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 شكر وعرفان

 ىالرضاللهم لك الحمد حتى ترضى ولك الحمد إذا رضيت ولك الحمد بعد 

والصلاة والسلام على من بلغ الرسالة وأدى الأمانة ونصح الأمة، نبي الرحمة ونور 

  .العالمين سيدنا محمد صلى االله عليه وسلم

على  الذي وفقني - عز وجل- الحضور، هي كلمة شكر وتقدير الله هي كلمة أبت إلا

إتمام هذا العمل في أحسن الأحوال وأتمنى أن يكون سندا علميا نافعا لكل من يطلع 

 .عليه

أن أتقدم بشكري و إلا ولا يسعني وأنا بصدد وضع اللمسات الأخيرة لهذا العمل 

و صدق   الذي أمدني بتجربته'' بن عيشي عمار''  ستاذلأل متنانيا لوتقديري وجزي

  .، حفظك االله وسدد خطاكالأستاذلي نعم  كانو  نعمه

كما أتقدم بالشكر والتقدير إلى الأساتذة أعضاء اللجنة الموقرة الذين قبلوا وتحملوا 

  .عناء قراءة وتفحص ومناقشة هذه المذكرة

  .الكلية أساتذةكما أشكر الأساتذة الذين قدموا لي يد العون والمساعدة وكل 

على كل ما قدموه لي من مساعدة  "بسكرة"كل محافظي حسابات ولايةشكر  كما أ

  : وبالأخص ونصائح لإتمام هذا العمل المتواضع

  "ضيف االله لخضر"و " عامر رابح"محافظ الحسابات

 العون لإنجاز هذه المذكرة يد وأخيرا أسدي عبارات العرفان إلى كل شخص مد لي

 .من قريب ومن بعيد
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  :الملخص

يهدف هذا البحث إلى معرفة الدور الذي يلعبه مراقبي الحسابات في الإرتقاء بجودة المراجعة الخارجية المؤدات 

بواسطة مكاتب المراجعة لولاية بسكرة، وقد جمعت البيانات والمعلومات عن طريق الإستبيان المقسم إلى ثلاث 

  :ائج التحليل أوضحت مايليأجزاء، ثم تحليل الإستبيان بأسلوبين الوصفي والتحليلي، نت

 .جودة المراجعة هي أن يتقن مراقب الجسابات عملية المراجعة من أول محاولة - 

 :توجد عدة عوامل تؤثر على جودة المراجعة الخارجية من بينها - 

 .حجم وسمعة المكتب •

 .عدد سنوات الخبرة •

 .الإستقلال والحياد •

 .سين الجودة كما يوجد أيضا بعض المعايير لتحسين جودة المراجعة الخارجيةتوجد برامج تساعد على تح - 

Résumé: 

Le but de cette recherche est d’étudier le joué par les commissaires 

aux comptes dans l’ amélioration de la qualité de l’audit externe 

faites par les cabinets d’audit avec la wilaya de biskra, recueilli des 

données et des information par le biais du questionnaire divisé en 

trois parties, a été conçu en coordination avec ce qui est venu dans 

chapitres théoriques ont ensuite été analysées questionnair par 

deux méthodes descriptive et analytique, les résultats de l’ analyse 

a montré ce qui suit: 

- Vérification de la qualité est de maitriser le processus d’examen du 

vérificateur de la premiére tentative. 

- Il ya plusiers facteurs qui affzctent la qualité de l’audit externe, y 

compris: 

• La taille et la réputation de bureau. 
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• Nombre d’ années d’expérience. 

• Connaissance de toutes les zones et les clients du secteur 

privé. 

- Il existe des programmes qui aident a améliorer la qualité et 

compris des normes visant a améliorer la qualité de l’audit externe. 
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 بجودة المراجعة عملية تتم أن يهمه فالمراجعة، المراجع عملية أطراف لكافة ضرورياً مطلبًا المراجعة جودة تمثل    
 لإضفاء عالية بجودة المراجعة عملية تتم أن على فتحرص الإدارة أما تقريره، على المصداقية إضفاء دف عالية
 من التأكد دف عالية بجودة المراجعة عملية تتم أن يرغبون والمستفيدون بمعرفتها، المعدة المالية القوائم على الثقة
  أن كما قرارام اتخاذ عند عليها سيعتمدون والتي مراجعتها، تم التي بالقوائم الواردة المالية المعلومات وعدالة دقة

 من وذلك المختلفة الأطراف جميع مصالح على للمحافظة المراجعة بجودة الارتقاء إلى تسعى المهنية المنظمات
  .تطبيقها من والتأكد للمهنة المنظمة المعايير إصدار خلال

 جودة أن 1987في عام )  AICPA(  القانونيين للمحاسبين الأمريكي المعهد أعلن الإطار هذا وفي        
 حاجة هناك وأن، المراجعة خدمات سوق أطراف لكافةلأهميتها نظرا  المهنة في ومستمرة مهمة قضية تعد المراجعة

  .المراجعة مكاتب بين الجودة مستويات اختلاف إلى تؤدي لأا المراجعة جودة في المؤثرة العوامل تحديد إلى
بناءا على ذلك فان مفهوم جودة المراجعة من المفاهيم التي حضيت باهتمام علمي و مهني على الصعيد الدولي لما 

لذلك الآن كبيرة، و في الجزائر لم يلقى هذا الموضوع نصيبه من البحث و الدراسة العلمية حتى   أهميةتشكله من 
 .ثرة في مهنة محافظي الحسابات في الجزائرعليه من خلال تناولنا للعوامل المؤ سنحاول تسليط الضوء 

  :إشكالية الدراسة �

  :و على ضوء ما سبق يمكن طرح الإشكالية التالية    

  ؟ما هي العوامل المؤثرة في جودة مهنة محافظي الحسابات في الجزائر

  :الفرعية التالية الأسئلة الإشكاليةو تندرج تحت هذه 

 ؟هي المراجعة ما .1

 ؟الراجعةماذا نعني بجودة  .2

 ؟ما هي العوامل المؤثرة على جودة المراجعة .3

 ؟هي وسائل تحسينهاما  .4

  :فرضيات الدراسة �

  :و قبل الإجابة على كل التساؤلات، فقمنا بوضع الفرضيات التالية

المراجعة ما هي إلا عملية فحص من قبل شخص مؤهل و مستقل لإبداء رأي فنيا محايدا على الوضعية  .1
 .المراجعةالحقيقة للمؤسسة محل 

 .نعني بجودة المراجعة الالتزام بمعايير المراجعة و معايير الأداء للأفراد داخل المؤسسة محل المراجعة .2

حجم و سمعة مكتب المراجعة، عدد : توجد عدة عوامل تؤثر على جودة المراجعة الخارجية من بينها .3
 الخ...سنوات الخبرة، الاستقلال و الحياد

 .لتحسين جودة المراجعة الخارجية  بعض المعايير أيضاسين الجودة كما يوجد توجد برامج تساعد على تح .4
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  :أهمية الدراسة �

دراسة من حيث التطرق إلى العوامل المؤثرة في جودة مهنة محافظي الحسابات في الجزائر، تكمن أهمية هذه ال
  .ستمر في مهنة المراجعةووسائل تحسين ممارسة مهنة المراجعة و تطوير المعايير اللازمة لتحقيق تحسين م

يخدم الطلبة و الباحثين في هذا اال، وهو سابقا  إليههذا الموضوع جديد ولم يتم التطرق  أنفي  الأهميةكما ترتكز 
   .موضوع حساس باعتبار أن مهنة محافظي الحسابات من المهن الصعبة التي تحتاج إلى التركيز

 :أهداف الدراسة �

  المراجعة الخارجية وإبراز أهميتهاالتعرف على جودة .1

  التعرف على العوامل المؤثرة على المراجعة في الجزائر.2

  التعرف على وسائل تحسين جودة المراجعة.3

  مرجع جديد في هذا اال إضافةتحقيق هدف علمي و هو .4

  :أسباب اختيار الموضوع �

  .الماضيةكون الموضوع جديد لم يسبق التطرق إليه في السنوات .1
  .الميل الشخصي لاكتساب معارف جديدة في مجال المراجعة.2
  .الميول الكبير لمعرفة كيفية عمل مكاتب محافظي الحسابات و تنظيمه.3
  . الإسهام في إثراء المكتبة بموضوع جديد.4

 :حدود الدراسة �

  .2015/2016تم انجاز هذه الدراسة خلال السنة الجامعية :الحدود الزمنية-

  .تم إجراء الجانب التطبيقي للدراسة بولاية بسكرة على عينة من محافظي الحسابات:الحدود المكانية-

 :المنهج المتبع في الدراسة �

إن طبيعة الموضوع هي التي تحدد المنهج الواجب إتباعه، ومنه سنعتمد في دراستنا على المنهج الوصفي و المنهج 
   .ع طبيعة الموضوع هذا من حيث الجانب النظريالتحليلي الذي أراه مناسبا و يتلائم م

من خلال استخدام الاستبيان كأداة لجمع المنهج القياسي الكمي استخدم  أما من حيث الجانب التطبيقي
من خلال استخدام برنامج  الاستبيانالبيانات والمعلومات وتم توزيعه على مجموعة من المراجعين وبعدها حللنا 

spss.17 الإحصائية المناسبة و الضرورية لموضوع البحث على أساس  الاختبارات وإجراءالإحصائي  للتحليل
، المتوسط الحسابي، ، معامل التحديد، معامل إرتباط  كرومباخمن خلال معامل ألفا   الخماسي ليكارت سلم

  .الانحراف المعياري
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 :البحثهيكل  �

  :ما يلي إلىفي هذا البحث تطرقنا 

  عامةمة مقد

  .مهنة محافظي الحسابات في الجزائر جودة: الأولالفصل 

  .مفاهيم حول المراجعة الخارجية:الأولالمبحث 

  .الحسابات في الجزائر محافظ:الثانيالمبحث 

  .لخارجيةاماهية جودة المراجعة :الثالثالمبحث 

  .وسائل تحسين جودة المراجعة:الرابعالمبحث 

  -بسكرة– دراسة حالة عينة من محافظي الحسابات: الثانيالفصل 

  .دمةالدراسة و الوسائل المستخ إجراءات:الأولالمبحث 

  .لتحليل الوصفي لخصائص العينة المدروسةا:الثانيالمبحث 

  .تحليل نتائج الاستبيان و اختبار الفرضيات:الثالثالمبحث 

  الخاتمة

 :السابقةالدراسات  �

  :العديد من الباحثين دراسات حول ما يتعلق بموضوعناتناول 

 عات بين مستخدمي القوائم المالية و مراجعيجودة المراجعة مدخلا لتضييق فجوة التوق:"احمد برير-1

دراسة حالة الجزائر، هذا البحث عبارة عن رسالة ماجستير في المحاسبة و الجباية قسم " الحسابات

  .2013/2014 العلوم التجارية جامعة قاصدي مرباح ورقلة

جودة المراجعة من تقليص فجوة التوقعات بين مستخدمي القوائم المالية  إمكانيةهذا البحث حول  إشكاليةتدور 
العام  الإطار تناول الأولالبحث من خلال ثلاثة فصول فصلين نظريين، و مراجع الحسابات و تمت دراسة هذا 

الفصل التطبيقي فكان دراسة  أمافجوة التوقعات  دور المراجعة الخارجية في تضييق لجودة المراجعة، الثاني تناول
فات المالية و خدمي البيانات و الكشو استبيان على الفئة المستهدفة من مراجعي و مست إعدادميدانية و تم 

  .خضعت للتحليل

بمعايير  إلمامهالعلمي و الخبرة المهنية لمراجع الحسابات و  التأهيلكل من   أن: إلىتوصلت نتائج البحث و 
 إلىالعلمي  التأهيلو كفاءة عملية المراجعة و يحتاج  أدائهالهامة في الرفع من  الأطرالمراجعة المتعارف عليها من 

الحديثة و ذلك من  الإصداراتامعات و المعاهد الوطنية بغية مسايرة عملية تطوير دائم و مستمر من طرف الج
   .بمعايير المراجعة و المحاسبة الدولية من اجل تضييق الفجوة الإلمامخلال 
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، "جودة التدقيق القانوني في ضوء الميكانيزمات الداخلية لحوكمة الشركات:"بومدين محمد رشيد-2

دراسة نظرية تطبيقية في الجزائر، هذا البحث عبارة عن رسالة دكتوراه تدقيق و مراقبة التسيير، كلية 

  .، جامعة تلمسان2013/2014ية التسيير و الاقتصاد و العلوم التجار 

 نشأة إلىدراسة قت فصول الثلاث فصول حيث تطر  إلىء و قسم كل جز  أجزاءالبحث في ثلاث دراسة هذا تمت 
  .، محددات جودة التدقيقأهدافهاو  أهميتهاالتدقيق و مبادئه، جودة التدقيق و 

الشركات و الداخلية لحوكمة فكرة حوكمة الشركات، جودة التدقيق القانوني و الميكانيزمات  الجزء الثاني فتناول أما
محافظي الحسابات و  أراءفهم  إلى الأطروحةهدفت هذه و . دراسة تطبيقيةالجزء الثالث  أخيرا، و وقعاتفجوة الت

ة فيها من جهة و العوامل التي ودة القانونية و العوامل المؤثر مستخدمي تقرير المراجعة القانونية بخصوص مراجعة الج
  .تساعد في نجاح عملية جودة المراجعة

حجم و سمعة مكاتب المراجعة وطبيعة المنافسة بينهما على  تأثير:"دراسة نور بنت ساعد الجدعاني-3

، تب على مكاتب المراجعة في المملكة العربية السعودية، دراسة ميدانية بمكا"المهني أدائهاجودة  

  .2007المملكة العربية السعودية،

التي تحكم علاقاته حجم المكتب و سمعته و العوامل  تأثيركشف النقاب عن مدى   إلىهذا البحث يهدف 
 أهميةوتنبع . لسعوديةالمهني لمكاتب المراجعة في المملكة العربية ا الأداءعلى جودة  الأخرىالتنافسية مع المكاتب 

 تسليطمهنة المراجعة في السعودية، وذلك من خلال  أداءالبحث من ضرورة رفع تحسين مستوى كفاءة و  هذا
المهني، و هي تتمثل في حجم و سمعة  الأداءتي تؤثر و بشكل مباشر على جودة العوامل ال أهمى علالضوء 

  .مكاتب المراجعة وطبيعة العلاقة التنافسية بينهما

جودة  بمستوىالتي ربطت حجم وسمعة مكاتب المراجعة  الأولىصحة الفرضية  :إلىنتائج الدراسة  أشارتقد و 
بعلاقة طردية ، في حين رفضت الفرضية الثانية التي ربطت العلاقات التنافسية بين مكاتب المراجعة و  المهني الأداء
  .المهني بعلاقة عكسية الأداءجودة 

الحسابات في جودة تدقيق الحسابات من وجهة نظر مدققي العوامل المؤثرة :"أبوهينحسن  إياد-4

كلية التجارة   ، هذا البحث عبارة عن رسالة ماجستير فسم المحاسبة و التمويل"في فلسطين القانونيين

  .2005غزة  الإسلاميةالجامعة 

في التطبيق العلمي لتحسين جودة  المراجعينيستخدمها  إنهذا البحث حول العوامل التي يمكن  إشكاليةتدور 
ظهور مهنة مراجعة الحسابات، جودة المراجعة  إلىعدة فصول ترق فيها البحث  هذال خدمات المراجعة، وقد تناو 

  .و عناصر و معايير و ضوابط الجودة
و العلمي  التأهيل إنبدراسة ميدانية بمكاتب مراجعة الحسابات و بناءا على نتائج تحليل هذه الدراسة تبين وقام 

  .على جودة تدقيق الحسابات اإيجابيؤثر مراجع الحسابات بمعايير المراجعة المتعارف عليها  إلمامالخبرة العلمية و 
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  :على الدراسات السابقةالتعليق  �

المؤثرة في مهنة جودة محافظي الحسابات في  العوامل:"استعراض الدراسات السابقة و المتعلقة بموضوع دراستنابعد 
  :لتالية، توصلنا للملاحظات ا"الجزائر

 تتفق الدراسة الحالية مع بعض الدراسات السابقة في تناولها لموضوع المراجع الخارجي و المراجعة من الجانب- 
  .النظري

ثرة عليها و الدراسات السابقة في تناولها لموضوع جودة المراجعة والعوامل المؤ بعض تتفق الدراسة الحالية مع - 
  .وسائل تحسينها من الجانب النظري

  .ةللدراسراسات السابقة في الحدود المكانية و الزمنية تختلف الدراسة الحالية مع الد- 
  .المستقل و المتغير التابع المتغيرتختلف الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة في - 
الجانب النظري لكل من  إثراءمنها : خلال اطلاعنا على الدراسات السابقة استفدنا في العديد من النواحي منو 

ة الخارجية ، العوامل المؤثرة فيها و وسائل تحسينها وكذا النتائج و الاقتراحات التي المراجع الخارجي، جودة المراجع
  .إليهاتم التوصل 
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-Mokhtar Belaiboud، pratique de l audit conforme aux normes IAS/IFRS et au SCF، bert edition،alger،  2011، p10.



 

 

 
6 

 

 

                                                           



 

 

 
7 

                                                           



 

 

 
8 

                                                           



 

 

 
9 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
10 

                                                           



 

 

 
11 



 

 

 
12 



 

 

 
13 

                                                           



 

 

 
14 

                                                           



 

 

 
15 

                                                           

1
 -



 

 

 
16 

 

 

 

                                                           



 

 

 
17 

 

                                                           



 

 

 
18 

 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
19 

 

 

 

 



 

 

 
20 

                                                           



 

 

 
21 

                                                                                                                                                                                                 



 

 

 
22 

 

 

 

 

 

                                                           

4
 - 



 

 

 
23 

                                                           



 

 

 
24 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
25 

                                                           



 

 

 
26 

                                                           



 

 

 
27 

                                                           



 

 

 
28 



 

 

 
29 

 

 

 

                                                           

1
 -

 



 

 

 
30 

 

 

 

 



 

 

 
31 

 

 

 

 

 



 

 

 
32 

 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
33 

 

 

 

 

 



 

 

 
34 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
36 

                                                           



 

 

 
37 



 

 

 
38 

                                                           



 

 

 
39 

                                                           

1-
.



 

 

 
40 

                                                           



 

 

 
41 



 

 

 
42 

 

                                                           



 

 

 
43 

                                                           



 

 

 
44 

                                                           



 

 

 
45 

                                                           



 

 

 
46 

                                                           



 

 

 
47 

 

 

 

                                                           



 

 

 
48 

                                                           



 

 

 
49 

 

 

                                                           



 

 

 
50 

 

                                                           



 

 

 
51 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
52 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           



 

 

 
53 

 



 

 

 
54 

 



 

 

 
55 

                                                           



 

 

 
56 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
57 

 

 

                                                           



 

 

 
58 

                                                           



 

 

 
59 



 

 

 
60 



 

 
 الفصل الثاني
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حاولنا من خلال تناولنا لموضوع العوامل المؤثرة في جودة المراجعة الخارجية ومعالجة إشكالية البحث التي تدور      

حول ماهي العوامل المؤثرة في جودة مهنة محافظي الحسابات في الحزائر، وبالتالي محاولة معرفة العوامل المؤثرة على 

من كفاءة عملية المراجعة، ومن أجل ذلك قمنا بمعالجة الموضوع من  جودة عملية المراجعة وإيجاد الوسائل التي ترفع

خلال الجمع بين الدراسة النظرية من جهة والدراسة الميدانية من جهة أخرى كما تناولنا في الدراسة النظرية للفصل 

لمتمثلة في الأول جودة مهنة محافظي الحسابات في الجزائر، ممهدين بذلك لدراسة أهم مكونات هذه العملية وا

وتطرقنا إلى العوامل المؤثرة ووسائل تحسين التعريف بكل من مفهوم جودة المراجعة من عدة مداخل كذلك أهدافها 

لهذه العملية تناولنا إهتمامات  فعاليةعملية المراجعة من خلال الإلتزام بمختلف معاييرها، وبغية إعطاء أكثر 

ية الرقابة والإشراف على مهنة المراجعة، أما الدراسة الميدانية فقد إعتمدت المنظمات والهيئات المهنية التي تقوم بعمل

  .على الإستبيان موجه إلى عينة من محافظي الحسابات بولاية بسكرة

  :إختبار صحة الفرضيات �

 من خلال دراستنا لموضوع العوامل المؤثرة في جودة مهنة محافظي الحسابات وما تطرقنا له في الشق النظري

  :راسة الميدانية من خلال إختبار الفرضيات المطروحة في بداية الدراسة تم التوصل إلىوالد

أظهرت الدراسة صحة الفرضية الأولى، حيث تعتبر المراجعة عملة فحص يقوم  :ولىالفرضية الأ •

 .ا شخص مؤهل ومستقل لإبداء رأي فني محايد على الوضعية الحقيقية للمؤسسة محل الدراسة

يشير البحث إلى صحة الفرضية الثانية أي أن جودة المراجعة تعني الإلتزام  :الثانيةالفرضية  •

 .بمعايير المراجعة ومعايير الأداء للأفراد داخل المؤسسة محل المراجعة

توجد عدة عوامل تؤثر على جودة أثبتت الدراسة والنتائج المتوصل إليها أا  :الفرضية الثالثة •

ترتبط بمكتب المراجعة وعوامل مرتبطة بالمؤسسة محل  نها العوامل التيبيالمراجعة الخارجية من 

 .وعوامل مرتبطة بفريق المراجعة المراجعة

تطوير كذلك أثبتت الدراسة أنه وسائل تحسين جودة عملية المراجعة تتمثل في   :الفرضية الرابعة •

والجهات المهنية الصادرة لها، التأهيل العلمي والعملي للمراجع، معيار الرقابة على جودة المراجعة 

 .أساليب الرقابة على جودة المراجعة، تدعيم إستقلال المراجعة

 :نتائج الدراسة �

المطلوب و اختبار الفرضيات و من خلال كل ما طرح في الجانب النظري و  الإحصائيالتحليل  إجراءبعد 

ظي الحسابات في الجزائر و بالتالي تقليل الدراسات السابقة بغرض تحديد العوامل المؤثرة على جودة مهنة محاف

الفروقات الواقعة بين الادراكات لمختلف أطراف المهنة سواءا من جانب مراجع الحسابات أو متلقي هذه 

  :الخدمة وهم مستخدمي القوائم المالية، وقد تم التوصل إلى النتائج التالية
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رف الجامعات والمعاهد الوطنية بغية يحتاج التأهيل العلمي إلى عملية تطوير دائم ومستمر من ط •

 .مسايرة الإصدارات الحديثة وذلك من خلال الإلمام بمعايير المراجعة والمحاسبة

المقدمة من طرف مكاتب المراجعة والنهوض بمهنة المراجعة ينتج عن إتباع إن تحسين جودة الخدمات  •

 .تلك المكاتب لسياسات وإجراءات رقابة الجودة

تؤثر على جودة المراجعة الخارجية تتمثل في حجم وسمعة المكتب، عدد سنوات توجد عدة عوامل  •

 .إلخ...الخبرة، الإستقلال والحياد

 :بناءا على النتائج السابقة يمكن الخروج بمجموعة من الإقتراحات والتوصيات :التوصيات �

ف اتمع بطبيعة على المؤسسات المشرفة على المهنة أن تشمل دورا أكثر فاعلية فيما يتعلق بتثقي •

 .عملية المراجعة ودور المراجع وواجباته ومسؤولياته المهنية

 .ضرورة إهتمام المؤسسات بجودة المعلومة التي تحتويها التقارير المالية •

توفير الدعم الإداري للمراجعين في مكاتب المراجعة للمحافظة على إستقلال المراجعين حيث أن ذلك  •

 .جودة المراجعةيرفع مستوى 

في عمليات التدقيق و توفر الشروط المهنية  إليهمضرورة تقديم المراجعين لخدمام للعملاء عند لجوئهم  •

ذلك يدعم جودة  إناللازمة، و تقديم مختلف المعلومات المهنية اللازمة لتلبية احتياجام حيث 

 .المراجعين في مكاتب المراجعة

 :أفاق البحث �

  .المحاسبية على جودة المراجعةمدى تأثير صحة التقديرات -

  .مدى تأثير المستوى المهني و العلمي للمراجع على جودة المراجعة-

  .مدى تأثير جودة خدمة العملاء على جودة المراجعة-
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  :الكتب بالعربية •

، دار صفاء للنشر و التوزيع، الطبعة الأولى، المدخل إلى التدقيق و التأكيد الحديثاحمد حلمي جمعة، - 1

  .2009الأردن، -عمان

الجامعية للطباعة و النشر، الإسكندرية، ، الدار التطبيق إلىمراجعة الحسابات من النظرية احمد نور، - 2

1990.  

الطبعة ، دار النهضة العربية للطباعة و النشر،التدقيق معايير و إجراءاتإدريس عبد السلام اشتيوي، - 3

  .1996لبنان، - الأولى،بيروت

، ترجمة محمد عبد القادر الديسطي، احمد حامد المراجعة مدخل متكاملألفين ارينز، جيمس لوبك، - 4

  .2002حجاج، دار المريخ للنشر، الرياض، 

مسؤوليات و إجراءات المراجع في التقرير عن الغش و الممارسات المحاسبية أمين السيد احمد لطفي، - 5

  .2005الجامعية، الإسكندرية، مصر، ، الدار الخاطئة

تمع العربي للنشر، ، مكتبة االتدقيق القائم على مخاطر الأعمال حداثة وتطورنظمي إبراهيم،  إيهاب- 6

  . 2009الأردن، -عمان

- ،دار رائد للنشر،الطبعة الأولى، عمانتدقيق الحسابات الإطار النظريإيهاب نظمي، هاني العزب، - 7

   .2012الأردن،

، دار وائل للنشر و التوزيع، الطبعة الثانية، مدخل إلى التدقيق من الناحية النظرية و العلميةالتميمي هادي، - 8

   .2004الأردن، -عمان

  .2003ة، الطبعة الأولى، طرابلس، ، الجامعة المفتوحالطريق إلى علم المراجعة و التدقيقحازم الالوسي، - 9

الإطار النظري و (مراجعة الحسابات المتقدمة حسين احمد دحدوح، حسين يوسف القاضي، -10

  .2009، الأردن- ، دار الثقافة، الطبعة الأولى، عمان )الإجراءات العملية

، دار وائل للنشر، الطبعة الأولى، )الناحية النظرية والعلمية ( علم تدقيق الحساباتخالد أمين عبد االله، -11

  . 2000الأردن، -عمان

الطبعة الأولى، ، دار المسير للنشر و التوزيع، علم تدقيق الحسابات العمليرأفت سلامة محمود و آخرون، -12

  .2011الأردن، -عمان

لدار الجامعية، ، اأصول المراجعةرجب السيد، عبد الفتاح محمد الصحن ، محمود ناجي درويش، -13

  .2000الإسكندرية، 

  . 1990، دار الجامعة بيروت، المراجعة بين النظرية والتطبيقالصبان محمد سمير، محمد الفيومي، -14

  .2007، الدار الجامعية، مصر، موسوعة معايير المراجعةطارق عبد العال حماد، -15
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  .1985، لبنان، أصول المراجعة الداخلية و الخارجية، الناشر هو المؤلفعبد الفتاح الصحن، -16

، )الأسس العلمية و العملية( أسس المراجعة عبد الفتاح الصحن، محمد سمير الصبان،شريفة علي حسن، -17

  . 2004الدار الجامعية، مصر، 

مراجعة الحسابات في بيئة الخصخصة وأسواق رأس عبد الوهاب نصر علي، شحاتة السيد شحاتة، -18

  . 2004، الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر، الالكترونية المال و التجارة

قواعد و أخلاقيات و سلوكيات مهنة المحاسبة و عبد الوهاب نصر علي،شحاتة السيد شحاتة، -19

  .2009مصر، - ، الدار الجامعية، الإسكندريةالأزمات المالية مواجهةالتدقيق في 

لطبعة الأولى، ، دار الميسرة للنشر، ا)الناحية النظرية(تدقيق الحسابات المعاصر غسان فلاح المطارنة، -20

  .2006الأردن، -عمان

الإسكندرية، مصر، ، أصول المراجعة، المكتب الجامعي الحديث الازاريطةالفيومي محمد، لبيب عوض، -21

1998.  

  .2002، دار المعرفة الجامعية، مصر، أصول و قواعد المراجعة والتدقيقمحمد السيد سرايا، -22

، الدار الجامعية، الأسس العلمية والعملية لمراجعة الحساباتمحمد سمير العبات، عبد االله هلال، -23

1998.  

    .2009، دراسة نظرية مقارنة، دولة قطرتقييم جودة المراجعة في محمد محمد مظهر احمد، -24

-، دار صفاء للنشر و التوزيع، عمانمراجعة المعاملات الماليةنواف محمد عباس الرماحي، -25

  .2009الأردن،

، الناشر )الأبعاد العلمية و معايير التطبيق ( أصول المراجعة يحي حسين عبيد، إبراهيم طه عبد الوهاب، -26

  .2001بالمنصورة، الطبعة الأولى، مصر، مكتبة الجلاء الجديدة 

  :المذكرات •

جودة المراجعة مدخلا لتضييق فجوة التوقعات بين مستخدمي القوائم المالية و مراجعي احمد برير ، - 1

  .2014، مذكرة ماجستير في المحاسبة، جامعة ورقلة، الحسابات-2

 ت من وجهة نظر مدققي الحسابات فيالعوامل المؤثرة في جودة تدقيق الحساباإياد حسن أبو شاهين، - 3

  .2005، مذكرة ماجستير في المحاسبة، الجامعة الإسلامية غزة، فلسطين

- 6العوامل المؤثرة في جودة مراجعة الحسابات من وجهة نظر المحاسبين خالد بن محمد التويجري، - 5

  .2008الإسلامية، ، قسم المحاسبة، الجامعة الإدارية، كلية الاقتصاد والعلوم القانونين

مدى مساهمة عوامل جودة الأداء المهني لمحافظي الحسابات في ظبط مخاطر خيراني العيد، - 6

  .2013، مذكرة ماجستير في المحاسبة،جامعة قاصدي مرباح، ورقلة،المراجعة
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 ، مذكرةدور المراجعة الخارجية للحسابات في النهوض بمصداقية المعلومات المحاسبيةسردوك فاتح، - 7

  .2004ماجستير في العلوم التجارية، جامعة محمد بوضياف، المسيلة، الجزائر، 

وآداب مهنة التدقيق وأثرها على جودة عملية التدقيق في  قواعدعبد الرحمان مخلد سلطان عريج المطيري، - 8

  .2012الصناعية الكويتية، مذكرة ماجستير في المحاسبة، جامعة الشرق الأوسط،  الشركات

، العوامل المؤثرة على جودة المراجعة الخارجية في الجمهورية اليمنيةعبد السلام سليمان قاسم الاهدل، - 9

  .2008مذكرة ماجستير في المحاسبة، جامعة ، اليمن، 

، رسالة ماجستير، كلية التكامل بين المراجعة الداخلية و الخارجيةعبد السلام عبد االله سعيد أبو سرعة، -10

  .2009جارية، الجزائر، صادية و التالعلوم الاقت

، اثر منهج التدقيق القائم على مخاطر الأعمال على جودة التدقيق الخارجيعلاء الدين صلاح عودة، -11

  .2011مذكرة ماجستير في المحاسبة،جامعة الشرق الأوسط، 

المحاسبة في ظل توسع المنهج المحاسبي المعاصر ليشمل  الإفصاح المحاسبيخلف، العيبي هاتو -12

  .2009مذكرة ماجستير، الأكاديمية العربية في الدنمارك، بغداد،  الاجتماعية،

، رسالة ماجستير، جامعة الحاج مراجعة الحسابات و واقع الممارسة المهنية في الجزائرلقليطي لخظر، -13

  .2008لخضر، باتنة، الجزائر، 

، مذكرة ماجستير في الأجنبي على جودة المراجعةاثر الاستثمار محمد بن خالد بن عبد العزيز اليحي، -14

  .2013المحاسبة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية،

، مذكرة ماجستير في المحاسبة، الجامعة اثر مخاطر مهنة التدقيق على جودة التدقيقمرشد عيد المصدر، -15

  .2013فلسطين، -الإسلامية، غزة

 :القوانين •

    .2013يناير 16المؤرخة بتاريخ  03للجمهورية الجزائرية، العدد رقم الجريدة الرسمية - 1

، المتعلقة بمهنة محافظ الحسابات، 2010جوان  29، المؤرخ في 42الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد- 2

  22، المادة01- 10القانون

 :المداخلات •

، في الجزائر في ظل تطبيق النظام المحاسبي الماليتأهيل مهنة التدقيق أحمد قايد نور الدين وبروبة إلهام، - 1

تأهيل مهنة التدقيق لمواجهة الأزمات المالية والمشاكل المحاسبية :"الملتقى الوطني الرابع حول مداخلة مقدمة إلى

  .2013نوفمبر،  21و20، جامعة عمار ثليجي، الأغواط، يومي "المعاصرة للمؤسسات
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، مداخلة من معايير المحاسبة الدولية على جودة المعلومة المحاسبية اثر الإفصاح وفقصبا يحي نوال، - 2

آليات تطبيق النظام المحاسبي المالي الجزائري و مطابقته مع معايير المحاسبة الدولية و :الملتقى الدولي الثالث حول

  .2013بية،جامعة الوادي، الجزائر، تأثيره على جودة المعلومة المحاس

دراسة تحليلية تقييمية لواقع إصلاح مهنة المراجعة بالجزائر ومدى توافقها مع معايير  عبد االله بن صالح،- 3

تأهيل مهنة التدقيق لمواجهة الأزمات المالية : "، مداخلة مقدمة إلى الملتقى الوطني الرابع حولالمراجعة الدولية

  .2013نوفمبر،  21و20ومي ، الأغواط،  ي"، جامعة عمار ثليجي"والمشاكل المحاسبية المعاصرة للمؤسسات

  :مراجع اخرى •

،قسم المحاسبة، كلية الاقتصاد، جامعة العوامل المؤثرة في جودة العملية التدقيقيةجمانة حنظل التميمي، - 1

   .2008ماجستير في المحاسبة، جامعة ، اليمن، 2013، 10البصرة، الد الخامس، العدد

، سنة ثانية ماستر تخصص محاسبة، قسم العلوم المحاسبي محاضرات في مقياس التدقيقجوامع اسما عين، - 2

  .2014التجارية جامعة بسكرة، 

 :المراجع باللغة الأجنبية •

1-Mokhtar belaiboud، pratique de l audit conforme aux norms    

IAS/IFRS، alger bert edition et au SCF، 2011 .    

2-L.collin et valino.o،  audit et control interne، aspect financier، 

opération et stratégique،  paris، 1992. 
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  الاستبيان: الجزء الثاني 

  جودة مهنة محافظي الحسابات:  الأولالمحور 

موافق   فقرات الاستبيان  الرقم

  جدا

غير   محايد  موافق

  موافق

غير 

موافق 

  مطلقا

1  

  

يبادر المدققون لتقديم خدمات   

  .التدقيق عند الطلب 

          

تفي المعلومات حول خطة العمل   2

  .باحتياجات مستخدمي البيانات 

          

الجيد للمدقق بعد عملية  الأداء  3

  .التدقيق 

          

القدرة على اكتشاف المخالفات   4

  .المالية 

          

يتمتع المدققون بدرجة عالية من   5

  .المهنية و الاحتراف 

          

 والأخلاق بالأدبيتحلى المدققون   6

  .الحميدة 

          

تفي محتويات تقارير التدقيق   7

  .اتمع بمتطلبات العملاء و 

          

الثقة في التقارير و المستندات   8

  .والقوائم المالية 

          

            .التقارير بالوقت المناسب إعداديتم   9

المعلومات ضمن تقارير التدقيق   10

  .تفيد متخذي القرارات 
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تساعد تقارير التدقيق في تحسين   11

  .جودة التقارير المالية للشركة 

          

ين في جودة قرارات المدققتؤثر   12

  .العمليات 

          

يحتفظ مكتب التدقيق بسجلات   13

  .دقيقة ومنظمة لأعماله 

          

يحصل المدققون على الدعم الكافي   14

  .من الإدارة للقيام بأعمالهم 

          

القدرة على التقليل من خطر وجود   15

  .أخطاء في القوائم المالية 

          

توفير الاهتمام يحرص المدققون على   16

  .الشخصي للعميل 

          

يتفهم المدققون مشكلات العملاء   17

  .ويبدون اهتماما كافيا 

          

  

  العوامل المؤثرة على جودة المراجعة : لثاني المحور ا

غير   محايدموافق       موافق جدا        البيان               الرقم 

  موافق

غير 

موافق 

  مطلقا

            .المراجعة  كبر حجم مكتب  18

  

19  

20  

  .السمعة المهنية لمكتب المراجعة 

كثرة الدعاوي المرفوعة ضد مكتب 

  .المراجعة
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            .زيادة المنافسة بين مكاتب المراجعة  21

تخصص مكتب المراجعة في مراجعة   22

  .نشاط محدد

          

التزام مكتب المراجعة بمعايير   23

  .   المراجعة المتعارف عليها 

          

التزام مكتب المراجعة بمعايير الرقابة   24

  . على جودة المراجعة 

          

طول مدة ارتباط مكتب المراجعة    25

  .بعميل المراجعة 

          

            .عملية المراجعة  أتعابكبر حجم     26

 لأسلوبمكتب المراجعة  إتباع   27

  .هيكلة عمليات المراجعة 

          

            .خبرة فريق المراجعة    28

الاتصالات الجيدة لفريق المراجعة      29

  .مع عميل المراجعة 

          

            . كبر حجم المنشاة محل المراجعة    30

قوة هيكل الرقابة الداخلية للمنشاة   31

  .محل المراجعة 

          

            .تعقد مهام المراجعة   32
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  وسائل تحسين جودة المراجعة: المحور الثالث 

موافق   البيان                 الرقم

  جدا

غير   محايد  موافق

  موافق

غير 

موافق 

  مطلقا

جودة  علىوجود معايير للرقابة   33

  .المراجعة 

          

جودة المراجعة بواسطة  على الرقابة  34

  .مراجعة النظير 

          

جودة المراجعة عن طريق  على الرقابة  35

  .هيئة حكومية 

          

            .تدعيم استقلال المراجع   36

التزام مكاتب المراجعة بان يجتاز            37

  مراجعوها عددا معينا من ساعات   

  .التعليم المهني المستمر 
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   وزارة التعليم العالي و البحث العلمي                            

  - بسكرة –جامعة محمد خيضر                                      

  

  كلية العلوم الاقتصادية و التجارية                                               استبيان    

  و علوم التسيير                                                                  

  ةعلوم التجاري: قسم                                                          

 إطاربدراسة للعوامل المؤثرة في جودة المراجعة الخارجية و وسائل تحسينها، وذلك في  شابي هنيةتقوم الطالبة  

   ".العوامل المؤثرة في جودة مهنة محافظي الحسابات في الجزائر " مذكرة ماستر في علوم التسيير بعنوان  إعداد

       

نتبعه  إن –استفاء هذا البحث  - قصد  ارتأينافبعد التطرق لما سبق، و المتمثل في الجانب النظري للموضوع،   

  .في الجانب النظري  إليهقع لما تم التوصل بدراسة ميدانية بغرض معرفة مدى مطابقة الوا

  

 إشارةوذلك بوضع الاستمارة بما يعبر عن وجهة نظركم حول الموضوع ،  أسئلةعن  الإجابة إلىلذا ندعوا سيادتكم 

ونشكركم سلفا على تعاونكم وتخصيص جزء من وقتكم لملا بيانات هذا .  لرأيكممميزة في الخانة المناسبة 

  .دم البحث العلمي و الصالح العام الاستبيان، بما يخ

  

  

  

  

  

  :الأستاذ المشرف                                                                             

  بن عيشي عمار                                                                                           

  

  

  

  

  



)01: (ا	���� ر��   

 

  البيانات الشخصية:  الأولالجزء 

  :في الخانة المناسبة لكل عبارة من العبارات التالية )  ×( يرجى التكرم بوضع علامة 

  :الجنس -1       

    ذكر                         أنثى

  :العمر-2      

        سنة 30-25من 

  سنة 36-31من 

  سنة 45-37من 

  45أكثر من 

  :المؤهل العلمي - 3     

  تقني سامي في المحاسبة              

  ليسانس محاسبة و جباية              

  شهادة دراسات عليا متخصصة              

      

  :الوظيفة- 4     

  محافظ حسابات              

  محاسب معتمد              

  محاسب              

  خبير محاسب معتمد             

  

  :الخبرة المكتسبةسنوات -5    

  سنوات 5اقل من            

  سنة 11إلى  6من            

  سنة 17إلى  12من           

   سنة فأكثر 17من            

               

             

     



)01: (ا	���� ر��   

 

  

  

  

  

  

  : عدد سنوات الخبرة -4      

  

  سنوات 5-0من            

  سنة               11-6من            

    سنة 17-12من             

    سنة 17أكثر من    
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  للاستبيانقائمة الأساتذة المحكمين 

  

  الجامعة  اسم الأستاذ المحكم

  .جامعة الوادي  .بن عامر دهانين-1

  .جامعة بسكرة  .زعرور نعيمة-2

  .جامعة بسكرة  .نجيبمحمد دبابش -3

  .جامعة بسكرة  .بركت ربيعة-4

  

  

  


