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 ات   لتشكر ا                          
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 قال رسول الله صلى الله عليو وسلم: 

أ شكرُهم  )إ ن أ شكرَ إمناس لله عز وجل

 نلناس(

هتقدم بجزيل إمشكر وإمعرفان نلدكتور 

على مجيودإتو وهصائحو  حمريط رش يد

 .وعلى صبره معنا ل نجاز ىذإ إلمذكرة

كما هتقدم بجزيل إمشكر إلمس بق نلجنة 

إلمناقشة على ما س يقدموهو من 

ملاحظات وتوجيهات وإمتي من تزيد 

تقانا وجمال. ل إ   ىذإ إمعمل إ 

كل أ س تاذة كليتنا على دعميم  و وشكر

وتشجيعيم منا، دون أ ن هنسى من مد منا 

 يد إلمساعدة من قريب أ و من بعيد.
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 الإهــــــــــــــــــــــداء...
 الحمد لله الذي بعونه تتم الصالحات والصلاة على رسوله الكريم            

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 اما بعد:
 

مرَّت قاطرة البحث بكثير من العوائق، ومع ذلك حاولت أن أتخطَّاها بثبات 
 بفضل من الله ومنِّه.

، فلقد كانوا بمثابة العضد والسند في سبيل أصدقائيو أخوتيو أبويَّ إلى 
 استكمال البحث.

ينبغي أن أنسى أساتذتي ممن كان لهم الدور الأكبر في مُساندتيولا   
 ومدِّي بالمعلومات القيِّمة...

 أُهدي لكم بحث تخرُّجي............
أن يُطيل في أعماركم، ويرزقكم بالخيرات -عزَّ وجلَّ  -داعيًا المولى   

 

 بن بوزيد ايمن عبد الرؤوف
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...الإهــــــــــــــــــــــداء  
 الحمد لله الذي بعونه تتم الصالحات والصلاة على رسوله الكريم           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 اما بعد:

 إلى من أُفضِّلها على نفسي، ولِمَ لا؛ فلقد ضحَّت من أجلي
وام  ولم تدَّخر جُهدًا في سبيل إسعادي على الدَّ

 )أُمِّي الحببية(.
في دروب الحياة، ويبقى من يسُيطر على أذهاننا في كل مسلك نسلكه نسير  

 صاحب الوجه الطيب، والأفعال الحسنة.
 فلم يبخل عليَّ طيلة حياته

 )والدي العزيز(.
إلى أصدقائي، وجميع من وقفوا بجواري وساعدوني بكل ما يملكون، وفي 

 أصعدة كثيرة

.ى رضاكمأُقدِّم لكم هذا البحث، وأتمنَّى أن يحوز عل  

احمد مركسي  
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 المحاسبة اىمية المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ في تطكير مدل معرفة إلى الدراسة ىذه تيدؼ

 المحاسبة الأساسية المفاىيـلمختمؼ  إلى النظرم الجانب في التطرؽ تـ اليدؼ ىذا الجزائر، كلبمكغ في العمكمية
اسيامات ىذه المعايير في تطكير ك اصلبح المحاسبة  كبعض كالمعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ  العمكمية

 ذات العلبقة اطارات في كزارة المالية مف عينة استيدفت ميدانية دراسة التطبيقي الجانب في العمكمية، كتناكلنا
 عمى اعتمدنا حيث مينييف كاكاديمييف إلى قسمت فردا 42 ب العينة ىذه تقدر ، حسابات كمحافظي بالتخصص

إلى اف المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع  النتائج كتشير. الميدانية الدراسة نتائج كتحميؿ إبراز في التحميمي المنيج
الحد مف الفساد المالي، تعزيز شفافية العاـ تساىـ في تطكير المحاسبة العمكمية مف خلبؿ تحسيف الاداء الحككمي، 

 القكائـ المالية، ترشيد النفقات العمكمية... .
 .الاصلبح المحاسبي ،المعايير المحاسبية الدكلية العمكمية، المحاسبة: مفتاحية كممات

 
Abstract : 

This study aims to know the importance of international accounting standards for 

the public sector in the development of public accounting in Algeria, and to achieve this 

objective was approached in the theoretical part the different basic notions of public 

accounting and the standards international accounting standards for the public sector, 

and the contribution of these standards in the evolution and reform of public accounting, 

and dealt with in the applied side, a field study targeted a sample of executives from the 

Ministry of Finance linked to the specialization and to the auditors.  

The results indicate that the International Public Sector Accounting Standards 

contribute to the development of public accounting by improving government 

performance, reducing financial corruption, enhancing the transparency of financial 

statements, rationalizing public expenditure... . 

 

Key words: public accounting, international accounting standards for the public sector 

accounting reform.
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 مقدمة
نعيش في عالـ مترابط ك متصؿ في كافة جكانبو، كنرل اف افراد القطاع العاـ ك الحككمي متفقيف عمى 
ضركرة التعاكف المشترؾ، بما في ذلؾ العمؿ ضمف مفيكـ مكحد ك متناغـ للئدارة المالية، بما في ذلؾ العمؿ ضمف 

يير محاسبية دكلية عالية الجكدة. التي تدفع الى مفيكـ مكحد ك متناغـ للئدارة المالية، ك احد اركانيا ىك اتباع معا
 ".المعايير المحاسبية الولية في القطاع العامتطكير المستمر، المسائمة ك الزيادة النمك الاقتصادم. كىذا ما تكفره " 

في ظؿ الجيكد المبذكلة مف طرؼ الييئات ك المنظمات الدكلية التي تشرؼ عمى تنظيـ الممارسة المحاسبية 
لتكاكب التطكرات  IPSASالذم يقكـ بإصدار معايير المحاسبة الدكلية  IFACراسيا مجمس الاتحاد الدكلي  كعمى

الجديدة في كظائؼ الحككمة ك تحسيف ك اتساع نشاط القطاع العاـ. كما ينجـ عميو مف تنكع مجالات النفقات ك 
التخمي عمى اسمكب الاساس النقدم في مصادر الايرادات ك زيادة كبيرة في حجميا. مما فع معظـ الدكؿ عمى 

 القياس المحاسبي الى اقتباس اساس الاستحقاؽ، مما يساىـ في الرؤية المكضكعية ك السميمة للئنفاؽ العاـ.

اذف، تبني المعايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ تعتبر خطكة ىاـ في اصلبح المحاسبة العمكمية ك 
ي المجاؿ الكاسع لمعديد مف التغيرات في سبؿ التسيير ك في دكر المحاسبة. خصكصا في الجزائر، كبالتالي ستعط

 ،كبالرغـ مف العكائؽ المحتممة، منيا: تكمفة تغيير النظاـ المحاسبي، ك كيفية تككيف المستخدميف ليدا الاصلبح
 كبالتالي يعتبر خطكرة فعالة ك سميمة في تحسيف الرقابة عمى الماؿ العاـ كسبؿ ترشيدىا.

دت الجزائر مؤخرا فتح كرشات لإصلبح المحاسبي بصفة عامة كما يتعمؽ بالمحاسبة العمكمية بصفة شي
كذلؾ لما لو مف اىمية كبيرة في تكفير معمكمات خاصة في ظؿ التكجو نحك التكحيد كالتكافؽ المحاسبي الدكلي، 

 ءا الداخميف اك الخارجيف.مالية شفافة ذات خصائص نكعية جيدة تتضمف معمكمات تساعد متخذم القرار سكآ

كالذم جاءت كألية لتكحيد الممارسات المحاسبية بيف الدكؿ في  IPSAS تعتبر المعايير الدكلية لمقطاع العاـ
مؤسسات القطاع العاـ، جعمت الجزائر تسارع لتبنيو مف اجؿ تحقيؽ متطمبات اتكافؽ كالتكحيد مع ىذه المعايير 

 في الجزائر. المحاسبية في مؤسسات القطاع العاـ

اف تكجو الجزائر نحك تكفير متطمبات المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ مف خلبؿ تبني ىذه المعايير 
كذلؾ مف خلبؿ الاستفادة مف جيكد الييئات كالمنظمات الدكلية التي تعني بالإشراؼ عمى اصدار ىذه المعايير، 

قدمة كايضا المتشابية لنمطنا الاقتصادم، الامر الذم سيعمؿ عمى كايضا مف خلبؿ الاستفادة مف تجارب الدكؿ المت
 تقريب الممارسات المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ في الجزائر مع نظيرتيا مف الدكؿ المتقدمة.

 :الاشكالية .1
بناءا عمى مما سبؽ ك مف اجؿ فيـ اىمية المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ ك مساىمتيا في تطكير 

 العمكمية، يمكننا طرح التساؤؿ الرئيسي الاتي: المحاسبة

 "الى اي مدى تكمن اىمية تبني المعايير المحاسبية الدولية في تطوير المحاسبة العمومية في الجزائر؟."

 كفي ظؿ لتساؤؿ الرئيسي ك ضمف سياؽ الاجابة عميو، يمكننا اف نطرح التساؤلات الفرعية الاتية:
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  ؟ ة لممعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـستستجيب المحاسبة العمكميىؿ 
 ماىي متطمبات تبني المعايير المحاسبة الدكلية في القطاع العاـ ؟ 
 كيؼ تساىـ ىذه المعايير في تطكير نظاـ المحاسبة العمكمية؟ 

 :الدراسة فرضيات .2
 للئجابة عمى الاشكالية المطركحة، تـ كضع الفرضية العامة المكالية:

 المحاسبية الدولية لمقطاع العام الحل الوحيد لسد الثغرات واصلاح المحاسبة العمومية في  تعتبر المعايير
 الجزائر انطلاقا من المبادئ التي يرتكز عمييا.

 
 كضع جممة مف الفرضيات الجزئية ك المتمثمة في: فانطلبقا مف الفرضيات العامة، يمك

 
 ية لتسيير الماؿ العاـ لمدكلة بخصائص معينة ك قكاعد المحاسبة العمكمية في الجزائر ىي عبارة عف تقنية كم

 ، تستجيب لممعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ.يؿ العميات الادارية ك المحاسبيةمحددة لتسج
 .الحككمة الجزائرية تكفر جميع متطمبات تبني المعايير الدكلية المحاسبية لتطكير المحاسبة العمكمية 
 ة في تعزيز الرقابة كالمساءلة، تحسيف اداء الحككمات، تجعؿ مخرجات المحاسبة تساىـ المعايير الدكلي

 العمكمية قابمة لممقارنة، ترشيد نفقات الحككمات.

 :الدراسة اىداف .3
 الجزائر في بو المعمكلة العمكمية المحاسبة نظاـ عمى الضكء تسميط. 
 لمقطاع العاـ. التعرؼ عمى تجارب الدكلية في تطبيؽ المعايير المحاسبة الدكلية 
 .التعريؼ بالاطار العممي لممعايير المحاسبية لمقطاع العاـ 
 .الكقكؼ عمى اىمية المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ في تطكير المحاسبة العمكمية 

 :الدراسة اىمية .4
تبني المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ نقطة ىامة لإصلبح المحاسبة العمكمية في الجزائر، كيسمح  يعتبر

بتكفير اكبر قدر مف المعمكمات حكؿ تطكر مجاؿ نفقاتيا ك تحسيف جمع إيراداتيا العامة ك مختمؼ عممياتيا 
بة العمكمية. مما يستكجب عمينا تحديد المالية، ك ذلؾ بإضفاء اكبر قدر مف الشفافية ك المصداقية لتطكير المحاس

 متطمبات تطبيقيا في البيئة الجزائرية.

 :الموضوع اختيار اسباب .5
 .)الارتباط الاكاديمي ليذا المكضكع بتخصص الباحثيف) محاسبة ك تدقيؽ 
 .حداثة المكضكع بتكجو العديد مف الدكؿ لتبني معايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ 
  تطبيؽ القانكف العضكم لقكانيف المالية الذم يتبني تسيير الميزانية حسب النتائج، مما يدفع شركع الجزائر في

 الى ضركرة   تطكير نظاـ المحاسبة العمكمية.
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 :المتبع المنيج .6
 تـ الاعتماد في دراستنا عمى شقيف:

 نظرم: تـ الاعتماد فيو عمى المنيج الكصفي ك التحميمي المتعمؽ بالمفاىيـ الاساسية لنظاـ المحاسبة الشؽ ال
العمكمية في الجزائر ك التعرؼ عمى المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ بالاستعانة بمجمكعة مف الكتب، 

 المقالات الاكاديمية، مراسيـ ك قكانيف، مذكرات دكتكراه... . 
 يتـ تصميـ استبياف ك تكزيعو عمى عماؿ مركز التربص.تطبيقيا الشؽ الام : 

 :المنيجية البحث .7
 طار النظري لممحاسبة العمومية  في الجزائر والمعايير المحاسبة الدولية لمقطاعالا :الاول الفصل 

 :تـ معالجة الفصؿ الاكؿ مف خلبؿ مبحثيف 

مطالب  الاكؿ  3كؿ تـ اعطاء نظرة عامة حكؿ المحاسبة العمكمية في الجزائر، تـ التطرؽ الى الاالمبحث   -
مبادئ ك الاسس ك اعكاف  ، اما الطمب الثاني عالجالعمكمية، مبادئيا ك اىميتيا تعريؼ المحاسبة عالج: 

 .المحاسبة العمكميةمككنات نظاـ  كفي المطمب الاخير تـ دراسة المحاسبة العمكمية في الجزائر
كؿ تـ الامطالب ايضا، 3اما المبحث الثاني اخذنا نظرة عامة عمى المعايير الدكلية لمقطاع العاـ، قسـ الى  -

متطمبات تبني  ، اما المطمب الثاني عالج ماىية المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ ك نشائيا التطرؽ الى
اىمية المعايير في تطكير المحاسبة العمكمية الاخير تـ دراسة  كفي المبحث المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ

 .في الجزائر
  بن عكنون -وزارة المالية–الفصل الثاني: دراسة ميدانية 

مباحث، الاكؿ تـ اعطاء نظرة عف مكاف 3يعتبر ىذا الفصؿ الجزء التطبيقي لمفصؿ السابؽ، تـ تقسيمو الى 
ت الاستبياف كدراسة نتائجو، كالمبحث الاخير تـ اختبار فرضيات كصحة التربص، كالمبحث الثاني تـ تحميؿ معطيا

 .الدراسة
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 مقدمة الفصل: 

مف القانكف التجارم الذم ينص عمى ضركرة مسؾ المحاسبة لكؿ شخص طبيعي كمعنكم  09حسب المادة 
يمارس نشاط تجارم، لكف الكحدات الحككمية) الدكلة كمصالحيا، الجماعات الاقميمية، كالمؤسسات العمكمية ذات 

كيا لمحاسبة خاصة تستند الييا ك ايضا مستخدمي القكائـ المالية الى المعمكمات التي طابع ادارم( تتميز بمس
 تكفرىا لضماف الشفافية المطمكبة ك القياـ بالرقابة ك اتخاذ القرارات اللبزمة. 

فعندما يتـ المصادقة عمى مشركع قانكف المالية ك امضاءه مف طرؼ رئيس الجميكرية ك اصداره في الجريدة  
ية، تنطمؽ عمميات التنفيذ الفعمية ليذا القانكف مف تحصيؿ ايرادات ك صرؼ النفقات في حدكد الاعتمادات، الرسم

 1990اكت  15المؤرخ في  21-90غير اف عمميات التنفيذ تخضع لنظاـ محاسبي الذم يستمد اسسو مف القانكف 
حيث تعتبر ىذه الاخيرة بة العمومية. المحاسك بالإضافة الى نصكص تنظيمية اخرل، ك ىذا النظاـ يسمى بنظاـ 

 عنصر اساسي في التنظيـ الادارم لمدكلة، لذا اصبحت مسالة تطكيرىا كعصرنتيا امر ضركرم لابد منو.

حيث سعت الجزائر الى الاصلبح المحاسبة العمكمية في ظؿ التكجو تكحيد كالتكافؽ المحاسبي الدكلي، 
مالية ذات خصائص كنكعية جيدة تتميز بمكانية اتجاذ القرارات المناسبة كذلؾ لما لو اىمية كبيرة في تكفير قكائـ 

 سكآءا الداخميف كالخارجيف.

، كالذم جاء مع الاصلبح الميزاني الجديد الذم IPSASتبني معايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام اف 
ر في تطبيقو بداية السنة الجارية، المتعمؽ بقكانيف المالية الذم باشرت الجزائ 15-18جاء بو القانكف العضكم 

حيث انو سيمثؿ الخمفية التي ستنطمؽ منيا التعديلبت التي مست قانكف المحاسبة العمكمية، حيث: اعطى حرية 
اكثر للؤمريف بالصرؼ تبعا لتبني تسيير عمكمي قائـ عمى النتائج انطلبقا مف اىداؼ محددة سابقا، بالإضافة الى 

تضامنية بيف الامر بالصرؼ كالمحاسب العمكمي كالمراقب المالي، كايضا ضركرة تبني مبدا المسؤكلية المشتركة كال
. كايضا كألية لتكحيد ) 1309-1308، ص ص:2022، لأ٘ انسعٛذ( محاسبي جديد قائـ عمى اساس الاستحقاؽ

دكؿ كمف بينيا الجزائر الممارسات المحاسبية الدكلية في مؤسسات القطاع العاـ، كنظرا لأىميتيا جعؿ العديد مف ال
الى المسارعة في تبنيو مف اجؿ تحقيؽ متطمبات التكافؽ كالتكحيد مع ىذه المعايير، لما لو مف ايجابيات عديدة 
تنعكس عمى الممارسة عمى الممارسة المحاسبية في مؤسسات القطاع العاـ بالجزائر. اف تكجو الجزائر بتكفير جميع 

دكلية لمقطاع العاـ مف خلبؿ تبني ىذه المعايير كذلؾ مف خلبؿ الاستفادة مف جيكد متطمبات المعايير المحاسبية ال
الييئات كالمنظمات الدكلية التي تعني بالأشراؼ عمى اصدار ىذه المعايير، كايضا مف خلبؿ الاستفادة مف تجارب 

مارسة المحاسبية الدكلية الدكؿ المتقدمة كايضا المشابية لنمطنا الاقتصادم، الامر الذم سيعمؿ عمى تقريب الم
 لمقطاع العاـ في الجزائر مع باقي الدكؿ الاخرل.

كفي ىذا الصدد، سنتطرؽ في ىذا الفصؿ النظرم الى اعطاء نظرة شاممة عمى المحاسبة العمكمية في 
في الجزائر كالكقكؼ عمى اىـ النقائص التي كانت دافع لمتعرؼ عمى المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ كتبنييا 

 الجزائر، كاخيرا كيؼ تساىـ ىذه المعايير في تطكير المحاسبة العمكمية في الجزائر.

 مباحث، حيث: 3حيث تـ تقسيـ الفصؿ النظرم الى 
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 : الاطار النظرم لممحاسبة العمكمية في الجزائر.المبحث الاول

 : الاطار النظرم لممعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ.المبحث الثاني

 : تطكير المحاسبة العمكمية في ظؿ تبني المعايير المحاسبية الدكلية في القطاع العاـ. بحث الثالثالم
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 المبحث الاول: ماىية المحاسبة العمومية في الجزائر
ارتبط نشكء المحاسبة العمكمية برزت ملبمح المحاسبة العمكمية في الجزائر خاصة في فترة الكساد الذم 

ـ، فأصبحت الدكلة تقكـ بمياـ المحاسبة كالرقابة عمى الماؿ العاـ كتكفير الشفافية، حيث 1929شيده العاـ سنة 
زمة انطلبقا مف الرسكـ كالضرائب التي تفرضيا اقتضى قياميا بتقديـ خدمات لمكاطنييا كالحصكؿ عمى المكارد اللب

عمى مكاطنييا كمداخيؿ اخرل، مف اجؿ تمكيؿ خدماتيا، كىك ما استدعى البحث عف كسيمة تمكف الدكلة مف 
، ككانت ىذه الكسيمة ىي  المحاسبة تسجيؿ نشاطيا مف مكارد كنفقات عامة كفرض الرقابة عمى الماؿ العاـ

 .العمومية

المبحث اعطاء لمحة نظرية عف المحاسبة العمكمية  في الجزائر، مف خلبؿ عرض الاطار يتناكؿ ىذا 
 القانكني كالتنظيـ المعمكؿ بو المنظـ لمينة المحاسبة العمكمية في الجزائر.

 المطمب الاكؿ: تعريؼ المحاسبة العمكمية، مبادئيا ك اىميتيا

العمكمية حيث ما كرد في القانكف الجزائرم كفي سكؼ نحاكؿ مف خلبؿ ىذا المطمب تقديـ تعريؼ لممحاسبة 
الادبيات مف كتب كمقالات، كما نكضح خصائصيا، مجاؿ استخداميا، اىدافيا كالجيات المعتمدة لأليات المحاسبة 

 العمكمية.

 تعريف المحاسبة العمومية  .1
جنبية ك قكانيف لأىميتيا تعتبر المحاسبة العمكمية مف اىـ المكاضيع التي تناكليا عدة مراجع  الكطنية ، الا

البالغة في تسيير ك تنظيـ الكحدات الحككمية ك الخدماتية غير اليادفة لتحقيؽ ربح مادم، لذلؾ تعددت تعاريؼ 
المحاسبة العمكمية ك يعكد ذلؾ الى الزاكية المنظكر منيا الى ماىية المحاسبة، لذلؾ سنحاكؿ لتطرؽ الى بعض 

 التعاريؼ الميمة نذكر منيا:

المشرع الجزائرم المحاسبة العمكمية ب انيا " تمؾ الاحكاـ التنفيذية العامة لتي تطبؽ عمى البيانات ك عرؼ 
العمميات المالية الخاصة بالدكلة ك المجمس الدستكرم ك المجمس الشعبي الكطني ك مجمس المحاسبة ك الميزانيات 

دارم، كما يحدد ىذا القانكف التزامات الامريف الممحقة ك الجماعات الاقميمية  المؤسسات العمكمية ذات طابع ا
يف كؿ فيما يخصو ك كذا مسؤكلياتيـ، كتطبؽ ىذه الاحكاـ كذلؾ عمى تنفيذ ك تحقيؽ يمكمعبالصرؼ ك المحاسبيف ال

 (.02ك01،المادة1990الجريدة الرسمية،  )لإيرادات ك النفقات العمكمية ك عمميات الخزينة ك كذا نظاـ محاسبتيا"

ايضا الدكتكر سعكد شايد مشككر ك اخركف عدة تعاريؼ لممحاسبة العمكمية ،نذكر احد التعاريؼ حيث ك اعطى 
انيا :" مجمكعة مف المبادئ ك الاسس ك القكاعد التي تستخدـ في تجميع ك تمخيص ك تحميؿ البيانات المتعمقة 

   1غرض اتخاذ القرارات المناسبة"بالنشاط الحككمي بغرض فرض الرقابة المالية عمى الايرادات ك المصركفات ل

 .(4ص: 2012سعكد شايد مشككر ك اخركف، )
كعرفت ايضا بانيا:" مجمكعة مف المبادئ ك الاسس ك القكاعد المحاسبية الممزمة قانكنا ك التي تحكـ تسجيؿ ك  -

تبكيب ك تمخيص المعاملبت المالية لمكحدات الادارية العامة، ك تحقيؽ الرقابة المالية ك الضبط الداخمي، ك 



الاطار النظري للمحاسبة العمومية  في الجزائر والمعايير المحاسبة    الفصل الأول: 
 الدولية للقطاع العام

 

 
 6 

لحسابات الختامية لتمؾ الكحدات ك التي تفيد في تحميؿ ك تفسير النتائج التي تعبر عنيا المراكز المالية ك ا
 .تقييـ  لأدائيا، ك تكفير البيانات لمستخدمييا لمساعدتيـ في اتخاذ القرارات"

كعرفت ايضا بانيا: "محاسبة تتبع الارادات ك المصركفات ك فرض الرقابة عمييا في حدكد الميزانية، بغض  -
كما يقصد بيا مجمكعة المبادئ ك الاسس التي تيدؼ الى النظر عف نتيجة العمميات مف ربح اك خسارة، 

 ).8، ص:2015سعٛذ ٚحٛٗ ضٕ ٔ اخشٌٔ، (المساعدة في فرض الرقابة المالية ك القانكنية لمدكلة ك مكاردىا"
كعرفت كذلؾ :"عبارة عف مجمكعة مف المبادئ ك الاسس العممية ك القكاعد ك الاجراءات التي تكمف مف  -

ت المتعمقة بالنشا الحككمي ك قياس ك تقييـ نتائج ىذا النشاط كمساعدة القائميف بو في عرض ك تحميؿ البيانا
 .(Jacques Magnet, 2001,p :8 )، التخطيط ك اتخاذ القرارات ك الرقابة عمى الماؿ العاـ"

 .لمييئات العامة"مجمكعة القكاعد القانكنية كالفنية المطبقة عمى تنفيذ كتحديد كمراقبة العمميات المالية  ك ايضا:" -
كايضا:" ىي محاسبة مكجية للئدارات الحككمية ك الجماعات العمكمية لبمد معيف، مف اجؿ التسجيؿ ك متابعة   -

نفقاتيـ ك ايراداتيـ. مصطمح 'محاسبة عمكمية' يغطي مجمكعة متنكعة مف الانظمة المحاسبية خاصة بنكع 
 HAZAB Zineb .ة، ككالات ك مؤسسات عامةالدكلة، جماعات محمي ة كىي:معيف مف السمطات المعني

Khadidja et) autre ,2022,p :2014).  
انطلبقا مف التعريفات السابقة، نستطيع صياغة تعريؼ شامؿ لممحاسبة العمكمية عمى انيا:" مجمكعة مف المبادئ 

ك مراقبة العمميات العمكمية ك التقنيات الممزمة بيا الييئات العمكمية التابعة لمدكلة، ك ذلؾ مف اجؿ تنظيـ، تسجيؿ 
 سكآءا كانت نفقة اك ايرادا كذلؾ بيدؼ لمحفاظ عمى الماؿ العاـ".

 خصائص المحاسبة العمومية  .2
تتميز المحاسبة العمكمية عف غيرىا مف المحاسبات بمجمكعة مف الخصائص التي لا تتكفر في غيرىا، ك 

هٛجٙ، )ىي  :(3، ص:2002ابشاْٛى انسٛذ انً

ربحي: المحاسبة العمكمية تسجيؿ الانشطة غير الربحية ك التي تكفرىا الحككمة لأفرادىا بدكف اليدؼ غير  -
 مقابؿ  اك بمقابؿ رسكـ رمزية. مثؿ: التعميـ المجاني، الصحة، الامف... .

(، حيث لكؿ كحدة حككمية  - لا يكجد راس ماؿ معيف بالمعنى المحاسبي) ك ىك الفرؽ بيف الاصكؿ ك الخصكـ
اسًاعٛم حسٍٛ احًشٔ ، )كؿ سنة ، تعتمد عمييا لانفاؽ عمى انشطتيا  خلبؿ الكازنة العامة مخصصة ليا

 .(، ص:2003
نظاـ المالي المكحد: ىي فرع متخصص كيحتؿ مكانة ميمة في القانكف المالي العاـ لمدكلة تستمد تعميماتيا مف  -

 المحاسبي كالذم أصبح حقيقة كاضحة.السمطة التشريعية، كتتميز المحاسبة العمكمية باستقلبلية القانكف 
 العمميات المسجمة تتأسس مف عمميات عمى الخزينة ك عمميات عمى الميزانية. -
الممكية العامة لمكحدات العمكمية، ام لا يسمح للؤفراد اك المؤسسات بتممكيا ك يمكف تقسيـ الكحدات الحككمية  -

 الى:
 يا تفكؽ مصركفاتيا بشكؿ كبير، مثؿ: الجمارؾ.كحدات غير ادارية: كىي الكحدات التي تككف ايرادات

كحدات ادارية: ك ىي الكحدات التي يقتصر نشاطيا عمى النفقات، اك تحقيؽ إيرادات ضئيمة القيمة مثؿ: قطاعات 
 الدفاع، الصحة ك التعميـ.

 .(42، ص:2000عبذ انْٕاب َظش، ـ )تطبؽ عمييا احكاـ الرقابة مف الضياع اك الاختلبس اك سكء استخدا -



الاطار النظري للمحاسبة العمومية  في الجزائر والمعايير المحاسبة    الفصل الأول: 
 الدولية للقطاع العام

 

 
 7 

غياب حافز المنافسة في مجاؿ نشاط القطاع العاـ، حيث اف التنظيمات غير اليادفة لمربح لا تكاجو سكؽ  -
تتنافس عميو مع المنظمات المتشابو لعمميا حيث اف طبيعة العمؿ الذم تقكـ بو ىذه المنظمات لا يتكقع منع 

اف الاقباؿ عمى ىذا النكع مف الاعماؿ اف يككف ىناؾ عائد اك يككف ىناؾ عائد رمزم لا يغطي التكاليؼ، ف
 قميؿ جدا مما يكجد ليذا النكع سكؽ لا تنافسية.

ممكية الاصكؿ لمكحدات الحككمية ىي ممكية عامة، اضافة لككنيا تعتمد عمى تمكيؿ نشاطيا عمى المكار  -
 المتجددة ك المخصصة ليا سنكيا في الميزانية العامة لمدكلة.

 استخدام المحاسبة العمومية مجال  .3
يكجد جانبيف تستخدـ فييـ المحاسبة العمكمية، احدىما عضكم خاص بالييئات العمكمية ك الاخر مادم 

َٕس انٓذٖ بٕنٛفت، ، كمنو تستخدـ المحاسبة العمكمية في عدة جكانب )يخص العمميات التي تطبؽ عمييا ىذه القكاعد

 (ىي: 10-09:ص ، ص2019/2020

 عضوي: الييئات العموميةالجانب ال .1.3
المتعمؽ بالمحاسبة  90/21مف القانكف  01حصرت الييئات العمكمية الخاضعة لقكاعد المحاسبة في المادة 

العمكمية كىي : الدكلة، المجمس الدستكرم، المجمس الشعبي الكطني، مجمس المحاسبة ،الجماعات الاقميمية اك 
 لعمكمية ذات طابع ادارم) الجامعات ك المستشفيات...(.المحمية) البمدية ك الكلاية( ك المؤسسات ا

 مف بيف مميزات ىذه الييئات ما يمي:

 تتميز بانيا اشخاص اعتبارية خاضعة لمقانكف العاـ. -
 عممياتيا الادارية خاضعة ايضا لقانكف الادارم. -
 يفتتصرؼ اغمب الاحياف كسمطات عمكمية ، ك ذلؾ بتكجيو الاكامر ك فرض التزامات لممكاطن -
 تعييف محاسبيف عمكمييف ليا، مكمفكف بالقياـ بكؿ عممياتيا المالية ك المحاسبية. -

 الجانب المادي: العمميات المالية و المحاسبية  .2.3
ىي العمميات المالية الناتجة عف تنفيذ ميزانياتيا كذلؾ بتقدير ايراداتيا كتنفيذ نفقاتيا، انجاز عمميات الخزينة، 

 مكاتيا.مسؾ المحاسبة ك تسيير ممت

 اىداف المحاسبة العمومية  .3
أحد الأساسيات التي يقكـ بيا الأفراد مُنذ القدـ، إذ بدأت المُحاسبة  بصفة عامة مُنذ آلاؼ  تُعد المحاسبة

السنيف حيث كاف يتـ تسجيؿ المُعاملبت بيف الأفراد، بينما تعكد نشأة عمـ المحاسبة إلى "باسيكلي" مسؾ الذم عمؿ 
، لتستمر المُحاسبة (2-1:ص ص ،2015,خانذ احًذ ٚاسٍٛ)ـ1494يُعرؼ باسـ مسؾ الدفاتر عاـ عمى استخداـ ما 

حتى كقتنا الحالي كلكف مع مُكاكبتيا لمتطكرات التقنية كتكفير البرامج الُمُحاسبية التي تُسيؿ أعماؿ المُحاسبة، اصبح 
 لدينا انكاع عديدة لممحاسبة، منيا: المحاسبة العمكمية

اجة المُدراء العمكميكف إلى البيانات المالية الدقيقة مف أجؿ اتخاذ القرارات المُناسبة في كقتيا كنظرنا لح 
الصحيح، فإنو لا يُمكف للؤعماؿ أف تستغني عف المُحاسبة العمكمية ، فاليدؼ مف المُحاسبة  العمكمية عمى الرغـ 

اسبات الاخرل ىُك العمؿ عمى تكفير المعمكمات مف كجكد العديد مف أنكاع المُحاسبة، الا اف ما يميزىا عف المح
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المالية ذات مصداقية ك شفافية حكؿ القطاع العاـ، مف اجؿ تحقيؽ الشفافية ك الرشادة في صرؼ ك تداكؿ ك حماية 
الماؿ عاـ مف جميع الاعماؿ غير القانكنية منيا الاختلبسات ك تبذير الاؿ العاـ، كفيما يأتي تكضيح لمعديد مف 

 :محاسبةأىداؼ ال

  التحقؽ مف مراحؿ ترخيص الميزانية المقدمة  في مجاؿ الإيرادات ك النفقات ك ذلؾ عف طريؽ تطبيؽ الرقابة
المالية قبؿ الصرؼ كاثناءه لمتأكد مف اف الصرؼ يتـ في حدكد اعتمادات ك اغراض المكازنة، ك سلبمة 

فية التصرؼ ك الحدكد التي كضعت لو، بما اجراءاتو في حدكد القكانيف ك المكائح ك الاجراءات المنظمة لكي
 .(10، ص:1979احمد عمر بامشمكش، )يكفؿ ترشيد النفقات العامة في تحقيؽ اىداؼ المكازنة

  اثبات ك تسجيؿ العمميات المالية في الدفاتر اليكمية مسطرة تسطيرا خاصا يتفؽ مع طبيعة النشاط الذم
لبيانية ك الاحصائية مسطرة تسطيرا خاصا ايضا حتى يمكف تمارسو الحككمية، كاثباتيا ايضا في السجلبت ا

سعد بف محمد اليكيمد، )المحافظة عمى حقكؽ الدكلة ك عمى ممتمكاتيا عف كريؽ تتبع ما تحكيو مف بيانات
 .(22،ص:2019

 ( ،كيشمؿ ما 19:ص ،2017 المشيداني، الله عبد نجـ بشرل  احكاـ الرقابة المالية في الجية الحككمية )
 يمي:

  تقديـ  المعمكمات اللبزمة لمرقابة المالية عمى النفقات ك الايرادات، ك التأكد مف انفاقيا في الاكجو
المخصصة ليا، ك التي تحقؽ اىداؼ القطاع العاـ  كفقا للؤنظمة ك المكائح المنظمة لذلؾ ) التعميمات المالية 

 ؼ مالية الحككمة(.لمميزانية ك الحسابات، تعميمات ما يصرؼ مف البنكد، نظاـ تصني
  تقديـ المعمكمات اللبزمة لمرقابة المالية عمى الايرادات ك المدخكلات، ك التأكد مف تحصيميا في كقتيا ك الحفاظ

 عمييا كفقا للؤنظمة ك المكائح المنظمة لإيرادات الدكلة ) نظاـ ايرادات الدكلة ك لائحتو التنفيذية(.
 كد مف سلبمتيا ك المحافظة عمييا ك استخداميا في تحقيؽ الاىداؼ.الرقابة عمى الاصكؿ ك الممتمكات ك التأ 
  تحديد مدل التزاـ الكحدات الحككمية غير اليادفة لمربح بالقكانيف ك التشريعات الصادرة، ك مف بينيا: قانكف

ت ك النفقات المكازنة العامة السنكم، ك بياف نتائج تنفيذ قانكف المكازنة العامة مف خلبؿ المقارنة بيف الايرادا
المحققة فعميا الكاردة في ميزاف المراجعة مع كؿ مف الايرادات ك النفقات المقدرة ك الكاردة في المكازنة العامة ك 

بششٖ َجى عبذ ب )تحديد الانحرافات الحاصمة  القرارات اللبزمة ك المناسبة بشاف ىذه القرارات في الكقت المناس

شجع َفسّ، ص صالله انًشٓذاَٙ ،   .(.24-23: انً
 لجيات المستفيدة من معمومات المحاسبة العموميةا .4

تعددت الييئات ك الاطراؼ المستفيدة مف المحاسبة العمكمية ك ذلؾ حسب رغبة كؿ منيـ ك طبيعة عمميـ 
شٓذاَٙ  )ك الظركؼ التي تتحكـ في ذلؾ العمؿ، الشكؿ الاتي يكضح بعض مف تمؾ الجيات بششٖ َجى عبذ الله انً

 :(24 نفسه، ص:المرجع ،
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 الاطساف انًستفُدج يٍ يؼهىياخ انًحاسثح انؼًىيُح. :01انشكم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .25تشسي َجى ػثد الله انًشهداٍَ، يسجغ سثك ذكسِ،ص: : انًصدز

 

: تستفيد  السمطة التشريعية مف المعمكمات التي تكفرىا المحاسبة العمكمية ك ذلؾ في السمطة التشريعية .1.4
 جانبيف:

 الجانب الاكؿ: اقرار المكازنة العامة لمسنة المالية القادمة 
  التنفيذية  ك ىي الكزارات ك الكحدات الحككمية غير المرتبطة اما الجانب الثاني : الرقابة عمى اداء السمطة

بيا( ك مدل التزاميا بتنفيذ قانكف المكازنة العامة بالشكؿ الصحيح ك المساءلة عمى اية انحرافات قد تحدث بيف 
تمع ما تـ تنفيذه ك مدل تطابقو مع قانكف المكازنة العامة، ك كذلؾ المساءلة عما تـ تمبيتو مف حاجيات المج

 في ضكء المبالغ المحددة في المكازنة العامة.

اندائُىٌ: يذٖ 

خٕلعت  نت انً انسٕٛ

نهذٔنت انخٙ ًٚكُٓا 

 يٍ حسذٚذ٘ انذٌٕٚ

انجهاخ انسلاتُح: 

حذلٛك انعًم 

حذاث  انًحاسبٙ نهٕ

 انحكٕيٛت

انًُظًاخ اندونُح: 

لدراسة حقٌقة الاوضاع 

الاقتصادٌة و المالٌة 

 للدولة

يؼهىياخ انًحاسثح 

 انؼًىيُح

انًدزاء 

انحكىيُىٌ: 

حشخٛض انخهم ٔ 

 ضعف فٙ الاداءٔ 

 معالجته

انسهطح انتُفُرَح 

: اعذاد انًٕاصَت 

 انعايت نهذٔنت

افساد انًجتًغ: 

نهحكى عهٗ يذٖ 

سلايت انخظشف فٙ 

 الايٕال انعايت

انثاحثىٌ و 

اندازسىٌ: لإَجاص 

انبحٕد ٔ انذساساث 

انًخظظت فٙ يجال 

 انًحاسبت انعًٕيٛت

انسهطح انتشسَؼُح: 

يشالبت اداء انسهطت 

 انخُفٛزٚت
: ٚٓخًٌٕ نًستثًسوٌا

انًانٛت  بالأحٕال

نهحكٕيت، نسلايت 

ىٓ اًساح  اسخث
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: ك تتككف مف جيتيف : داخمية  المتمثمة في ) التدقيؽ الداخمي ( المكجكدة  داخؿ كؿ كدة الجيات الرقابية .2.4
حككمية، ك الخارجية المتمثمة في ) ديكاف الرقابة المالية (. حيث تمكف معمكمات المحاسبة الحككمية 

اداء مياميا المتمثمة في التدقيؽ المحاسبي في الكثائؽ المبررة لكؿ عممية مالية، ك  الجيات الرقابية مف
تحديد مدل تطابقيا مع التشريعات النافذة ك مف ثـ الكشؼ عف ايو مخالفات قد تحدث في ىذا 
الخصكص، فضلب عف التأكد مف صحة تسجيميا في السجلبت المحاسبية  كصكلا الى مراجعة التقارير 

 ك ما تتضمنو مف معمكمات محاسبية. المالية
: المتمثمة في الكزارات ك الكحدات الحككمية غير المرتبكة بكزارة ك التي تعتمد عمى السمطة التنفيذية .3.4

معمكمات المحاسبة الحككمية لغرض اعداد المكازنة التقديرية لمسنة المالية القادمة، بيدؼ رقابة اداء 
 تابعة اداؤىا ك اتخاذ القرارات اللبزمة في ىذا الخصكص.الكحدات الحككمية التابعة ليا، ك م

: عمى اختلبؼ مستكياتيـ الادارية الذيف يككنكف بحاجة الى المحاسبة الحككمية المدراء الحكوميون .4.4
لتشخيص الخمؿ ك مكاطف الضعؼ ك القصكر في اداء الكحدات الحككمية المسؤكليف عف ادارات، كاتخاذ 

 ة ذلؾ.القرارات المناسبة لمعالج
: حيث ييتمكف بدراسة الاحكاؿ المالية لمحككمة، لسبب الكاضح ك ىك اف المستثمرون و رجال الاعمال .4.5

فاسٔق جًعت عبذ انعال، )قيمة كسلبمة استثماراتيـ تتكقؼ الى حد كبير عمى ىذه الاحكاؿ المالية

 .(.26،ص:2021
تفيديف مف الخدمات التي تقدميا الكحدات : مثؿ المكمفيف بالضريبة، الناخبيف ك جميع المسافراد المجتمع .4.6

الحككمية، حيث يحتاجكف الى معمكمات المحاسبة العمكمية لمتعرؼ عمى مدل كفاءة اداء الكحدات 
الحككمية في ادارة الامكاؿ العامة المستمدة مف امكاؿ المكمفيف بالضريبة اك الثركات الطبيعية اك عف 

اع الامكاؿ العمكمية، ك كذلؾ الافادة مف المعمكمات لتحديد طريؽ اقتراض ك تحديد مجالات اليدر ك ضي
 ما اذا كانت الحككمة قد انجزت ما كعدت بو مف خدمات ك تحديد تكاليؼ الخدمات المنجزة.

: مف امثاؿ الدارسيف في المالية العامة ك في العمكـ السياسية ك في كثير مف الباحثون و المتمدرسون .4.7
-3، ص:1891عمر حسٌن، )الذيف يحتاجكف الى ىذه البيانات لمتابعة دراستيـ الفركع العمكـ الاجتماعية ك

4.). 
: احتياجيـ لمعمكمات المحاسبة الحككمية عمى مستكل الدكؿ ككؿ لتقدير المكارد المالية المتكقعة الدائنون .4.8

لمدة الزمنية المتكقعة لمدكلة في الامد القصير ك درجة السيكلة المتكقعة لا يفاء الدكلة بالتزاماتيا المالية ك ا
 لاسترداد مبمغ الديف.

:  مثؿ صندكؽ النقد الدكلي، البنؾ الدكلي ك منظمة التجارة  العالمية ك غيرىا حيث المنظمات الدولية .4.9
تعتمد ىذه تعتمد ىذه الاطراؼ عمى ما يتاح ليا مف المعمكمات المالية تتكفي في ظؿ تطبيؽ المحاسبة 

 اع الاقتصادية ك المالية لمدكلة ك مدل حاجة الدكلة الى الدعـ ك المساعدة.العمكمية لدراسة حقيقة الاكض
 الثاني: مبادئ و الاسس و اعوان المحاسبة العمومية في الجزائر طمبالم

 العمكمية، المحاسبة عمييا تعتمد التي كالاسس مبادئ المطمب ىذا في نكضح سكؼ سبؽ، مما عمى اعتمادا
 نتعرؼ سكؼ كايضا عمييا، الكقكؼ يجب التي عيكبو ككذا اىميتو كابراز اساس، كؿ مفيكـ الى التطرؽ خلبؿ مف
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 في العمكمية المحاسبة مككنات كاخيرا لعممياتيا، الجيد التطبيؽ عمى كالحرص بمسكيا المكمفكف الاعكاف عمى
 الجزائر

 مبادئ المحاسبة العمومية  .1
 كما ىي مكضحة في الشكؿ الاتي: ( مبادئ03تتميز المحاسبة العمكمية في الجزائر بثلبث )

 
 :  مبادئ المحاسبة العمومية02شكلال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 :)مبدا الفصل بين الامر بالصرف و المحاسب العمومي (المبدأ الاداري :   .1.1
يعتبر ىذا المبدأ مف اىـ المبادئ في المحاسبة العمكمية، حيث تقكـ ليو كؿ المياـ الادارية ك الامكر 

 المالية. باعتباره مبدا اساسي لأم ادارة عمكمية منتظمة ك عقلبنية.

صرؼ ك المحاسب العمكمي مستكحى مف فكرة قديمة، تـ تطكيرىا مف مبدا الفصؿ بيف سمطات الامر بال
ـ، حيث ابرزه كمبدأ اساسي 1748طرؼ المفكر الفرنسي " مكنتيسكيك" في كتابو " ركح القكانيف" الصادر في سنة 

 (.145، ص:2020جكاف 20بف حمك الطاككس، )لتنظيـ العلبقة بيف السمطات العامة ك منع استبداد الدكلة

الجريدة "):" تتنافى وظيفة الامر بالصرف مع وظيفة الحاسب العموميحيث 90/21عميو القانكف  كما نص
 .(55، المادة 1990اكت  15الرسمية 

 الميزانية تنفيذ عمى فعالة ك صارمة رقابة فرض إلى معقدة إجراءات مف يتبعو ما ك المبدأ ىذا تطبيؽ ييدؼ
المالية، ينبع  العمميات تنفيذ في البطء إلى الصرامة ىاتو تؤدم الأحياف بعض في أنو غير ، العمكمية لمييئات

مبدا الفصؿ بيف الامر  انًثدأ الادازٌ:
 بالصرؼ ك المحاسب العمكمي

انًثدأ انًحاسثٍ 

:أو انتمٍُ  

عدـ تخصيص 
الإيرادات 
 لمنفقات

 انًثدأ انماَىٍَ:

مبدا التمييز بيف 
الشرعية ك 
 الملبئمة

انًحاسثح  يثادئ

 انؼًىيُح

يٍ خلال ػلالح انسهطح  2016يثدا انفصم تٍُ انسهطاخ فٍ ظم انتؼدَم اندستىزٌ فٍ تُاءا ػهً  : اػداد يٍ طسف انطانثٍُانًصدز

ىَُح، انًجهد .145، ص:2020جىاٌ 2،20/ انؼدد:5انتُفُرَح تانسهطح انتشسَؼُح، يجهح اندزاساخ و انثحىث انماَ  
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بشكؿ خاص مف تقسيـ المياـ ، كحدة النقد ، سيكلة التحكـ كفكؽ كؿ شيء أنو يجعؿ مف الممكف تجنب 
 (.Ali BISSAAD, février,2001, p : 9)الاحتياؿ

الامر بالصرؼ ك المحاسب العمكمي، اذ يككف كيرتكز مفيكـ ىذا المبدأ عمى تقسيـ المياـ ك السمطات بيف 
لكؿ منيما سمطة مستقمة عف الاخر دكف اف تكجد علبقة راسية بينيما، حيث يختص الامر بالصرؼ تحت 
مسؤكليتو الشخصية بتنفيذ  اجراءات الاثبات ك التصفية ك اصدار سند الامر بالتحصيؿ مف جانب الايرادات في 

زايدم )حت مسؤكليتو الشخصية ك المالية بتسديد النفقات ك تحصيؿ الايراداتحيف يختص المحاسب العمكمي ك ت
 (.46، ص:2019/2020نبيمة،

 المبدأ القانوني: )مبدا التمييز بين الشرعية و الملائمة( .2.1
 بمكجب ىذا المبدأ فاف:

قانكني، تدخؿ في مفيكـ الميزانية ك مف اختصاص المحاسب العمكمي، ام انيا تتعمؽ بكؿ ما ىك الشرعية 
ام العمؿ كفؽ القكانيف سارية المفعكؿ كلا يجكز الخركج عف الاطار القانكني المسطر لمقياـ بمختمؼ المياـ المالية 

 لممحاسب.

، تعني كؿ ما ىك صادر مف قرارات شخصية للؤمر بالصرؼ، ام ترؾ المبادرة لممكظفيف الملائمةاما 
 (..25،ص:2016-2015سهٕٖ بٕسخّ، )معمكؿ بياالعمكمييف لمقياـ بمياميـ في اطار القكانيف ال

لا يجكز لممحاسب بأم حاؿ مف الأحكاؿ أف يخضع أفعالو الدفع لتقدير فائدة القرارات المتخذة مف قبؿ 
 .الامر بالصرؼ

، ىذا  نفقةال بصرؼ الامر بالصرؼـ عمى المستندات الداعمة التي قدميا منتظحيث يقكـ المحاسب بإجراء فحص 
 لممحاسب أك اختصاصو. يكضحىك مجاؿ الذم 

فمثاؿ عمى ذلؾ: اذا اراد مدير مؤسسة تربكية اقتناء مجمكعة معتبرة مف اجيزة الاعلبـ الالي لمطمبة، فاف 
عدد الاجيزة ك نكعيتيا تككف مف صلبحيات الامر بالصرؼ لا نيا مف اختصاصو )ملبئمة الاجيزة مع حاجيات 

ا يتعمؽ بعمميات التسجيؿ ، التسديد ك الكثائؽ الضركرية فتككف مف ضمف صلبحيات المؤسسة(. اما كؿ م
 المحاسب العمكمي) شرعية الكثائؽ المبررة(.

 المحاسبي)عدم تخصيص الايراد لتغطية نفقة معينة(: المبدأ .3.1
لا المتعمؽ بقكانيف المالية حيث:"  17/84مف القانكف  08نص المشرع الجزائرم عمى ىذا المبدأ في المادة 

". ك بالتالي فاف التخصيص يؤدم الى عرقمة سير المرافؽ العمكمية يمكن تخصيص اي ايراد لتغطية نفقة معينة
الماؿ العاـ ك الى بعض التجاكزات مثؿ ما  في حالة نقص في التحصيؿ، اما اذا كاف يكجد فائض فيؤدم الى تبذير

 يسمى بعمميات الاختلبسات كغيرىا.
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 اسس المحاسبة العمومية  .2
يمكف تعريؼ الاسس المحاسبية ب: " مجمكعة مف المبادئ المحاسبية التي تحدد متى يجب الاعتراؼ بأثار 

 ,International Federation of Accountants )المعاملبت اك المعاملبت اك الاحداث لأغراض الابلبغ المالي"

Public Sector Committee, 1993, p:) انطلبقا مف ىذا التعريؼ فاف الاسس المحاسبية ىي مجمكعة مف .
المبادئ التي تحدد متى يمكف الاعتراؼ بالعمميات المالية ك تسجيميا في السجلبت ك الدفاتر المحاسبية ك عرض 

 (.26،ص:2013/2014شلانٙ صْٛش، ، )نظر عف طبيعة العمميات التي يتـ قياسياالقكائـ المالية بغض ال

كبالتالي فقد  تعددت الاسس المحاسبية مف دكلة الى اخرل ك اختمفت فيما بينيا في تسجيؿ الايرادات ك 
النفقات كذلؾ حسب الاساس الملبئـ لطبيعة نشاطيا، كيعكد ذلؾ الى الاىداؼ التشغيمية لمييئة العمكمية، كالبيئة 

سب نكع ك درجة المسائمة ك عمى اىداؼ التقارير الاقتصادية ك الاجتماعية ك القانكنية التي تعمؿ فييا كايضا ح
المالية ك احتياجات مستخدمي لبيانات ك تمؾ التقارير المالية. كما اختمؼ الباحثكف في مجاؿ المحاسبة في تقسيـ 

، كغير اف و اساس النقدي اساس الاستحقاقالاسس المحاسبية، فمنيـ مف يرل اف ىناؾ اساسيف رئيسييف ىما: 
كالتي كانت تابعة للبتحاد الدكلي لممحاسبيف، ك تحكلت فيما بعد لمجمس المعايير  PSCالعاـاجنة القطاع 

و اساس  : اساس الاستحقاق المعدلاضافت اساسيف جديديف كىما IPSASBالمحاسبي الدكلية لمقطاع العاـ 
 .(138،ص:2017ممياني، كحكيـ امينة ىناء جابي،)النقدي المعدل

 

 ية: الاسس المحاسب03الشكل

 
امينة ىناء جابي، اىمية اصلاح المحاسبة المصدر: من اعداد الطالبين بالاعتماد عمى معطيات مستمدة من 

، مجمة -تجرب نيوزيلاندا و المممكة المتحدة–العمومية م خلال التحول الى الاساس الاستحقاق المحاسبي 
 .688، ص:2017 عدد الثامن، ديسمبرالدراسات المالية و المحاسبية و الادارية، ال

 

الاسس 
 المحاسبٌة

اساس 
 االاستحقاق

اساس 
 النقدي
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 اساس الاستحقاق:   .1.2
: " يعني ىذا المبدأ انو عند قياس صافي الدخؿ الخاص بالفترة، فاف الايرادات التي تؤخذ في عيف تعريف

الاعتبار ىي تمؾ الايرادات التي تخص الفترة سكاء حصمت اك لـ تحصؿ، كما اف المصركفات التي تخص  الفترة 
ي اف تتـ المحاسبة عف العمميات المالية بعض النظر عف اقرانيا بالتدفقات النقدية سكاء سددت اكلـ  تسدد. كىذا يعن

 (.20الدكتكر كابؿ بف عمي الكابؿ، ،ص:.)الداخمة اك الخارجة"
كمنو فاف مبدا الاستحقاؽ ىي الطريقة التي يتـ مف خلبليا تسجيؿ المعاملبت المالية كقت حدكثيا بغض النظر عف 

 دفع النقكد.تاريخ الاستلبـ اك 

اف تطبيؽ ىذا الاساس يتطمب احتراـ قاعدة اك مبدا اساسي ك ىك استقلبلية الدكرات احتراما تاما لتحديد ما 
يخص الفترة المحاسبية مف ايرادات ك نفقات، كلذلؾ يستكجب اف تظؿ الدفاتر ك السجلبت المحاسبية مفتكحة لمدة 

ة اللبزمة. كما يستمزـ تطبيؽ اجراءات تقييـ المخزكف، كقياس طكيمة بعد انتياء السنة حتى تتـ عمميات التسكي
سلٛك بٍ عٛسٗ )الاصكؿ الثابتة ك المتداكلة مع حساب اقساط الاىتلبؾ السنكية مف اجؿ اعداد القكائـ الختامية

 (.435،ص:2020،

ذلؾ لقي استخداـ نظرا لنتائجو الدقيقة في تحميؿ التكاليؼ ك تقييـ الاداء ك متابعة مختمؼ عناصر الثكرة، ل
 ىذا الاساس المحاسبي قبكلا كبيرا في محاسبة الكحدات اليادفة لتحقيؽ ربح.

 :(19، ص:2007خانذ انًٓاُٚٙ، )تتجمى مزاياه في مزاياه: 
عند  تطبيؽ مكازنة البرامج ك الاداء يتطمب تحديد طبيعة مختمؼ العمميات ك اسمكب ربط كؿ عممية باخر ك  -

ك تحديد البيانات المالية التي يمكف استخلبصيا مف ىذا النظاـ، لاف نظاـ العمميات النظاـ الكاجب اعتماده 
المالية ك المحاسبية يعتبر حمقة متكاصمة مف العمميات المترابطة، لذلؾ يساعد عمى اتخاذ جميع القرارات 

، جٕاٌ )المناسبة  (.196، ص:2018يسعٕد٘ عهٙ
 تسجيؿ جميع الخطكات الخاصة بكؿ عممية. -
 التكمفة الحقيقية لكؿ نشاط مف انشطة الكحدة الحككمية. قياس -
 قياس صافي الفائض اك العجز الحقيقي لكؿ نشاط عمى حدة ك لمكحدة الحككمية ككؿ. -
 تسجيؿ ك تقييـ كافة المكجكدات الكحدة الحككمية. -
 بياف المراكز المالية الحقيقة لمكحدة الحككمية ك في تاريخ معيف. -
دىا طبقا لأسس ك مبادئ ثابتة بغرض اجراء مقارنات ك اعداد احصائيات، مما يسيؿ تكفير بيانات يتـ اعدا -

 المساءلة عمى كافة المكرد، ك تقييـ الاداء ك الكضع المالي ك التدفقات النقدية لمكحدة.
يسمح بتقييـ قدرة الحككمة عمى استمرارية في تمكيؿ انشطتيا ك مكاجية تعيداتيا، كما يعطي لمحككمة الفرصة  -

 لمبرىنة عمى حسف سير مكاردىا.
يعزز مف حككمة الميزانية العامة مف خلبؿ تحسيف الشفافية المالي ك تحسيف نزاىة ك مكثكقية المعمكمات  -

المبمغ عنيا، مما يحد مف الانفاؽ الحككمي غير المرغكب فيو، كيمنع الحككمات مف تقديـ صكرة غير حقيقة 
 الحككمة ك يكسبيا ثقة المجتمع. لمتمكيؿ الحككمي، مما يعزز مف مصداقية
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تغطية المعاملبت غير النقدية ك كذلؾ المعاملبت النقدية ك الاعتراؼ بالأثار المستقبمية لممعاملبت ك تغييرات  -
 (.196، ص:2018يسعٕد٘ عهٙ، جٕاٌ )السياسات

اك التجارية تككف عمى المكازنات الحالية التي تعدىا الكحدات الحككمية ك الحككمية بشكؿ عاـ سكآءا استثمارية  -
اساس المصركؼ الفعمي لمكحدة بنسبة اقؿ اك اكثر بدكف دراسة حكؿ المنفعة المحققة مف الانفاؽ ك خصكصا 
لمكحدات الحككمية، ليذا فاف اساس الاستحقاؽ المحاسبي يساعدىا عمى التخطيط الجيد لاستغلبؿ المكارد  ك 

عظيـ نعيـ باجي الجنابي، )قكؽ عمى الحككمة المحميةمف خلبلو يتـ اثبات ما لمغير ك ما عمييـ مف ح
 .(.41،ص:2017

   :رغـ تعد مزايا تطبيؽ اساس الاستحقاؽ في المحاسبة العمكمية، الا لديو مجمكعة مف العيكب نذكر عيوبو
 :(36،ص:مرجع سبؽ ذكرهزىير شلبلي، )منيا

مالية، حتى يتـ الانتياء مف اجراء التسكيات يستمزـ اف تظؿ الحسابات مفتكحة لفترة طكيمة بعد انتياء السنة ال -
الخاصة بمصركفات ك الايرادات السنة، مما يؤدم الى تأخير في اعداد ك نشر القكائـ المالية، كبالتالي يقمؿ 

 ، ص1974عبد الحي خكلي، المحاسبة الحككمية، ة )مف فائدتيا لمستخدمييا ك يضعؼ مف الرقابة المالي
 (..17/18:ص

يؤدم الى ضركرة الاستعانة بالحكـ ك التقدير الشخصي في بعض المكاقؼ، مما يفقد مكضكعية  استخدامو  -
بعض النتائج، كما الحاؿ في جرد المخازف ك تقييميا ك تقدير المخصصات المختمفة، كجرد الديكف 

 (..151/152:ص ، ص1978قطب ابراىيـ محمد، )المستحقة
 يؤدم الى تأخر اعداد البيانات المالية. -
 استخدامو يحتاج ذكم معرفة عممية. -
 استخدامو اعمى تكمفة مف الاساس النقدم. -
 

 : اساس النقدي  .2.2
 :لأيةيعرؼ الاساس النقدم بالعمميات ك الاحداث الناتجة عف استلبـ ك انفاؽ النقكد، دكف التطرؽ  تعريفو 

النقد التي تحتفظ بيا  حقكؽ ك التزامات تنشا خلبؿ السنة، ك النقدية بمكجب ىذا للؤساس ىي فقط  مبالغ
الكحدة الحككمية، كلا يعترؼ بالمدينيف اك الدائنيف اك المخزكف اك المستحقات اك المبالغ المدفكعة اك المقبكضة 

. نفيـ مف التعريؼ انو مبدا محاسبي متبع عند (.138اسماعيؿ حسيف احمرك، مرجع سبؽ ذكره، ص:)مقدما
صرفيا الفعمي. ك ينتج عنو نتائج غير دقيقة، كذلؾ بسبب  تسجيؿ الايرادات ك النفقات عند قبضيا اك

الاعتراؼ بالإيرادات في فترة مختمفة عف فترة الاعتراؼ بالنفقات ذات الصمة، حيث يمكف اف تككف النتيجة 
مرتفعة اك منخفضة عف الارباح المعمكمة بشكؿ غير صحيح. كلو مصطمح اخر يطمؽ عميو اساس الخزينة 

بالخزينة ك يعكس حركتيا عف طريؽ متابعة ك تسجيؿ حركة التدفقات النقدية مف ك الى لأنو مرتبط اساسا 
 الصندكؽ.

اف اعتماد اساس النقدم في الاعتراؼ يكجب عمى الكحدة المحاسبية عند انتياء السنة المالية التكقؼ عف   
ي تصرؼ يتـ الغائيا اك اعادة تحصيؿ الايرادات ك صرؼ الاعتمادات تماشيا مع قانكف المالية. فالاعتمادات الت
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تخصيصيا مرة اخرل خلبؿ السنة التي تمييا حسب الحاجة، اما الايرادات فاف المحصؿ منيا بعد ذلؾ التاريخ 
 (.51ص: 2016بكخالفي مسعكد، )يسجؿ في الحساب اختامي لسنة التحصيؿ

 :اىـ مزاياه ىي: مزاياه 
القكائـ المالية ك الحساب الختامي اظيار ك قياس نتائج حركة اف اتباع الاساس النقدم ىك التركيز عند اعداد  -

التدفقات النقدية بكضكح ك بصفة دقيقة، بيدؼ تحديد رصيد الخزينة. كما يتميز بالبساطة ك الكضكح لعدـ 
كجكد الحاجة في تسكيات قيدية في نياية الفترة المحاسبية ك سيكلة تنفيذه ك المكضكعية لاه لا يحتاج في 

 (.435سلٛك بٍ عٛسٗ، يشجع سبك ركشِ، ص:)استخداـ عكامؿ التقدير الشخصي  في عممية القياستطبيقو 
 تعتبر تكمفتو منخفضة نسبيا مقارنة بالأساس المحاسبي. -
 تعطي لإصحاب المشاريع الصغيرة التي ليس لدييا مخزكف صكرة دقيقة عف مقدار النقدية المتكفرة لدييـ. -
 :مرجع البنا، العظيـ عبد )بشيرذا المبدأ، الا اف لديو بعض العيكب نذكر اىمياعمى الرغـ مف مزايا ى  عيوبو 

 (:35:ذكره،ص سبؽ
 اىدار شخصية السنة المالية ككحدة زمنية مستقمة. -
 تداخؿ الايرادات ك النفقات تجعؿ المقارنة بيف النتائج السنكات المختمفة غير سميمة. -
 المحاسبية السميمة، لأنو يقيس الاحداث النقدية فقط.لا يتمشى ىذا الاساس مع الاصكؿ ك القكاعد  -
 لا يكفر الا القميؿ مف المعمكمات حكؿ الاصكؿ ك الخصكـ المستقبمية. -
يتجاىؿ بعض العناصر الميمة مثؿ: انو لا يعترؼ بالنفقات عند حدكثيا بالرغـ ـ كجكد التزامات، ك ايضا  -

 الديكف ك الخصكـ الاخرل عمى المدل الطكيؿ.
مجاؿ لمحككمة بالتلبعب في حجـ العجز الفعمي لمميزانية، كذلؾ عف طريؽ تأجيؿ تسديد الالتزامات عند يعطي  -

رقيؽ )حمكؿ اجاؿ استحقاقيا لمتقميؿ مف العجز، اك الاسراع في استيلبؾ الاعتمادات المالية في نياية السنة
 (.435مرجع سبؽ ذكره، ص:, عيسى

 
 الاساس الاستحقاق المعدل: .3.2
  :ىك" الطريقة التي يتـ بيا تسجيؿ المصركفات كقت تحقؽ الالتزامات، كيتـ تسجيؿ الإيرادات عند تعريفو

استلبميا نقدا ما عدا الإيرادات المتاحة التي يجب اف تستحؽ لتعكس بالضبط الضرائب المفركضة كالإيرادات 
الية بصرؼ النظر عف عممية المكتسبة" كيعني ىذا باف الاعتراؼ يككف عندما تحدث المعاملبت كالأحداث الم

 الاستلبـ اك الدفع النقدم ،ك يطمؽ عمى ىذا الأساس بمصطمح )محاسبة النفقة ( ،أم انو كفقا لأساس
 المحاسبية الفترة في كيعترؼ بالنفقات استلبميا، كتـ متاحة تككف عندما بالإيرادات يعترؼ المعدؿ الاستحقاؽ

كمنو (.4، ص:2019يـ الحبيطي، طو احمد حسف أرديني، قاسـ محسف إبراى)تستحؽ تمؾ النفقات عندما
نستخمص اف : اساس الاستحقاؽ المعدؿ يرتكز عمى القياس تكمفة السمع ك الخدمات المقتناة خلبؿ فترة، بغض 

 (.4، ص:2007 ،ابراىيـ عبد مكسى السعبرم)النظر عف فترة استيلبكيا اك دفعيا
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 الاساس النقدي المعدل:    .4.2
 :ىك يجمع بيف الأساسيف النقدم كالاستحقاؽ حيث في ظؿ ىذا الأساس يتـ تسجيؿ الإيرادات النقدية  تعريفو

فقط، أما المصركفات فتشمؿ المصركفات النقدية كاىتلبكات الأصكؿ الثابتة المحسكبة عمى أساس الاستحقاؽ، 
مكاتب المحاسبيف القانكنيف ..الخ  كىذا الأساس يتبع غالبان في المنشآت الفردية الخدمية مثؿ عيادات الأطباء،

كعمى الرغـ مف بساطة كسيكلة تطبيؽ كؿ مف الأساس النقدم كالأساس النقدم المعدؿ إلا أف تطبيقيا يؤدم 
إلى حدكث تداخؿ بيف الفترات المحاسبية، كما يترتب عمى تطبيقيما تجاىؿ مبدأ مقابمة الإيرادات بالمصركفات 

ا دكف التعامؿ مع تكاليؼ التحكؿ إلى محاسبة خلبؿ الفترة. اليدؼ ىنا ىك تق ديـ صكرة مالية أكثر كضكحن
 الاستحقاؽ الكاممة.

يكفر معمكمات مالية أكثر صمة مما يمكف العثكر عميو في الاحتفاظ بسجلبت الأساس النقدم، كيفعؿ ذلؾ 
ا بتكمفة أقؿ مما ىك مطمكب للبحتفاظ بمجمكعة مف سجلبت المحاسبة عمى أساس الا ستحقاؽ الكامؿ. عمكمن

ا فعاؿ التكمفة لمسؾ الدفاتر.  كبالتالي، يمكف اعتباره نيجن

 كمنو يمكف اف نمخص الاسس المحاسبية المتبعة في القطاع العاـ في الجدكؿ الاتي:

 : الاسس انًحاسثُح فٍ انمطاع انؼاو01انجدول زلى

يٍ يمال: ايُُح هُاء جاتٍ و حكُى يهُاٍَ،  دجيستًاػداد يٍ طسف انطانثٍُ تالاػتًاد ػهً يؼطُاخ  انًصدز: 

 .131سجغ سثك ذكسِ،ص:ي

 الاعوان المكمفون بالمحاسبة العمومية .3

يـ اعكاف المحاسبة لتنفيذ ميزانية الدكلة اك المؤسسات لابد مف تكفر مجمكعة مف المكظفيف، يطمؽ عمي
 العمكمية، كىذا بيدؼ تحقيؽ الفعالية في التسيير ك تجنب حدكث اختلبسات ك تلبعبات في امكاؿ الدكلة.

المتعمؽ بالمحاسبة العمكمية، فقد حدد الاعكاف المكمفكف بتنفيذ المعمكمات  90/21حسب ما جاء بو قانكف 
في  المراقب المالي، كرغـ الدكر الفعاؿ الذم يحظى بو العموميونالمحاسبون ك  : الآمرون بالصرفالمالية كىـ

 تنفيذ النفقات العمكمية، الا اف القانكف لـ يصنفو ضمف الاعكاف، بؿ خصصو ضمف المكمفيف بالرقابة.

الميمة الرئيسية ليؤلاء الاعكاف ىي تنفيذ الجيد لمنفقات العمكمية بمختمؼ مراحميا كفؽ ما حدده القانكف 
 شفافية في تسيير الماؿ العاـ طاءلإع

 

 الاساس انُمدٌ

 الاستحماقاساس  اساس الاستحماق انًؼدل الاساس انُمدٌ انًؼدل

حسجم انُفماث ٔ 
الاٚشاداث ٔلج 

الاسخلاو أ دفع 
 انُمٕد فعهٛا

ٚعخشف ْزا الاساس 
بالإٚشاداث ٔ انُفماث عُذ 

اسخلاو أ دفع انُمذ حخٗ 
 فخشة يحذدة بعذ َٓاٚت انسُت

ٚسخخذو انًحاسبت عهٗ 
اساس الاسخحماق غٛش اَّ لا 

ٚعخشف ببعض عُاطش 
الاطٕل) يثم الاطٕل 

 انخظٕو انثابخت( ٔيٍ

حسجم كافت انعًهٛاث ٔ الاحذاد 
الالخظادٚت عُذيا حخحمك بغض 

انُظش عٍ ٔلج الاسخلاو أ عف 
 انُمٕد

 َفماث/ اٚشاداث
 الاَفاق / انخحظٛم

بعض الاطٕل ٔ انخظٕو 
 انُمذٚت

 ححظٛم/ اَفاق

بعض الاطٕل ٔ انخظٕو 
انُمذٚت ٚخبع نهذٔسة 

 انًحاسبٛت ٔفما نهحذد

 الاطٕل/ انخظٕو
 دٔسة يحاسبٛت ٔفما نهحذدٚخبع 
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 : اعوان المحاسبة العمومية04الشكل

 
 المتعمق 90/21 القانون الرسمية، المصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من الجريدة

 .35العدد ،1990 اوت 15 في المؤرخ العمومية، بالمحاسبة

 بالصرف: الآمرون .1.3
المتعمؽ بالمحاسبة العمكمية عمى انو:" يعتبر امرا بالصرؼ كؿ  90/21مف القانكف  23نصت المادة 

شخص مؤىؿ قانكنيا بتنفيذ عمميات الميزانية المتعمقة بإجراءات الاثبات كالتصفية كاصدار سند الامر بالتحصيؿ مف 
الصرؼ اك تحرير حكالات الدفع مف جانب جانب الايرادات، ك القياـ بإجراءات الالتزاـ ك التصفية ك الامر ب

 النفقات، كيخكؿ التعييف اك الانتخاب لكظيفة ليا مف بيف الصلبحيات تحقيؽ العمميات المشار الييا اعلبه صفة 

، 1990اكت  15الجريدة الرسمية، ")الامر بالصرؼ قانكنا، ك تزكؿ ىذه الصفة مع انتياء ىذه الكظيفة
 (.23المادة 

القانكف، نستنتج اف الامر بالصرؼ ىك مكظؼ، يتصرؼ باسـ الدكلة اك الجماعات المحمية انطلبقا مف ىذا 
اك المرافؽ العمكمية ذات طابع ادارم ك جميع المؤسسات ك الادارات الخاضعة لقانكف المحاسبة العمكمية. حيث 

ي تمثؿ السند القانكني يقكـ الامر بالصرؼ ـ بتحرير حكالات فيما يخص صرؼ النفقات ك تحصيؿ الايرادات كالت
الذم بكاسطتو يقكـ المحاسب العمكمي بتنفيذ العمميات المالية المرخصة في الميزانية. كما يجدر الاشارة اف الامر 
بالصرؼ لديو كؿ الصلبحيات بتحديد مجاؿ استعماؿ الماؿ العاـ سكاء مف حيث طرؽ التعاقد مع المتعامميف 

سمع ك الخدمات التي يريد انتقائيا مف حيث كمية، سعر، نكع... . في حدكد الاقتصاديف مف حيث كؿ ما يتعمؽ بال
 (.150، ص:2021عبد المطمب بيصار، الاعتمادات الممنكحة في الميزانية كفي ظؿ احتراـ القانكف)

 

 

الامرون 
 بالصرف

المحاسبٌن 
 العمومٌٌن

 المراقب المالً
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 :ميام الامرين بالصرف 
 (:218-217،ص: 2020خالد سككتي، تتمخص مياـ الامر بالصرؼ في النقاط التالية)

الميزانية التقديرية ك عرضيا  عمى مجمس ادارة المؤسسة، ثـ تقديميا الى الكزارة الكصية مرفقة بقرير اعداد  -
 تبريرم ليذه المبالغ المقررة.

متابعة الميزانية حسب ابكاب المكاد ك الفقرات المسجؿ بعد المصادقة عمييا مع احتراـ المبالغ المعتمدة لكؿ  -
 منيا.

المؤسسة كالقياـ بعمميات الصيانة اللبزمة لضماف استغلبؿ الامثؿ للئمكانيات المادية المحافظة عمى ممتمكات  -
 المتاحة.

 المحافظة عمى كؿ كثائؽ المحاسبة المتعمقة بعمميات الالتزاـ ك التصفية ك الامر بالصرؼ. -
 الكزارة الكصية.اشير الى  03تقديـ الكضعية المالية المتعمقة بعمميتي الالتزاـ ك الامر بالدفع ك ذلؾ كؿ  -
تقديـ الحساب الادارم لممؤسسة ك المتعمؽ بالسنة المالية، الى كؿ مف الكزارة الكصية ك مجمس المحاسبة ك  -

 ذلؾ في الآجاؿ المحددة.
 :انواع الامرين بالصرف 

، تغير تصنيؼ الامريف بالصرؼ مف ابتدائييف ك 1992مف انكف المالية التكميمي لسنة  73بمكجب المادة 
 .و امر بالصرف الوحيد ثانويون، امرين بالصرف رئيسيونيف بالصرؼ ثاكييف الى ثلبثة اصناؼ ىـ: امري
 ىك كؿ شص خكلت لو الصلبحيات بمكجب القانكف بإصدار الاكامر بالدفع لصالح الامر بالصرف الرئيسي :

لفائدة الامريف بالصرؼ الدائنيف ك اكامر الايرادات اك التحصيؿ لصالح المدينيف، ك كذا تفكيض الاعتمادات 
المتعمؽ بالمحاسبة  90/21مف قانكف  26الثانكييف. تـ تحديد جميع الآمركف بالصر ؼ الرئيسيكف في المادة 

)الجريدة الرسمية، المادة (، حيث: "يعد امرا بالصرؼ رئيسي كؿ مف81، ص2016يكسؼ جيلبلي، العمكمية)
23): 

 . المحاسبة مجمس ك الكطني الشعبي المجمس ك الدستكرم لممجمس المالي بالتسيير المكمفكف المسؤكلكف -
 الكزراء -
 . الكلاية لحساب يتصرفكف عندما الكلاة -
 البمديات لحساب يتصرفكف الذيف البمدية الشعبية المجالس رؤساء -
 .الإدارم الطابع ذات العمكمية المؤسسات عمى قانكنا المعينكف المسؤكلكف -
 . ممحقة ميزانية مف المستفيدة الدكلة مصالح عمى المعينكف المسؤكلكف -
 المعينكف قانكنا عمى مصالح الدكلة المستفيدة مف ميزانية ممحقة. المسؤكلكف -

ايف تستند سطمة الامر بالصرؼ الرئيسي  التفويضفي حالة غياب الامر بالصرؼ الرئيسي يتـ ما يسمى ب
يعمؿ تحت سمطتو مباشرة ك ينكب عنو في ذلؾ  في تسيير الاعتمادات المفتكحة لديو ك تفكيضيا الى مكظؼ
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ايف يككف منصب الامر بالصرؼ الرئيسي شاغرا، بحيث يعيف مكظؼ  استخلافبمكجب تفكيض تكقيع، ك حالة 
 (.676، ص،2022عبد الحكيـ سعاد، اخر لمحصكؿ محمو بصفة مؤقتة)

 كزية، ك يقكمكف بإصدار حكالات : ىك المسؤكؿ عمى راس المصالح العمكمية غير المر الامر بالصرف الثانوي
الدفع لفائدة الدائنيف ك اكامر الايرادات ضد المدنييف، في حدكد الاعتمادات المفكضة مف طرؼ الامر 

مف القانكف  23(. كقد تـ الاشارة الييـ في المادة 101، ص:2019/2020بكعبانة فتيحة، بالصرؼ الرئيسي)
90/21. 

للبلتزاـ الذم قطعتو الييئة العمكمية بأداء النفقة العامة لمجية الدائنة،  اذا، فالأمر بالصرؼ ىك قكة تنفيذية
انطلبقا مما سبؽ، اذا كاف الأمر بالصرؼ الرئيسي يصدر امرا بالصرؼ عمى شكؿ اكر بالدفع، فاف الامر 

اك حكالة بالصرؼ الثانكم يصدر الامر بالصرؼ في صكرة حكالات دفع، كفي ىذا الجانب فاف كثيقة الامر بالدفع 
عزرم حميد، نسخ، ثلبث منيا الى الخزينة العمكمية، ك النسخة المتبقية تكضع في الارشيؼ) 04الدفع تككف في 

 (.  306، ص:2021خكني رابح، 

 1993مف قانكف المالية التكميمي لسنة  73ىي صفة جديدة انشئت بمكجب المادة : الامر بالصرف الوحيد ،
يعتبر الكالي امرا بالصرؼ رئيسيا كحيدا في نفس الكقت بالنسبة لتنفيذ ميزانية كىك ليس رئيسيا اك ثانكيا، 

الكلاية، اضافة الى ككنو المسؤكؿ المباشر عف متابعة تنفيذ البرامج الاقميمية اللبمركزية لمتجييز العمكمي 
يخص برامج الجييز المقرر انجازىا عمى مستكل الكلاية كبتمكيؿ نيائي مف الميزانية العامة لمدكلة، كفيما 
، 2021حخحاحٙ يحًذ، المركزية المسجمة في رقـ دليؿ الكزارات فقد رخص تفكيضيا للؤمريف بالصرؼ الثانكييف)

 (.553ص:
 المحاسب العمومي:   .2.3

ىك كؿ مكظؼ يعف قانكنا لمقياـ بالعمميات الخاصة بأمكاؿ الدكلة سكآءا مباشرة اك بكاسطة محاسبيف  
الامر بتحصيؿ الايرادات اك دفع النفقات، ك يمكف اعطاء تعريؼ اخر لممحاسب العمكمي ك اخريف، كسكآءا يتعمؽ 

 (.283ص:، 2014حنيش احمد، ىك كؿ مف يكمؼ قانكنا بمسؾ الحسابات الخاصة بالأمكاؿ العمكمية كحراستو)

 شخص المتعمؽ بالمحاسبة العمكمية، المحاسب العمكمي ىك:" كؿ 90/21مف قانكف  33حسب المادة 
 :التالية بالعمميات لمقياـ قانكنا يعيف

 .النفقات دفع ك الإيرادات تحصيؿ -
 .حفظيا ك بيا المكمفة المكاد أك الأشياء أك القيـ أك السندات أك الأمكاؿ حراسة ضماف  -
 .المكاد ك العائدات ك الممتمكات ك القيـ ك السندات ك الأمكاؿ تداكؿ -
 المكجكدات. حسابات حركة -
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بف رقرؽ المحاسبة بجميع القكانيف بالمحاسبة العمكمية ك مكاكبك التعديلبت التي تطرا عميو)ضركرة الماـ  -
 (.103،  ص:2019فارس، سحنكف فاركؽ، 

عمى الرغـ مف الحماية التي قدميا المشرع لممحاسب العمكمي، الا انو كصؼ مسؤكلية المحاسب العمكمي 
رتكاب خطا اك مخالفة صريحة لمقكانيف اك التنظيمات العمكؿ بيا، بالمسؤكلية الشخصية ك المالية، لا نو في حالة ا

مشتة بكمديف، بشيرم فمف الضركرم تحمؿ كافة المسئكلية ك تعكيض الضرر الذم لحؽ بالخزينة مف مالو الخاص)
 (.14، ص:2017/2018سيؼ الله، 

 :اصناف المحاسبين العموميين 
، فاف:" يككف المحاسبكف 1991سبتمبر 7المؤرخ في  313-91مف المرسكـ التنفيذم رقـ  9حسب المادة 

 ".مفوض اك مخصصك يتصرفكف بصفة  ثانويوناك  رئيسيينالعمكميكف اما 

 :في المذككرة المالية العمميات بتنفيذ قانكنا معيف مكمؼ محاسب كؿ ىك .المحاسبون العموميون الرئيسيون 
 بيا المأمكر العمميات المحاسبية كتاباتيـ في نيائيا يقيدكا بأف المخكلكف ىـ ك ،90/21 القانكف مف 26 المادة
 (..95، ص:2020خانذ سكٕحٙ، ) المحاسبة مجمس أماـ عمييا يحاسبكف التي ك صندكقيـ مف

 كالمحاسبكف الذيف يتصفكف كمحاسبيف رئيسييف ىـ: 

 العكف المحاسب المركزم لمخزينة. -
 اميف الخزينة المركزم. -
 اميف خزينة رئيسي. -
 امناء الخزينة في الكلاية. -
 الككلبء المحاسبكف لمميزانيات الممحقة. -
 :يتكلى المحاسبكف العمكميكف الثانكيكف تجميع عممياتيـ محاسب عمكمي  المحاسبون العموميون الثانويون

رئيسي، ك عمى ىذا الاساس فاف: ك كؿ مكظؼ يتكلى ميمة رقابة ك تنفيذ العمميات المالية احد كحدات الجية 
لادارية التي تشرؼ عمييا كميا محاسبا رئيسيا، كيتصرؼ بصفتو محاسبا عمكميا مساعدا عند قيامو بتمؾ ا

 (.1601، ص:2022كنزة بمحسيف، عبد المجيد لخذارم،العمميات المالية لحساب المحاسب العمكمي الرئيسي)
 (: 32، المادة 1991الجريدة الرسمية كيتمثؿ المحاسبكف الثانكيكف في كؿ مف)

 اميف الخزينة في البمدية. -
 امناء خزائف القطاعات الصحية ك المراكز الاستشفائية الجامعية. -
 قابضك املبؾ الدكلة. -
 قابضك الجمارؾ. -
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 محافظك الرىكف. -
 قابضك الضرائب. -
 محاسبا بفتو يتصرؼ اف التخصيص، سبيؿ عمى المالية العمميات بتنفيذ : المكمؼالمحاسبون المخصصون 

 صندكقو طريؽ عف بيا المأمكر عمميات لكؿ المحاسبية سجلبتو في النيائي التنفيذ طريؽ عف كىذا مخصصا،
 (.187،ص:2019،دمحمد الصالح بمكؿ، ميمكد عبك ) الحاسبة مجمس اماـ عنيا المسئكؿ ك

 (.المرجع نفسه: ىـ الذيف ينفذكف العمميات لحساب المحاسبيف المخصصيف)المحاسبون المفوضون 
 المراقب المالي: .3.3

ىك مكظؼ تابع لكزير المالية، حيث يتكلى رقابة سابقة لمنفقات ، حيث يخضع لو الآمركف بالصرؼ عند 
تقركت قياميـ بأكلى مراحؿ تنفيذ النفقة العمكمية  ىي مرحمة الالتزاـ، ام مرحمة نشكء الديف العمكمي تجاه الغير)

لشرعي لمنفقات العمكمية تككف طكاؿ السنة (. كمنو: اف مراقبة تنفيذ ا127،ص: 2016حدبي عبد القادر، محمد،
المالية، مع صرفيا كفقا للؤغراض المخصصة ليا ك بقدر الاعتمادات المحددة دكف تجاكزىا، كذلؾ لمحفاظ عمى 
المالي العاـ كعدـ تبذيره. كىنا تتدخؿ الرقابة الممارسة مف طرؼ المراقب المالي التي ىي عممية اجرائية تسبؽ اك 

تنفيذ النفقات العمكمية لتجنيب حدكث ام خمؿ اثناء التنفيذ، مع امكانية تداركو في كقتو ك التأكد مف  ترافؽ اك تعقب
اف كاقعة التنفيذ تمت عمى الكجو المطمكب شرعا ك عمى الكجو الذم يجب اف تتـ عميو فعالية ك نجاعة ك ملبئمة 

 (.184،ص:2021حمايتي صباح، فريجات اسماعيؿ، لمقانكف)

 المراقب المالي:  صلاحيات 
 كيكمؼ العمكمية بالنفقات المتعمقة كالتنظيـ التشريع تطبيؽ عمى الحرص في صلبحيات المراقب المالي تمثؿ
 (:184،ص:2021حمايتي صباح، فريجات اسماعيؿ، يمى) بما الخصكص عمى بيذه الصفة

دارتيا المراقبة المالية مصمحة تنظيـ -  كتنشيطيا؛ كا 
 بيا؛ الممتزـ النفقات بمراقبة يتعمؽ فيما كالتنظيمية القانكنية تنشيط الاحكاـ  -
 الميزانية؛ عمميات عف مترتبة أخرل ميمة بأية القياـ  -
 المؤسسات تكجيو كمجالس المجالس الادارية كلدل العمكمية الصفقات لجاف لدل المكمؼ بالمالية الكزير تمثيؿ -

 ادارم ك مؤسسات اخرل؛ الطابع العمكمية ذات
 بالمالية؛ الكزير المكمؼ إلى تكجو التي الكافية الدكرية الاحكاؿ كعركض النشاطات عف تقارير سنكية إعداد -
 عمى بناء العمكمية، المتعمقيف بالمالية كالتنظيـ التشريع تطبيؽ بجكانب المتعمقة كالرقابة الفحص مياـ كؿ تنفيذ -

 مف الكزير المكمؼ بالمالية؛ قرار
 كتأطيرىـ؛ تصرفو تحت المكظفيف المكضكعيف عمى السممية السمطة ممارسة  -
 العمكمية؛ بالنفقات المرتبط كالتنظيـ التشريع تعميـ في المشاركة -
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 ليا كالتي لمميزانية، العامة المديرية مف بيا المبادر كالتنظيمية التشريعية النصكص كتحميؿ دراسة في المشاركة -
 العمكمية؛ كالييئات المحمية الجمعات ميزانية عمى أك/ ك الدكلة عمى ميزانية أثر

 المراقبة المالية؛ نشاط حكؿ كدكرم سنكم تقييـ إعداد -
 لمميزانية؛ العامة المديرية مف المسطر البرنامج إطار في مصالحو تقييـ أك رقابية ميمة أم مساعدة في -
 كفعاليتيا؛ العمكمية النفقات نجاعة ضماف قصد المستكل المالي عمى بالصرؼ للؤمريف نصائح تقديـ -
 تدبير كؿ اقتراح ككذا كتقييميا متابعتيا كضماف إليو المعيكدة لمميزانية التحضيرية الاعماؿ في المساىمة  -

 .العمكمية لمنفقات كفعاؿ ناجع يسمح بتسيير ضركرم
المتعمؽ  92/414مف المرسكـ التنفيذم رقـ  09كما يقكـ المراقب المالي في اطار كظيفتو ك مف خلبؿ المادة 

، 2022بيمكؿ نكر الديف، زغادنية اسماء، بالرقابة السابقة لمنفقات التي يمتزـ بيا ، في التحقؽ مف العناصر الاتية)
 (:90ص:

 صفة الامر بالصرؼ. -
 مشركعية النفقة العمكمية ك مطابقتيا بالقكانيف ك الانظمة المعمكؿ بيا. -
 تكفر الاعتمادات ك المناصب المالية. -
 يص القانكني لمنفقة.التخص -
 مطابقة مبمغ الالتزاـ لمعناصر المبينة في الكثيقة المرفقة. -
كجكد التأشيرات اك الآراء المسبقة التي سممتيا السمطة الادارية المؤىمة ليذا الغرض، عندما تككف ىذه التأشيرة  -

 قد نص عمييا التنظيـ الجارم بع العمؿ.
بعيف الاعتبار ملبئمة الالتزاـ بالنفقات التي  يأخذخلبؿ ممارسة المياـ المطمكبة مف قبؿ المراقب المالي، لا 

الامر بالصرؼ، كىنا لا يتحمؿ المراقب المالي مسؤكلية اخطاء التسيير التي يقكـ بيا ىذا الاخير، يعرضيا عميو 
 لكزير المالية في حالة ملبحظة مخالفة التشريع ك غير انو يجب عميو اف يرسؿ في كؿ الحالات تقريرا مفصلب

 (.361، ص:2022عثماف بف دراجي، التنظيـ المعمكؿ بيما)

 مكونات نظام المحاسبة العمومية  .4
يتككف نظاـ المحاسبة العمكمية في الجزائر مف ثلبثة عناصر: النظاـ المحاسبي العمكمي، المكازنة العامة ك 

 عناصر مكتممة ك مترابطة فيما بينيا مف اجؿ تحقيؽ مجمكعة مف الاىداؼ. الرقابة المالية، التي تعتبر
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 النظام المحاسبي العمومي:  .1.4
 :تعريفو 

يعرؼ عمى انو:" مجمكعة مف الطرؽ كالتعميمات المحاسبية المناسبة تستخدـ مجمكعة مف المستندات ك السجلبت 
المالية الدقيقة مف تقارير كقكائـ مالية تعكس نتائج  المحاسبية بيدؼ حماية المكجكدات الحككمة كتقديـ البيانات

 (.133، ص:1998محمد اليكر،  النشاط الحككمي")

يمكف اف نستنتج انطلبقا مف التعريؼ، اف النظاـ المحاسبي المالي ىك مجمكعة مف القكاعد، التعميمات 
لكحدة ادارية تابعة لمدكلة تساعد عمى تسجيؿ نتائج المتعمقة بنشاط ىذه الكحدة بصفة دكرية ك تقديميا الى الجيات 

 المسؤكلة عف الرقابة. 

 :اىميتو 
 (:162سعيد يحيى ضك كاخركف، مرجع سبؽ ذكر، ص:العمكمي في)تكمف اىمية النظاـ المحاسبي 

تكحيد المفاىيـ ك المصطمحات المحاسبية ك المستندات كالدفاتر كالقكاعد المتعمقة بالإثبات في الدفاتر كالتكجيو  -
 المحاسبي لمعمميات المالية كاعداد التقارير كالقكائـ كالحسابات الختامية.

الحسابات ك مسمياتيا كتقسيميا كالارقاـ التي ترمز ليا ك يحدد ملبمح  كضع دليؿ محاسبي يتضمف جميع -
 النظاـ.

 يعتبر كمرشد لمعامميف في مجاؿ المحاسبة العمكمية. -
يسعى الى تكفير البيانات الاساسية ك الادكات التحميمية اللبزمة لمتخطيط ك التنفيذ ك الرقابة عمى مختمؼ  -

 لرقابية.المستكيات التشريعية ك التنفيذية ك ا
يسعى النظاـ المحاسبي العمكمية الى تكفير البيانات التي تساعد المستكيات الادارية ك ترشيدىا في عممية  -

 اتخاذ القرارات كرسـ السياسات ك لؾ مف خلبؿ مشاركتيا في اعداد المكازنة ك الرقابة عمى تنفيذىا.
 الموازنة العامة: .2.4
  :تعريف 

اقتصادية، مالية كسياسية متمثمة بمجمكعة مف الاىداؼ ك البرامج المقرر المكازنة العامة :"ىي خطة سنكية 
تنفيذىا مف قبؿ كحدات الدكؿ المختمفة، خلبؿ فترة زمنية معينة )سنة عادة( معبرا عنيا بتقديرات تكاليفيا المالية مع 

 (.24دكتكر سعيد جايد ، مرجع سبؽ ذكره، ص: بياف تقديرات مصادر تمكيميا")
ك المتعمؽ بقانكف المالية المعدؿ ك المتمـ قد نص في المادة  1984جكاف 07المؤرخ في  17-84ف رقـ كفي القانك 

الثالث منو:" يقرر ك يرخص قانكف المالية لمسنة بالنسبة لكؿ سنة مدنية بمجمؿ مكارد الدكلة كاعبائيا ككذا الكسائؿ 
في  21-90ئي السنكم"، كما عرؼ القانكف رقـ الاخرل المخصصة لسير المرافؽ العمكمية كتنفيذ المخطط الانما
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المادة الثالثة عمى اف:" الميزانية ىي الكثيقة التي تقدر لمسنة المدنية مجمكع الايرادات ك النفقات الخاصة ك 
 الاستثمار كمنيا نفقات التجييز العمكمي كالنفقات بالرأسماؿ ك ترخص بيا".

 ة العامة ىي:كمنو: نستنتج مف التعريؼ السابؽ اف المكازن

 تقدير  مفصؿ للئيرادات ك النفقات لمسنة المالية القادمة لمدكلة. -

 الكحدات التابعة لمدكلة مسؤكلة عمى التنفيذ ك ذلؾ بتطبيؽ القكانيف ك التعميمات -

 كمما كاف تنفيذ المكازنة متقف مف طرؼ الكحدات الحككمية، عكس مصداقية النتائج المكصكؿ الييا. -

 ك الايرادات يككف متكازف لسنة مالية محددة.تقدير المصركفات  -
 :اىميتيا 

، 2002المكازنة العامة تعتبر كأداة لمسياسة الاقتصادية تيدؼ الى تحقيؽ جممة مف المياـ)جماؿ لعمارة، 
 (:137ص:

 اولا: تعميم التوازن في الاقتصاد

في الاقتصاد الكطني، كبحيث  اف تعميـ التكازف الاقتصادم يؤدم الى تكازف المتغيرات الاقتصادية الكمية
تتضمف السياسات التطبيقية تثبيت ك تحديد مقدار النمك الذم يتناسب مع حجـ العمالة، استقرار الاسعار كتكازف في 

 القطاع الخارجي كالذم يمكف تعجيمو مف خلبؿ النفقات الاضافية في القطاعات المرغكب فييا كالمطمكبة.

 دثانيا: الكفاءة في تخصيص الموار 

الكفاءة التخصيصية تأخذ بعيف الاعتبار تخصيص المكارد في المكازنة العامة كىك احد مبادئ المكازنة، 
كلأداء ذلؾ يتطمب ثقؿ ك اىمية لكؿ مف الاىداؼ المختمفة، كطرؽ تثبيت الافضمية الجماعية، كتككيف قرارات حكـ 

افسة ضمف الحككمة ذاتيا، كحكؿ كيفية تأثير عمى العلبقات بيف القطاعات العامة ك الخاصة، ك الطابات المتن
 الايرادات كالنفقات ك التمكيلبت المقترحة عمييا.

 ثالثا: ضبط سياسة الاستقرار

يتـ ضبط سياسة الاستقرار عف طريؽ المكازنة العاـ لمدكلة لكي تسمح بإجراء قياس مفيكـ ك معتبر لمكاقع 
ستقرار تتعقد بحقيقة اف الاقتصاديات العالمية مرتبطة ببعضيا عف اثرىا عمى الاقتصاد الكطني، كما اف ميمة الا

بالتجارة ك تدفقات راس الماؿ، كلذلؾ يجب اف تأخذ المكازنة العامة في الاعتبار المشاكؿ المعقدة لتناسؽ السياسة 
 الدكلية ك انعكاساتيا عمى الاكضاع الاقتصادية لمدكلة.
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 :مراحل اعداد الموازنة العامة  
 (:63-59، ص ص: 2010/2011مفتاح فاطمة، مراحؿ) 4المكازنة اك الميزانية العامة كفؽ   يتـ اعداد

:مراحل اعداد الموازنة العامة05الشكل

 
مفتاح فاطمة، مذكرة مقدمة ضمن متطمبات نيل انطلاقا من معطيات مستمدة من مقال  اعداد من طرف: الطالبين

تخصص: تسيير المالية العامة، تحت عنوان: تحديث النظام الميزاني شيادة ماجستير في اطار شيادة الدكتوراه، 
 .63-59، ص ص: 2010/2011في الجزائر، 

 
: بعد الاعداد المبدئي مف قبؿ الجيات الحككمية المعنية، تبدا ىذه المرحمة بقياـ مرحمة الاعداد و التحضير -

المختمفة  بتقديـ برامجيا ك نشاطاتيا لمسنة المالية الكزارات، الدكائر كالمؤسسات الحككمية بتعميـ عمى اداراتيا 
المقبمة، يتـ مناقشة المقترحات مع الكزراء حيث يتـ اجراء اية تعديلبت مقترحة ككضع مشركع نيائي ليصبح 

 قانكف المالية.
ماـ البرلماف : مشركع الميزانية ك قانكف المالية يتـ تقديمو مف طرؼ السمطة التنفيذية امرحمة الاعتماد و الاقرار -

ليتـ مناقشتو ثـ المصادقة عميو، حسب المادة مف الدستكر: البرلماف يصادؽ عمى قانكف المالية في اجؿ اقصاه 
يكـ مف تاريخ ايداعو، حيث يتـ المصادقة عميو مف طرؼ السمطة التشريعية ك امضاءه مف طرؼ رئيس 75

 الجميكرية.
سمطة التشريعية، تبدا مرحمة تنفيذ الميزانية.  حيث تتكلى كزارة بعد المصادقة عميو مف طرؼ ال مرحمة التنفيذ: -

المالية باعتبارىا عضكا مف اعضاء السمطة التنفيذية ميمة التنفيذ، عف طريؽ تجميع الايرادات ك ايداعيا في 
 الخزينة العمكمية اك البنؾ المركزم، كما يتـ الانفاؽ في حدكد الاعتمادات الكاردة في الميزانية.

: تيدؼ الى حماية الماؿ العاـ مف كؿ اشكاؿ التلبعب ك الاختلبس... ، كىذا ما يبيف كثرة مة الرقابةمرح -
 (:17: ص ،2017/2018 بلبؿ، شنديخ )بفالييئات الرقابية ك تعدد اساليبيا، كىناؾ نكعيف

ك الدكائر : كذلؾ لمتأكد مف اف المخصصات المطمكبة مف قبؿ الكزارات الرقابة قبؿ المباشرة في الصرؼ
الحككمية لا تتعارض مع قانكف المكازنة العامة، كاف المصركفات الفعمية لا تتجاكز المخصصات المرصكدة 

 بالمكازنة كتحقيؽ الرقابة عمى عمميات الصرؼ.

: يمارسيا ديكاف المحاسبة عف طريؽ مراقبة النفقات ك الايرادات العامة لكافة الكزارات ك الرقابة اللبحقة
لحككمية، حيث تقدـ تقرير الى السمطة التشريعية متضمنا الآراء ك الملبحظات كالمخالفات المرتكبة خلبؿ الدكائر ا

 تنفيذ المكازنة العامة، يتـ خلبؿ ذلؾ دراسة الاخطاء ك المخالفات كيتـ اتخاذ القرارات كفيمة الحدكث ك تكرارىا.

 مرحلة مراقبة والتقٌٌم مرحلة التنفٌذ مرحلة الاعتماد والاقرار مرحلة الاعداد والتحضٌر
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 نظام الرقابة العامة:   .3.4
  :تعريفيا 

بانيا:" مجمكعة مف عمميات السيطرة التنظيمية المستمرة عمى تطبيؽ خطط المنظمة تعرؼ الرقابة المالية 
بصكرة كفؤة كفعالة كبما يضمف تحقيؽ اىدافيا دكف ىدر المكارد ك القدرات المادية كالمالية كالبشرية، كىي كسيمة 

 كاخركف،رشيد،  انصاؼ محمكد لتحديد مناطؽ ك مجالات الاخفاقات ككضع المعالجات اللبزمة لتصحيحيا")
 (.326، ص:2012

اما الرقابة المالية عمى تنفيذ المكازنة تعرؼ ب:" انيا اساليب لمتأكد مف انو قد تـ تنفيذىا كفؽ مضمكف 
الاجازة التي منحتيا السمطة التشريعية لمحككمة ك بكاسطتيا يتـ التحقؽ مف اف صرؼ النفقات العامة كجباية 

لاىداؼ المحددة فييا، كيمكف اف يقكـ بيا كؿ مف السمطة التشريعية ككزارة المالية ك الايرادات العامة قد اتمى كفؽ ا
 (.10، ص: 2018الدكتكر محمد خير العكاـ،  اجيزة مستقمة تنشا لمقياـ بيا")

  :اىدافيا 
 (:292، ص: 2015ساجي فاطيمة، ىناؾ نكعيف عامة كخاصة)

  :اىداؼ عامة 
 ضماف شرعية تصرفات الادارة -
 عدـ كقكع اعتداء عمى حقكؽ الافراد ك حرياتيـ ضماف -
 التحقؽ مف سلبمة الانفاؽ كفقا لمخطط المكضكعة -
 التحقؽ مف تحصيؿ المكارد ككفؽ لما ىك مقرر -
 :اىداؼ خاصة 
 المراقبة عمى مدل استغلبؿ الامثؿ لممكارد المتاحة ك مدل كفاية ك فعالية النفقة. -
تنفيذىا لمميزانية المخصصة ليا بالسياسات ك الاىداؼ العامة لمدكلة مف  المراقبة عمى مدل التزاـ الادارة في -

 عدمو.
اكتشاؼ الاخطاء ك تصحيحيا بتكجيو المسؤكليف الى مكاطف الخمؿ ك كيفية التغمب عمييا، فميست المراقبة  -

 تصيد للؤخطاء بؿ مف اىدافيا التكجيو ك الارشاد.
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 ة الدولية لمقطاع العاميالمحاسبماىية المعايير المبحث الثاني: 

المؤسسات العمكمية كتنكعيا، كما رافقو مف زيادة في حجـ النفقات العمكمية كتنكع  في ظؿ تطكر نشاط
مجلبتيا مف جية، كتنكع مصادر الايرادات مف جية اخرل، مما كجب عمى الحككمات التكيؼ مع ىذه التطكرات، 

بة العمكمية خاصة مع زيادة اىمية مخرجاتو في تقييـ الاداء الحككمي فالأمر يتطمب تحسيف كتطكير نظاـ المحاس
كفي ما يتعمؽ بترشيد الانفاؽ العاـ. حيث اصبح نظاـ المحاسبة العمكمية مصدرا ىاما لممعمكمات المرتبطة 

 بالمساءلة كالرقابة عمى الماؿ العاـ.

ارة المالية تحت اشراؼ المديرية سعت الجزائر الى محاكلة اصلبح المحاسبة العمكمية، حيث شرعت كز 
العامة لممحاسبة العمكمية في الجزائر بتنفيذ مشركع اصلبح المحاسبة العمكمية، كذلؾ بمحاكلة تقريب الممارسة 

 .معايير المحاسبة الدولية لمقطاع العامالمحاسبية في الجزائر مف الممارسات الدكلية كذلؾ بتبني 

 ء نظرة عامة حكؿ ىذه المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ.سكؼ نتطرؽ في ىذا المبحث الى اعطا

 المعايير الدولية في القطاع العام مفيوم  واىداف المطمب الاول:

يتناكؿ ىذا المطمب جميع المفاىيـ المتعمقة بالمعايير المحاسبية الدكلية في القطاع العاـ الصدارة مف الاتحاد 
التعريفات لممعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ، كما سكؼ نكضح ايضا  الدكلي لممحاسبيف، سكؼ نبرز بعض

 اىميتيا كاىدافيا.

 مفيوم المعايير الدولية في القطاع العام  .1
عنو الانمكذج الذم يكضع لقياس عمى ضكئو شيء ما، كفي المحاسبة ىك بمثابة  المعيار المحاسبييعرؼ 

اث ك الظركؼ التي تؤثر عمى المركز المالي لمشركة ك نتائج اعماليا مع المرشد الاساسي لقياس العمميات ك الاحد
 (.13،ص:2013لافي محمد محمكد حسيف، ايصاؿ المعمكمات الى المستفيديف منيا)

: ىي المعايير التي تكضح متطمبات الاعتراؼ،  IPSASالمعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام اذف ؼ
تتناكؿ العمميات ك الاحداث في البيانات المالية ذات الغرض العاـ، كيشمؿ القطاع  القياس، العرض كالافصاح التي

العاـ جميع الكحدات الخاصة لمحككمة بشكؿ مباشر اك غير مباشر، ام انو يشمؿ جميع كحدات قطاع الحككمة 
ت الاقميمية العامة كجميع الشركات العامة، كذلؾ تتضمف منشات القطاع العاـ الحككمات الكطنية كالحككما

مثؿ)الكلاية كالاقميـ(، كالحككمات المحمية مثؿ )المدينة( ك المنشآت المككنة ليا مثؿ )الدكائر ك الككالات ك 
 (.760، ص:2014بكلرباح عريب، ليمى ريمة ىيدكب،  المجالس ك الييئات()
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في القطاع ك تعرؼ ايضا: انيا مجمكعة مف معايير المحاسبة الصادرة عف مجمس معايير المحاسبة 
تستخدـ لغرض اعداد البيانات المالية الخاصة بالقطاع العاـ، تتميز بككنيا تحظى بقبكؿ دكلي  IPSASBالعاـ

الصادرة عف مجمس معايير المحاسبة  IFRSبحيث يستند في اصدارىا عمى المعايير الدكلية لإعداد التقارير المالية 
 (.310، ص:2018ايماف عبدكس، الدكلية)

المعايير شركط الاعتراؼ، القياس، العرض ك الكشؼ فيما يتعمؽ بالمعاملبت ك الكقائع التي تدخؿ تبيف ىذه 
في البيانات المالية التي تعد لأغراض عامة، كىي معايير لممعمكمات مف حيث الشكؿ ك المحتكل ك كيفية المعالجة 

( .ص 2020ي، محمد طكيمب، فاطمة الزىراء قاضالمحاسبية لممعاملبت ك بعض عناصر الاصكؿ ك الخصكـ
 (.489-488ص: 

يمكف اف نستنتج اف المعايير المحاسبية الدكلية في القطاع العاـ ىي: ىي مجمكعة مف معايير محاسبية 
صادرة مف طرؼ مجمس معايير المحاسبة الدكلية في القطاع العاـ، مف اجؿ تحسيف نكعية المعمكمات المالية 

رارات تخصيص المكارد عمة اساس معمكمات اكثر مكثكقية، مما يحسف الشفافية لكحدات القطاع العاـ بغية تمكيف ق
 المالية ك المحاسبة في القطاع العاـ.

 العام لمقطار المحاسبية معايير: 02الجدول رقم

 IFRSمعيار  محتوى المعيار اسم المعيار رقم المعيار
 ذا علاقة

IPSAS1 اعداد البيانات المالية ييدؼ الى بياف طريقة  عرض القوائم المالية
لأغراض عامة، بمكجب اساس الاستحقاؽ 

 المحاسبي.

IAS1 

IPSAS2 ييدؼ الى تقديـ معمكمات حكؿ التغيرات  قائمة التدفقات النقدية
التاريخية، مف حلبؿ بياف التدفقات النقدية خلبؿ 
الفترة كالناتجة عف الانشطة التشغيمية 

 كالاستثمارية كالتمكيمية.

IAS7 

IPSAS3  ،السياسات المحاسبية
التغيرات في التقديرات 

 المحاسبية و الاخطاء

تحديد المعايير اللبزمة لاختيار كتغيير 
السياسات المحاسبية، مو المعالجة المحاسبية 
كالافصاح عف التغيرات ىذه السياسات كالتغير 

 في التقديرات كتصحيح الاخطاء

IAS8 

IPSAS4  صرف اثر التغيرات في اسعار
 العممة الاجنبية

بياف طرؽ المعالجة المحاسبية عف المعاملبت 
بالعممة الاجنبية مف خلبؿ تحديد سعر الصرؼ 
المستخدـ ككيفية الاعتراؼ في القكائـ المالية 

IAS21 



الاطار النظري للمحاسبة العمومية  في الجزائر والمعايير المحاسبة    الفصل الأول: 
 الدولية للقطاع العام

 

 
 30 

 تبعا لمتغيرات في اسعار الصرؼ
IPSAS5 تكضيح المعالجة المحاسبية لتكاليؼ الاقتراض،  تكاليف الاقراض

ذجيف: نمكذج المصاريؼ، نمكذج كفؽ النمك 
 الرسممة.

IAS23 

IPSAS6  القوائم المالية الموحدة و
 المفصمة

بياف متطمبات اعداد كعرض القكائـ المالية 
 المكحدة لممؤسسات التابعة لمدكلة كميا كجزئيا

IRFS et 
IAS27 

IPSAS7  الاستثمارات في الشركات
 الزميمة

محاسبية شرح محاسبة الاستثمار، ام معالجة 
لمحصص الممكية في المؤسسة الزميمة، ايف 
يككف لمدكلة حؽ الاحتفاظ بصحة ممكية عمى 

 شكؿ مساىمة اىك ىيكؿ ممكية رسمي اخر

IAS27 

IPSAS8  الاستثمارات في العقود
 المشتركة

بياف شركط الافصاح كعرض البيانات المالية 
عف اصكؿ كالتزامات المشاريع المشتركة التي 

مؤسسات القطاع العاـ كفؽ شركط تنشئيا 
 تعاقدية

IAS27 

IPSAS9 تحديد تكقيت الاعتراؼ بالإيراد الناتج عف  الايراد من العمميات التبادلية
المعاملبت كالاحداث التبادلية، كبياف معالجتو 
المحاسبية، حيث يككف ذلؾ عندما مف المحتمؿ 
اف يحقؽ نافع اقتصادية مستقبمية. مع امكانية 

 صكرة مكثكقةقياسو ب

IAS18 

IPSAS10  التقرير المالي في
 الاقتصاديات نشطة التضخم

اعادة تقدير المبالغ المسجمة كتعديميا مف خلبؿ 
 تطبيؽ المؤشر العاـ للؤسعار

IAS29 

IPSAS11 )بياف المعالجة المحاسبية للئيرادات كالتكاليؼ  عقود الانشاء )المقاولات
البيانات المالية عند المرتبطة بعقكد الانشاء في 

اعتبار الدكلة مقاكلا يشرؼ عمى انجاز اصؿ اك 
 مجمكعة اصكؿ مرتبطة فيما بينيا

IAS11 

IPSAS12 بياف المعالجة المحاسبية لممخزكف بما في ذلؾ  المخزون
تحديد التكاليؼ كالاعتراؼ بالمصاريؼ. بما فييا 

 ام تخفيض الى صافي القيمة القابمة لمتحقيؽ

IAS2 

IPSAS13 تقديـ كصؼ لممؤجر كالمستأجر حكؿ السياسات  الايجارات
المحاسبية المناسبة كمتطمبات الافصاح عف 

 عقكد التأجير التشغيمي كالتمكيمي

IAS17 

IPSAS14  الاحداث اللاحقة لفترة الابلاغ
 المالي

تحديد شركط الاعتراؼ كقياس الاحداث كالكقائع 
التي تمي تاريخ اعداد القكائـ المالية، ككذا 

IAS10 
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 الافصاح عف المبالغ المعدلة في القكائـ المالية
IPSAS15  الادوات المالية: الافصاح

 والعرض
الغي ىذا المعيار كحؿ محمو كؿ مف المعيار 

 01/01/2013، ابتداءا مف30ك 29ك 28
IAS29 

IPSAS16  الممتمكات المستثمرة
 )الاستثمارات العقارية(

ييدؼ ىذا المعيار الى بياف المعالجة المحاسبية 
لمعقارات الاستثمارية كمتطمبات الافصاح ذات 

 العلبقة

IAS40 

IPSAS17 ييدؼ الى بياف المعالجة المحاسبية المرتبطة  الممتمكات المنشات والمعدات
كتحديد المبالغ  بشركط الاعتراؼ بيا كاصؿ

المسجمة كتكاليفيا، اضافة الى عرض طريقة 
معالجة خسائر انخفاض القيمة المرتبطة 

 باستثمارات مؤسسات القطاع العاـ

IAS16 

IPSAS18 ييدؼ الى كضع مبادئ لتقديـ التقارير حكؿ  الافصاح القطاعي
المعمكمات المالية حسب القطاعات، مف اجؿ 

مف جية كتعزيز  فيـ الاداء السابؽ لممؤسسة
 شفافية التقارير المالية مف جية اخرل

IFRS8 

IPSAS19  المخصصات الالتزامات
 الطارئة والاصول الطارئة

ييدؼ الى تعريؼ المخصصات كالالتزامات 
كالاصكؿ المحتممة كتحديد شركط الاعتراؼ بيذه 
الاحتياطات، ككيفية قياسيا كالافصاح عنيا مف 

ات المالية مف فيـ اجؿ تمكيف مستخدمي البيان
 طبيعتيا كتكقيتيا كمقدارىا

IAS37 

IPSAS20 ضماف االافصاح عف البيانات المرتبطة  الافصاح عن الاطراف
بالمعاملبت بيف لمؤسسات كىيئات اخرل ليا 
علبقة. كذلؾ بيدؼ المساءلة كتسييؿ عرض 

 المركز كالاداء المالي لممؤسسة

IAS24 

IPSAS21 الانخفاض في الاصول غير 
 مولدة لمنقود

ييدؼ تحديد الاجراءات المتبعة في تحديد 
انخفاض الاصكؿ غير المكلدة لمنقد، كاليات 
التقييـ كالاعتراؼ بخسائر القيمة كالمعالجة 
المحاسبية الخاصة بيا. ككذا التكقيت المناسب 

 لعكس ىذه الخسائر كالافصاحات اللبزمة

IAS36 

IPSAS22  الافصاح عن المعمومات
بالقطاع الحكومي  المتمقة

 العام

ييدؼ الى تحديد متطمبات الافصاح عف 
البيانات المالية المكحدة لمؤسسات القطاع العاـ، 
لضماف الشفافية الخاصة بعرض ىذه البيانات 
كالفصؿ بيف الانشطة ذات الطابع التجارم 

 لا يوجد
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 كالانشطة غير التجارية
IPSAS23  الايراد من العمميات غير

الضرائب و التبادلية )
 التحولات(

ييدؼ الى تحديد متطمبات اعداد التقارير المالية 
الخاصة بالإيراد الناتج عف المعاملبت غير 

 التبادلية كقياسيا كالافصاح عنيا

 لا يوجد

IPSAS24  عرض معمومات الموازنة في
 القوائم المالية

ييدؼ الى تحديد متطمبات الافصاح عف 
يذ ميزانيات مؤسسات البيانات المالية لنتائج تنف

القطاع العاـ، كمقارنة المبالغ المقدرة كالمبالغ 
الفعمية الناتجة عف تنفيذ الميزانية، مع ضركرة 

 الافصاح كتفسير الانحرافات اليامة

 لا يوجد

IPSAS25 ييدؼ الى كضع اسس المعالجة المحاسبية  منافع الموظفين
كالافصاح عف الامتيازات التي يحصؿ عمييا 

 المكظفكف في القطاع العاـ

IAS19 

IPSAS26  الانخفاض في الاصول
 المولدة

ييدؼ الى كصؼ الاجراءات المتبعة لتحديد ما 
اذا كاف ىناؾ انخفاض في قيمة احد الاصكؿ 
المكلدة لمنقد. ككذا تحديد تكقيت ىذا الاعتراؼ 

 كالافصاحات المطمكبة

ISA36 

IPSAS27 المعالجات كالافصاحات ييدؼ الى تكضيح  الزراعة
المحاسبية المرتبطة بالنشاط الزراعي في 

 المؤسسات القطاع العاـ

IAS41 

IPSAS28 ييدؼ الى تكضيح مبادئ تصنيؼ كعرض  الادوات المالية: الغرض
الادكات المالية، كالالتزامات اك صافي الاصكؿ/ 
حقكؽ الممكية، كمقاصة الالتزامات كالاصكؿ 

 المالية

IAS32 

IPSAS29  الادوات المالية: الاعتراف
 والقياس

ييدؼ الى تحديد شركط الاعتراؼ كالغاد 
الاعتراؼ كقياس الادكات المالية الصادرة عف 

 مؤسسات القطاع العاـ

IAS39 

IPSAS30 ييدؼ الى تكضيح الافصاحات التي تسمح  الادوات المالية: الافصاح
 لممستخدمي البيانات المالية بتقييـ الادكات
المالية اليامة في المؤسسات القطاع العاـ، 
كطبيعة كمدل مخاطرىا ككذا كيفية ادارة ىذه 

 المخاطر

IAS7 

IPSAS31 ييدؼ الى تحديد المعالجة المحاسبية للؤصكؿ  ترتيبات الامتيازات المشتركة
غير المممكسة التي لـ يتطرؽ الييا معيار اخر 

IAS38 
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، دور تطبيق المعايير الدولية  الصادق ضريفي نوال، ضريفي المصدر: اعداد الطالبين انطلاقا من مقال
لممحاسبة في القطاع العام في عصرنة نظام المحاسبة العمومية في الجزائر، مجمة الاستاذ الباحث لمدراسات 

 .82-78، ص: 2018، جوان10القانونية والسياسية، المجمد الاول، العدد

 اىمية المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام  .2
  تكمف اىمية كضع معايير محاسبية في ضماف تجانس ك تكحيد المعمكمات المحاسبية كاضفاء المصداقية عمييا

بغية تحكيـ عادؿ بيف مصالح فئات مختمفة كالتي ىي في الاساس غير متجانسة كذلؾ مف خلبؿ تحديد 
المالية لمكحدة، كتحديد الطريقة المناسبة لمقياس ك اتخاذ القرارات المناسبة كفي الكقت كقياس الاحداث 

المناسب، كاف تبنييا يؤدم الى اختلبؼ الاسس التي تحدد ك تعالج العمميات كالاحدث المحاسبية لمكحدة ك 
جكدم، محمد حمك زيد شريؼ ىداب الاصعكبة اتخاذ قرار داخمي ك خارجي مف قبؿ المستفيديف ك المعنييف)

 (.06، ص:2020داكد الخرساف، 
  تسعى المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ الى ضماف اف تككف البيانات المالية المعدة عمى اساسيا قابمة

لممقارنة دكليا، كتساعد اصحاب المصمحة عمى تقييـ مدل استخداـ مكاردىـ. بالإضافة الى انيا تشجع عمى 
، ص: 2019مزياني نكر الديف، حفصي مريـ، الذم يتكقؼ عمى الشفافية، النزاىة ك المسائمة)الكشؼ الكامؿ 

149.) 
  يتيح تبني معايير المحاسبة الدكلية في القطاع العاـ تحقيؽ ترشيد الانفاؽ الحككمي كذلؾ مف خلبؿ تكفير

جؿ الانفاؽ الحككمي، كما تسمح معمكمات قابمة لممقارنة كبالتالي التخطيط المسبؽ كاعداد سياسات رشيدة مف ا
بتحسيف جكدة المعمكمات المقدمة مف القكائـ المالية ك تكفير تفصيلبت حكؿ حركة التدفقات النقدية كبالتالي 

مرداسي خمكد، تقرارت زيادة الادراؾ لأكجو صرؼ الماؿ العاـ بدقة كمنو الكصكؿ الى ترشيد الانفاؽ العمكمي)
 (.748، ص:2021يزيد، 

  تساىـIPSAS (خالد بعاشي، نصر حكيداتك، مف خلبؿ تطبيؽ اساس الاستحقاؽ المحاسبي في تحقيؽ ما يمي
 (: 161، ص:202

 تحسيف الرقابة الداخمية ك الشفافية فيما يتعمؽ بالمكجكدات ك المطمكبات 
 تطبيؽ اساس الاستحقاؽ يؤدم الى التكافؽ مع افضؿ الممارسات المحاسبية عمى المستكل الدكلي 
  الادارة عمى اساس النتائج مف خلبؿ تكفير معمكمات شاممة عف التكاليؼتحسيف 
 

  زيادة التعاكف كالتبادؿ التجارم ك التجارة الدكلية بيف دكؿ العالـ، كبالتالي ىناؾ الحاجة الماسة لزيادة التكافؽ
لى المستخدميف في بيف المعايير التي تكجو التقارير المالية بطريقة تجعميا مفيكمة كتجمع نفس المعمكمات ا

 مف معايير المحاسبة الدكلة لمقطاع العاـ
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جميع انحاء العالـ، فتبني المعايير الدكلية يساعد عمى الارتقاء بمينة المحاسبة العمكمية مف حيث تكفير 
 محاسبيف مؤىميف كقادريف عمى العمؿ كفؽ ىذه المعايير في مختمؼ انحاء العالـ.

 لمثبتة منذ ظيكر الحؽ، ام مجمكع تطبيؽ مبدا محاسبة الحقكؽ المثبتة: كيقصد بو كؿ النكاتج اك الايرادات ا
الحقكؽ المستحقة التي تككف محلب لأمر بالتحصيؿ الذم يكرس حؽ الدائف العمكمي، حيث تعطي قراءة 
تكضح لمالية الدكلة، كالقضاء عمى الفساد الادارم مف خلبؿ ضبط المكجكدات العمكمية ك تكفير الرقابة 

 (.108، ص:2016خبيطي خيضر، مكنو يكنس، عمى الماؿ العمكمي)
 النظاـ المحاسبي السابؽ كاف يكفر نكعا مف المعمكمات التي يمكف مقارنتيا دكريا، لكف القابمية المقارنة :

المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ كبسبب تدكيميا قامت بتكسعة ىذه الخاصية لتشمؿ القدرة عمى مقارنة 
لاعتبار المتغيرات الجغرافية، السياسية اك حتى النقدم. مما مختمؼ الكيانات دكف الحاجة الى الاخذ بعيف ا

يجعميا تدعـ فكرة تحقيؽ مؤشرات اداء تمتاز بمصداقية ك يمكنيا المساىمة في اتخاذ قرارات تمتاز بالكفاءة 
 (.18، ص: 2022 كاخركف،عبد الحميـ ممياني، كالفعالية)

 التقارب في كجيات النظر بينيا كخمؽ لغة مكحدة في : مف الجيد لمحككمات خمؽ ىذا تكوين لغة موحدة
تقسيماتيا الادارية. ىذا التناغـ يمكنو تحقيؽ عدة مزايا كقابمية نشر برامج تبادؿ الخبرات الدكلية في مختمؼ 
القطاعات بدكف الحاجة الى الاستعانة ببرامج تككيف طكيمة ك متكسطة المدل، كذلؾ يزيد تككيف لغة مكحدة 

ميني القطاعات الحككمية اف يمتحقكا لمعمؿ في قطاعات دكؿ اخرل، كىطو الميزة لـ تكف مطركحة القابمية ل
 (.18، ص: ي، المرجع نفسوعبد الحميـ مميانمف قبؿ)

 الجيكد التعاكنية بيف الييئات الدكلية المسؤكلة عف اصدار تعزيز الشراكة بين القطاعين الخاص و العام :
عاـ كمعايير التقارير المالية ك التقارب بينيما امر مف شانو اف يعزز التعاكف بيف المعايير الدكلية لمقطاع ال

 (.27، ص: 2022اسية قمك، عائشة سممة كيحمي،مختمؼ القطاعات)
 اف اعتماد المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ يزيد مف النفكذ الاقتصادم لمدكؿ النفوذ الاقتصادي :

 صكؿ عمى فكائد تتناسب مع حجميا.السيادية مع امكانية الح
 اىداف معايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام  .3

يتمثؿ اليدؼ الاساسي لمعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ في تحسيف جكدة المعمكمة المالية الصادرة عف 
المالية الخاصة التي تمارس المؤسسات التي تنشط في القطاع العاـ، كتحقؽ الرقابة كالتكافؽ الجزئي بيف المحاسبة 

في المؤسسات الاقتصادية ك المحاسبة العمكمية لمقطاع العاـ. كتكجد اىداؼ اخرل تستفاد منيا عند تبني ىذه 
 (: 72، ص: 2022سحنكف مصعب، كنكشة عبد الكىاب، المعايير كمنو)

- .  تطكير معايير المحاسبة العمكمية في مختمؼ دكؿ العاـ
 سمح بتقييـ الاداء لمؤسسات القطاع العاـ.تكفير معمكمات مالية ت -
 تطبيؽ مبدا محاسبة الالتزاـ. -
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 تحسيف الممارسات المحاسبية مف خلبؿ الاعتماد عمى القيد المزدكج. -
 تحقيؽ النكعية في عرض التقارير المالية لمقطاع العاـ ك تكحيدىا. -
 المدققيف.تدعيـ المحاسبة العمكمية بإدراج المصادقة عمى الحسابات مف طرؼ  -
 تحقيؽ الشفافية، المصداقية كالمكثكقية عمى المعمكمات المالية في القطاع العاـ. -

 العام القطاع في الدولية المعايير تطبيق و اصدار نطاق: الثاني المطمب

مف خلبؿ التعرؼ عمى ماىية المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ كاىميتيا كىدؼ كؿ معيار، سكؼ 
لمحمب الثاني مجاؿ تطبيؽ ىذه المعايير، حدكد التي تعيؽ تطبيقيا كنختمو بالأسس المحاسبية نتطرؽ في ا

 لممعايير.

 العام القطاع في الدولية المعايير اصدار نطاق تطبيق و  .1
تطبؽ معايير المحاسبة الدكلية عمى كؿ البيانات المالية ذات الغرض العاـ التي لا تيدؼ لتحقيؽ الارباح 
سكآءا كطنية اك محمية )الكلاية، البمدية...(، كالمنشئات المككنة ليا )المجالس، المستشفيات، الجامعات...(، كلا 

 تطبؽ عمى المؤسسات ذات الطابع الاقتصادم. 

س المعايير الدكلية في القطاع العاـ بصياغة معايير تنطبؽ عمى اساس الاستحقاؽ حيث يقكـ مجم
المحاسبي كمعايير اخرل تنطبؽ عمى الاساس النقدم المحاسبي. حيث تنص معايير المحاسبة الدكلية في القطاع 

ض العاـ، حيث ىي تمؾ العاـ عمى متطمبات التي تتناكؿ المعاملبت كالاحداث الاخرل في التقارير المالية ذات الغر 
التقارير المالية المصممة لتمبية حاجات المستخدميف مف المعمكمات الذيف يككنكا غير قادريف عمى طمب اعداد 

 (.14، ص:2021الاتحاد الدكلي لممحاسبيفتقارير مالية مصاغة خصيصا لتمبية حاجياتيـ المحددة مف المعمكمات)

 لية لمقطاع العامحدود استخدام المعايير المحاسبية الدو   .2
مف الجيد اف تطبيؽ المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ مع اىميتو البالغة في تحقيؽ العديد مف 
الاىداؼ، الا انو في نفس الكقت يكاجو مجمكعة مف الصعكبات سكآءا قبؿ، اثناء كبعد التطبيؽ. ك سنذكر مجمكعة 

 (:144، ص:2021،بيض القكؿ عبد الله، مسمـ ابراىيـذه المعايير)مف المعكقات التي تحكؿ اماـ التطبيؽ الجيد لي

 عدـ كجكد اسكاؽ كاضحة لمسمع كالمكاد المقارنة اسعارىا عند نياية السنة مع سعر التكمفة. -
 انعداـ اسكاؽ المالية تسمح لممؤسسة بتغيير سياستيا المحاسبية قصد تحقيؽ اىدافيا، مع تقييـ نتائج ذلؾ. -
 تنجزىا المؤسسات ىي عقكد لفائدة الدكلة، كمبمغيا معركؼ كلا تحقؽ فييا اية خسائر.العقكد التي  -
عدـ امكانية المؤسسات الجزائرية مف استعماؿ تغيرات سعر الصرؼ العملبت ككسيمة لتنكع العملبت المتعامؿ  -

كغالبا لا تخرج عف  بيا، كليس ليا اختبار العممة، كانما البنؾ الذم تتعامؿ معو ىك الذم يحدد ليا العممة،
 عممة كاحدة كىي الاكرك، كاف تنكعت لا تتعدل الاثنيف: الاكرك ك الدكلار.
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اختلبؼ في الثقافات ك العادات بيف الدكؿ، المرجعيات المحاسبية بيف فرنككفكنية كانجمكسكسكنية، التطكر  -
ميـ ككفاءة القائميف عمى تطبيؽ الاقتصادم كالمالي ك المحاسبي بيف الدكؿ، القكانيف كالتشريعات، مشتكل التع

عبد المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ بيف الدكؿ كايضا النضج المحاسبي بيف الدكؿ النامية ك المتقدمة)
 (.19مرجع سبؽ ذكره، ص: كاخركف،الحميـ ممياني، 

 المعايير المحاسبية وفق الاسس المحاسبية  .3
اصدار ك تطكير معايير محاسبية دكلية حيث يمكف تقسيميا الى ييدؼ مجمس المعايير المحاسبية الى 

 (:32، ص:2021محمد معركؼ حجك، محمد مركاف العشي، اساسيف)

 المعايير المحاسبية الدولية وفق الاساس الاستحقاق: .1.3
اصدر معيار ينظـ بو عمؿ  38كما ذكرنا سابقا اف مجمس المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ  
 ات العمكمية التي تعتمد عمى اساس الاستحقاؽ في تسجيؿ عممياتيا كاعداد قكائميا المالية، كتنقسـ الى:القطاع

 التدفقات النقدية(: ييتماف بإعداد القكائـ المالية التي تعرض فييا  2)القكائـ المالية(ك المعيار 1المعيار(
 المعمكمات في نياية الفترة المحاسبية.

  الاصكؿ غير  31)عقكد الايجار( كمعيار 12)المخزف(، معيار 12(، معيار)عقكد الانشاء11معيار(
 المممكسة(: تيتـ بمعالجة العناصر المكجكدة في الميزانية العمكمية.

  التثبيتات في المؤسسة الزميمة(: تيتـ بكيفية معالجة ك تسجيؿ 7)القكائـ المالية المكحدة( كمعيار6معيار (
 لمحسابات المجمعة بيف الفركع كالكحدات الاصمية. الحسابات في القكائـ المالية

 الافصاحات(  30) الاعتراؼ ك القياس(، معيار24)الافصاح المالي عف المعمكمات(، معيار  22معيار(
 )العرض(: تيتـ بالفصاح عف كؿ البيانات الكاجب عرضيا في القكائـ المالية.28كمعيار

 التغيير في اسعار العملبت الاجنبية(. 4)تغيير السياسات المحاسبية( كمعيار 3معيار( 
 

 المعايير المحاسبية الدولية وفق الاساس النقدي:  .2.3
اصدر مجمس المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ معيارا كاحد ينظـ عمؿ القطاعات العمكمية التي تعتمد عمى 

اساس المقبكضات ك  الاساس النقدم في تسجيؿ عممياتيا كاعداد قكائميا المالية، حيث تككف المساءلة عمى
 المدفكعات كالارصدة النقدية.

كما بيف تطبيؽ المعايير كفؽ اساس الاستحقاؽ التاـ ك النقدم التاـ، اتاحت معايير المحاسبة الدكلية 
العمكمية الدمج بيف الاساسيف كأساس معدؿ، كبذلؾ يترؾ مجالا لكضع معايير كطنية خاصة بالحككمات كذلؾ 

بلبغ المالي. حيث لا تكتسب المعايير المحاسبية الدكلية في القطاع العاـ الصفة الالزامية بيدؼ الرفع مف جكدة الا
 في تطبيقيا ك تتحفظ الحككمات حكؿ العالـ بتطبيؽ ما يلبئـ نظاميا الحسابي.
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يصؼ الطريقة التي  معيارا واحداذف، تعد معايير المحاسبة الدكلية في القطاع العاـ كفؽ الاساس النقدم 
غي اف تقدـ الكحدة الحككمية بياناتيا المالية بمكجب الاساس النقدم، كيتـ بمكجبو تقديـ التقارير المالية عف ينب

المقبكضات النقدية كالارصدة النقدية لمكحدات الحككمية غير ىادفة لربح مادم، كيجدر الاشارة الى اف مجمس 
IPSASs  لية لمقطاع العاـ كفؽ اساس الاستحقاؽ، كلكف في يشجع دكؿ العالـ لمتحكؿ الى معايير المحاسبة الدك

حاؿ استخداـ الحككمة اساس النقدم لتحقيؽ الشفافية في التقارير المالية لممقبكضات كالمدفكعات النقدية كالارصدة 
النقدية لمحككمات. حيت يتألؼ المعيار مف جزئيف: الاكؿ يحدد متطمبات عرض التقارير بمكجب اساس النقدم، اما 

ء الثاني ليس الزاميا كيحدد الافصاحات الاضافية التي تشجع عمييا، كينبغي عمى الكحدات الحككمية التي الجز 
 تعرض بياناتيا بمكجب ىذا المعيار اف تتضمف ما يمي: 

بيانات المقبكضات كالمدفكعات النقدية كالتي ينبغي اف تعترؼ بجميع مبالغ المقبكضات كالمدفكعات كالارصدة  -
التي تسيطر عمييا الكحدة الحككمية، كذلؾ تحديد المدفكعات التي يؤدييا الطرؼ الثالث نيابة عف النقدية، 

 الكحدة كبشكؿ مفصؿ.
 السياسات المحاسبية كالملبحظات التفسيرية. -
مقارنة بيف مبالغ المكازنة كالمبالغ الفعمية، اما كبياف مالي اضافي اك كبند خاص بالمكازنة الكحدة المصادؽ  -

 (.164-163،ص ص: 2021متاحة لمجميكر)صداـ حمداف عكض الغريرم، عمييا
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المبحث الثالث: تطوير المحاسبة العمومية في الجزائر في ظل تبني المعايير المحاسبة الدولية 
 لمقطاع العام.

في نظاـ  ، ,ىذا نظرا عدة نقائص1995لقد عرؼ نظاـ المحاسبة العمكمية عدة اصلبحات لاسيما بعد سنة 
المحاسبة العمكمية كفي ظؿ التطكرات العالمية مف خلبؿ اقباؿ الكثير مف الدكؿ الى تبني المعايير الدكلية 
المحاسبية لمقطاع العاـ، كبالتالي شيد نظاـ المحاسبة العمكمية في الجزائر عدة اصلبحات كلكف سرعاف ما تـ 

ا في نظاـ المحاسبة العمكمية بتبني ىذه المعايير الدكلية، التخمي عنيـ، حيث حاكلت الحككمة احداث تغييرا جذري
بدأت بتطبيؽ القانكف العضكم المتعمؽ بقكانيف المالية الذم يحث عمى تطبيؽ  2023كلكف الجزائر في بداية 

 المعايير الدكلية.

سكؼ نعرض في ىذا المبحث  مشاريع الاصلبح التي مست المحاسبة العمكمية كالدكافع التي جعمت 
الحككمة الجزائرية لمشركع في ىذه السمسمة مف الاصلبحات، بالإضافة الى تحديات كعكائؽ تبني المعايير 

اسبية الدكلية في تطكير المحاسبة المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ كنختـ الفصؿ النظرم بنتائج تطبيؽ المعايير المح
 العمكمية الجزائرية. 

 المطمب الاول: المحاسبة العمومية في الجزائر في ظل تبني المعايير المحاسبية لمقطاع العام

كما عرفنا سابقا، اف المحاسبة العمكمية تعد احد فركع المحاسبة المخصصة في مجاؿ التسيير كقياس نشاط 
لا تيدؼ الى ربح، تطكرت مع تطكر نشاط الحككمي كتكسع نشاطو. حيث تيدؼ الى كحدات قطاع العاـ التي 

فرض الرقابة عمى الماؿ العاـ لمنع كقكع اك ضياع اك اختلبس اك سكء استخداـ لو، فشيد نظاـ المحاسبة العمكمية 
نظمة عدة اصلبحات كعدة مراحؿ بسبب مجمكعة مف نقائص التي دفعت الى جممة مف اصلبحات مست عدة ا

لممحاسبة العمكمية في الجزائر، كالتي فتحت مجاؿ لمتعرؼ ك تبني المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ مف اجؿ تطكير 
 المحاسبة العمكمية .

اذف سكؼ نبرز الدكافع التي مكنت الحككمة مف بتني الاصلبحات كاعطاء نظرة عمى ىاتو الاخيرة، ك في 
 المحاسبة العمكمية في ظؿ تبني المعايير المحاسبية الدكلية.الاخير سكؼ نتعرؼ عمى تطكير 

 :في الجزائر العمومية دوافع اصلاح المحاسبة  .1
 ىناؾ عدة انكاع: 

 دوافع متعمقة بنظام المحاسبة العمومية في الجزائر: .1.2
بفضؿ التطكر الممحكظ الذم شيده في جميع المياديف كخاصة في المجاؿ الاقتصادم كالتي سبب في تغيير 
انماط تسييرىا لتتماشى مع الدكر المنكط بيا كالمتمثؿ اساسا في المساىمة في التنمية الاقتصادية كالاجتماعية، 
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ذا الصدد ثبت عجز نظاـ المحاسبة العمكمية الامر الذم يتطمب الحفاظ عمى الماؿ العاـ كترشيد انفاقو، كفي ى
 الحالي عمى مكاكبة ىذه التحكلات مف النقائص التي ظيرت في عدة جكانب، نذكر منيا:

 يرتكز نظاـ المحاسبة العمكمية في الجزائر في تسجيؿ عدم اعطاء نظرة شاممة حول الذمة المالية لمدولة :
يؿ عمميات تحصيؿ الايرادات كتحصيؿ النفقات، كبذلؾ العمميات المحاسبية عمى الاساس النقدم في تسج

تككف قد اىممت عناصر اخرل ميمة مثؿ: الاملبؾ العقارية كالمنقكلة، ككذا حقكؽ الدكلة كديكف اتجاه الغير، 
حيث تتـ متابعة ىذه العناصر خارج الاطار المحاسبي، مما يؤدم الى سكء تسيير عناصر الذمة المالية 

 (.75، ص:2018، ضريفي الصادؽ، لمدكلة)ضريفي نكاؿ
 يتـ ترقيـ مجمكع حسابات الخزينة العمكمية كفؽ نظاـ تسمسمي خطي، كىذا ما طريقة ترقيم حساب الدولة :

افقدىا تكازف مجمكعة مف الحسابات، بحيث اصبحت تحتكم عمى اعداد كبيرة مف الحسابات ذات عناكيف 
لذم يطابؽ نكع العممية المالية التي يقكـ بتسجيميا، كلا متشابية، مما يصعب عمى المحاسب معرفة الحساب ا

، 2022سيما مع التطكرات التي تفرضيا العمميات الجديدة الممارسة مف طرؼ الدكلة)يكسؼ السعيدم احمد، 
 (.81ص:

 تجميع كتركيز المعمكمات المحاسبية لا يتماشى مع التقنيات صعوبة تركيز وتجميع المعمومات المحاسبية :
بية لا يتماشى مع التقنيات المحاسبية الجديدة التي تتطمب كجكد نظاـ اعلبـ الي يسير عمى تركيز المحاس

مختمؼ المعطيات المحاسبية مف مختمؼ مراكز التسجيؿ، بؿ اف عممية التركيز لا تتـ في الآجاؿ المناسبة، 
 (.318، ص: 2018عبدكس ايماف،مما يسبب في تأخر حصر المعمكمات كاتخاذ القرارات)

 حيث اف الكثائؽ المحاسبية تمخص مجمؿ العمميات المحاسبية المنفذة دكف اعطاء تعقيد الوثائق المحاسبية :
معمكمات دقيقة عمى مختمؼ تقسيمات ىذه العمميات، مما يصعب عممية التحميؿ ك المقارنة)ضريفي نادية، 

 (.219، ص: 2018حاج جاب الله اماؿ، 
 تتـ متابعة اعتمادات المالية تتـ متابعتيا في ة استيلاك الاعتمادات الماليةعدم وجود قيود محاسبية لمتابع :

سجلبت غير سجلبت المحاسبة كذلؾ عف طريؽ قيد الكحيد رغـ انيا تتـ بصفة الية كفؽ تبكيبات الميزانية، 
مما ينتج عنو عبء اضافي عمى المحاسب العمكمي في غياب حسابات مخصصة لقيد ىذه العمميات. 

تالي فاف النظاـ المحاسبي العمكمي لا يكفر معمكمات مالية مفيدة مف اجؿ تقييـ اداء كحدات القطاع العاـ كبال
 في استغلبؿ المكارد المالية المتاحة كقياس تكاليفيا.

 دوافع متعمقة بنقائص في مجموعة حسابات الخزينة: .2.2
 لمنقائص نظرا كىذا 1995 سنة بعد لاسيما اصلبحات عدة الجزائر في العمكمية المحاسبة نظاـ عرؼ لقد 

 اصلبح اجراء تـ كعميو العالمية، التطكرات طؿ في الخزينة حسابات مدكنة كخاصة النظاـ ىذا منيا يعاني التي
 كفؽ يكف لـ لأنو عنو، التخمي تـ ما سرعاف كلكف لمدكلة محاسبي مخطط بإعداد الفرنسي النمكذج كفؽ محاسبي
 مشركع بإنشاء كذلؾ 2005 سنة اخرل بإصلبحات الجزائر باشرت كليذا العاـ، لمقطاع المحاسبية المعايير
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 العاـ مطمع مع كلكف الدكلية، المحاسبية المعايير مف مستمد لمدكلة المالية بالعمميات خاص المحاسبي لممخطط
 الجزائر في المالية تسيير بإصلبح  متعمقة جكىرية تغيرات بإدخاؿ الجزائرية الحككمة باشرت 2023 الحالي

 17-84 الاطار القانكف مف انطلبقا الميزانياتي، ك المالي لمتسيير المؤطرة القكانيف اىـ في النظر اعادة كضركرة
 في الدكلية التحكلات مكاكبة ككذا لمبلبد، كالاجتماعي كالمالي الاقتصادم الكاقع تجاكزه الذم المالية بقكانيف المتعمؽ
 كاضحة الاىداؼ مف انطلبقا النتائج عمى المبني التسيير مبدا عمى الاعتماد تـ ، العمكمية المالية تسيير مجاؿ

 .لمتقييـ خضكعيا ضركرة مع العامة المصمحة لغايات كفقا كمحددة

، ص: 2014احمد يكسؼ سعيدم، بالإضافة لمما سبؽ، نجد مف نقائص نظاـ مدكنة الخزينة ما يمي)
30:) 

الى يكمنا ىذا، كبالتالي  1934مجمكعة مف حسابات الخزينة الفرنسية مف يستمد نظاـ المحاسبة العمكمية مف  -
 عدـ مكاكبة التطكرات الحديثة، ىذا ما ادل الى عجز النظاـ الحالي عمى تكفير معمكمات مالية كاضحة.

 عدـ تسجيؿ نظاـ المحاسبة العمكمية الحالي لأصكؿ ك ممتمكات الدكلة المنقكلة كغير المنقكلة، كعدـ تطبيؽ -
 مبدا الحقكؽ المثبتة.

عجر النظاـ المحاسبي لعمكمي عمى تكفير المعمكمات اللبزمة حكؿ المكارد المالية لمدكلة، المتمثمة في:  -
 الاصكؿ الثابتة، المخزكف... . كفيي تكتفي بالمكارد النقدية فقط.

صعكبة تقديـ احصائيات كمعمكمات دقيقة عف مبالغ الايرادات المستحقة لمدكلة، كالتي لـ يتـ تحصيميا.  -
كالديكف التي لـ يتـ تسديدىا بعد. كىذا نظرا لعدـ تطبيؽ مبدا الاستحقاؽ حيث انيا تعتمد عمى الاساس 

 النقدم.
 لمدكلة، كلا بإعداد جدكؿ حسابات النتائج.لا يسمح ىذا النظاـ بإعداد ميزانية تجمع بيف الاصكؿ ك الخصكـ  -
 صعكبة تركيز المعمكمات المحاسبية التي لا يتماشى مع التقنيات المحاسبية الجديدة لمعالجة المعمكمات. -
 

، ص: 2021بكعباف فتيحة، حسياني عبد الحميد، )دوافع متعمقة بمتغيرات البيئة الدولية وتطورىا .3.2
247) : 

: اصبح مف الضركرم عمى الدكؿ دكف خيار اخر المحاسبة الدولية لمقطاع العامضرورة الاستجابة لمعايير  -
الى حتمية بتني المعايير الدكلية لمقطاع العاـ، لتككف ىناؾ شفافية ككضكح في قراءة الايرادات كنفقات الدكلة 

 مف قبؿ الحككمة كالشعب.
إدخاؿ الميزانية العمكمية كميا في : ىك الذم يسمح بالانتقال من الاساس النقدي الى اساس الاستحقاق -

 احصاءات مالية لمحككمة كالتي تحتكم عمى كؿ ارصدة الاصكؿ كالخصكـ كالقيمة المضافة.
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: كخاصة الدكؿ المصدرة لمنفط، مثلب: الجزائر نقص او انعدام الشفافية في الموازنات الدول العربية -
راف معمكمات شفافة اك كاضحة عف الميزانية، اك كالسعكدية، كالتي تـ تصنيفيما عمى انيما دكلتاف لا تكف

 بالأحرل شبو معدكمة اك شحيحة، تفتقر الى الشفافية في الممارسات داخؿ مؤسستيما العامة.
 دوافع متعمقة بالاطار العممي لممحاسبة العمومية في الجزائر: .3.2

ت تحد مف المركنة في استخداـ الاطار العممي لممحاسبة العمكمية في الجزائر يحتكم عمى مجمكعة مف الصعكبا 
 (: 5، ص:2018حيرش فايزة، طرشي محمد، التقنيات المحاسبية لإعداد كعرض القكائـ المالية كالتي تتمثؿ في)

 يعتبر الاطار العممي لممحاسبة العمكمية مجرد اداة لاحتراـ الترخيص المكازني، الاىتمام بالمطابقة والشكمية :
لعمميات المالية تيدؼ الى معاينة مدل احتراـ ىذا الترخيص الخاص بالنفقات ام اف الرقابة المسمطة عمى ا

كالايرادات العمكمية، حيث لا يجب اف تتجاكز اكامر الصرؼ المقبكلة لدع الاعتمادات المرخص، كيحضر 
 ايضا تحصيؿ ايي ايراد مالـ يتضمنو الترخيص المكازني اك لـ ينص عميو القانكف.

 مف حيث الكاقع العممي ايضا لنظاـ المحاسبة العمكمية، نجد اف غايتيا ات والنتائجاىمال تكاليف الاجراء :
المحافظة عمى الشكؿ المطمكب قانكنا في اطار احتراـ الترخيص المكازني، كالكصكؿ الى التطابؽ بيف 

دخؿ ضمف العمميات المالية لمميزانية كالتشريعات كالتنظيمات المعمؿ بيا، اما تكاليؼ الاجراءات فلب ت
 اىتماماتيا، رغـ ايي اجراءات ادارية ثمف قد يصعب تقدير تكفتو.

 مشروع اصلاح المحاسبة العمومية في ظل تبني المعايير الدولية لمقطاع العام  .2
 مشروع اصلاح المحاسبة العمومية في الجزائر: .1.2

القرار، كنظرا لمنقائص في في ظؿ عجز نظاـ المحاسبة العمكمية في الجزائر عمى تمبية احتياجات متخذم 
مدكنة الخزينة العمكمية التي تعاني مف محدكدية البيانات الي يمكف استخراجيا مف القكائـ المالية التي تـ اعدادىا 
عمى الاساس النقدم، كالتي لا تسمح بعرض مجمؿ عناصر الذمة المالية لمدكلة... كغيرىا مف نقائص التي مست 

مشركع اصلبح كتطكير المحاسبة العمكمية في الجزائر الى كضع اطار محاسبي خاص نظاـ المحاسبة العمكمية، ف
 بالعمميات المالية لمدكلة لتدارؾ ىاتو النقائص.

كعمى ىذا الاساس، فاف الانتقاؿ مف الاساس النقدم الى اساس الاستحقاؽ في المحاسبة العمكمية في 
مكماتي محاسبي فعاؿ يسمح بسرعة تقديـ البيانات المالية الجزائر يعد قفزة نكعية ىامة مف اجؿ انشاء نظاـ مع

الدقيقة كفي اجاؿ محددة لممسؤكليف، حكؿ مجمؿ الاصكؿ كالخصكـ لمدكلة كعرض نتائج تنفيذ قانكف المالية 
، كالكضعية المالية لمخزينة العمكمية مف اجؿ اتخاذ القرارات الاقتصادية ك تكظيفيا للؤغراض المساءلة كتقييـ الاداء

بحيث تستخرج ىذه المعمكمات بصفة مباشرة مف سجلبت المحاسبة دكف المجكء الى السجلبت الاحصائية كما كاف 
 قائما في مدكنة مجمكعة حسابات الخزينة.
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  باشرت الجزائر عممية الاصلبح المحاسبي 2005الى 1995مشروع اصلاح المحاسبة العمومية لمفترة  :
كزارة المالية بتككيف فكج عمؿ مككف مف اطارات المديرية العامة  ، حيث قامت1995بداية مف سبتمبر 

لممحاسبة، كما تـ الاصاؿ بالمديرية العامة لممحاسبة العمكمية التابعة لكزارة الميزانية الفرنسية، للبستفادة مف 
 تجربتيا في ىذا المجاؿ بالاستعانة بخبراء مف البنؾ العالمي كصندكؽ النقد الدكلي.

ساسي ليذا المشركع ىك الانتقاؿ مف محاسبة الصندكؽ)الاساس النقدم( الى محاسبة المحكر الا
 الذمة)اساس الاستحقاؽ(، كمف اجؿ تجيد ذلؾ، تبنى فريؽ العمؿ الخطكات الاتية: 

 جمع كحصاء كؿ النصكص القانكنية كالكثائؽ التقنية المتعمقة بالمحاسبة العمكمية. -
 عمكؿ بيا مف طرؼ المصالح الحككمية.كضع تقارير للؤنظمة المحاسبية الم -
عقد مجمكعة مف العلبقات قصد تبادؿ الخبرات، مثؿ: الاستعانة بكزارة الاقتصاد، المالية كالصناعة الفرنسية  -

 للبستفادة مف التجربة الفرنسية في ىذا المجاؿ.
كمة مف اجؿ تحديد محاكر الرئيسية التي مسيا الاصلبح، كالتي كانت مكضكع تقرير رفع لمجمس الحك -

 المناقشة.
 ، تـ تحضير ممؼ كامؿ حكؿ مشركع المخطط.1996في نكفمبر  -
ارساؿ الممؼ الى مختمؼ ىياكؿ كمصالح كزارة المالية لإبداء الرام كتقديـ ملبحظات، كالتي عمى اساسيا تـ  -

، 1997-04-23اعداد التقرير النيائي الذم قدـ لمجمس الحككمة، الذم صادقو عمى محتكل المشركع في 
 الذم اكصى بالشركع في انجازه ضمف مداكلات تجمع مختمؼ الاطراؼ المعنية عمى المستكل الكطني.

، تـ الشركع في اختبار المخطط المحاسبي لمدكلة عمى مستكل الخزينة الكلائية لكؿ 2000-07-09في 
تعميمو عمى كامؿ التراب مف)بكمرداس، تيبازة، تيزم كزك، بجاية، غرداية كميمة(، بعد سنة مف الاختبار تـ 

الكطني، في ىذه الفترة شيدت مسؾ المحاسبة كفؽ مدكنة حسابات الخزينة كىي المحاسبة القانكنية نظرا لعدـ 
 اعتماد المخطط بصفة نيائية، ككذا عجز النظاـ الجديد عمى استيعاب الاجراءات المحاسبية الجديدة. 

 حالت دكف الاستمرار في تطبيقو، منيا: العمؿ بيذا المخطط المحاسبي كاجو عدة صعكبات 

 التاخر في الاصلبح ادل الى صعكبة التكافؽ بيف حسابات الميزانية كصعكبات المخطط المحاسبي لمدكلة.  -
عدـ كجكد اطار قانكني جديد لممحاسبة العمكمية يسمح بتحديد اجراءات كطرؽ العمؿ لمسايرة نجاح تطبيؽ  -

 عمؿ ىذا المشركع.
المالية لمدكلة في نياية كؿ سنة، ادت الى انشغاؿ المحاسبيف العمكمييف بعممية التحصيؿ بدؿ  كثرة المعاملبت -

 مف تطبيؽ النظاـ المحاسبي.
صعكبة الحصكؿ عمى المعمكمات المحاسبية كاممة عف ممتمكات الدكلة، بسبب عدـ اىتماـ مسؤكلي المصالح  -

 مجاؿ اختصاصيـ.العمكمية بعممية الجرد باعتبارىا عممية لا تدخؿ ضمف 
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 عدـ تسجيؿ الممتمكات عمى مستكل المحاسبة العامة لمدكلة، بسبب اعتمادىا عمى محاسبة الصندكؽ. -
عدـ تحديد برنامج زمني يحدد مراحؿ الاصلبح كاجراءات التخمي عف النظاـ كمعالجة الفركقات الناتجة عف  -

 ىذا الانتقاؿ.
العمميات المالية كالمعالجة الالية لدمج العمميات عمى المستكل عدـ الانتياء مف اعداد النظاـ الالي لتسجيؿ  -

 المركزم.
تبني مخطط الاصلبح كاف تحت الضغكطات التي مارسيا صندكؽ النقد الدكلي في تمؾ الفترة مف اجؿ تمكينو  -

 مف الحصكؿ عمى معمكمات حكؿ المالية العامة لمدكلة.
مشركع، الا انو كاف مصيره الفشؿ في مراحمو الاكلى رغـ الجيكد التي تـ بذليا في اطار نجاح ىذا ال

التجريبية بسبب عدـ تكفر الدعائـ كالبيئة المناسبة التي تساعد عمى انجاحو، الامر الذم ادل الى التخمي عنو 
 .IPSASكالمباشرة في تبني مشركع جديد قائـ عمى المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ

  بعد التخمي عف مشركع اصلبح الى يومنا ىذا 2005لمفترة من مشروع اصلاح المحاسبة العمومية :
، تـ الشركع في اصلبح جديد يتماشى مع التطكرات العالمية كالمتمثمة في معايير 1995المخطط المحاسبي

IPSASتعتبر ،2000 كالى 1998 سنة الى الجزائر في العامة المكازنة نظاـ اصلبح مشركع  نشأة . ترجع 
 الحككمة بيف النقاش نتيجة كاف الاصلبح فمشركع الدكلة، عمييا ترتكز التي ركائز احد العامة المكازنة
 تسيير لتحسيف كضعيا يجب التي كالكسائؿ الطرؽ حكؿ النقاش كاف. الفترة تمؾ في العالمي كالبنؾ الجزائرية
.  لممكاطف كنكعية جكدة ذات خدمات تقديـ دكف تحكؿ التي كالعراقيؿ الكسائؿ جميع كمحاربة العامة، النفقات

 (:1222، ص: 2021عامر مريـ، طكيمب محمد، تتمثؿ) النقاش ىذا مخرجات اىـ
 ابرمت حيث ،2005 سنة الميزانية انظمة عصرنة مشركع في البدء تـ فقد: الميزانية انظمة عصرنة مشروع -

 الشامؿ التصكر مف CRC SOGEMA  كندم استشارات مكتب مع عقد الجزائرية لمميزانية العامة المديرية
 تقارير بإعداد الاشغاؿ لتنتيي العالمي، البنؾ مف المقدـ القرض اطار في العمكمية المالية للئصلبح كالمتكامؿ

 .كالمعمكمات الالي الاعلبـ نظاـ ك الميزانية مف بكؿ المتعمقة الجكانب: اىميا محاكر، اىـ صياغة مف مكنت
 يسمح الميزانيتية، انظمة عصرنة مشاريع احد يعتبر: العمومية النفقات تنفيذ اجراءات ىيكمة اعادة مشروع -

 دفع الى الالتزاـ مرحمة مف بيا المتعمقة الادارية الاجراءات تقميص خلبؿ مف النفقة كمركنة فعالية بتحسيف
 انجاز ميمة اككمت كقد المعمكمات، كنظاـ الالي بالإعلبـ المتعمقة بالجكانب مرتبط الجزء ىذا اف كما النفقة،
 تحميمية بدراسة قاـ الذم GIP ADTETEF الفرنسي الاستشارات مجمع الى 2007 سنة المشركع ىذا

 لمتقييس استراتيجية صياغة اجؿ مف كالتقنية، التنظيمية جكانبو مختمؼ مف الحالي المحاسبي لمكاقع كتشخيصية
 .IPSAS المعايير كفؽ
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  المشروع:المحاور الكبرى التي يرتكز عمييا ىذا 
: كيتضمف التدخلبت الكاجب القياـ بيا بيدؼ تكييؼ الاطار التشريعي الحالي مع الاجراءات الاطار القانوني -

المتضمنة في الاصلبح المكازني، فعملب بأحكاـ الدستكر ككذا مبادئ الحكـ الراشد، فانو مف الضركرم اعادة 
ؽ بقكانيف المالية لك يعد يتلبءـ مع مستجدات ، المتعم1984-07-07المؤرخ في  17-84النظر في القانكف 

المتعمؽ بقكانيف المالية كاصلبح التسيير العمكمي، الذم تـ  15-18الحديثة، كىذا بإعداد القانكف العضكم 
. حيث تضمف ىذا المشركع عدة اصلبحات مست الجانبيف  البدا بتطبيقو في الفاتح مف جانفي ليذا العاـ

 (:77، ص: 2022، حمزة شخاب، رضكاف مكجارمحكر حكؿ النقاط التالية)الادارم كالمكازناتي كتتم
: بالانتقاؿ مف ميزانية الكسائؿ الى ميزانية البرامج، حيث يتـ اعداد الميزانية القائمة عمى البرامج والاداء -

مسبقا، مع الميزانية عمى اساس البرامج مف طرؼ كؿ دائرة كزارية كبناءا عمى احتياجاتيا كالاىداؼ المسطرة 
الاخذ بعيف الاعتبار مؤشرات النجاعة كالاداء كاتاحة عمميات التخطيط كبرمجة جميع مبادرات الدكائر الكزارية 

 التي تقع تحت مسؤكلياتيـ.
: مف طرؼ المسيرييف ذاتيـ، بيدؼ تحسيف فعالية الادارة العمكمية كالمساءلة عف التسيير القائم عمى النتائج -

كقعة تتسـ بالكاقعية كرصد مدل التقدـ في النتائج المرغكب تحقيقيا، كمساعدة المسيرييف طريؽ تحديد نتائج مت
عمى كضع اليات تقييـ الاداء، مف خلبؿ تكفير المؤشرات المتعمقة بيذا الغرض، كمساعدة المسيرييف عمى 

ة المسير المسؤكؿ كضع اليات تقييـ الاداء، مف خلبؿ تكفير المؤشرات المتعمقة بيذا الغرض، "مع تبني فكر 
 الكحيد عمى ادارتو.

، ام اف \سنكات في عممية التقدير لمنفقات عمى الاقؿ3: بالأخذ في الحسباف الاطار متعدد السنوات لمميزانية -
السنة المالية الجارية اضافة الى سنتيف اللبحقتيف دكف التخمي عف مبدا سنكية الميزانية، حيث تتـ مصادقة 

ذم يمثؿ السنة المالية فقط، كبالتالي يمكف لممسيرييف مف تتبع كتحسيف مسار البرمجة البرلماف عمى الجزء ال
 لمميزانية لسنكات اللبحقة.

: يعد بمثابة اداة تعبر عف التكجيات الكبرل كاكلكيات الدكلة مف خلبؿ تخطيط النفقات عمى المدى المتوسط -
شيرا، كبالتالي التأكد مف ديمكمة سياسات  12كز تحديد تقديرات الايرادات كالنفقات العمكمية عمى افؽ يتجا

الميزانية انطلبقا مف التعرؼ المسبؽ عمى المكارد المتاحة كاكلكيات الحككمة كالاحتياجات المالية كضبط نظاـ 
تكزيع ىذه المكارد تطابقا مع الاكلكيات المسطرة، عف طريؽ بياف متكامؿ ككاقعي للئيرادات العمكمية الممكف 

 المدل المتكسط. جمعيا عمى
مف الانتياء بصفة كاممة مف  2013بعد دراسة كتحديد الجكانب المراد تطكيرىا، فقد تكصمت الى غاية سنة 

كضع الجكانب المرتبطة بالاطار المحاسبية كىذا بكضع مجمكعة مف الاجراءات كالقكاعد التي سيتمد عمييا، كالتي 
يشرفكف عمى تطبي ىذا النظاـ كيمكف تكضيح ىذه العناصر عمى تعتبر بمثابة دليؿ يسترشد بو الإطارات الذيف 

 النحك الاتي: 
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 اعداد دليؿ المعايير الدكلية لممحاسبة العمكمية. -
 اعداد دليؿ تطييؼ المعايير الدكلية لممحاسبة العمكمية. -
 اعداد دليؿ لممخطط المحاسبي لمدكلة. -
 اعداد دليؿ التقنيات المحاسبية لمدكلة. -
 لمخرجات نظاـ المحاسبة العمكمية.تحديد القكائـ  -
 استخداـ البرامج المعمكماتية في تسيير المعمكمات المحاسبية لمدكلة. -
 تفعيؿ عممية الجرد العاـ لممتمكات الدكلة. -

  متطمبات انجاح مشروع اصلاح المحاسبة العمومية المبنية عمى المعايير الدولية لممحاسبة العمومية : .2.2
الجانب العممي مف اجؿ تحقيؽ اليدؼ مف اندماج البيئة المحمية بالبيئة الدكلية،  تعتبر متطمبات التطبيؽ ىي

كتشير متطمبات التطبيؽ ىك ما ينبغي عمى المنظمات المينية كالييئات العمكمية اف تقكـ بو مف اجؿ تطبيؽ 
تتمثؿ في)خمؼ الله المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ بشكؿ سميـ كصحيح، كعميو فاف متطمبات التطبيؽ 

 (:82، ص:2022يكسؼ، 

 بما اف اعكاف تنفيذ المحاسبة العمكمية في الجزائر ىـ المعنييف بالدرجة الاكلى بتبني التأىيل العممي والعممي :
ك تطبيؽ المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ، لابد مف تييئتيـ عمميا كعمميا ليككنكا قادريف عمى تطبيؽ 

محاسبية الدكلية لمقطاع العاـ بشكؿ الصحيح كالسميـ، بسبب التطكر التكنكلكجيا المعمكمات، اصبح المعايير ال
مف الضركرم تطكير كفاءات المحاسبيف العمكمييف ك تطكير ميارتيـ المطمكبة لاف ليس ليـ دراية عف 

ة العمكمية في الجزائر فقط، المعايير المحاسبية الدكلية في القطاع العاـ، ىذا ليس خاص بأعكاف تنفيذ المحاسب
 بؿ ىك الحاؿ نفسو في معظـ دكؿ العالـ التي لـ تقـ بعد بتطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية في القطاع العاـ.

 لمتطبيؽ الجيد ك السميـ الانظمة والقوانين التي تفرض تطبيق معايير المحاسبة الدولية لمقطاع العام :
اج الى قاعدة قانكنية صمبة تستند الييا المؤسسات العمكمية التي ستطبقيا، لممعايير الدكلية لمقطاع العاـ، يحت

 مف بينيا قانكف المحاسبة العمكمية، قانكف الصفقات العمكمية... .
 للئعلبـ دكر ىاـ في تكضيح حقيقة معايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ كنشر التحقيقات كالدراسات الاعلام :

لمعايير كما المقصكد منيا كعدـ الخمط مع ايو معايير اك مفاىيـ اخرل كلا شؾ اف ىذا لكي لا يساء فيـ  ىذه ا
الدكر شبو غائب في الجزائر، فميس ىناؾ اىتماـ اعلبمي بيذا المكضكع مف كؿ كسائؿ الاعلبـ باستثناء تناكؿ 

لتكضيح  المكضكع بشكؿ خبر ) تقرير عف ممتقى...( مف دكف فسح المجاؿ لممتخصصيف لتكضيح اىمية
اىمية معايير القطاع العاـ مف خلبؿ تقديـ التحاليؿ كالنقاش حكؿ افاؽ لنظاـ المحاسبي العمكمي في ظؿ 

 المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ.
الجزائرية اصلبح نظاـ  الحككمة عمى اما بالنسبة لمجزائر، مف اجؿ تبني المعايير المحاسبية الدكلية يتكجب

طط خ(، خاصة بعد تجميد م213، ص: 2020عفاؼ لكمايزية، كمية كايجاد نظاـ محاسبي جديد)المحاسبة العم
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(، بالإضافة الى تغيير الاساس المحاسبي مف الاساس النقدم الى اساس الاستحقاؽ بما PCEالمحاسبي لمدكلة )
فيؼ مركزية السمطة، يساعد عمى تحقيؽ الافصاح الكامؿ عف التزامات كحقكؽ الكحدات الحككمية كالعمؿ عمى تخ

كايضا تكفير الدعـ ك المساندة السياسية مف طرؼ متخذم القرارات، كضركرة تبني تقنيات حديثة في المؤسسات 
، الحاج عامر، العمكمية)  (.217، ص: 2021كليد مرغني، زكرياء دمدكـ

 العام: القطاع في الدولية المحاسبة المعايير تبني . تحديات3

نكعيف مف المعكقات التي كاجيت لجنة المعايير المحاسبية الدكلية: ـ ناحية التكفيؽ مع يمكف التمييز بيف 
 (:13-12رشيد بككساني، ص ص: المعايير المحابية الدكلية، كمف ناحية التطكر الاقتصادم)

 من ناحية التوفيق مع المعايير المحاسبية الدولية: 
بالرغـ مف اصرار لجنة المعايير الدكلية لممعايير المحاسبية الدكلية عمى تعزيز قبكؿ معايير الدكلة ك التقيد 

 بيا في جميع انحاء العالـ، نجد بعض المنظماف نشير الى كجكد مجمكعة مف الصعكبات نذكر منيا: 

 اختلبؼ النظاـ السياسي: الرأسمالي، الاشتراكي. -
 ت كالضرائب بيف الدكؿ.اختلبؼ فانكف الشركا  -
 مستكل التطكر الاقتصادم: دكؿ متقدمة، دكؿ نامية... . -
 اختلبؼ كتبايف الممارسات المينية بيف الدكؿ. -
 نذكر منيا: من ناحية التطور الاقتصادي : 
 سرعة نمك الاسكاؽ الرأسمالية العالمية. -
لتي تكاجييا التجارة العالمية، مثؿ: البنؾ المجيكدات التي تبذليا المنظمات العالمية في القضاء عمى العكائؽ ا -

 الدكلي، منظمة التجارة العالمية.
 التكجو نحك تدكيؿ تنظيـ الاعماؿ. -
 زيادة تأثر معايير المحاسبة الدكلية بالمعايير الامريكية. -
 تسارع ظيكر العمميات الاقتصادية الجديدة. -
 زيادة الحاجة الى المعمكمات الملبئمة كمكثكؽ منيا. -

المعايير المحاسبية الدكلية مصممة خصيصا ليتـ تطبيقيا عمى البيانات المالية المتعمقة بالمؤسسات الحككمية، اف 
مقدـ كبالتالي فاف تطبيؽ ىذه معايير ينتج منو عدة معكقات تحكؿ دكف التطبيؽ الجيد ليذه المعايير نذكر منيا)

 (:10،ص:2021/2022حاجة، لصعب خديجة، 

 معايير المحاسبة الدكلية في القطاع العاـ بالكامؿ عمى مستكل دكؿ العالـ. عدـ امكانية تطبيؽ -
 الابقاء عمى الكثير مف البدائؿ المحاسبية. -
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يتطمب تطبيؽ ىذه المعايير تعديلبت في القكانيف كالانظمة المعمكؿ بيا في الدكؿ المطبقة كالتشريعات  -
 كالتعميمات كالبلبغات التي تصدر بمكجبيا.

 لمحاسبية دائمة التغيير.المعايير ا -
الضغكطات السياسية التي تمارس عمى مجمس معايير الدكلية لمقطاع العاـ في كضع المعايير المحاسبية  -

 الدكلية كتعديميا.
 عدـ تكفر النية كالجدية لدل الحككمات كالسمطات الحاكمة بتطبيؽ المعايير الدكلية لمقطاع العاـ. -
 المحاسبية لمقطاع العاـ..التطكر المستمر لممعاير الدكلية  -
 المستكل العممي كالميني المرتفع لمحتكيات المعايير. -

ىيثـ ممدكح حمدتف العبادم، كىناؾ معكقات اخرل تحكؿ اعتماد معايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ كمنيا)
 (:38-35، ص ص: 2013

مصادر الايرادات تعيؽ تطبيؽ المعايير : كجكد بعض القكانيف التي تحدد قواعد المتعمقة بالموازنة العامة -
الدكلية لمقطاع العاـ منيا: قانكف الضريبة عمى الدخؿ، قانكف الجمارؾ، قانكف النقؿ، قانكف الاحكاؿ المدنية، 

 قانكف رسكـ المحاكـ النظامية كالشرعية... .
تقؿ الصلبحيات المفكضة  : الييكؿ التنظيمي لممؤسسات العمكمية يتصؼ بالمركزية، كبالتاليالييكل التنظيمي -

الى المكظفيف كىناؾ ضعؼ في استجابة الييكؿ التنظيمي لمتغيرات في البيئة المحاسبية لأنو ىيكؿ غير مرف 
يؤدم الى عدـ نجاح المؤسسات الحككمية في تطبيؽ معايير المحابية الدكلية لمقطاع العاـ كمكاكبة المستجدات 

 ييكؿ عمى التطكر السريع ضعيفة.كالتطكرات المحاسبية، لاف قدرة ىذا ال
اف اعتماد طرؽ محاسبية جديدة تتمثؿ في معايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ يتطمب التزاما اضافيا مف  -

المكظفيف ببذؿ الكقت كالجيد، حيث تعتمد المؤسسات فترة متطاكلة عمى الدعـ المقدـ مف مكظفييا، اضافة 
 تمجا الى تعييف الكثير مف المكظفيف، كىذا ما يتطمب نفقات اضافية. الى ما يؤدكنو مف كاجبات عادية اك

 العام في تطوير المحاسبة العمومية في الجزائر القطاع في الدولية المحاسبة المعايير تبني نتائج: الثاني المطمب

اف معايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ ىي محكر الثكرة العالمية لممحاسبة العمكمية، كقد جاءت استجابة 
الى نداءات المتزايدة لمحككمات، حيث انو في السنكات الاخيرة اصبح مكضكع الاصلبحات كتبني معايير دكلية امرا 

القطاع العمكمي، لذلؾ فالمنظمات الدكلية تشجع لابد منو لكؿ حككمة تسعى الى تطكير محاسبتيا كخاصة في 
عمى تطكير المحاسبة العمكمية بتحكيميا المحاسبة عمى اساس الاستحقاؽ الكامؿ لتحسيف المساءلة، المكثكقية 

 كالشفافية في التقارير المالية مف قبؿ الحككمات. 
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ير المحاسبة العمكمية، كذلؾ بمساىمتو سنحاكؿ ذكر كيؼ يساىـ تبني المعايير الدكلية لمقطاع العمكمي في تطك 
 في: 

 في تطوير المحاسبة العمومية IPSAS: بعض اسيامات 05الشكل

 

 المصدر: من اعداد الطالبين بالاعتماد عمى المعطيات السابقة

 تفعيل الرقابة والمساءلة في القطاع العام:  .1
كالرقابة المالية عمى الماؿ العاـ خصكصا حضي مكضكع الرقابة المالية عمى الاجيزة الادارية بصفة عامة، 

اىتماـ الدكؿ. فأنشئت ليذه الغاية منظمات اقميمية كدكلية صدرت عنيا مجمكعة مف الاعلبنات تتضمف مبادئ 
دكلية اساسية لمرقابة المالية، تتعمؽ بتنظيـ ىيئات الرقابة العميا كالتأكيد عمى استقلبليا كتطبيؽ مبدا المساءلة عف 

المالية كضماف لتحسيف الاداء المالي للئدارة كتنمية التعاكف بيف اجيزة الرقابة المالية العميا في الدكؿ المخمفات 
لمختمفة كنشر الكعي الرقابي المالي عمى المستكييف الدكلي كالاقميمي، كلعؿ اىـ الاعلبنات الدكلية الصادرة في 

، اعلبف 1985، اعلبف طككيك في 1991اعلبف كاشنطف في  مجاؿ الرقابة المالية كالقكاعد الرقابية التي تضمنتيا،
، الى جانب الاعلبف الصادر عف المجمكعة العربية للؤجيزة العميا لمرقابة المالية كالمحاسبية 1988جاكرتا في 

 .1996في

كمع تطكر المجتمعات كتعدد السمطات مف تشريعية، قضائية كتنفيذية كسف قكانيف جديدة، ظيرت الحاجة 
ة لممراجعة كالفحص لضماف تطبيؽ القكانيف، كلمتأكد مف عدـ تجاكزىا، كما لبث اف تطكرت حتى اصبح ليا الماس

قكاعد كاىداؼ تتماشى مع المفاىيـ المعاصرة، ايف تيدؼ المراجعة كالفحص الى مساعدة السمطات في تدقيؽ 

 IPSASتساهم 
فً تطوٌر 
المحاسبة 
: العمومٌة ب  

تفعٌل 
الرقابة 
 والمساءلة

الحد من 
الفساد 
 المالً

تحسٌن 
الاداء 
 المالً

تعزٌز 
شفافٌة 
 القوائم

ترشٌد 
النفقات 
 العمومٌة
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اىميتيا مع ظيكر التخطيط الاقتصادم كضبط العمميات المالية لمتأكد مف تحقيؽ الاىداؼ المرجكة، كلقد ازدادت 
كالاجتماعي كسعي الدكلة لتحقيقيا، ايف عقدت المنظمة الدكلية لأجيزة الرقابة العميا مؤتمرىا الدكلي التاسع في 

، كفيو تـ اقرار اعلبف ليما لمبادئ المراجعة الحككمية التي اضحت بمثابة 1977مدينة ليما عاصمة البيرك عاـ 
لرككف اليو في تفسير قضايا عديدة فيما يتعمؽ باستقلبلية اجيزة الرقابة العميا كسمطتيا كمحدكدية اطار فكرم يمكف ا

 (.140، ص: 2016براضية حكيـ، علبقتيا مع كؿ مف السمطة التشريعية كالتنفيذية كطبيعة تقارير المراجعة)

زة الرقابة العميا بإصدار معايير ، قامت لجنة معايير المراجعة التابعة لممنظمة الدكلية لأجي1992كفي عاـ 
المراجعة الحككمية كالتي تعد ارشادات يسير عمى نيجيا مراجعك الرقابة العميا عند ادائيـ لمياـ المراجعة الحككمية، 

تـ اصدار ميثاؽ السمكؾ الميني لأجيزة الرقابة العميا خلبؿ مؤتمر دكلي السادس عشر الذم عقد  1998كفي عاـ 
يضـ مجمكعة مف القيـ كالمبادئ الاخلبقية التي يتعيف عمى مراجعي اجيزة الرقابة العميا التحمي  بعاصمة اكرجكام،

بيا عند ممارستيـ لعمميـ اليكمي في المراجعة الحككمية، حيث تدعـ معايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ اىداؼ 
 قابة كالمحاسبات بالشكؿ التالي: معايير مراجعة الحسابات التي كضعتيا المنظمة الدكلية لأجيزة الر 

مف بيف الاجزاء الاربعة المككنة لمعايير مراجعة الحسابات التي كضعتيا المنظمة الدكلية لأجيزة العميا لمرقابة  -
كالمحاسبات "الافتراضات الاساسية" التي تقكـ عمى ضركرة كجكد معايير محاسبية مقبكلة لإبلبغ البيانات 

ات الحككمة كالافصاح عنيا، كىنا تظير اىمية معايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ المالية المتصمة باحتياج
 التي تسيؿ عممية المساءلة كتكفر المعمكمات اللبزمة لأغراض الرقابة كاتخاذ القرارات.

ة يقكـ مراجع الحسابات بتصميـ اجراءات المراجعة القانكنية بالشكؿ الذم يساعده عمى تحديد درجة المكثكقي -
التي تتمتع بيا ميزانية الدكلة كمدل اكتماؿ كصحة حساباتيا، كفي ىذا الشأف تظير اىمية معايير المحاسبة 
الدكلية لمقطاع العاـ الصادرة في شاف العرض كالافصاح الخاص بالبيانات المالية التي تدعـ ارساء مبدا 

 امة.الشفافية كالمصداقية في عرض المعمكمات المالية في المكازنة الع
تطبيؽ المعايير الدكلية لممحاسبة العمكمية يضمف مستكل مقبكؿ مف الافصاح عف المخاطر عمى المالية  -

 العامة كتحميؿ ادارتيا.
 تحسين الاداء الحكومي  .2

اثبتت الخبرة الدكلية اف تطبيؽ اساليب الحديثة المرتبطة بالمعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ، كاحتراـ 
كالاعراؼ المحاسبية كالمالية كالادارية، يستكجب الشفافية كالافصاح عف مؤثرات الاداء لمدكلة، كالمتمثمة في القكانيف 

كيفية استخداـ المكارد المحددة مقابؿ نتائجيا، حيث يتعيف التركيز عمى جكدة الاداء في الاجراءات. كبالتالي جكدة 
(، اف اىداؼ الاساسية لمتقارير المالية تتمثؿ في 143 ،ص:2014، عنيزة، ماىرالمخرجات مع مراعاة التكمفة)

تكفير المعمكمات اللبزمة لأغراض تقييـ نتائج العمميات التشغيمية كالرقابة عمييا. ذلؾ اف التقارير المالية يجب اف لا 
ارير المالية تقتصر عمى المعمكمات اللبزمة لأغراض تقييـ نتائج العمميات التشغيمية كالرقابة عمييا، ذلؾ اف التق
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يجب اف لا تقتصر عمى المعمكمات ذات صمة بتقييـ مقدار المكارد التي تـ انفاقيا كفيما تـ انفاقيا، بؿ ينبغي اف 
تشمؿ التقارير عمى معمكمات ذات صمة بالأداء، ام بتقييـ ما يحصؿ عميو الجميكر مف استخداـ الكحدات 

ستخداـ المكارد العمكمية. كقد ركزت سمسمة ابحاث مقاييس الاداء الحككمية لممكارد العامة، كمدل فعالية ككفاءة ا
عمى استخداـ معمكمات الاداء كاساليب قياسو، ككيفية ايصاؿ البيانات المتعمقة بيذه المقاييس لمجميكر كمتخذم 

لكحدات القرار، بغرض تحديد ما اذا كانت ىذه التقارير ينبغي اف تكفر معمكمات تساعد عمى الكفاء بالتزامات ا
الحككمية، كتعيف مستخدمي التقارير المالية عمى تقييـ مسؤكلية ىذه الكحدات عف طريؽ تكفير البيانات كالمؤشرات 
التي تمكف مف تقييـ المجيكدات، التكاليؼ كانجازات الخدمات كالبرامج كالانشطة التي تقدمو الكحدات 

 (.140، ص: 2016براضية حكيـ، الحككمية)

 يير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ يؤدم الى: اف اعتماد المعا

 زيادة الدقة في البلبغ عف المعمكمات ذات صمة بأداء الحككمات.  -
 كما يسمح بتقييـ الحككمات بدقة مف قبؿ عدة مجمكعات خارجية. -
 تفعيؿ الرقابة عمى الماؿ العاـ، تحسيف تقييـ الاداء. -
 تكفير معمكمات شفافة كمكثكقة لتحقيؽ المساءلة كالافصاح اللبزميف لعرض البيانات المالية بشفافية،  -
 تمبية جميع حاجيات المستخدميف في اتخاذ قرارات عقلبنية. -
 تقييـ صنع القرار في المنظمات العامة كمساءلتيا اماـ اصحاب المصمحة. -
 طريقة اكثر كفاءة.الضغط عمى المدراء لتشغيؿ المنظمات العامة ب -
 تطبيؽ المساءلة الجيدة سيزيد مف ثقة اصحاب المصمحة، كبالتالي تحسيف اداء الكحدات العمكمية. -

 (:63، ص:2022ربيعي مريـ، كايضا ب)

 تقميؿ الغمكض ك الضبابية حكؿ الاداء الحككمي 
 عمكمات ات صمة تكعية افراد المجتمع كضماف حقكقيـ في الفيـ كالمعرفة مف خلبؿ مشاركتيـ في الم

بالقرارات التي تتخذىا الحككمة عمى مختمؼ المستكيات كمف ثـ المساىمة في تحقيؽ مساءلة الحككمة عف 
 ادائيا.

  اتخاذ قناة اتصاؿ فعالة بيف الافراد ك الكحدات الحككمية لممساىمة في مكافحة الفساد كتحسيف جكدة
 الخدمات المقدمة.

  في مجاؿ الاصلبح كمكافحة الفساد لتجعميا حككمة جيدة بعيدة عف تحسيف صكرة الحككمة محميا كدكليا
 سمطة التكتـ كمف ثـ تحقيؽ مصداقية الحككمة اماـ المجتمع كالعالـ الخارجي.

  تعزيز قدرات افراد المجتمع عمى تقييـ الصحيح لمكضع المالي لمحككمة بصكرة شاممة متضمنا جميع
 ت المتعمقة بالأداء الحككمي المالي الحالي كالمستقبمي.الاثار الاقتصادية ك الاجتماعية لمقرارا
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 الحد من الفساد المالي  .3
ىناؾ تبايف في تعريؼ الفساد بيف مختمؼ الميتميف مف منظمات كباحثيف كسياسييف، الا اف الجميع يتفؽ 

"استغلبؿ السمطة مف اجؿ فيما اذا كاف سمكؾ معيف يتضمف فسادا اـ لا. تعرؼ منظمة الشفافية العالمية الفساد انو 
منفعة خاصة"، اما البيف الدكلي يعرؼ الفساد انو "اساءة استعماؿ الكظيفة العامة لمكسب الخاص"، حيث يتخذ 
صكرا كاشكالا متعددة ك أيا كاف كجو ذلؾ الفساد اك مصدره فيك في حقيقتو عممة كاحدة، غمف الفساد الادارم الذم 

سات المختمفة التابعة ليا، سكاء اتخذ ذلؾ مظير الرشكة المباشرة اك الربح مف يمحؽ بالمؤسسات الحككمية كالمؤس
الكظيفة اك المحسكبية كافساد الذمـ، اك حتى اختلبس كخيانة الامانة بالحصكؿ عمى امكاؿ عامة، بكجو غير 

و الثالث مشركع تحت غطاء كمسمى اليدايا كالعطايا اك العمكلات اك تحت ام مسمى اخر، دكف اف ننسى الكج
 ميـ مصدر ككنيا الكطنية الكقاية الالية تطكير مف اساسي جزء المحاسبة اف باعتبار لمفساد كىك الفساد السياسي

 جميع في المحاسبية الممارسات لتطكير باستمرار العمؿ يتـ ليذا الفساد ضد ميـ حاجز فيي بالتالي لممعمكمات،
 طريؽ عف اك المالية، التقارير لإعداد الدكلية المعايير طريؼ عف اما. العالـ انحاء جميع كفي الحككمية، الانشطة
العاـ.  القطاع في العامة الشؤكف ادارة في الزاكية جحر المساءلة تعد حيث. العاـ لمقطاع الدكلية المحاسبة معايير

جميع انحاء العالـ، كتعد ليذا يتـ العمؿ باستمرار لتطكير الممارسات المحاسبية في جميع الانشطة العمكمية، كفي 
المساءلة ىي حجر الزاكية في ادارة شؤكف العامة في القطاع العمكمي، كلاف نظاـ المحاسبة الجيد يمعب دكرا 
اساسيا في تطكير المساءلة في بمد ما، تكصي المنظمات مثؿ: البنؾ الدكلي، كصندكؽ النقد الدكلي كالاتحاد الدكلي 

ممارسات محاسبية عالية الجكدة، يتمثؿ احد جكانبيا في التحكؿ مف الاساس  لممحاسبيف، باف تتبنى البمداف
المحاسبي النقدم الى اساس الاستحقاؽ. حيث يعتمد ىذا التحكؿ في الاساس المحاسبي عمى الحجة القائمة باف 

لمزيد مف الانظمة المحاسبية قائمة عمى الاستحقاؽ تكفر معمكمات محاسبية مكثكقة  عكس الاساس النقدم مع ا
الافصاحات التي يمكف استخداميا لضماف المساءلة المالية كالسياسية لمكحدات اللبمركزية في الحككمة، حيث تؤكد 
الدراسات اف انظمة المحاسبة القائمة عمى اساس الاستحقاؽ تكفر انتاج كتدقيؽ لممعمكمات المحاسبية بشكؿ منتظـ 

زيادة حكافز المراقبة لدل اصحاب المصمحة، كبالتالي المساعدة في  كفي الكقت المناسب، يمكف اف يؤدم بدكره الى
 ردع الفساد.

كبناءا عمى ىذا، قاـ عدد متزايد مف البمداف بتنفيذ العديد مف اطر المحاسبة عمى اساس الاستحقاؽ استجابة 
تالي مساعدتيا عمى الكفاء لنداء المعايير الدكلية لمقطاع العاـ، رغبة منيا تحسيف جكدة المعمكمات كالشفافية، كبال

بالتزامات المساءلة، اضافة اف الانتقاؿ الى اساس الاستحقاؽ يعزز مف جكدة المعمكمات المالية لتككف مفيدة 
لممديرييف في اتخاذ قراراتيـ كتخصيص المكارد ام عندما تخصص الحككمات المكارد فأنيا بحاجة الى معمكمات 

قارنة مف اجؿ التنبؤ بأثار قراراتيا بمركر الكقت فيما يتعمؽ باستراتيجياتيا محاسبية ذات صمة مكثكقة كقابمة لمم
لتقديـ خدمات عامة، مما يساعد المستخدميف عمى تقييـ المؤسسات العمكمية مع ضماف شفافية المالية العامة، 

 (.67-66، ص:2022ربيعي مريـ، كبالتالي الحد مف الفساد)
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 تعزيز شفافية القوائم المالية:  .4
عرؼ الشفافية المالية بانيا مبدا خمؽ بيئة يتـ مف خلبليا جعؿ المعمكمات عف الظركؼ كالقرارات ت

بف كالتصرفات القائمة قابمة لمكصكؿ الييا بسيكلة كمرئية كقابمة لمفيـ مف قبؿ جميع المستخدميف عمى حد سكاء)
 (.9، ص: 2012، الطاىر حسيف، بكطلبعة محمد

لشفافية بانيا حرية تدفؽ المعمكمات معرفة بأكسع مفاىيميا، ام تكفير المعمكمات تعرؼ ىيئة الامـ المتحدة ا
كالعمؿ بطريقة ممفتة تسمح لأصحاب الشأف بالحصكؿ عمى المعمكمات الضركرية لمحفاظ عمى مصالحيـ عمى 

 المعمكمات الضركرية لمحفاظ عمى مصالحيـ كاتخاذ القرارات المناسبة، كاكتشاؼ الاخطاء.

عريفيا بانيا اعلبف عف المبادئ ككشؼ الاىتمامات كالاىداؼ كالدكافع بمصداقية اماـ الرام العاـ، كيمكف ت 
كبالتالي فيي ليست عرض لمجمكعة مف الارقاـ كانما يتكجب اف تككف ىذه الارقاـ صادقة كصحيحة كتمثؿ حقيقة 

 (.56: ص ،2009 كاخركف الخالؽ، عبد فيحاء البككعيمكف الاعتماد عميا في تخطيط المستقبؿ)

ابك ريدة ماىر، كىي) عامة مبادئ 4 عمى العامة المالية الشفافية مجاؿ في السميمة الممارسات ميثاؽ يرتكز
  :(243،ص: 2020ابك يكسؼ محمد،

 داخؿ كالمسؤكليات ككظائفو الحككمي القطاع ىيكؿ بتحديد كيعني كالمسؤكليات الادكات كضكح: الاكؿ المبدأ 
 كالقطاعات المؤسسات عمى يتعيف حيث الاقتصاد، قطاعات كباقي الحككمي القطاع بيف كالعلبقة الحككمة،

 في الادارة اخلبقيات كمراعاة كالشفافية، الافصاح متطمبات مراعاة الاخرل العامة الاعماؿ كمؤسسات المالية
 .العاـ القطاع

 عف الشاممة المالية المعمكمات نشر اىمية عمى المبدأ ىذا كيؤكد لمجميكر، المعمكمات اتاحة: الثاني المبدأ 
 المالية لمتكقعات عرضا الميزانية كثائؽ تتضمف اف ينبغي حيث بكضكح، تسديدىا يتـ اكقات في العامة المالية
 كيعيف السنكية، الميزانية في الاحتمالية الخصكـ عف الافصاح ينبغي ككذلؾ المستقبمية، الفترة في العامة
 يتعمؽ فيما البيانات لنشر الخاص المعيار متطمبات استيفاء ككذلؾ النفقات، بنكد لجميع التقديرية التكمفة عرض
 .السابقة كلالتزامات العاـ الديف عف المعمكمات بتقديـ

 تتاح التي المعمكمات نكعية كيشمؿ نتائجيا عف كالابلبغ كتنفيذىا العامة المكازنة اعداد علبنية: الثالث المبدأ 
 .الميزانية عممية يخص فيما لمجميكر

 تدقيؽ الى كالحاجة العامة المالية البيانات بجكدة المبدأ ىذا كيعني المعمكمات، صحة ضمانات: الرابع المبدأ 
 .العامة المالية لمعمكمات المستقؿ
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مف بيف اىداؼ كضع معايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ ق تحقيؽ درجة عالية مف الشفافية عمى مستكل 
القطاع العاـ، بحث تعرض المعمكمات المالية المتعمقة بالمركز المالي كالاداء المالي ككيفية التصرؼ في التدفقات 
النقدية في كحدات القطاع العاـ، دكف زيادة اك نقصاف. كلا يمكف تحقيؽ ذلؾ الا بمعرفة الاسس التي تـ الاعتماد 

نفيو التغذية العكسية مف مستخدمي ىذه المعمكمات المنشكرة عف عمييا في اعداد القكائـ المالية، كيؤيد ذلؾ اك ي
 (.143-142، ص ص: 2022فاطمة الزىراء قاضي، مدل الاستفادة منيا في ترشيد ما تـ اتخاذه مف قرارات)

كما اف بتطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية لمقطاع العاـ يؤدم الى تكافر معمكمات مالية كافية كمسجمة كفقا 
دقيقة لضبط تقدير الايرادات كترشيد النفقات. كما يؤدم الى تطبيؽ محاسبة الاستحقاؽ التي يتـ عمى لسياسات 

اساسيا تسجيؿ كافة الايرادات كالمصركفات كالاصكؿ كالخصكـ كحقكؽ الممكية )اصكؿ صافية( كقت حدكث 
رادات فعلب، كما يستدعي العممية الاقتصادية ذات الصمة بغض النظر عف تاريخ دفع المصركفات كتحصيؿ الاي

اعداد المكازنة عمى ىذا الاساس القياـ بمراجعة مكثفة كاعادة تصميـ الاجراءات المتعمقة بالميزانية ككذا زيادة تركيز 
عمى الادارة كالتخطيط المكازييف لمسيكلة لضماف مراعاة الاحتياجات الى السيكلة في مرحمة التخطيط عف كثب ك 

طكاؿ الفترة المالية كسرياف الميزانية، فاف التسجيؿ عمى اساس الاستحقاؽ مف متطمبات  تكخي الحذر في ادارتيا
تطكير المكازنة العامة لمدكلة كدعـ شفافيتيا، تقتضي المعايير الدكلية لمقطاع العاـ ضركرة تكافر مجمكعة مف 

 المرجع نفسو(: فاطمة الزىراء قاضي، العناصر لتحقيؽ الشفافية كالمتمثمة في)

 صميـ الاجراءات كالتعميمات الحككمية بما يتفؽ مع قكاعد قانكنية مكتكبة كمنشكرة.ت 
  كضع قكاعد كاضحة لمنشر كالافصاح كتحدد فييا: المعمكمات التي يجب تكفيرىا، المكاعيد التي يجب

 نشرىا فييا كالمسؤكلية القانكنية مف عدـ نشرىا.
   عمميا كتسييؿ مراقبة ادائيا.تكفر كحدات القطاع العاـ معمكمات كافية لفيـ 
 .تكفير البيانات الرئيسية المتعمقة بالمالية العامة بشكؿ مفصؿ كدقيؽ كفي الكقت الملبئـ 
 .تكفير المعمكمات عف الاداء الاقتصادم في الكقت الملبئـ 

دة كمنو، تتركز احتياجات مستخدمي القكائـ المالية الحككمية ذات الغرض العاـ في تكفير معمكمات مفي
 (: 270،ص:2017، لعممية اتخاذ القرار، كبالتالي تساىـ المعايير في  ما يمي)عبكد ميمكد، تيقاكم العربي

 .تكفير معمكمات حكؿ مصادر تكزيع كاستخداـ المكارد المالية 
 .تكفير معمكمات حكؿ كيفية تمكيؿ الدكلة انشطتيا كتمبيتيا لمتطمباتيا 
 .تكفير معمكمات مفيدة في تقييـ قدرة الدكلة عمى تمبية مطالبيا كتعيداتيا 
 .تكفير معمكمات حكؿ المركز المالي لمدكلة اك الكحدة الحككمية كالتغيرات فييا 
 .تكفير معمكمات اجمالية مفيدة في تقييـ اداء الكحدات الحككمية بالنسبة لمتكاليؼ ككفاءة كانجازات الخدمة 
 ت تبيف اذا تـ الحصكؿ عمى مكارد استخداميا كفقا لممكازنة المعتمدة قانكنا.تكفير معمكما 
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  تكفير معمكمات تبيف ما اذا تـ الحصكؿ عمى المكارد كاستخداميا كفقا لممتطمبات القانكنية، بما فييا القيكد
 المالية التي تضعا سمطات التشريع المختصة.

 مستكل المحمي كالدكلي.تكفير معمكمات متسقة كقابمة لممقارنة عمى ال 
 ترشيد النفقات العمومية: .5

يعرؼ الترشيد الحككمي انو: "تمؾ المبالغ النقدية التي اقرت مف قبؿ السمطة التشريعية ليقكـ شخص عاـ 
بإنفاقيا في تكفير سمع كخدمات عامة، كتحقيؽ الاىداؼ الاقتصادية كالاجتماعية، كلتحقيؽ ىذه الاىداؼ يجب 

في تكزيع المكارد المالية كحسف استغلبليا، كىذا ما يقكدنا الى ضركرة الاخذ بمفيكـ ترشيد الانفاؽ التعامؿ بعقلبنية 
 (.18، ص:2012محمد بف ىزة، الحككمي)

المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ تتضمف جممة مف معايير ذات متطمبات افصاح تساىـ بدرجة كبيرة في 
بف فرج زكينة، مريـ ب القرار في مراقبتيا كحسف تسييرىا، نذكر اىميا)تكجيو النفقات العامة كمنو مساعدة اصحا

 (: 25-20، ص ص: 2018ربيعي، 

 البيانات المالية1معيار : 
اف البيانات المالية ىي عبارة عف تمثيؿ ىيكمي لممركز المالي لممنشأ كالمعاملبت التي تقكـ بيا ىذه المنشأ، 

عي تكفير معمكمات حكؿ المركز المالي كالاداء، كالتدفقات النقدية الخاصة  كاىداؼ البيانات المالية لأغراض العامة
بالمنشأ كالتي تككف مفيدة لنطاؽ كاسع مف المستخدميف في اتخاذ كتقييـ القرارات المتعمقة بتكزيع المكارد كعمى كجو 

كف تكفير المعمكمات الخصكص فاف اىداؼ التقارير المالية ذات الاغراض العامة في القطاع العاـ يجب اف تك
 المفيدة لعممية اتخاذ القرار كبياف مدل مسؤكلية المنشاة عف المكارد المككمة ليا.

 بيان التدفق النقدي2معيار : 
 يحدد بياف التدفقات النقدية: 

 مصادر التدفقات النقدية الكاردة. -
 البنكد التي انفؽ عمييا النقد خلبؿ فترة تقديـ التقارير. -
 تاريخ التقديـ.رصيد النقد في  -

حيث اف المعمكمات حكؿ التدفقات النقدية لممنشاة مفيدة في انيا تقدـ لمستخدمي البيانات المالية المعمكمات 
لكؿ مف الاغراض المحاسبية كاتخاذ القرارات، كتتيح معمكمات التدفؽ النقدم لممستخدميف تحديد الطريقة التي 

النقد التي تتطمبو لتمكيؿ انشطتيا كالاسمكب الذم يتـ فيو استخداـ ىذا تحصؿ فييا المنشاة في القطاع العاـ عمى 
 النقد.
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 تقديم التقارير حول القطاعات18معيار : 
اليدؼ مف ىذا المعيار ىك كضع مبادئ لتقديـ التقارير حكؿ المعمكمات المالية حسب القطاعات،  اف

 سيؤدم الافصاح عف ىذه المعمكمات الى: 

يانات المالية عمى فيـ الاداء السابؽ لممنشاة بشكؿ افضؿ، كالتعرؼ عمى المصادر مساعدة مستخدمي الب -
 المخصصة لدعـ الانشطة الرئيسية لممنشاة.

 تعزيز شفافية التقارير المالية كتمكيف المنشاة مف الكفاء بالتزاماتيا، كتحقيؽ المساءلة. -
ؿ مجمس الحككمة كالادارة العميا كأساس حيث تستخدـ المعمكمات المقدمة في تقارير ىذه القطاعات مف قب

لتقييـ الاداء السابؽ لممنشاة في تحقيؽ اىدافيا، كلاتخاذ القرارات حكؿ تخصيص المكارد في المستقبؿ، كيعد 
 الافصاح عف المعمكمات حكؿ ىذه القطاعات مناسبا كذلؾ لأغراض تقديـ التقارير الخارجية.

 قة: الافصاحات عن الاطراف ذات علا20معيار 
اف اليدؼ مف ىذا المعيار ىك ضماف كجكد الافصاح عف العلبقات بيف الاطراؼ ذات علبقة حيثما تككف 
ىناؾ سيطرة، كالافصاح عف المعمكمات المتعمقة بالعمميات التي تتـ بيف النشأة كاطرافيا ذات علبقة في ظركؼ 

مالي كالاداء المالي لممنشاة مقدمة لمتقارير معينة. كتطمب ىذه المعمكمات لأغراض المساءلة لتسييؿ فيـ المركز ال
 بشكؿ افضؿ.

 اف القضايا الاساسية في الافصاح عف المعمكمات حكؿ الاطراؼ ذات علبقة ىي: 

 تحديد الاطراؼ المسيطرة اك المؤثرة بشكؿ كبير عمى المنشاة المقدمة لمتقارير المالية. -
 ت مع ىؤلاء الاطراؼ.تحديد المعمكمات التي يجب الافصاح عنيا حكؿ العمميا -
 
 الافصاح عن المعمومات المالية حول القطاع الحكومي العام22معيار : 

ييدؼ ىذا المعيار الى تحديد متطمبات الافصاح الخاصة بالحككمات التي تختار عرض المعمكمات حكؿ 
القطاع العمكمي في بياناتيا المالية المكحدة، حيث يمكف اف يعزز الافصاح عنيا مف شفافية التقارير المالية كاف 

السكؽ التي تقكـ بيا الحككمة، كبيف البيانات يساعد عمى فيـ افضؿ لمعلبقة بيف الانشطة السكقية كغير المتعمقة ب
المالية كالاسس الاحصائية لإعداد التقارير المالية، كما يمكف اف يدعـ الافصاح عف المعمكمات ملبئمة حكؿ 
القطاع الحككمي العاـ في البيانات المالية عممية اتخاذ القرارات كتعزيز المساءلة بالنسبة لمستخدمي ىذه البيانات، 

: ينسجـ الافصاح عف المعمكمات حكؿ القطاع الحككمي العاـ مع الشفافية المحسنة لإعداد التقارير المالية، فمثلب
 كما يساعد مستخدمي البيانات المالية عمى اف يفيمكا ما يمي بشكؿ افضؿ: 
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كمة في المكارد المخصصة لدعـ انشطة تقديـ الخدمات مف قبؿ القطاع الحككمي العاـ، كالاداء المالي لمحك -
 تقديـ تمؾ الخدمات.

 العلبقة بيف القطاع الحككمي العاـ كقطاعات الشركات كتأثير كؿ منيا عمى الاداء المالي الكمي. -
 عرض معمومات الموازنة في البيانات المالية24معيار : 

البيانات المالية يقتضي  ىذا المعيار تضميف المبالغ المقدرة كالمبالغ الفعمية الناجمة عف تنفيذ المكازنة في 
الخاصة بالمنشات التي يطمب منيا، اك تختار، اتاحة مكازنتيا المصادؽ عمييا الجميكر، كالتي تتحمؿ المسؤكلية 
عنيا عمنا، كيتطمب المعيار ايضا الافصاح عف الاسباب كراء الاختلبفات اليامة بيف المبالغ المقدرة كالمبالغ 

 الفعمية.

ت ىذا المعيار باف تؤدم منشات القطاع العاـ التزامات المساءلة الخاصة بيا كما يتضمف الامتثاؿ لمتطمبا
كاف تعزز شفافية البيانات المالية مف خلبؿ اظيار الامتثاؿ لممكازنة المصادؽ عمييا التي تتحمؿ المسؤكلية عنيا 

 عمنا اظيار ادائيـ المالي في تحقيؽ النتائج المقدرة.
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 خلاصة الفصل:

خلبؿ ىذا الفصؿ النظرم، نستنتج اف المحاسبة العمكمية ترتكز عمى مجمكعة مف القكاعد القانكنية مف 
كالمبادئ التي تبيف كيفية تنفيذ النفقات كتحصيؿ الايرادات، كمراقبة ميزانيات كحسابات الدكلة، الجماعات المحمية، 

ذ نظاـ المحاسبة العمكمية الية لتسيير مؤسسات ذات طابع ادارم، كغيرىا مف المؤسسات العمكمية التي تتخ
 امكاليا.

انطلبقا مف النقائص التي تمس المحاسبة العمكمية ك نظرا للئصلبحات التي استثمرتيا الدكؿ في اصلبح 
انظمتيا المحاسبية، كذلؾ بتبني المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ التي كانت انطلبقة ممتازة مف اجؿ تحقيؽ جممة 

 لقيمة مف اجؿ تطكير المحاسبة العمكمية الجزائرية.مف الاىداؼ ا

نستخمص مف ىذا الفصؿ اف في ظؿ تبني المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ النظاـ المحاسبي تصبح لو القدة  
عمى تمبية احتياجات مستخدمي القرارات المالية كيعتمد عمى اساس الاستحقاؽ المحاسبي الذم يعتبر ملبئما كقابلب 

في المحاسبة العمكمية كيعتبر احد متطمبات تبني المعايير الدكلية لمقطاع العاـ، كمف اجؿ نجاح مسار  لمتطبيؽ
 العمؿ المحاسبي في القطاع العاـ يجب العمؿ عمى تكفير المقكمات اللبزمة لذلؾ.

النقدم، كبالرغـ مف تطبيؽ اساس الاستحقاؽ في المحاسبة العمكمية التي كانت مبنية مف قبؿ كفؽ الاساس 
سينتج عنو عدة صعكبات كعكائؽ محتممة مف شانيا اف تخمؼ عدة اثار ايجابية ك سعي منيا اف تقكد الادارات 

 كالمؤسسات العمكمية الى الاحسف كالافضؿ.

 يساىـ في تطكير المحاسبة العمكمية، مف بيف اسياماتو:  IPSASكمف خلبؿ المبحث الثالث، استنتجنا اف تطبيؽ 

 ة كالمساءلة.تعزيز الرقاب -
 تحسيف الاداء الحككمي. -
 الحد مف الفساد المالي.  -
 تعزيز شفافية القكائـ المالية. -
 ترشيد النفقات العمكمية. -
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 مقدمة الفصل

الدكلية لمقطاع  المحاسبية كالمعايير العمكمية المحاسبة فيو تناكلنا الذم السابؽ النظرم الفصؿ إلى التطرؽ بعد
 فنقكـ العاـ لمقطاع الدكلية الفصؿ في ىذا أما ،ليما مفصؿ كشرح عامة مفاىيـ إلى تطرقنا حيث IPSAS العاـ
 التي المنيجية الخطكات بعرض كذلؾ الدراسة كىي كزارة المالية كبالتحديد المديرية العامة لمميزانية لمحؿ عاـ بتقديـ

 الاستبياف محاكر كتحميؿ كتفسير كالأساليب البيانات جمع أداة ككذلؾ ،الدراسة نمكذج تحديد خلبؿ مف إتباعيا تـ
 .المرغكبة النتائج إلى الكصكؿ لتسييؿ ،كثبات الدراسة صدؽ كاختيار

 كبالتالي سنتطرؽ في ىذا الفصؿ الى المباحث الاتية:

 .الدراسة وعينة بمجتمع التعريف: الاول المبحث

 .العينة وخصائص الدراسة منيجية: الثاني المبحث

 .النتائج وتحميل عرض: الثالث المبحث
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 الاول: التعريف بمجتمع وعينة الدراسة المبحث

بالتركيز سكؼ نتطرؼ في ىذا المبحث الى التعريؼ بميداف الدراسة كاعطاء لمحة عمى المديريات التابعة ليا 
 .عمى اىـ مياميا

 التعريف بوزارة المالية المطمب الاول:

 وزارة المالية .1
العاـ في تطكير المحاسبة العمكمية في الجزائر، مف اجؿ معرفة اىمية المعايير الدكلية المحاسبية لمقطاع 

استيدفت دراستنا مجتمع اطارات في المالية كالمحاسبة كالييئات الرقابية الجزائرية بالإضافة الى الأكاديمييف 
 المختصيف في مجاؿ المحاسبة في القطاع العاـ.
مرسكـ تقسيـ كؿ مف كزارة الصناعة  مع صدكر 1963سبتمبر 04ترجع نشأة كزارة المالية الجزائرية الى تاريخ 

كالطاقة، كالتجارة، كفي شير جكيمية اعيد تنظيـ الكزارات كتجديد ىياكميا لتنبثؽ منيا كزارة المالية، كتحتكم الكزارة 
 (.:252-21، مرسكـ تنفيذم رقـ 2021المالية الجزائرية عمة عدة ىياكؿ ىي )الجريدة الرسمية، 

 لسياسات.المديرية العامة لمتقدير كا -
 المديرية العامة لمميزانية. -
 المديرية العامة لمضرائب. -
 المديرية العامة لمخزينة كالتسيير المحاسبي لمعمميات المالية لمدكلة. -
 المديرية العامة لمجمارؾ. -
 المديرية العامة للؤملبؾ الكطنية -
 المديرية العاـ لمرقمنة  كالمعمكماتية كانظمة المعمكمات الاقتصادية. -
 رية العامة لمعلبقات الاقتصادية كالمالية الخارجية.المدي -
 المفتشية العامة لممالية. -
 المديرية العامة للبستشراؼ. -
 المديرية المالية كالكسائؿ كالمنشات. -
 مديرية المكارد البشرية. -
 مديرية الككالة القضائية لمخزينة. -
 مديرية الاتصاؿ -

 المديرية العامة لمميزانية  .2
) مكقع الرسمي لممديرية العامة العامة لمميزانية لسمطة المدير العاـ ، كىي مسؤكلة عفتخضع المديرية 

 لمميزانية(:
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 . المشاركة مع اليياكؿ كالمؤسسات المعنية ، في كضع سياسة الميزانية  -
 . استيلبؿ أم نص تشريعي أك تنظيمي يدخؿ في نطاؽ اختصاصو -
 .دكلة كتحسيف كفاءتيادراسة كاقتراح أم إجراء لازـ لتطبيع نفقات ال -
 .إعداد مشركع الميزانية -
عادة تكزيع المناصب المالية لممؤسسات كللئدارات العامة  - لغاء كا   .الشركع في فتح كتحكيؿ كا 
عداد كتنفيذ الاتفاقيات الدكلية ذات الأثر المالي عمى ميزانية الدكلة -  .المشاركة فيما يخصيا في دراسة كا 
 .ذمتابعة إصلبح الميزانية كتنفي -
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 : منيجية الدراسة وخصائص العينةلثانيالمبحث ا

تيدؼ ىذه الدراسة الى معرفة اىمية المعايير المحاسبية الدكلية  لمقطاع العاـ في تطكير المحاسبة العمكمية 
في الجزائر، حيث قمنا باتباع  المنيج الكصفي التحميمي في ىذه الدراسة، لاف ىذا المنيج ييدؼ الى دراسة الظاىرة، 

 كالتأكد مف الفرضيات تحميؿ الفركؽ.كؿ الى النتائج كجمع الحقائؽ كالمعمكمات عنيا كمف ثـ تحميميا لمكص

 الدراسة  وعينة المطمب الاول: منيجية

تعتبر منيجية الدراسة كاجراءاتيا محكرا رئيسيا يتـ مف خلبلو انجاز الجانب التطبيقي لمدراسة، كعف طريقيا يتـ 
ئج التي يتـ تفسيرىا في ضكء مكضكع الحصكؿ عمى البيانات المطمكبة لإجراء التحميؿ الاحصائي لمتكصؿ الى نتا

 الدراسة.

 : وعينة مجتمع الدراسة .1
يقصد بمجتمع الدراسة انو "جميع الافراد اك الاشخاص اك الاشياء الذيف يككنكف مكضكع مشكمة 

(. كيتككف مجتمع دراستنا مف مراقبيف مالييف، محاسبييف عمكمييف، امريف 223، ص2003البحث")عبيدات كاخركف، 
 بالإضافة الى بعض محافظي حسابات مف قطاع خارجي.ف مديرية العامة لمميزانية في كزارة المالية م بالصرؼ

اشتممت عينة الدراسة عدد مف المتغيرات الديمغرافية المتعمقة بالخصائص الشخصية للؤفراد لدل  مديرية 
استبياف عمى عينة اختيارية مف  45حيث تـ تكزيع العامة لمميزانية ك محاسبيف معتمديف مف مصالح خارجية، 

ردا، كالعينة متمثة اساسا مف اطارات سامية في زارة المالية ككذلؾ مف لدييـ  42العامميف محؿ الدراسة كاعيد منيا 
 خبرة في العمؿ.

الدراسة  تـ اختيار العينة بطريقة المسح الشامؿ كأحد الاساليب الاحصائية المستخدمة لتكزف ممثمة لمجتمع
امريف بالصرؼ، محاسبيف عمكمييف، فرد، بحث تشمؿ  42كفقا لقكاعد البحث العممي في اختيار العينات قدرىا

 .2022/2023كذلؾ في العاـ الدراسي كف مالييف، اساتذة جامعييف، محاسبيف معتمديف مف مصالح خارجيةبمراق

 : الدارسة مجال  .2
اىمية المعايير الدكلية المحاسبية في تطكير المحاسبة  ىمع التعرؼ في المتمثؿ  الدراسة دؼى تحقيؽ

 ذكم كاستشارة ة،السابق الأدبيات مف مستفيداف الدراسة استبياف كتصميـ ببناء افالطالب قاـ ،العمكمية في الجزائر
 : جزئيف ىمع الاستبياف اشتمؿ كقد ني،يكالم الأكاديمي الحقؿ في ىذا في كالاختصاص الخبرة

 مي،ميالتع كالمستكل كالعمر، كالجنس ،كالمؤىؿ العممي مستجكبيفال عف الشخصية البيانات جمع في :الأول الجزء
 .راسةالد مجتمع خصائص ىمع لمتعرؼمفيدة  بيانات يىك  ،وإلي ينتمي الذم كالقطاع مية،مالع كالخبرة كالكظيفة،
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كاىمية تبني المعايير  الجزائرم العمكمية المحاسبة نظاـ مىع التعرؼ إلى دؼيي مقياس عف عبارة  :الثاني الجزء
 تعمقت حيث ،( فقرة35الفقرات بمغ عددىا ) مف مجمكعة عمى الجزء ىذا احتكل كقدالمحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ 

 بما يمي: 

 لتسيير كمية تقنية عف عبارة ىي الجزائر في العمكمية المحاسبةخاصة بالفرضية الاكلى:  6الى 1الفقرات مف -
 .المحاسبية ك الادارية العميات لتسجيؿ محددة قكاعد ك معينة بخصائص لمدكلة العاـ الماؿ

الحككمة الجزائرية تكفر جميع متطمبات تبني المعايير الدكلية خاصة بالفرضية الثانية:  11الى7الفقرات مف -
 المحاسبية لتطكير المحاسبة العمكمية.

 اداء تحسيف كالمساءلة، الرقابة تعزيز في الدكلية المعايير تساىـخاصة بالفرضية:  35الى12الفقرات مف -
 ..الحككمات نفقات ترشيد لممقارنة، قابمة العمكمية المحاسبة مخرجات تجعؿ الحككمات،

 بيمكت النظرية الدراسة جكانب كافة تغطي ةمأسئ كضع الاعتبار بعيف الأخذ تـ الاستبياف ىذا كضع كعند
 قةممغ اياتين كذات كاضحة ةمالأسئ معظـ تككف أف مراعاة مع ،راسةالد فرضيات ىمع التأثير ذات باتمالمتط جميع
  ميميا.تح كلةيكس ميياع الإجابة كسرعة كلةيلس

 الاستبياف، فقرات مف فقرة كؿ ميةىأ لتحديد درجات خمس مف المككف الخماسي ليكرت مقياس استخداـ تـ كقد
 :التالي الجدكؿ حسب الاستبياف لفقرات مستجكبيفال استجابات لقياس كذلؾ

 الخماسي ليكرت مقياس: 03الجدول رقم

 معارض بشدة معارض محايد موافق بشدة موافق الاستجابة
 5 4 3 2 1 الدرجة

 : مف اعداد الطالبيفالمصدر

 ثانيا: منيجية الدراسة

تطكير المحاسبة العمكمية في قمنا بإعداد استبياف حكؿ اىمية المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ في  .1
 الجزائر.

امريف بالصرؼ، محاسبيف فرد تختمؼ رتبيـ فيما بينيـ:  42كزع ىذا الاستبياف عمى عينة مككنة مف .2
 عمكميكف، مراقبكف ماليكف، كمحاسبيف معتمديف. 

استمارة 42فرد، لكف تـ الاجابة عمى  60يجدر الاشارة الى اف العينة التي كانت محؿ الدراسة تتككف مف .3
 فقط.

، لتحميؿ SPSSتـ ادخاؿ بيانات الاستبيانات التي تـ الاجابة عمييا كتفريغيا في البرنامج الاحصائي  .4
 بياناتيا احصائيا كالحصكؿ عمى النتائج.
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 المبحث الثالث: عرض وتحميل النتائج

 سكؼ نتطرؽ في ىذا المبحث الى تحميؿ المحكر الاكؿ مف الاستبياف كشرحو

 ول: تحميل عينة الدراسةالمطمب الا 

 :في ىذا المطمب سكؼ يتـ تحميؿ المحكر الاكؿ مف استبياف الدراسة

 الجنس: .1
 : توزيع افراد عينة الدراسة حسب الجنس04جدول رقم

 النسبة المئوية التكرارات الجنس
 %76.2 32 ذكر
 %23.8 10 انثى

 %100 42 اجمالي
 SPSSالمصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من برنامج 

 توزيع افراد عينة الدراسة حسب الجنس: 07الشكل رقم

 
 SPSSالمصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من برنامج 

فردا بنسبة   32عددىـ  حيث الذككر مف ىي العينة افراد مف العالية النسبة أف كالشكؿ الجدكؿ مف نلبحظ
 .%23.8فردا بنسبة قدرىا  10، بينما عدد الاناث قدر ب%76.2تقدر ب

 العمر: .2

 :المكالييف كالشكؿ الجدكؿ يكضح ما ىك كفؽ السف حيث مف الدراسة عينة خصائص تكضيح يمكف
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 : توزيع افراد عينة الدراسة حسب العمر05جدول رقم

 المئويةالنسبة  التكرارات الفنة العمرية
 %2.5 1 سنة30اقل من 

 %69 29 سنة40و 30بين
 %28.6 12 سنة 40اكثر من
 %100 42 المجموع

 SPSSالمصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من برنامج 

 توزيع افراد عينة الدراسة حسب العمر: 08الشكل رقم

 

 SPSSالمصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من برنامج 

فرد، نلبحظ أف  45إجمالا  يـمف خلبؿ الجدكؿ أعلبه كبالنظر إلى تكرارات أفراد عينة الدراسة كالبالغ حجم
الذيف   الافراد%، في حيف نلبحظ أف عدد 2.5أم بنسبة  فرد كاحدسنة قدر ب  30عف  سنيـالذيف يقؿ راد عدد الأف
اكثر  يـسن يتراكحالذيف  الافراد%، أما  67.5 قدرت نسبتيـفرد  27سنة قدر ب  40إلى  30بيف  ماسنيـ  يتراكح 
 .30 بمغتفرد بنسبة  12ب  عددىـسنة فقد قدر 40مف 

 المستوى التعميمي:  .3
 :المكالييف كالشكؿ الجدكؿ يكضح ما ىك كفؽ المستكل حيث مف الدراسة عينة خصائص تكضيح يمكف

 : توزيع افراد عينة الدراسة حسب المستوى التعميمي06جدول رقم

 النسبة المئوية التكرارات المستوى التعميمي
 %2.4 1 ليسانس
 %11.9 5 ماستر

 %59.5 27 ماجستير
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 %26.2 11 دكتوراه
 %100 42 الاجمالي

 SPSSالمصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من برنامج 

 توزيع افراد عينة الدراسة حسب العمر: 09الشكل رقم

 

 SPSSالمصدر: من اعداد الطالبين انطلاقا من معطيات مستمدة من برنامج 

 25ـىعدد غمب حيث ماجستير يممالع ؿىالمؤ  فئة مف العينة افراد أغمب أف أعلبه كالشكؿ الجدكؿ مف نلبحظ
 ثـ ،% 26.2 كبنسبة افراد 11 ـىعدد غمب كالذم الدكتكراه ادةيش ميمالع ؿىالمؤ  فئة اييمت ثـ ،% 59.5 كبنسبة فردا
 ميمالع ؿىالمؤ  فئة تأتي تماما اىكبعد ،% 11.9 كبنسبة فرد  05 ـىعدد غميب كالذم ماستر ميمالع ؿىالمؤ  فئة

 . %2.4بنسبة بتكرار فرد كاحد  ليسانس

 الوظيفة:  .4
 الوظيفة حسب الدراسة عينة افراد توزيع: 07رقم جدول

 

برنامج من مستمدة معطيات من انطلاقا الطالبين اعداد من: المصدر  
 SPSS 

 الوظيفة التكرار النسبة المئوية
 استاذ العميـ العالي 4 %9.5
 محاسب العمكمي 18 %42.9

 مراقب مالي 17 %40.5
 محافظ حسابات 3 %7.1
 المجمكع 42 %100
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توزيع افراد عينة الدراسة حسب الوظيفة: 10الشكل رقم  

 
 

 SPSS برنامج من مستمدة معطيات من انطلاقا الطالبين اعداد من: المصدر
 % 42.9محاسبيف عمكمييف حيث بمغ نسبتيـ  تتككف العينة افراد أغمب أف أعلبه كالشكؿ الجدكؿ مف نلبحظ

كيمييـ اساتذة التعميـ العالي   %40.5فرد ، قدر نسبتيا ب 17فرد  كيمييا فئة مراقبيف مالييف بتكرار يساكم  18بتكرار
 .%7.1كاما اقؿ نسب ىي فئة محافظي حسابات بنسبة قدرىا  % 9.5بنسبة

 نوع القطاع: .5
 نوع القطاع حسب الدراسة عينة افراد توزيع: 08رقم جدول

 SPSS برنامج من مستمدة معطيات من انطلاقا الطالبين اعداد من: المصدر

 الوظيفة التكرار النسبة المئوية
 التعميـ عالي 3 %7.1
 مصالح خارجية 3 %7.1
 ادارة مركزية 36 %85.7
 المجمكع 42 %100
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القطاعوزيع افراد عينة الدراسة حسب نوع ت:11الشكل رقم

 
 

 SPSS برنامج من مستمدة معطيات من انطلاقا الطالبين اعداد من: المصدر
الاكبر التي تقدر  نسبة تنتمي حيث لمعينة، المشكمة قطاعاتال بتصنيؼ قمنا لعمكميةا القطاعات أساس عمى

كاخيرا بعض العماؿ  %7.1الادارة المركزية خصكصا مديرية الميزانية، كيمييا قطاع مصالح خارجية بنسبة  %90ب 
 ايضا. %7.1يدرسكف في الجامعات بنسبة 

 الخبرة المينية: .6
 الخبرة المينية حسب الدراسة عينة افراد توزيع: 09رقم جدول

 SPSS برنامج من مستمدة معطيات من انطلاقا الطالبين اعداد من: المصدر
 
 
 
 
 
 

 الوظيفة التكرار النسبة المئوية
 سنكات 5اقؿ مف 2 %4.8
سنكات 10الى5مف 11 %26.2  
سنة15الى 11مف  27 %64.3  
سنة 15اكثر مف 2 %4.8  
 المجمكع 42 %100
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 توزيع افراد عينة الدراسة حسب الخبرة لكل مستجوب: 12الشكل رقم
 

 
 SPSS برنامج من مستمدة معطيات من انطلاقا الطالبين اعداد من: المصدر

 فرد، 42 إجمالا ـيحجم كالبالغ افراد العينة تكرارات كنسب إلى كبالنظر أعلبه كالشكؿ الجدكؿ خلبؿ مف
ف أ حيف في ،% 4.8 بنسبة أم فرديف ب قدر سنكات 05 مف أقؿ ةينيم خبرة ككفميمت الذيف الافراد عدد أف نلبحظ

سنة 15الى11 مف يةينم خبرة ككفميمت الذيف دراالأف عدد أـفرديف بنفس النسبة  ب ايضا قدر سنكات 10الى5
 فقدر سنة 15 مف أكبر ةينيم خبرة يحكزكف بمغ عدد حيف في % 64.3أم تمثؿ النسبة الاعمى بتقدير  فرد 27فقدر
 .%26.2 قدرت بنسبة رد ا أؼ 11 ب

 محاور الدراسةوتحميل  النتائج المطمب الثاني: تفسير

كرارم حيث سكؼ نتناكؿ في ىذه المطمب عرض كتحميؿ بيانات الاستبياف، حيث تـ إعداد جدكؿ تكزيع ت
التحميؿ الإحصائي الكصفي لمحصكؿ عمى الأكساط الحسابية المرجحة  لأغراضة كالمستخدـ لمتغيرات الدراس

 متغيرات الدراسةت كفيما يمي تحميؿ لكؿ متغير مف االمعيارية عف جميع الفقر  كالانحرافات

 :واقع المحاسبة العمومية في الجزائر ثانيال المحور راتعبا تحميل :أولا

كاقع المحاسبة العمكمية في  العينة لإجابات المعيارم اتفاكالانحر  الحسابي المتكسط التالي الجدكؿيمثؿ 
 الجزائر:

 :  نتائج المحور الثاني10الجدول رقم

موافق  التكرار العبارة
 بشدة

معارض  معارض محايد موافق 
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدلالة
  النسبة

مكافؽ  0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 07
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 بشدة %0 %0 %0 %19 %81  النسبة
مكافؽ  0.37720 1.1667  0 0  0  7 35 التكرار 08

 %0 %0 %0 %16.7 %83.3  النسبة بشدة
مكافؽ  0.58683 1.2619  0  0  1  8  33 التكرار 03

 %0 %0 %2.4 %19 %78.6  النسبة بشدة
 معارض 1.23372 3.4524 4 26 4 1 7 التكرار 04

 16.7  النسبة
% 

2.4 % 9.5 % 61.9 
% 

9.5 % 

 معارض 1.20611 3.6429 6 28 1 1 6 التكرار 05
 66.7 %2.4 %2.4 %14.3  النسبة

% 
14.3% 

 محايد 1.37338 3.3333 0 4 26 2 10 التكرار 06
 % 0 %9.5 %61.9 %4.8 %23.8  النسبة

 مكافؽ 0,86245 2,341283 اجمالي المحور
 بشدة

 SPSS المصدر: اعداد من طرف الطالبان بالاعتماد عمى المعمومات المستخرجة من برنامج

 28341283حساب بمتكسطلكؿ العبارات  العينة داأفر  إجابات اتجاه جاء إذ الأكؿ المحكر نتائج يبيف الجدكؿ
 للئجابات جدنا ضئيؿ بتشتت بشدة موافق الاختبار عمى نحصؿ القيـ ىذه كبتحميؿ 0886245 معيارمحراؼ نكا

 فرضية يؤكد كىذا العمكمية المحاسبة نظاـ إصلبح ضركرة عمى العينة رادأف إجماع يعني ما اراتالعب كامؿ عمى
 أمّا ،بكجكد نقائص في المحاسبة العمكمية كضركرة تبني المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ الأكلىلدراسة ا

 :كالتالي فيي النتائج تفصيؿ

 3.4524 حسابي بمتكسط نظاـ المحاسبة العمكمية الحالي لا يكفر معمكمات شفافةعمى اف  العينة داأفر  أجمع 
مخرجات نظاـ المحاسبة  عمى العينة داأفر  كأكدت ،معارضالاختيار  يقابؿ ما كىك 1.233 معيارم ؼاكانحر 

 حسابي متكسط فبمغ ،الحقيقة لممؤسسة العمكميةالعمكمية الحالي لا يعطي صكرة كاضحة حكؿ كضعية المالية 
كاجمعك افراد العينة  ،معارض اريالاخت يقابؿ ما كىك 1.20611 رمالمعيا كانحرافو المعيارم يقدر ب 3.6429
 العاـ لمقطاع الدكلية المحاسبية لمعايير السميـ لمتطبيؽ كعمميا عمميا مؤىمكف العمكمية المحاسبة عمى اعكاف

IPSAS  1.37338م المعيار  ؼاكالانحر  3.33 الحسابي المتكسط فكاف ، بالحياد. 
 قيمة كأقؿ 2.341283 حسابي متكسط أعمى سجمنا مما تالمعبار  إجابات مف عميو تحصمنا ما ضكء عمى  

 أك ممارسيف كاف سكاء المحاسبة بحقؿ لمميتميف فعمية مشاركة حقؽ مما 0.86245 المعيارم ؼحراللبن
 .الاختصاص مختمؼ مف أكاديمييف
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 :متطمبات تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر  الثالث المحور راتعبا تحميل ثانيا:

متطمبات تبني معايير المحاسبة  العينة لإجابات المعيارم اتفاكالانحر  الحسابي المتكسط التالي الجدكؿيمثؿ 
 :العمكمية في الجزائر

 المحور الثالث : نتائج11الجدول رقم

موافق  التكرار العبارة
 بشدة

معارض  معارض محايد موافق 
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدلالة
  النسبة

موافق  0.64347 1.3095 0 1 1 8 32 التكرار 09
 %0 %2.4 %2.4 %19 %76.2  النسبة بشدة

موافق  0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 10
 %0 %0 %0 %21.4 %78.6  النسبة بشدة

موافق  0.48437 0.41530 0 0 1 8 33 التكرار 11
 %0 %0 %2.4 %19 %78.6  النسبة بشدة

موافق  0.43108 1.2381 0 0 0 10 32 التكرار 12
 %0 %0 %0 %23.8 %76.2  النسبة بشدة

موافق  0.41530 1.21143 0 0 0 9 33 التكرار 13
 %0 % 0 %0 %21.4 %78.6  النسبة بشدة

موافق  08477904 18019428 اجمالي المحور
 بشدة

 SPSS المصدر: اعداد من طرف الطالبان بالاعتماد عمى المعمومات المستخرجة من برنامج

 28341283حساب بمتكسطلكؿ العبارات  العينة داأفر  إجابات اتجاه جاء إذ الأكؿ المحكر نتائج يبيف الجدكؿ
 للئجابات جدنا ضئيؿ بتشتت بشدة موافق الاختبار عمى نحصؿ القيـ ىذه كبتحميؿ 0886245 معيارمحراؼ نكا

اف الجزائر ىيئت جميع متطمبات تبني  المعايير الدكلية  عمى العينة رادأف إجماع يعني ما اراتالعب كامؿ عمى
 :كالتالي فيي النتائج تفصيؿ أمّا ،الثانيةالمحاسبية لمقطاع العاـ كىذا ما يككد الفرضية 

، اذ قدر المتكسط موافق بشدةتبيف المعطيات اف استجابة العينة المدركسة حققت تكازف نسبي اجمالي 
اف ىناؾ  ما يدؿ عمى، 08477904بينما الانحراؼ المعيارم قدر ب، 18019428الحسابي لمجمكع المحكر ب 

اتفاؽ نسبي بيف عينة عمى المكافقة بشدة عمى فقرات المحكر ، كىذا ما يبف لنا بانالكاقع الميني لمجزائر مؤىؿ لتبني 
، كاف الحككمة 0.41530 كانحرافو المعيارم 1.2143المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ بمتكسط قدره 

لمعايير مف بينيا قانكف العضكم لقكانيف المالية الجديد الذم بداك بتنفيذه الجزائرية  اصدرت قكانيف تقر بضركرة تبني ا
، بالاضافة الى التككيف المستمر لالعماؿ الذيف ليـ   يعتبر اقؿ متكسط 0.41530في مطمع العاـ الحالي بمتكسط 
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لي  لتطكير نظاـ الاعلبـ صمة بالمحاسبة العمكمية كتييئتيـ ليذه المعايير، ساىمت الحككمة الجزائرية بالعتاد الما
 .1.21143الالي بمتكسط قدر 

 :اىمية تبني المعايير المحاسبية لمقطاع العام في تطوير المحاسبة العمومية الرابع المحور راتعبا تحميل ثالثا:

اىمية تبني المعايير  الرابع العينة لإجابات المعيارم اتفاكالانحر  الحسابي المتكسط التالي الجدكؿيمثؿ 
 :المحاسبية لمقطاع العاـ في تطكير المحاسبة العمكمية

 : نتائج المحور الرابع12الجدول رقم

موافق  التكرار العبارة
 بشدة

معارض  معارض محايد موافق 
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدلالة
  النسبة

 تحسين الاداء الحكومي يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في
مكافؽ  0.41530 1.1243 0 0 0 9 33 التكرار 14

 %0 %0 %0 %21.4 %21.4  النسبة بشدة
مكافؽ  0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 15

 %0 %0 %0 %19 %81  النسبة بشدة
مكافؽ  0.43108 1.12381    10 32 التكرار 16

 %0 % % %23.8 %76.2  النسبة بشدة
مكافؽ  0.41530 1.2143    9 33 التكرار 17

 %0 %0 %0 %21.4 %78.6  النسبة بشدة
مكافؽ  0.43108 1.2381    10 32 التكرار 18

 0% %0 0% %23.8 %76.2  النسبة بشدة
 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تعزيز شفافية القوائم المالية

مكافؽ  0.43108 1.2381 0 0 0 10 32 التكرار 19
 %0 0% 0% 23.8% 76.2%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 20
 بشدة

 0% 0% 0% 21.4% 78.6%  النسبة
 مكافؽ 0.43108 1.2381 0 0 0 10 32 التكرار 21

 بشدة
 0% 0% 0% 23.8% 76.2%  النسبة

 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 22
 0% 0% 0% 21.4% 78.6%  النسبة بشدة
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 مكافؽ 0.43108 1.2381 0 0 0 10 32 التكرار 23
 0% 0% 0% 23.8% 76.2%  النسبة بشدة

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في الحد من الفساد المالي

 مكافؽ 0.43108 1.2381    10 32 التكرار 24
 0% %0 0% %23.8 76.2%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 25
 0% 0% 0% 21.4% 78.6%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 8 33 1 التكرار 26
 0% 0% %19 78.6% 2.4%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 27
 0% 0% 0% 21.4% 78.6%  النسبة بشدة

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في ترشيد النفقات
 مكافؽ 0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 28

 %0 %0 %0 19% 81%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.39744 1.1905    8 34 التكرار 29
 %0 %0 %0 %19 %81  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 30
 %0 %0 %0 19% 81%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 31
 % % %0 19% 81%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 32
 %0 %0 %0 19% 81%  النسبة بشدة

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تفعيل الرقابة والمساءلة

مكافؽ  0.41530 1.2143    9 33 التكرار 33
 0% 0% 0% 21.4% 78.6%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 34
 0% 0% %0 21.4% 78.6%  النسبة بشدة

 مكافؽ 0.39744 1.1905 0 0 0 8 34 التكرار 35
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 بشدة 0% 0% %0 19% 81%  النسبة
 مكافؽ 0.41530 1.2143 0 0 0 9 33 التكرار 36

 بشدة
 0% 0% 0% 19% 81%  النسبة

 مكافؽ 0.41530 0.2143 0 0 0 9 33 التكرار 
 0% 0% 0% 19% 81%  النسبة بشدة

 SPSS الطالبان بالاعتماد عمى المعمومات المستخرجة من برنامجالمصدر: اعداد من طرف 

 المحاسبية المعايير محاكر بجميع يتعمؽ فيما نسبيا مرتفع مستكل ىناؾ أف يظير الجدكؿ ىذا خلبؿ مف
 بجميع يتعمؽ فيما مرتفع مستكل تسجيؿ تـ كما ، 1.9031ر المحك  راتفق لجميع الحسابي المتكسط بمغ حيث الدكلية

 النتائج أكدت كما مرتفع، مستكل كىك المالية الأدكات محكر في المتكسطات أكبر سجمت كقد الفرعية المحاكر
 في تتفؽ إجاباتيـ أف بمعنى العينة رد ا أؼ إجابات في ضعيفة فركؽ ىناؾ أف المعيارية رافاتالانح في المسجمة
 محؿ ديريةالم اطارات أف يعني مما  1,15987المحكرفقرات  لجميع المعيارم الانحراؼ قيمة بمغت حيث مجمميا،

ؿ تطكير  الدكلية المحاسبية المعايير تطبيؽ الكبيرة الأىمية مرتفع مستكل اؾنى أنو عمى إجماع لدييـ سةاالدر 
 المحاسبة العمكمية.

 المطمب الثالث: اختبار الفرضيات ومناقشتيا

عيا يع متغيرات الدراسة، مف خلبؿ خضك مف طبيعة تكز  التأكدقبؿ البدء  في اختبار الفرضيات لابد مف 
لمتكزيع الطبيعي اـ لا، حتى نتمكف مف اختيار الاختبار المناسب، بمعنى نختار المعممي في حالة تكفر شرط التكزيع 

 الطبيعي كلا معممي في حالة عدـ تحققو.

 اختبار التوزيع الطبيعي  .1
فرد اك حالة كبيرة لحد انو يمكف اعتماد قانكف الاعداد  42ىا باف العينة المعتمدة في الدراسة كالمقدر عدد

الكبيرة  الذم ينص عمى اف كؿ المتغيرات المعتمدة في الدراسة تخضع لمتكزيع الطبيعي ، كايضا لاف العينة اكبر مف 
اختبار التكزيع فرد، كبالتالي يمكف اعتماد الاختبارات المعممية في الدراسة، كلتاكد مف ذلؾ تـ الاعتماد عمى  30

 الطبيعي لجميع محاكر الاستبياف، نختبر صحة الفرضيات الاتية: 

H1.عينة البيانات تخضع لمتكزيع الطبيعي : 

H2.عينة البيانات لا تخضع لمتكزيع الطبيعي : 

 ، ككانت النتائج كما ىك مكضح في الجدكؿ:SPSSكلاختبار صحة الفرضيات اجرينا الاختبار عمى مستكل برنامج 
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 Kolmogorov- Smirnov : نتائج اختبار التوزيع الطبيعي13الجدول رقم

 مستوى الدلالة K-Sالاختبار  المحاور
Q1 0,894 0.082 
Q2 0,904 0.073 
Q3 0,858 0.069 
Q4 0,986 0.069 
Q5 0,826 0.062 
Q6 0,801 0.61 
Q7 0.847 0.082 
Q8 0,883 0.060 
Q9 0,874 0.063 

Q10 0,872 0.74 
Q11 0,883 0.065 
Q12 0,883 0.063 
Q13 0,894 0.065 
Q14 0,872 0.065 
Q15 0,883 0.064 
Q16 0,872 0.065 
Q17 0,872 0.064 
Q18 0,883 0.064 
Q19 0,872 0.065 
Q20 0,883 0.064 
Q21 0,872 0.065 
Q22 0,872 0.065 
Q23 0,883 0.064 
Q24 0,883 0.064 
Q25 0,894 0.082 
Q26 0,894 0.082 
Q27 0,894 0.082 
Q28 0,894 0.082 
Q29 0,894 0.082 
Q30 0,883 0.064 
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Q31 0,883 0.064 
Q32 0,894 0.082 
Q33 0,883 0.064 
Q34 0,883 0.064 

 SPSS: من اعداد الطالبٌن انطلاقا من المعلومات المستمدة من برنامجالمصدر

التكزيع الطبيعي لـ يحقؽ معنكية في كؿ محاكر الاستبياف نتيجة لككف  اختبارنلبحظ مف الجدكؿ اعلبه باف 
مف مستكل الدلالة المعتمد، مما يؤدم بنا لرفض الفرضية البديمة كقبكؿ الفرضية  0.05مستكل دلالتو اكبر مف 

في جميع اختبار الصفرية الذم يقر باف البيانات تخضع لمتكزيع الطبيعي كمف ثـ يمكف استخداـ الاختبارات المعممية 
 يرات المدركسة.غالمت

 اختبار وتحميل فرضيات الدراسة  .2
 .  اختبار الفرضيات1.2

 ستبدا اكلا بالفرضيات الفرعية ثـ الرئيسة أم عماية الاختبار تتـ مف الجزء الى الكؿ

 الفرضية الفرعية الاكلى: .1
 و معينة بخصائص لمدولة العام المال لتسيير كمية تقنية عن عبارة ىي الجزائر في العمومية "المحاسبة -

 بعض تسجيل من تعيق التي النقائص بعض لدييا ولكن المحاسبية و الادارية العميات لتسجيل محددة قواعد
 المالية، وبالتالي تستجيب لممعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام". العمميات

 صياغتيا في صكرتييا الصفرية كالبديمة: كقبؿ فحصيا، نقكـ باعادة
 معايير الدكلية المحاسبية لمقطاع العاـ.تستجيب لم: المحاسبة العمكمية في الجزائر لا H0 الفرضية الصفرية  -
 معايير الدكلية المحاسبية لمقطاع العاـ.تستجيب لمالمحاسبة العمكمية في الجزائر  : H1الفرضية البديمة -

 الفرضية، تستعرض الجدكؿ الاتي:ه بيدؼ اختبار ىذ

 لممحور الثاني T: نتائج اختبار 14الجدول رقم

 الجزائر في العمومية المحاسبة نظام واقع: الثاني المحور
 درجة الحرية مستكل الدلالة Tالاختبار الكسط الحسابي 

-14.318 1.1905 01العبارة  0.000 41 
-8.318 1.1667 02العبارة  0.000 41 
-8.151 1.2619 03العبارة  0.000 41 
 41 0.000 7.629 3.4524 04العبارة
 41 0.000 6.292 3.6429 05العبارة

 SPSS: مف اعداد الطالبيف انطلبقا مف المعمكمات المستمدة مف برنامجالمصدر
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لجميع عبارات المحكر الثاني كىك ما يؤكد  0.000حققت مستكل الدلالة  يبيف الجدكؿ اعلبه اف قيـ ستكدنت
 ، كىذا ما يجعمنا نرفض الفرضية البديمة التي0.05عمى الدلالة الاخصائية للبختبار عند مقارنتو بمستكل الدلالة 

نظام يجعمنا نستنتج اف  ، كىذا ماتنص عمى كاقع المحاسبة العمكمية تستجيب لممعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ
، ياومراقبة ميزانيات وحسابات لمدولة العام المال لتسيير كمية تقنية عن عبارة ىي الجزائر المحاسبة العمومية في

 العميات لتسجيل محددة بقواعد مؤسسات ذات طابع اداري، وغيرىا من المؤسسات العمومية، الجماعات المحمية
، ولكن تعاني من بعض نقصان في شفافية مخرجاتيا النفقات وتحصيل الايراداتتنفيذ المحاسبية  و الادارية

، كبالتالي تستجيب لممعايير المحاسبية المالية ولا تعطي صورة واضحة حول الوضعية المالية الحقيقة لمؤسسة
 الدكلية لمقطاع العاـ.

 الفرضية الفرعية الثانية: .2
المادية والبشرية لمتبني الجيد لممعايير الدولية المحاسبية من اجل  الحكومة الجزائرية لدييا جميع الامكانيات " -

 ."تطوير المحاسبة العمومية
 كقبؿ فحصيا، نقكـ باعادة صياغتيا في صكرتييا الصفرية كالبديمة:

: الجزائر تكفر جميع متطمبات مف اجميا تساعد عمى تبني المعايير الدكلية المحاسبية H0 الفرضية الصفرية  -
 العاـ. لمقطاع

الجزائر لا تكفر متطمبات التي مف اجميا تساعد عمى تبني المعايير الدكلية المحاسبية  : H1الفرضية البديمة -
 لمقطاع العاـ.

 بيدؼ اختبار ىذه الفرضية، تستعرض الجدكؿ الاتي: 

 لممحور الثالث T: نتائج اختبار 15الجدول رقم

        الجزائر في العمومية المحاسبة معايير تبني متطمبات: الثالث المحور
درجة  مستكل الدلالة Tالاختبار الكسط الحسابي 

 الحرية
-6.954 1.3095 01العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 02العبارة  0.000 41 
-10.194 1.2381 03العبارة  0.000 41 
-11.454 1.2381 04العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 05العبارة  0.000 41 

 SPSS: مف اعداد الطالبيف انطلبقا مف المعمكمات المستمدة مف برنامجالمصدر

لجميع عبارات المحكر الثالث كىك ما يؤكد عمى  0.000يبيف الجدكؿ اعلبه اف قيـ ستكدنت حققت مستكل الدلالة 
ة البديمة عمى اف ، كىذا ما يجعمنا نرفض الفرضي0.05الدلالة الاخصائية للبختبار عند مقارنتو بمستكل الدلالة 
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الجزائر لا تكفر جميع متطمبات التي مف اجميا تساعد عمى تبني المعايير الدكلية المحاسبية لمقطاع العاـ، ما يجعمنا 
وموارد بشرية مؤىمة عمميا  IPSASتوفر ميزانية جيدة لتمويل نفقات تبني معايير  الجزائرية الحكومةنستنتج اف 

العمومية واصدار  لقوانين المالية الذي  المحاسبة تطوير اجل من المحاسبية الدولية لممعايير الجيد لمتبني وعمميا
 .IPSASتحث عمى تطوير المحاسبة العمومية بتبني معايير 

 الفرضية الفرعية الثالثة: .3
 اداء تحسين والمساءلة، الرقابة تعزيز طريق عن العمومية المحاسبة تكوير في الدولية المعايير تساىم " -

 .لممقارنة" قابمة العمومية المحاسبة مخرجات تجعل الحكومات،
 كقبؿ فحصيا، نقكـ باعادة صياغتيا في صكرتييا الصفرية كالبديمة:

 الرقابة تعزيز طريؽ عف العمكمية المحاسبة تطكير في الدكلية المعايير : تساىـH0 الفرضية الصفرية  -
 لممقارنة. قابمة العمكمية المحاسبة مخرجات تجعؿ الحككمات، اداء تحسيف كالمساءلة،

 الرقابة تعزيز طريؽ عف العمكمية المحاسبة تطكير في الدكلية المعايير تساىـ لا : H1الفرضية البديمة -
 لممقارنة. قابمة العمكمية المحاسبة مخرجات تجعؿ الحككمات، اداء تحسيف كالمساءلة،

 بيدؼ اختبار ىذه الفرضية، تستعرض الجدكؿ الاتي: 

 رابعلممحور ال T: نتائج اختبار 16الجدول رقم

        الجزائر في العمومية المحاسبة معايير تبني متطمبات: الثالث المحور
درجة  مستكل الدلالة Tالاختبار الكسط الحسابي 

 الحرية
 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تحسين الاداء الحكومي وذلك ب:

-12.261 1.2143 01العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 02العبارة  0.000 41 
-11.454 1.2381 03العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 04العبارة  0.000 41 
-11.454 1.2381 05العبارة  0.000 41 

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تعزيز شفافية القوائم المالية:
-11.454 1.2381 06العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 70 العبارة  0.000 41 
-11.454 1.2381 08العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 09العبارة  0.000 41 
-11.454 1.2381 10العبارة  0.000 41 

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في الحد من الفساد المالي:
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-11.454 1.2381 11العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 12العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 13العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 14العبارة  0.000 41 

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في ترشيد النفقات:
-13.2 1.1905 15العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 16العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 17العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 18العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 19العبارة  0.000 41 

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تفعيل الرقابة والمساءلة:
-12.261 1.2143 20العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 21العبارة  0.000 41 
-13.2 1.1905 22العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 23العبارة  0.000 41 
-12.261 1.2143 24العبارة  0.000 41 

 SPSSالمصدر: مف اعداد الطالبيف انطلبقا مف المعمكمات المستمدة مف برنامج

لجميع عبارات المحكر الثالث كىك ما يؤكد  0.000حققت مستكل الدلالة  يبيف الجدكؿ اعلبه اف قيـ ستكدنت
، كىذا ما يجعمنا نرفض الفرضية البديمة عمى اف 0.05عمى الدلالة الاخصائية للبختبار عند مقارنتو بمستكل الدلالة 

 كالمساءلة، الرقابة تعزيز طريؽ عف العمكمية المحاسبة تطكير في تساىـ المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ لا
يساىم  IPSASتطبيق لممقارنة ، ما يجعمنا نستنتج  قابمة العمكمية المحاسبة مخرجات تجعؿ الحككمات، اداء تحسيف

الحد من  ،تحسين الاداء الحكومي ،في تطوير المحاسبة العمومية، من بين اسياماتو: تعزيز الرقابة والمساءلة
 .شفافية القوائم الماليةو  تعزيز  ،الفساد المالي
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 خلاصة الفصل

سة النظرية عمى أرض الكاقع مف خلبؿ ايعتبر ىذا الفصؿ محاكلة بسيطة لتجسيد أىـ ما تـ التطرؽ إليو في الدر 
  .تطوير المحاسبة العمومية في الجزائرفي  IPSASالمحاسبية  تطبيق المعايير المحاسبية الدولية اىمية دراسة

 ميدانيا وتطبيق عند النظرم الجانب مف التحقؽ خلبؿ مف لنظرم السابؽا فصؿل تدعيما الفصؿ ىذا يعدك 
اطارات سامية في كزارة المالية ببف  مف عينة ىمع الاستبانة في ةمالمتمث الدراسة أداة بتكزيع الفصؿ ىذا في قمنا حيث

 مف عينة إلى بالإضافة بالصرؼ كالآمريف الجامعييف كالأساتذة  العمكمييف المحاسبيف عكنكف التي تككنت مف
 معتمديف مف مصالح خارجية.  المحاسبيف
 كاختبارلدراسة ا نتائج تحميؿ برنامج كباستعماؿ ،SPSS الإحصائية الأساليب مف مجمكعة كباستعماؿ 
 لتسيير كمية تقنية عف عبارة ىي الجزائر نظاـ المحاسبة العمكمية في اف إثبات تـ حيث المكضكعة، البحث فرضيات

مؤسسات ذات طابع ادارم، كغيرىا مف المؤسسات ، ، الجماعات المحميةياكمراقبة ميزانيات كحسابات لمدكلة العاـ الماؿ
، كلكف تعاني مف تنفيذ النفقات كتحصيؿ الايراداتالمحاسبية  ك الادارية العميات لتسجيؿ محددة بقكاعد العمكمية

 ك ،بعض نقصاف في شفافية مخرجاتيا المالية كلا تعطي صكرة كاضحة حكؿ الكضعية المالية الحقيقة لمؤسسة 
كمكارد بشرية مؤىمة عمميا  IPSASتكفر ميزانية جيدة لتمكيؿ نفقات تبني معايير  الجزائرية الحككمة إلى نامتكص

العمكمية كاصدار  لقكانيف المالية الذم تحث  المحاسبة تطكير اجؿ مف اسبيةالمح الدكلية لممعايير الجيد لمتبني كعمميا
يساىـ في تطكير المحاسبة  IPSASتطبيؽ  نامتكص كما ،IPSASعمى تطكير المحاسبة العمكمية بتبني معايير 

 تعزيز  ،الحد مف الفساد المالي ،تحسيف الاداء الحككمي ،العمكمية، مف بيف اسياماتو: تعزيز الرقابة كالمساءلة
 شفافية القكائـ المالية.ك 
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 : العامة الخاتمة
العمومية في لتطوير المحاسبة  IPSASاىمية المعايير المحاسبية الدولية  لمكضكع تناكلنا خلبؿ مف حاكلنا

"مدل اىمية المعايير المحاسبية في تطكير المحاسبة العمكمية في  حكؿ:  تدكر التي الإشكالية معالجة الجزائر
التركيز عمى تطكير المحاسبة العمكمية بسبب النقائص التي تطرقنا الييا كضركرة اصلبحيا  تـ ،حيث الجزائر"

 تمت كقد منيا، مفر لا حتمية كضركرة مطمبنا أصبح الذم الأمر ـ، ىذابتبني المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العا
  ميدانية تطبيقية مع اجراء دراسة كالجرائد الرسمية ، كأطركحات الكتب مف المراجع عميو تكفرت بما الاستعانة
 المتخصصكف الأكاديمييف ككذلؾ الاطارات السامية في كزارة المالية مف عينة عمى استبياف تكزيع عمى بالاعتماد

 المحاسبة حكؿ عمكميات الأكؿ الفصؿ في تناكلنا حيث فصميف إلى الدراسة ىذه قسمت المحاسبة، كقد مجاؿ في
 المحاسبة ماىية في تمثمت مباحث 3قسـ الى  بدكره كالمعايير الدكلية المحاسبية لمقطاع العاـ كالذم  العمكمية

المعايير المحاسبية لمقطاع العاـ، كالمبحث الثالث تمثمت في دراسة اىمية تبني العمكمية في الجزائر، كماىية 
 كالذم الميدانية الدراسة عالج فقد الثاني الفصؿ أمّا المعايير المحاسبية الدكلية في تطكير المحاسبة العمكمية ،

 الإحصائية الأساليب ك العامة لمميزانيةكزارة المالية كبالتحديد المديرية  عاـ تقديـ حكؿ الأكّؿ كاف مبحثيف إلى انقسـ
 بعض إلى التكصؿ تـ الدراسة كعميو كفاءة كاختبار الدراسة  أداة تحميؿ ك الدراسة، عرض في المستخدمة

 :أىميا مف كاف كالتكصيات الاستنتاجات
ام  المحاسبة العمكمية ىي محاسبة مخصصة لمنشاط الحككمي، اذ ىي فرع مف فركع المحاسبات التطبيقية، -

اف اصكليا كقكاعدىا كاساليبيا مطبقة عمى نكع معيف مف النشاطات كىك النشاط الحككمي ليذا تسير جنبا الى 
جنب مع القالب الذم يصب فيو فيعرضو في صكرة رقمية تحدد معالمو كتقيس مداه، كتقدـ مف المؤشرات ما 

 يدؿ عمى نكاحي الضعؼ كالتقصير.
 ثة اعكاف: الامر بالصرؼ، المحاسب العمكمي، المراقب المالي.اعكاف التنفيذ ىذا النظاـ ىـ ثلب -
 اساس الاستحقاؽ  المحاسبي ىك الاساس الانسب لتسيير كتسجيؿ العمميات المالية العمكمية. -
انظمة المحاسبة العمكمية تحتكم عمى ثغرات كاضحة كمشجعة لارتكاب تجاكزات مالية كادارية، كلا تكاكب  -

 ىا الجزائر.مراحؿ التقدـ التي تشيد
يتحتـ عمى الجزائر تبني المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ، بسبب دخكليا لاقتصاد السكؽ كعقدىا  -

 لمجمكعة مف الاتفاقيات الشراكة كانضماميا لبعض المنظمات الدكلية.
تحسيف الشفافية المعايير المحابية الدكلية جاءت لتحسيف جكدة التقارير المالية لمؤسسات القطاع العاـ،  -

 كالمكثكقية، تحسيف الاداء الحككمي كتعزيز المراقبة... .
كفي النياية يجب الاعتراؼ باف المحاسبة العمكمية في الجزائر بعيدة كؿ البعد عف المعايير المحاسبية الدكلية 

لتغيير جذرم لكضعيتيا، كاف لمقطاع العاـ، كىذا يجدر التأكيد باف المحاسبة العمكمية في الجزائر في حاجة كبيرة 
ىناؾ ضركرة لتحديد الاستراتيجية الملبئمة لتطكيرىا، كىك الاطار الذم يمعبو الاصلبح المحاسبي المرجك كالمطمكب 
الدكر الاساسي فيو، كالاعتراؼ بأىمية التخطيط في الاستراتيجية الجديدة لإصلبح المحاسبي، ككضع مخطط عممي 

ب بالماؿ العاـ كجعؿ المحاسبة العمكمية في الغد اكثر تكيفا مع النظاـ الاقتصادم ككاقعي بيدؼ كضع حد لمتلبع
الاجتماعي كحتى السياسي الحالي كالمستقبمي لمجزائر، لذلؾ لمتغيرات المنتظرة نحك التقدـ كالتطكر كالاندماج ايجابيا 

ككفئة كالاكثر مف ذلؾ انظمة مرنة  في الحركة العالمية لـ تتـ كلف تتحقؽ الا عبر انظمة معمكمات قكية كحديثة
 كدقيقة.
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 التوصيات: 
 الأىداؼ كتحديد الممكنة المخاطر سةراد تضمف استراتيجية خطة كفؽ تتـ أف يجب المحاسبي الإصلبح عممية -

 مف مرحمة كؿ في التنفيذ مستكل تقييـ مع للئصلبح التدريجي التنفيذ ثـ كمف المدل كقصيرة المتكسطة
 .الإصلبح

 إعداد مف انطلبقا المحاسبي الإصلبح عممية في التدقيؽ ك المحاسبة مجاؿ في المينييف ك الأكاديمييف شتراؾ -
 التقييـ ك التنفيذ إلى الاستراتيجية

 كالمحاسبيف كالثانكييف الأكلييف بالصرؼ الآمريف بتأىيؿ مستكاىا كرفع العمكمية المحاسبة بمينة النيكض -
 العمكمية الخزينة كأمناء المالي قبراكالم العمكمييف

 كخصكصا كالاقتصادية التكنكلكجية تراالتطك  تكاكب أف الجزائرية العمكمية كالادارات المؤسسات عمى يجب -
 . كنيار إلكت ك آليا المحاسبية أنظمتيا بتعديؿ المعمكماتية

 مستكل في لتككف العمكمية المحاسبة بنظاـ دقيقة كمعرفة دراية ليا نخبة كتككيف الجامعييف الأساتذة تأىيؿ -
عداد عممي تأىيؿ ليا تراإطا تخريج  كافي ميني كا 

 العمؿ سكؽ في المطمكبة ترا كالميا الميداني التدريب فترة دمج عمى العمؿ كضركرة التعميمية الأساليب تطكير -
 .العمؿ سكؽ متطمبات تمبية عمى قادريف خرجيف عمى الحصكؿ أجؿ مف التعميمية مجراالب في

 إطار بإرساء جزائريةال العمكمية اراتكالاد بالمؤسسات كالإدارم المالي الفساد ظاىرة عمى القضاء ضركرة -
عطائو المحاسبية الممارسة يضبط أخلبقي  في اللبزمة القانكنية الاجراءات لاتخاذ أساس ليككف زـ ا الإؿ قكة كا 
 .مخالفتو حالة

 افاق الدراسة:
 تحصمنا التي المتكفرة المعمكمات كحسب الإشكالية حدكد في المكضكع ىذا معالجة سةاالدر  ىذه في حاكلنا

 بكؿ أحاطتراسة الد ىذه أف الاعتبار يمكف إليو التطرؽ تـ ما ككفؽ الفكرمرائو كث المكضكع عمؽ رانظ ك عمييا،
 لمكاضيع تكممة المكضكع ىذا كيبقى ، منو بجزء كلك كفينا أ قد نككف أف نتمنى الذم ك أبعاده بكؿ المكضكع جكانب
 ضركرة مع متعددة جكانب مف بدأت اصلبحات مرحمة في ئرزاالج أف خاصة حقةلا لمكاضيع كتمييدا سابقة

 . العمكمية الادارات عصرنة
اىمية المعايير المحاسبية  عف تكضيح تقديـ عف محاكلة إلا اف تـ دراستو القكؿ يمكف دراستنا خلبؿ كمف

 : أخرل لبحكث منطمقا تككف نقائص تشكبيا ربما ، الجزائرفي تطكير المحاسبة العمكمية في 
 .لمدكلة العامة المكازنة تطكير عمى الاستحقاؽ أساس أثر -
 .الاقتصادية العمكمية المؤسسات حككمة تفعيؿ فيلمعايير المحاسبية الدكلية ا دكر -
 العمكمية.اثر كنتائج تطبيؽ القانكف العضكم المتعمؽ بقكانيف المالية في المحاسبة  -
 .مستقبمية لدراسات مفتكح المجاؿ كيبقى لمبحث أخرل لإشكاليات منطمؽ تككف قد كغيرىا المكاضيع ىذه كؿ
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 جامعة ابي بكر بمقايد.ساف، الجزائر: تممكالتجارية كعمكـ التسيير، 
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 مذكرة ماجستير في اطار شيادة الدكتكراه، تحديث النظاـ الميزاني في الجزائر (،2010/2011)مفتاح فاطمة، .10
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publique, Revue D’études Juridiques et économique. 
3. International Federation of Accountants,(1993), Public Sector Committee, study 

n°02: Elements of the Financial Statements of National Government, IFAC, New 
York. 

4. Jacques Magnet,(2001), Elément de comptabilité publique, Librairie générale de 
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 يمقراطية الشعبيةدالجميورية الجزائرية ال

 وزارة التعميم العالي والبحث العممي

 -بسكرة-جامعة محمد خيظر

 
 كمية: العموم الاقتصادية و التجارية وعموم التسيير

 قسم العموم التجارية

 تخصص: محاسبة وتدقيق

 

 

 

 السلبـ عميكـ كرحمة الله...

 احمد. مركسيك  بن بوزيد ايمن عبد الرؤوفنحف الطالباف: 

 استكمالا لمتطمبات نيؿ شيادة الماستر في العمكـ التجارية، تخصص: محاسبة كتدقيؽ.

 ت المتعمقة بالجزء الميداني لدراستنا تحت عنكاف:يشرفنا اف نضع بيف ايديكـ ىذا الاستبياف مف اجؿ جمع البيانا

 في تطوير المحاسبة العمومية في الجزائر  IPSASاىمية المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام

كيتمثؿ رايكـ المكضكعي اىمية كبيرة لتحقيؽ اىداؼ دراستنا، فالرجاء الاجابة عمة فقرات الاستبياف بكؿ مصداقية، عمما اف 
 مات التي تقدمكنيا تستخدـ لأغراض البحث العممي فقط.المعمك 

 نقدر تعاكنكـ لنا كنحف عمى اتـ الاستعداد لتزكيدكـ بنسخة عمى نتائج دراستنا بعد اتماميا اذا اردتـ ذلؾ.

 كلكـ كؿ الشكر كالتقدير.

 

 .2022/2023السنة الجامعية: 

  

 استبيان الدراسة
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 المحور الاول: البيانات الشخصية

 )   (انثى  )  (ذكر  الجنس: .1
 سنة 40)   (اكثر مف  سنة 40-30)   ( سنة 30)   (اقؿ مف  السف: .2
 )   (دكتكراه )   (ماجستير )   (ماستر   )   (ليسانس المستكل التعميمي: .3
 )   (مفتش قسـ )   (محاسب عمكمي )   (مراقب مالي  )   (استاذ جامعي الكظيفة: .4
 )   (قطاعات اخرل (ادارة مركزية)    )   (التعميـ العالي نكع القطاع: .5
 5)   (اقؿ مف  الخبرة المينية: .6

 سنكات
 10الى5)   (مف 
 سنكات

)   (اكثر مف    سنة15الى 11)   (مف
 سنة15

 المحور الثاني: واقع نظام المحاسبة العمومية في الجزائر

 معارض محايد موافق العبارات الرقم
كؿ العمميات عمميات تنفيذ النفقات الحالي يسجؿ  نظاـ المحاسبة العمكمية 1

كتحصيؿ الايرادات، كمراقبة المكازنات كالحسابات الخاصة بالمؤسسات 
 العمكمية .

   

النظاـ المحاسبي القديـ يرتكز عمى الاساس النقدم، مما يجعميا غير كافية  2
 لفيـ كضعية المؤسسة العمكمية.

   

مؿ العمميات المحاسبية المنفذة الكثائؽ المحاسبية لمنظاـ القديـ تمخص مج 3
 دكف اعطاء معمكمات دقيقة عمى مختمؼ تقسيمات ىذه العمميات.

   

    نظاـ المحاسبة العمكمية الحالي يعطي معمكمات شفافة 4
مخرجات نظاـ المحاسبة العمكمية الحالي يعطي صكرة كاضحة حكؿ  5

 كضعية المالية الحقيقة لممؤسسة العمكمية
   

اعكاف المحاسبة العمكمية مؤىمكف عمميا كعمميا لمتطبيؽ السميـ لمعايير  6
 IPSASالمحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ 

   

 المحور الثالث: متطمبات تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر       

    العبارات الرقـ
طرؼ الييئات الدكلية لمدكؿ المقبمة عمى التقارب كتبني ىذه  الدعـ مف 1

 المعايير
   

    الكاقع الميني في الجزائر مؤىؿ لتبني ىذه المعايير 2
اصدار قكانيف كتعميمات دستكرية تقر بضركرة تبني المعايير الدكلية  كتعديؿ  3

 القكانيف الحالية المعمكؿ بيا في المحاسبة العمكمية
   

تأىيؿ الاعكاف كجميع العماؿ التي ليـ صمة بالمحاسبة العمكمية ك تدريبيـ  4
 عمميا كعمميا كتييئتيـ لتبني ىده المعايير

   

   تكفير العتاد المالي الجيد مف قبؿ الحككمة الجزائرية كتطكير نظاـ الاعلبـ  5



 انًلاحك
 

 
 

93 

 الالي المعمكؿ بو.
 لمقطاع العام في تطوير المحاسبة العمومية:المحور الثالث: اىمية تبني المعايير المحاسبية 

    العبارات الرقـ
 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تحسين الاداء الحكومي وذلك ب:   .1

تبياف كيفية استخداـ المكارد مقابؿ نتائجيا، كبالتالي تقييـ ىذه النتائج  1
 كفرض الرقابة عمييا

   

زيادة الدقة في التبميغ عف المعمكمات ذات صمة بأداء الحككمات  2
 كتقييميا بدقة

   

تكفر معمكمات شفافة كمكثكقة لتحقيؽ المساءلة كالافصاح اللبزميف  3
 لعرض البيانات المالية بشفافية

   

تساىـ المعايير في تمبية حاجيات المستخدميف في اتخاذ قرارات  4
 بعقلبنية

   

في تحسيف صكرة الحككمة محميا كدكليا في مجاؿ الاصلبح تساىـ  5
 كمكافحة الفساد كتحسيف جكدة الخدمات المقدمة

   

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تعزيز شفافية القوائم المالية: .2
يحسف القدرة عمى المساءلة مف خلبؿ تحسيف عممية الابلبغ المالي  1

 القطاع الماليفي مؤسسات 
   

اف اعتماد المعايير المحاسبية الدكلية لمقطاع العاـ يحسف مف عممية  2
 التخطيط الجيد لمكازنات السنكات القادمة

   

يساعد عمى تكفير معمكمات حكؿ مصادر تكزيع كاستخداـ المكارد  3
 المالية

   

الفعمي تكفر معمكمات دقيقة ك ذات مصداقية مف اجؿ معرفة الاداء  4
 لمكحدات العمكمية كتقييمو بالنسبة لمتكاليؼ ككفاءة الانجاز

   

    تعطي معمكمات متسقة كقابمة لممقارنة عمى المستكل الدكلي كالمحمي 5
 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في الحد من الفساد المالي: .3

يكفر معمكمات محاسبية التحكؿ مف الاساس النقدم الى الاستحقاؽ  1
مكثكقة مع المزيد مف الافصاحات التي يمكف استخداميا لضماف 

 المساءلة المالية كالسياسية لمكحدات الحككمية

   

اف الانظمة المالية المبنية عمى اساس الاستحقاؽ تكفر نتائج دقيقة  2
 لممعمكمات المحاسبية بشكؿ منتظـ كفي الكقت المناسب 

   

زيادة حكافز الرقابة لدل اصحاب المصمحة كبالتالي يؤدم الى  3
 المساعدة في ردع  الفساد

   

   اف تنفيذ الاستحقاؽ يساعد المستخدميف عمى تقييـ المؤسسات  4
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 العمكمية مع ضماف شفافية المالية العامة 
 العام في ترشيد النفقات: لمقطاع الدولية المحاسبية المعايير تبني يساىم .4

الانتقاؿ مف الاساس النقدم الى الاستحقاؽ يساىـ في التسجيؿ الكمي  1
 لمنفقات ك الايرادات العمكمية 

   

    تساعد عمى انتاج معمكمات تفيد في ترشيد النفقات العمكمية 2
    تساىـ في الكفاءة في تسيير الماؿ العاـ ك استخدامو 3
    تساىـ في معرفة مصادر التدفقات النقدية 4
يعطي نظرة جيدة حكؿ مدل التزاـ اعكاف المحاسبة العمكمية في  5

 المحافظة عمى الماؿ العاـ
   

 يساىم تبني المعايير المحاسبية الدولية لمقطاع العام في تفعيل الرقابة والمساءلة:  .5
    تكفر المعمكمات اللبزمة لأغراض الرقابة كاتخاذ القرار 1
المكثكقية التي تتمتع بيا ميزانية الدكلة كدل تساعد عمى تحديد درجة  2

 اكتماؿ كصحة حساباتيا
   

تدعـ ارساء مبدا الشفافية كالمصداقية في عرض المعمكمات المالية  3
 في المكازنة العامة

   

    الافصاح الجيد عف المخاطر المالية العامة كتحميؿ ادارتيا 4
    تسيؿ كتسرع عممية الرقابة كالمساءلة 5
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  :التكرارات 
 

 الجنس

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 ذكر 

 100,0 23,8 23,8 10 انثى

Total 42 100,0 100,0  

 

 

 السن

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  سنة 03اقل من  1 2,4 2,4 2,4 

سنة 03و03بٌن   29 69,0 69,0 71,4 

سنة03اكثر من   12 28,6 28,6 100,0 

Total 42 100,0 100,0  

 

 

 المستوى التعليمي

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,4 2,4 2,4 1 لٌسانس 

 14,3 11,9 11,9 5 ماستر

 73,8 59,5 59,5 25 ماجستٌر

 100,0 26,2 26,2 11 دكتوراه

Total 42 100,0 100,0  

 

 

 الوظيفة

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide ً9,5 9,5 9,5 4 استاذ جامع 

 50,0 40,5 40,5 17 مراقب مالً

 92,9 42,9 42,9 18 محاسب عمومً

 100,0 7,1 7,1 3 محافظ حسابات

Total 42 100,0 100,0  
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 نوع القطاع

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide ً7,1 7,1 7,1 3 التعلٌم العام 

 92,9 85,7 85,7 36 ادارة مركزٌة

 100,0 7,1 7,1 3 مصالح خارجٌة

Total 42 100,0 100,0  

 

 

 الخبرة المهنية

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  سنوات5اقل من  2 4,8 4,8 4,8 

سنوات03الى5من  11 26,2 26,2 31,0 

سنة05الى00من  27 64,3 64,3 95,2 

سنة05اكثر من   2 4,8 4,8 100,0 

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10العمومية في الجزائر واقع المحاسبة   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10واقع المحاسبة العمومية في الجزائر  ] 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 83,3 83,3 83,3 35 موافق بشدة 

 100,0 16,7 16,7 7 موافق

Total 42 100,0 100,0  
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10واقع المحاسبة العمومية في الجزائر   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 97,6 19,0 19,0 8 موافق

 100,0 2,4 2,4 1 معارض

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10واقع المحاسبة العمومية في الجزائر   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 16,7 16,7 16,7 7 موافق بشدة 

 19,0 2,4 2,4 1 موافق

 28,6 9,5 9,5 4 محاٌد

 90,5 61,9 61,9 26 معارض

 100,0 9,5 9,5 4 معارض بشدة

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10واقع المحاسبة العمومية في الجزائر   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 14,3 14,3 14,3 6 موافق بشدة 

 16,7 2,4 2,4 1 موافق

 19,0 2,4 2,4 1 محاٌد

 85,7 66,7 66,7 28 معارض

 100,0 14,3 14,3 6 معارض بشدة

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10واقع المحاسبة العمومية في الجزائر   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 23,8 23,8 23,8 10 موافق بشدة 

 28,6 4,8 4,8 2 محاٌد

 90,5 61,9 61,9 26 معارض

 100,0 9,5 9,5 4 معارض بشدة
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Total 42 100,0 100,0  

 

 

10متطلبات تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 95,2 19,0 19,0 8 موافق

 97,6 2,4 2,4 1 محاٌد

 100,0 2,4 2,4 1 معارض

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10متطلبات تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر  ] 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10متطلبات تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 97,6 19,0 19,0 8 موافق

 100,0 2,4 2,4 1 محاٌد

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر متطلبات  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  
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10متطلبات تبني معايير المحاسبة العمومية في الجزائر  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تحسين الاداء الحكومي   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تحسين الاداء الحكومي   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10الاداء الحكومي تحسين   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تحسين الاداء الحكومي   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  
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10تحسين الاداء الحكومي   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تعزيز شفافية القوائم المالية:    

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تعزيز شفافية القوائم المالية  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تعزيز شفافية القوائم المالية  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تعزيز شفافية القوائم المالية  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 
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 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تعزيز شفافية القوائم   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10الحد من الفساد المالي  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,2 76,2 76,2 32 موافق بشدة 

 100,0 23,8 23,8 10 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10الحد من الفساد المالي  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10الحد من الفساد المالي  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  1 2,4 2,4 2,4 

1 33 78,6 78,6 81,0 

2 8 19,0 19,0 100,0 

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10الحد من الفساد المالي  
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 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10ترشيد النفقات  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10ترشيد النفقات  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10ترشيد النفقات  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10ترشيد النفقات  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  
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10ترشيد النفقات  

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تفعيل الرقابة والمساءلة:   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تفعيل الرقابة والمساءلة   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10تفعيل الرقابة والمساءلة   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 81,0 81,0 81,0 34 موافق بشدة 

 100,0 19,0 19,0 8 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 

10 تفعيل الرقابة   

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق
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Total 42 100,0 100,0  

 

 

 تفعيل الرقابة 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 78,6 78,6 78,6 33 موافق بشدة 

 100,0 21,4 21,4 9 موافق

Total 42 100,0 100,0  

 

 
  :المتكسط كالانحراؼ المعيارم 

 
 
 

Statistiques 

 

N 

Moyenne Ecart type Variance Valide Manquant 

 186, 43108, 1,2381 0 42 الجنس

 247, 49680, 2,2619 0 42 السن

 479, 69175, 3,0952 0 42 المستوى التعلٌمً

فٌة  597, 77264, 2,4762 0 42 الوظ

 146, 38255, 2,0000 0 42 نوع القطاع

 414, 64347, 2,6905 0 42 الخبرة المهنٌة

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 0 1,1905 ,39744 ,158 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ] 42 0 1,1667 ,37720 ,142 

30المحاسبة العمومٌة فً الجزائر واقع   42 0 1,2619 ,58683 ,344 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 0 3,4524 1,23372 1,522 

35واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 0 3,6429 1,20611 1,455 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 0 3,3333 1,37338 1,886 

تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة  متطلبات

30فً الجزائر  
42 0 1,3095 ,64347 ,414 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة 

30فً الجزائر  ] 
42 0 1,2143 ,41530 ,172 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة 

30فً الجزائر   
42 0 1,2381 ,48437 ,235 

تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة  متطلبات

30فً الجزائر  
42 0 1,2381 ,43108 ,186 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة 

35فً الجزائر  
42 0 1,2143 ,41530 ,172 
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 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 0 1,2143 ,41530 ,172 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 0 1,1905 ,39744 ,158 

ً تحسٌن الاداء  30الحكوم  42 0 1,2381 ,43108 ,186 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 0 1,2143 ,41530 ,172 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  42 0 1,2381 ,43108 ,186 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    42 0 1,2381 ,43108 ,186 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 0 1,2143 ,41530 ,172 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  42 0 1,2381 ,43108 ,186 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 0 1,2143 ,41530 ,172 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   42 0 1,2381 ,43108 ,186 

30الحد من الفساد المالً  42 0 1,2381 ,43108 ,186 

30الحد من الفساد المالً  42 0 1,2143 ,41530 ,172 

30الحد من الفساد المالً  42 0 0.0135 ,39744 ,158 

30الحد من الفساد المالً  42 0 1,2143 ,41530 ,172 

30ترشٌد النفقات  42 0 1,1905 ,39744 ,158 

30ترشٌد النفقات  42 0 1,1905 ,39744 ,158 

30ترشٌد النفقات  42 0 1,1905 ,39744 ,158 

30ترشٌد النفقات  42 0 1,1905 ,39744 ,158 

35ترشٌد النفقات  42 0 1,1905 ,39744 ,158 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   42 0 1,2143 ,41530 ,172 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   42 0 1,2143 ,41530 ,172 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   42 0 1,1905 ,39744 ,158 

30تفعٌل الرقابة    42 0 1,2143 ,41530 ,172 

الرقابةتفعٌل    42 0 1,2143 ,41530 ,172 

 
 

  :اختبار التكزيع الطبيعي 
Test Kolmogorov-Smirnov pour un échantillon 

 N 

Paramètres 

normaux
a,b

 

Différences les plus 

extrêmes 

Statistiques 

de test 

Sig. 

asymptotiqu

e 

(bilatérale) 

Moyenn

e 

Ecart 

type 

Absolu

e Positif Négatif 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   

42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 

42 1,1667 ,37720 ,504 ,504 -,329 ,904 ,073
c
 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   

42 1,2619 ,58683 ,458 ,458 -,328 ,858 ,069
c
 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   

42 3,4524 1,23372 ,386 ,233 -,386 ,986 ,062
c
 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر   

42 3,6429 1,20611 ,426 ,241 -,426 ,826 ,061
c
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واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   

42 3,3333 1,37338 ,401 ,218 -,401 ,901 ,082
c
 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  

42 1,3095 ,64347 ,447 ,447 -,315 ,847 ,060
c
 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 

42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,063
c
 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   

42 1,2381 ,48437 ,474 ,474 -,312 ,874 ,074
c
 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  

42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,065
c
 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  

42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,063
c
 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,065
c
 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,064
c
 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

ً تحسٌن  35الاداء الحكوم  42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,064
c
 

تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:  

30 

42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,064
c
 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,064
c
 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,064
c
 

30الحد من الفساد المالً  42 1,2381 ,43108 ,472 ,472 -,290 ,872 ,064
c
 

30الحد من الفساد المالً  42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

30الحد من الفساد المالً  42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

35ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   42 1,1905 ,39744 ,494 ,494 -,316 ,894 ,082
c
 

30تفعٌل الرقابة    42 1,2143 ,41530 ,483 ,483 -,303 ,883 ,065
c
 

065, 883, 303,- 483, 483, 41530, 1,2143 42 تفعٌل الرقابة 
c
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  اختبارT: 
 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 1,1905 ,39744 ,06133 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ] 42 1,1667 ,37720 ,05820 

30المحاسبة العمومٌة فً الجزائر واقع   42 1,2619 ,58683 ,09055 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 3,4524 1,23372 ,19037 

35واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 3,6429 1,20611 ,18611 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   42 3,3333 1,37338 ,21192 

تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة  متطلبات

30فً الجزائر  

42 1,3095 ,64347 ,09929 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة 

30فً الجزائر  ] 

42 1,2143 ,41530 ,06408 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة 

30فً الجزائر   

42 1,2381 ,48437 ,07474 

تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة  متطلبات

30فً الجزائر  

42 1,2381 ,43108 ,06652 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة 

35فً الجزائر  

42 1,2143 ,41530 ,06408 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,2143 ,41530 ,06408 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,1905 ,39744 ,06133 

ً تحسٌن الاداء  30الحكوم  42 1,2381 ,43108 ,06652 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,2143 ,41530 ,06408 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  42 1,2381 ,43108 ,06652 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    42 1,2381 ,43108 ,06652 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 1,2143 ,41530 ,06408 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  42 1,2381 ,43108 ,06652 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  42 1,2143 ,41530 ,06408 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   42 1,2381 ,43108 ,06652 

30الحد من الفساد المالً  42 1,2381 ,43108 ,06652 

30الحد من الفساد المالً  42 1,2143 ,41530 ,06408 

30الحد من الفساد المالً  42 1,2143 ,41530 ,06408 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,06133 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,06133 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,06133 

30ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,06133 

35ترشٌد النفقات  42 1,1905 ,39744 ,06133 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   42 1,2143 ,41530 ,06408 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   42 1,2143 ,41530 ,06408 
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30تفعٌل الرقابة والمساءلة   42 1,1905 ,39744 ,06133 

30تفعٌل الرقابة    42 1,2143 ,41530 ,06408 

 06408, 41530, 1,2143 42 تفعٌل الرقابة 

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 2 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 

-13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

العمومٌة فً الجزائر واقع المحاسبة 

30] 

-14,318 41 ,000 -,83333 -,9509 -,7158 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 

-8,151 41 ,000 -,73810 -,9210 -,5552 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 

7,629 41 ,000 1,45238 1,0679 1,8368 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 

8,827 41 ,000 1,64286 1,2670 2,0187 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 

6,292 41 ,000 1,33333 ,9054 1,7613 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  

-6,954 41 ,000 -,69048 -,8910 -,4900 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 

-12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   

-10,194 41 ,000 -,76190 -,9128 -,6110 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  

-11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

35العمومٌة فً الجزائر  

-12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  -11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  -11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    -11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  -11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 
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35تعزٌز شفافٌة القوائم   -11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

30الحد من الفساد المالً  -11,454 41 ,000 -,76190 -,8962 -,6276 

30الحد من الفساد المالً  -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

30الحد من الفساد المالً  -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

30ترشٌد النفقات  -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

30ترشٌد النفقات  -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

30ترشٌد النفقات  -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

30ترشٌد النفقات  -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

35ترشٌد النفقات  -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   -13,200 41 ,000 -,80952 -,9334 -,6857 

30تفعٌل الرقابة    -12,261 41 ,000 -,78571 -,9151 -,6563 

 6563,- 9151,- 78571,- 000, 41 12,261- تفعٌل الرقابة 

 

 ك جدكؿ  الفا كرنكباخANOVA: 
Echelle : ALL VARIABLES 
 

 

 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations Valide 42 100,0 

Exclue
a
 0 ,0 

Total 42 100,0 

 

a. Suppression par liste basée sur toutes les variables 

de la procédure. 

 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Alpha de 

Cronbach basé 

sur des éléments 

standardisés 

Nombre 

d'éléments 

,956 ,983 34 

 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 
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واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30] 

واقع المحاسبة 

فً الجزائر العمومٌة 

30 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

35 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
1,000 ,759 ,618 -,130 -,058 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
,759 1,000 ,679 -,114 -,027 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,618 ,679 1,000 -,302 -,209 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,130 -,114 -,302 1,000 ,865 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
-,058 -,027 -,209 ,865 1,000 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,030 -,204 -,293 ,701 ,736 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,050 ,084 ,038 -,150 -,200 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,338 ,234 ,264 -,003 ,059 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,139 ,178 ,118 ,060 ,066 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,298 ,200 ,230 ,068 ,074 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,190 ,234 ,164 ,092 ,059 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,486 ,389 ,264 ,139 ,205 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 

ً تحسٌن  30الاداء الحكوم  ,441 ,350 ,230 ,205 ,214 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,338 ,389 ,164 ,235 ,205 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,441 ,350 ,230 ,205 ,214 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,441 ,350 ,230 ,205 ,214 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,338 ,389 ,164 ,235 ,205 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,441 ,350 ,230 ,205 ,214 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,338 ,389 ,164 ,235 ,205 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,441 ,350 ,230 ,205 ,214 

30الحد من الفساد المالً  ,441 ,350 ,230 ,205 ,214 

30الحد من الفساد المالً  ,338 ,389 ,164 ,235 ,205 

30الحد من الفساد المالً  ,338 ,389 ,164 ,235 ,205 

30ترشٌد النفقات  ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 

30ترشٌد النفقات  ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 

30ترشٌد النفقات  ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 

30ترشٌد النفقات  ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 

35ترشٌد النفقات  ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 
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30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,486 ,389 ,264 ,139 ,205 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,486 ,389 ,264 ,139 ,205 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,382 ,434 ,199 ,168 ,196 

30تفعٌل الرقابة    ,486 ,389 ,264 ,139 ,205 

 205, 139, 264, 389, 486, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 

 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   

تبنً معاٌٌر  متطلبات

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,030 ,050 ,338 ,139 ,298 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
-,204 ,084 ,234 ,178 ,200 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,293 ,038 ,264 ,118 ,230 

العمومٌة فً الجزائر واقع المحاسبة 

30 
,701 -,150 -,003 ,060 ,068 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
,736 -,200 ,059 ,066 ,074 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
1,000 -,313 ,086 -,122 ,069 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
-,313 1,000 ,385 ,619 ,431 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,086 ,385 1,000 ,710 ,798 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
-,122 ,619 ,710 1,000 ,540 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,069 ,431 ,798 ,540 1,000 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

35العمومٌة فً الجزائر  
,043 ,476 ,717 ,589 ,934 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,043 ,476 ,717 ,710 ,662 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,069 ,519 ,662 ,656 ,738 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,043 ,567 ,576 ,710 ,662 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,069 ,519 ,662 ,656 ,738 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,069 ,519 ,662 ,656 ,738 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,043 ,567 ,576 ,710 ,662 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,069 ,519 ,662 ,656 ,738 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  ,043 ,567 ,576 ,710 ,662 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,069 ,519 ,662 ,656 ,738 

30الحد من الفساد المالً  ,069 ,519 ,662 ,656 ,738 
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30الحد من الفساد المالً  ,043 ,567 ,576 ,710 ,662 

30الحد من الفساد المالً  ,043 ,567 ,576 ,710 ,662 

30ترشٌد النفقات  ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

30ترشٌد النفقات  ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

30ترشٌد النفقات  ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

30ترشٌد النفقات  ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

35ترشٌد النفقات  ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,043 ,476 ,717 ,710 ,662 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,043 ,476 ,717 ,710 ,662 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,015 ,527 ,633 ,772 ,583 

30تفعٌل الرقابة    ,043 ,476 ,717 ,710 ,662 

 662, 710, 717, 476, 043, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 

 

تبنً معاٌٌر  متطلبات

المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر  

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,190 ,486 ,382 ,441 ,338 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
,234 ,389 ,434 ,350 ,389 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,164 ,264 ,199 ,230 ,164 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,092 ,139 ,168 ,205 ,235 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
,059 ,205 ,196 ,214 ,205 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,043 ,043 ,015 ,069 ,043 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,476 ,476 ,527 ,519 ,567 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,717 ,717 ,633 ,662 ,576 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,589 ,710 ,772 ,656 ,710 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,934 ,662 ,583 ,738 ,662 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
1,000 ,576 ,633 ,662 ,717 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,576 1,000 ,929 ,934 ,859 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

ً تحسٌن  30الاداء الحكوم  ,662 ,934 ,868 1,000 ,934 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,717 ,859 ,929 ,934 1,000 
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 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,662 ,934 ,868 1,000 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,662 ,934 ,868 1,000 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,717 ,859 ,929 ,934 1,000 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,662 ,934 ,868 1,000 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,717 ,859 ,929 ,934 1,000 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,662 ,934 ,868 1,000 ,934 

30الحد من الفساد المالً  ,662 ,934 ,868 1,000 ,934 

30الحد من الفساد المالً  ,717 ,859 ,929 ,934 1,000 

30الحد من الفساد المالً  ,717 ,859 ,929 ,934 1,000 

30ترشٌد النفقات  ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

35النفقات ترشٌد  ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,576 1,000 ,929 ,934 ,859 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,576 1,000 ,929 ,934 ,859 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,633 ,929 1,000 ,868 ,929 

30تفعٌل الرقابة    ,576 1,000 ,929 ,934 ,859 

الرقابةتفعٌل    ,576 1,000 ,929 ,934 ,859 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 

 

تحسٌن الاداء 

35الحكومً   

تعزٌز شفافٌة القوائم  

30المالٌة:   

تعزٌز شفافٌة القوائم 

30المالٌة  

تعزٌز شفافٌة القوائم 

30المالٌة  

تعزٌز شفافٌة القوائم 

30المالٌة  

الجزائر واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30 
,441 ,441 ,338 ,441 ,338 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
,350 ,350 ,389 ,350 ,389 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,230 ,230 ,164 ,230 ,164 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,205 ,205 ,235 ,205 ,235 

الجزائر واقع المحاسبة العمومٌة فً 

35 
,214 ,214 ,205 ,214 ,205 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,069 ,069 ,043 ,069 ,043 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,519 ,519 ,567 ,519 ,567 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,662 ,662 ,576 ,662 ,576 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,656 ,656 ,710 ,656 ,710 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,738 ,738 ,662 ,738 ,662 
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متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,662 ,662 ,717 ,662 ,717 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,934 ,934 ,859 ,934 ,859 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  1,000 1,000 ,934 1,000 ,934 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,934 ,934 1,000 ,934 1,000 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  1,000 1,000 ,934 1,000 ,934 

30شفافٌة القوائم المالٌة:  تعزٌز   1,000 1,000 ,934 1,000 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,934 ,934 1,000 ,934 1,000 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  1,000 1,000 ,934 1,000 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,934 ,934 1,000 ,934 1,000 

35شفافٌة القوائم  تعزٌز  1,000 1,000 ,934 1,000 ,934 

30الحد من الفساد المالً  1,000 1,000 ,934 1,000 ,934 

30الحد من الفساد المالً  ,934 ,934 1,000 ,934 1,000 

30الحد من الفساد المالً  ,934 ,934 1,000 ,934 1,000 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

30النفقات ترشٌد  ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

35ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,934 ,934 ,859 ,934 ,859 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,934 ,934 ,859 ,934 ,859 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,868 ,868 ,929 ,868 ,929 

30تفعٌل الرقابة    ,934 ,934 ,859 ,934 ,859 

 859, 934, 859, 934, 934, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 

 

تعزٌز شفافٌة القوائم 

35 

الحد من الفساد 

30المالً  

الفساد الحد من 

30المالً  

الحد من الفساد 

30المالً 30ترشٌد النفقات   

ترشٌد 

30النفقات  

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,441 ,441 ,338 ,338 ,382 ,382 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 
,350 ,350 ,389 ,389 ,434 ,434 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,230 ,230 ,164 ,164 ,199 ,199 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,205 ,205 ,235 ,235 ,168 ,168 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر   
,214 ,214 ,205 ,205 ,196 ,196 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,069 ,069 ,043 ,043 ,015 ,015 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,519 ,519 ,567 ,567 ,527 ,527 
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متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,662 ,662 ,576 ,576 ,633 ,633 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,656 ,656 ,710 ,710 ,772 ,772 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,738 ,738 ,662 ,662 ,583 ,583 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,662 ,662 ,717 ,717 ,633 ,633 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,934 ,934 ,859 ,859 ,929 ,929 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  1,000 1,000 ,934 ,934 ,868 ,868 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,934 ,934 1,000 1,000 ,929 ,929 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  1,000 1,000 ,934 ,934 ,868 ,868 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    1,000 1,000 ,934 ,934 ,868 ,868 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  ,934 ,934 1,000 1,000 ,929 ,929 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  1,000 1,000 ,934 ,934 ,868 ,868 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,934 ,934 1,000 1,000 ,929 ,929 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   1,000 1,000 ,934 ,934 ,868 ,868 

30الفساد المالًالحد من   1,000 1,000 ,934 ,934 ,868 ,868 

30الحد من الفساد المالً  ,934 ,934 1,000 1,000 ,929 ,929 

30الحد من الفساد المالً  ,934 ,934 1,000 1,000 ,929 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

30ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

35ترشٌد النفقات  ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,934 ,934 ,859 ,859 ,929 ,929 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,934 ,934 ,859 ,859 ,929 ,929 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,868 ,868 ,929 ,929 1,000 1,000 

30تفعٌل الرقابة    ,934 ,934 ,859 ,859 ,929 ,929 

 929, 929, 859, 859, 934, 934, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 

30ترشٌد النفقات  30ترشٌد النفقات  35النفقات ترشٌد   

تفعٌل الرقابة  

30والمساءلة:  

تفعٌل الرقابة  

30والمساءلة  

تفعٌل الرقابة  

30والمساءلة  

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,382 ,382 ,382 ,486 ,486 ,382 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 
,434 ,434 ,434 ,389 ,389 ,434 

 واقع المحاسبة العمومٌة فً

30الجزائر   
,199 ,199 ,199 ,264 ,264 ,199 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,168 ,168 ,168 ,139 ,139 ,168 
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واقع المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر   
,196 ,196 ,196 ,205 ,205 ,196 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,015 ,015 ,015 ,043 ,043 ,015 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,527 ,527 ,527 ,476 ,476 ,527 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,633 ,633 ,633 ,717 ,717 ,633 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,772 ,772 ,772 ,710 ,710 ,772 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,583 ,583 ,583 ,662 ,662 ,583 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,633 ,633 ,633 ,576 ,576 ,633 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,929 ,929 ,929 1,000 1,000 ,929 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,868 ,868 ,868 ,934 ,934 ,868 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,929 ,929 ,929 ,859 ,859 ,929 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,868 ,868 ,868 ,934 ,934 ,868 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,868 ,868 ,868 ,934 ,934 ,868 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  ,929 ,929 ,929 ,859 ,859 ,929 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,868 ,868 ,868 ,934 ,934 ,868 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,929 ,929 ,929 ,859 ,859 ,929 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,868 ,868 ,868 ,934 ,934 ,868 

30المالًالحد من الفساد   ,868 ,868 ,868 ,934 ,934 ,868 

30الحد من الفساد المالً  ,929 ,929 ,929 ,859 ,859 ,929 

30الحد من الفساد المالً  ,929 ,929 ,929 ,859 ,859 ,929 

30ترشٌد النفقات  1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

30ترشٌد النفقات  1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

30ترشٌد النفقات  1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

30ترشٌد النفقات  1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

35ترشٌد النفقات  1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,929 ,929 ,929 1,000 1,000 ,929 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,929 ,929 ,929 1,000 1,000 ,929 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   1,000 1,000 1,000 ,929 ,929 1,000 

30تفعٌل الرقابة    ,929 ,929 ,929 1,000 1,000 ,929 

 929, 1,000 1,000 929, 929, 929, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de corrélation inter-éléments 

30تفعٌل الرقابة     تفعٌل الرقابة  

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,486 ,486 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ] ,389 ,389 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,264 ,264 
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30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,139 ,139 

35واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,205 ,205 

30العمومٌة فً الجزائر واقع المحاسبة   ,043 ,043 

30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ,476 ,476 

30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ] ,717 ,717 

30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,710 ,710 

30تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر متطلبات  ,662 ,662 

35متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ,576 ,576 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  1,000 1,000 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,929 ,929 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,934 ,934 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,859 ,859 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,934 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,934 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,859 ,859 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,934 ,934 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,859 ,859 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,934 ,934 

30الفساد المالًالحد من   ,934 ,934 

30الحد من الفساد المالً  ,859 ,859 

30الحد من الفساد المالً  ,859 ,859 

30ترشٌد النفقات  ,929 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,929 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,929 ,929 

30ترشٌد النفقات  ,929 ,929 

35ترشٌد النفقات  ,929 ,929 

30والمساءلة:تفعٌل الرقابة    1,000 1,000 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   1,000 1,000 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,929 ,929 

30تفعٌل الرقابة    1,000 1,000 

 1,000 1,000 تفعٌل الرقابة 

 

 

Matrice de covariance inter-éléments 

 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30] 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

35 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,158 ,114 ,144 -,064 -,028 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
,114 ,142 ,150 -,053 -,012 
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واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,144 ,150 ,344 -,219 -,148 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,064 -,053 -,219 1,522 1,287 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
-,028 -,012 -,148 1,287 1,455 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,016 -,106 -,236 1,187 1,220 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,013 ,020 ,015 -,119 -,155 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,056 ,037 ,064 -,002 ,030 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,027 ,033 ,034 ,036 ,038 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,051 ,033 ,058 ,036 ,038 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,031 ,037 ,040 ,047 ,030 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,080 ,061 ,064 ,071 ,103 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,075 ,057 ,058 ,109 ,111 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,056 ,061 ,040 ,120 ,103 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,075 ,057 ,058 ,109 ,111 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,075 ,057 ,058 ,109 ,111 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,056 ,061 ,040 ,120 ,103 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,075 ,057 ,058 ,109 ,111 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,056 ,061 ,040 ,120 ,103 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,075 ,057 ,058 ,109 ,111 

30الحد من الفساد المالً  ,075 ,057 ,058 ,109 ,111 

30الحد من الفساد المالً  ,056 ,061 ,040 ,120 ,103 

30الحد من الفساد المالً  ,056 ,061 ,040 ,120 ,103 

30ترشٌد النفقات  ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

30ترشٌد النفقات  ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

30ترشٌد النفقات  ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

30ترشٌد النفقات  ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

35النفقات ترشٌد  ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,080 ,061 ,064 ,071 ,103 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,080 ,061 ,064 ,071 ,103 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,060 ,065 ,046 ,082 ,094 

30تفعٌل الرقابة    ,080 ,061 ,064 ,071 ,103 

 103, 071, 064, 061, 080, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de covariance inter-éléments 
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واقع المحاسبة 

العمومٌة فً الجزائر 

30 

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 

تبنً معاٌٌر  متطلبات

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
-,016 ,013 ,056 ,027 ,051 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
-,106 ,020 ,037 ,033 ,033 

الجزائر واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30 
-,236 ,015 ,064 ,034 ,058 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
1,187 -,119 -,002 ,036 ,036 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
1,220 -,155 ,030 ,038 ,038 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
1,886 -,276 ,049 -,081 ,041 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
-,276 ,414 ,103 ,193 ,120 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,049 ,103 ,172 ,143 ,143 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
-,081 ,193 ,143 ,235 ,113 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,041 ,120 ,143 ,113 ,186 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,024 ,127 ,124 ,118 ,167 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,024 ,127 ,124 ,143 ,118 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 

ً تحسٌن  30الاداء الحكوم  ,041 ,144 ,118 ,137 ,137 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,024 ,152 ,099 ,143 ,118 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,041 ,144 ,118 ,137 ,137 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,041 ,144 ,118 ,137 ,137 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,024 ,152 ,099 ,143 ,118 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,041 ,144 ,118 ,137 ,137 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,024 ,152 ,099 ,143 ,118 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,041 ,144 ,118 ,137 ,137 

30الحد من الفساد المالً  ,041 ,144 ,118 ,137 ,137 

30الحد من الفساد المالً  ,024 ,152 ,099 ,143 ,118 

30الحد من الفساد المالً  ,024 ,152 ,099 ,143 ,118 

30ترشٌد النفقات  ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 

30ترشٌد النفقات  ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 

30ترشٌد النفقات  ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 

30ترشٌد النفقات  ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 

35ترشٌد النفقات  ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 
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30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,024 ,127 ,124 ,143 ,118 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,024 ,127 ,124 ,143 ,118 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,008 ,135 ,105 ,149 ,100 

30تفعٌل الرقابة    ,024 ,127 ,124 ,143 ,118 

 118, 143, 124, 127, 024, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de covariance inter-éléments 

 

متطلبات تبنً معاٌٌر 

المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر  

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

تحسٌن الاداء 

30الحكومً   

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,031 ,080 ,060 ,075 ,056 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
,037 ,061 ,065 ,057 ,061 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,040 ,064 ,046 ,058 ,040 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,047 ,071 ,082 ,109 ,120 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
,030 ,103 ,094 ,111 ,103 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,024 ,024 ,008 ,041 ,024 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,127 ,127 ,135 ,144 ,152 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,124 ,124 ,105 ,118 ,099 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر   
,118 ,143 ,149 ,137 ,143 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,167 ,118 ,100 ,137 ,118 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,172 ,099 ,105 ,118 ,124 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,099 ,172 ,153 ,167 ,148 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,118 ,167 ,149 ,186 ,167 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,124 ,148 ,153 ,167 ,172 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,118 ,167 ,149 ,186 ,167 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,118 ,167 ,149 ,186 ,167 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,124 ,148 ,153 ,167 ,172 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,118 ,167 ,149 ,186 ,167 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,124 ,148 ,153 ,167 ,172 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,118 ,167 ,149 ,186 ,167 

30الفساد المالًالحد من   ,118 ,167 ,149 ,186 ,167 
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30الحد من الفساد المالً  ,124 ,148 ,153 ,167 ,172 

30الحد من الفساد المالً  ,124 ,148 ,153 ,167 ,172 

30ترشٌد النفقات  ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

35ترشٌد النفقات  ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,099 ,172 ,153 ,167 ,148 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,099 ,172 ,153 ,167 ,148 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,105 ,153 ,158 ,149 ,153 

30تفعٌل الرقابة    ,099 ,172 ,153 ,167 ,148 

 148, 167, 153, 172, 099, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de covariance inter-éléments 

 

تحسٌن الاداء 

35الحكومً   

تعزٌز شفافٌة القوائم  

30المالٌة:   

تعزٌز شفافٌة القوائم 

30المالٌة  

تعزٌز شفافٌة القوائم 

30المالٌة  

شفافٌة القوائم  تعزٌز

30المالٌة  

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,075 ,075 ,056 ,075 ,056 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
,057 ,057 ,061 ,057 ,061 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,058 ,058 ,040 ,058 ,040 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,109 ,109 ,120 ,109 ,120 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
,111 ,111 ,103 ,111 ,103 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
,041 ,041 ,024 ,041 ,024 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,144 ,144 ,152 ,144 ,152 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,118 ,118 ,099 ,118 ,099 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,137 ,137 ,143 ,137 ,143 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,137 ,137 ,118 ,137 ,118 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

35العمومٌة فً الجزائر  
,118 ,118 ,124 ,118 ,124 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,167 ,167 ,148 ,167 ,148 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,186 ,186 ,167 ,186 ,167 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,167 ,167 ,172 ,167 ,172 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,186 ,186 ,167 ,186 ,167 
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30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,186 ,186 ,167 ,186 ,167 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,167 ,167 ,172 ,167 ,172 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,186 ,186 ,167 ,186 ,167 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  ,167 ,167 ,172 ,167 ,172 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,186 ,186 ,167 ,186 ,167 

30الحد من الفساد المالً  ,186 ,186 ,167 ,186 ,167 

30الحد من الفساد المالً  ,167 ,167 ,172 ,167 ,172 

30الحد من الفساد المالً  ,167 ,167 ,172 ,167 ,172 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

35ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,167 ,167 ,148 ,167 ,148 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,167 ,167 ,148 ,167 ,148 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,149 ,149 ,153 ,149 ,153 

30تفعٌل الرقابة    ,167 ,167 ,148 ,167 ,148 

 148, 167, 148, 167, 167, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de covariance inter-éléments 

 

شفافٌة القوائم  تعزٌز

35 

الحد من الفساد 

30المالً  

الحد من الفساد 

30المالً  

الحد من الفساد 

30المالً 30ترشٌد النفقات   

ترشٌد 

30النفقات  

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,075 ,075 ,056 ,056 ,060 ,060 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 
,057 ,057 ,061 ,061 ,065 ,065 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,058 ,058 ,040 ,040 ,046 ,046 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,109 ,109 ,120 ,120 ,082 ,082 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر   
,111 ,111 ,103 ,103 ,094 ,094 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,041 ,041 ,024 ,024 ,008 ,008 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,144 ,144 ,152 ,152 ,135 ,135 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,118 ,118 ,099 ,099 ,105 ,105 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,137 ,137 ,143 ,143 ,149 ,149 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
,137 ,137 ,118 ,118 ,100 ,100 
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متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,118 ,118 ,124 ,124 ,105 ,105 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,167 ,167 ,148 ,148 ,153 ,153 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,186 ,186 ,167 ,167 ,149 ,149 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,167 ,167 ,172 ,172 ,153 ,153 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,186 ,186 ,167 ,167 ,149 ,149 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,186 ,186 ,167 ,167 ,149 ,149 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,167 ,167 ,172 ,172 ,153 ,153 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,186 ,186 ,167 ,167 ,149 ,149 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,167 ,167 ,172 ,172 ,153 ,153 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,186 ,186 ,167 ,167 ,149 ,149 

30من الفساد المالً الحد  ,186 ,186 ,167 ,167 ,149 ,149 

30الحد من الفساد المالً  ,167 ,167 ,172 ,172 ,153 ,153 

30الحد من الفساد المالً  ,167 ,167 ,172 ,172 ,153 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

30ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

35ترشٌد النفقات  ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,167 ,167 ,148 ,148 ,153 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,167 ,167 ,148 ,148 ,153 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,149 ,149 ,153 ,153 ,158 ,158 

30تفعٌل الرقابة    ,167 ,167 ,148 ,148 ,153 ,153 

 153, 153, 148, 148, 167, 167, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de covariance inter-éléments 

30ترشٌد النفقات  30ترشٌد النفقات  35ترشٌد النفقات   

الرقابة تفعٌل  

30والمساءلة:  

تفعٌل الرقابة  

30والمساءلة  

تفعٌل الرقابة  

30والمساءلة  

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,060 ,060 ,060 ,080 ,080 ,060 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر  ] 
,065 ,065 ,065 ,061 ,061 ,065 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,046 ,046 ,046 ,064 ,064 ,046 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,082 ,082 ,082 ,071 ,071 ,082 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

35الجزائر   
,094 ,094 ,094 ,103 ,103 ,094 

واقع المحاسبة العمومٌة فً 

30الجزائر   
,008 ,008 ,008 ,024 ,024 ,008 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,135 ,135 ,135 ,127 ,127 ,135 
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متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
,105 ,105 ,105 ,124 ,124 ,105 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
,149 ,149 ,149 ,143 ,143 ,149 

تبنً معاٌٌر المحاسبة  متطلبات

30العمومٌة فً الجزائر  
,100 ,100 ,100 ,118 ,118 ,100 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
,105 ,105 ,105 ,099 ,099 ,105 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,153 ,153 ,153 ,172 ,172 ,153 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,149 ,149 ,149 ,167 ,167 ,149 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,153 ,153 ,153 ,148 ,148 ,153 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,149 ,149 ,149 ,167 ,167 ,149 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    ,149 ,149 ,149 ,167 ,167 ,149 

30شفافٌة القوائم المالٌة تعزٌز  ,153 ,153 ,153 ,148 ,148 ,153 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,149 ,149 ,149 ,167 ,167 ,149 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,153 ,153 ,153 ,148 ,148 ,153 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,149 ,149 ,149 ,167 ,167 ,149 

30المالًالحد من الفساد   ,149 ,149 ,149 ,167 ,167 ,149 

30الحد من الفساد المالً  ,153 ,153 ,153 ,148 ,148 ,153 

30الحد من الفساد المالً  ,153 ,153 ,153 ,148 ,148 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

30ترشٌد النفقات  ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

30النفقات ترشٌد  ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

30ترشٌد النفقات  ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

35ترشٌد النفقات  ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,153 ,153 ,153 ,172 ,172 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,153 ,153 ,153 ,172 ,172 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,158 ,158 ,158 ,153 ,153 ,158 

30تفعٌل الرقابة    ,153 ,153 ,153 ,172 ,172 ,153 

 153, 172, 172, 153, 153, 153, تفعٌل الرقابة 

 

Matrice de covariance inter-éléments 

30تفعٌل الرقابة     تفعٌل الرقابة  

30الجزائر واقع المحاسبة العمومٌة فً   ,080 ,080 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ] ,061 ,061 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,064 ,064 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,071 ,071 

35واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,103 ,103 

30واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,024 ,024 

30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ,127 ,127 

30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ] ,124 ,124 

30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر   ,143 ,143 
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30متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ,118 ,118 

35متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة العمومٌة فً الجزائر  ,099 ,099 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,172 ,172 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,153 ,153 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,167 ,167 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  ,148 ,148 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  ,167 ,167 

30شفافٌة القوائم المالٌة:  تعزٌز   ,167 ,167 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,148 ,148 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,167 ,167 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  ,148 ,148 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   ,167 ,167 

30الحد من الفساد المالً  ,167 ,167 

30المالًالحد من الفساد   ,148 ,148 

30الحد من الفساد المالً  ,148 ,148 

30ترشٌد النفقات  ,153 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,153 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,153 ,153 

30ترشٌد النفقات  ,153 ,153 

35ترشٌد النفقات  ,153 ,153 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   ,172 ,172 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,172 ,172 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   ,153 ,153 

30تفعٌل الرقابة    ,172 ,172 

 172, 172, تفعٌل الرقابة 

 

 

Statistiques récapitulatives d'éléments 

 Moyenne Minimum Maximum Plage 

Maximum / 

Minimum 

Moyenne des éléments 1,417 1,167 3,643 2,476 3,122 

Variance des éléments ,313 ,142 1,886 1,744 13,257 

Covariances inter-éléments ,122 -,276 1,287 1,564 -4,658 

Corrélations inter-éléments ,630 -,313 1,000 1,313 -3,197 

 

Statistiques récapitulatives d'éléments 

 Variance Nombre d'éléments 

Moyenne des éléments ,425 34 

Variance des éléments ,177 34 

Covariances inter-éléments ,010 34 

Corrélations inter-éléments ,111 34 
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Statistiques de total des éléments 

 

Moyenne de 

l'échelle en cas 

de suppression 

d'un élément 

Variance de 

l'échelle en cas 

de suppression 

d'un élément 

Corrélation 

complète des 

éléments 

corrigés 

Carré de la 

corrélation 

multiple 

Alpha de 

Cronbach en 

cas de 

suppression de 

l'élément 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
46,9762 144,073 ,395 . ,956 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30] 
47,0000 144,537 ,366 . ,956 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
46,9048 145,454 ,155 . ,958 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

30 
44,7143 137,819 ,299 . ,963 

واقع المحاسبة العمومٌة فً الجزائر 

35 
44,5238 137,231 ,329 . ,962 

الجزائر  واقع المحاسبة العمومٌة فً

30 
44,8333 141,411 ,144 . ,967 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
46,8571 141,101 ,424 . ,957 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  ] 
46,9524 141,217 ,669 . ,955 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر   
46,9286 139,873 ,689 . ,955 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

30العمومٌة فً الجزائر  
46,9286 140,800 ,685 . ,955 

متطلبات تبنً معاٌٌر المحاسبة 

35العمومٌة فً الجزائر  
46,9524 141,217 ,669 . ,955 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  46,9524 138,778 ,924 . ,954 

ً تحسٌن الاداء  30الحكوم  46,9762 139,195 ,922 . ,954 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  46,9286 138,312 ,937 . ,953 

 ً 30تحسٌن الاداء الحكوم  46,9524 138,729 ,930 . ,953 

 ً 35تحسٌن الاداء الحكوم  46,9286 138,312 ,937 . ,953 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة:    46,9286 138,312 ,937 . ,953 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  46,9524 138,729 ,930 . ,953 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  46,9286 138,312 ,937 . ,953 

30تعزٌز شفافٌة القوائم المالٌة  46,9524 138,729 ,930 . ,953 

35تعزٌز شفافٌة القوائم   46,9286 138,312 ,937 . ,953 

30المالًالحد من الفساد   46,9286 138,312 ,937 . ,953 

30الحد من الفساد المالً  46,9524 138,729 ,930 . ,953 

30الحد من الفساد المالً  46,9524 138,729 ,930 . ,953 

30ترشٌد النفقات  46,9762 139,195 ,922 . ,954 
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30ترشٌد النفقات  46,9762 139,195 ,922 . ,954 

30ترشٌد النفقات  46,9762 139,195 ,922 . ,954 

30ترشٌد النفقات  46,9762 139,195 ,922 . ,954 

35ترشٌد النفقات  46,9762 139,195 ,922 . ,954 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة:   46,9524 138,778 ,924 . ,954 

30تفعٌل الرقابة والمساءلة   46,9524 138,778 ,924 . ,954 

30والمساءلةتفعٌل الرقابة    46,9762 139,195 ,922 . ,954 

30تفعٌل الرقابة    46,9524 138,778 ,924 . ,954 

 954, . 924, 138,778 46,9524 تفعٌل الرقابة 

 

 

ANOVA 

 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig 

Entre personnes 178,466 41 4,353   

Intra-population Entre éléments 589,155 33 17,853 93,821 ,000 

Résidus 257,463 1353 ,190   

Total 846,618 1386 ,611   

Total 1025,083 1427 ,718   

 

Moyenne générale = 1,4167 

 


