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هداء   الإ 
بذكره تطمأن القلوب فهو أعز مطلوب وأشرف مرغوب  الحمد لله علام الغٌوب الحمد لله الذي

 الحمد لله الذي منحنً الصبر والعطاء و بقدرته أتممت هذا العمل الذي 

الى أولٌائنا حفظهم الله تعالى ورعاهم نتشرف بإهداء هذا البحث و العمل المتواضع 

 .وجزاهم من كل خٌر وإحسانا 

 

والى كل أفراد العائلة الكرٌمة وإلى الأستاذ المشرف وإلى الذٌن رافقونا وساعدونا 

 البحث.لإنجاز هذا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ان   كر وعرف 
 ش 

 بسم الله الرحمان الرحٌم 

 ﴾تأَذََّنَ رَبُّكُمْ لَئِن شَكَرْتمُْ لََزَِيدَنَّكُمْۖ  وَلَئنِ كَفرَْتمُْ إنَِّ عَذَابِي لَشَدِيد  إذِْ ﴿

 80إبراهٌم الآٌة 

شكرا لله بدءا وختاما شكرا له وحمدا على نعمة العلم و العقل و الإٌمان ،و اشكره سبحانه 

 وتعالى على التوفٌق فً إتمام هذا العمل .

لى كل من زرعوا التفاؤل فً دربنا وقدموا لنا المساعدات و المعلومات ، ربما أتقدم بالشكر ا

 . الاحترامدون أن ٌشعروا بذلك فلهم منا كل الشكر و 

وجه بالشكر و التقدٌر الى الأستاذ المشرف الدكتور نور الدٌن نموشً ، الذي لم ٌبخل عٌنا ات

 بتوجٌهاته القٌمة فً إنجاح هذا البحث .

 التقدٌر إلى السادة أعضاء اللجنة المناقشة. كل الشكر و

أو من بعٌد فً مساعدتنا فلهم كل الشكر و جزاهم  قرٌبمن  ساهمو لا ننسى أن نشكر كل من 

 الله بكل خٌر

 .إلا كل هؤلاء كل الاحترام والتقدٌر



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المقدمة



 

 :مقدمة

لكل بنً الإنسان مهما  .“ٌولد جمٌع الناس أحرارا ومتساوٌن فً الكرامة والحموق” 

كانت ألوانهم و أجناسهم و أعرالهم و إخلاف ألسنتهم ،نفس الحموق و هً غٌر لابلة 

 للتصرف.

ٌاَ أٌَُّهَا النَّاسُ إِنَّا  ﴿تعالى لولهفً  ذلن وساواة الم لائم على الدٌن الإسلامً إن
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لٌس لعربً  )صلى الله عليه وسلم(:"" كلكم لآدم و آدم من تراب " ولوله )صلى الله عليه وسلم(:حدٌث رسول الله فً  جاء

لٌس منا من دعا إلى )صلى الله عليه وسلم(:"ٌض على أسود إلاّ بالتموى". ولوله فضل على أعجمً، ولا أب

.فالعلالات العصبٌة، ولٌس منا من لاتل على عصبٌة، ولٌس منا من مات على عصبٌة"

 على أساس التموى " إن أكرمكم عند الله أتماكم ".البشرٌة فً الإسلام تبنى 

منه  تالإسلام. استمره الوحٌد فما تم تدوٌنه فً الاتفالٌات الدولٌة لمختلف أشكالها مصد

مصدر الاعتراف بإنسانٌة  الإنسانٌة و الحث على ووصفته لصالح الإنسانٌة لكن مع نكران 

حماٌتها وصٌانتها و مكافحة أي انتهان لها فكل المعاهدات الدولٌة لم تؤتً بالجدٌد فً هذا 

ك ٌتحملبها على الإطار خارج مصادر الشرعٌة الإسلامٌة .ولد نصت هذه المعاهدة فً ص

فكرة المساواة دائما بنبذ التمٌٌز الذي لد ٌكون أساسه العرق أو الدٌن أو اللون أو اللغة أو 

التً ٌترتب  ىالأسباب الأخروغٌرها من  الاثنًأو المومً أو السٌاسً أو  ًالانتماء الاجتماع

، الأفرادتمتع بها والحموق والحرٌات التً ٌ الإنسانٌةعنها هدما لمبدأ المساواة فً الكرامة 

والذي ٌإدي أٌضا إلى زعزعة استمرار المجتمع والولوف كحائل فً وجه تنمٌته وتمدمه نحو 

 .والسلم الأمنإٌجاد حٌاة أفضل للبشرٌة ٌسودها التفاهم والتعاون المبنٌٌن على 

تمس بالفطرة السلٌمة للإنسان التً فطر الله  كظاهرة مرضٌة العنصري،التمٌٌز إن 

 الناس علٌها.

 

 -أ-



 حددهبدى اهتمام الإتفالٌات الدولٌة لمكافحة التمٌٌز العنصري جلٌا بمختلف صوره و 

آلٌات مكافحته كما هو شؤن الاتفالٌة الدولٌة لإزالة كافة أشكال التمٌٌز العنصري التً هٌا 

عن المٌام على مبدأ المساواة فً موضوع البحث و الدراسة ولم ٌخرج مٌثاق الأمم المتحدة 

، بالتعاون مع الكرامة الإنسانٌة ، و لد تعهدت الدول الأعضاء بمكافحة التمٌٌز العنصري 

ظمة، بغٌة إدران أحد مماصد الأمم المتحدة المتمثل فً تعزٌز وتشجٌع الاحترام والمراعاة المن

لعرق أو الجنس العالمٌٌن لحموق الإنسان والحرٌات الأساسٌة للناس جمٌعاً، دون تمٌٌز بسبب ا

 .أو اللغة أو الدٌن

سنة  ي عنصرالإعلان العالمً لحموق الإنسان إلى تجرٌم أفعال التمٌٌز ال دعى  و لد  

لتعلن بعدها الجمعٌة العامة للأمم المتحدة و تمر تجرٌم أفعال التمٌٌز العنصري سنة  8441

فً اتفالٌة المضاء على جمٌع أشكال التمٌٌز العنصري ، و لمد صادلت الجزائر على  8465

 . 8465هذه الاتفالٌة سنة 

 :همٌة الموضوعأ

اعتداء سافرا بحك المساواة بٌن بنً  ٌعدأنه فً  موضوع التمٌٌز العنصريتكمن أهمٌة 

ذلن أن المساواة والعدالة حك  والعدل،البشر، التً تنبذها مبادئ الحك وٌرفضها منطك الحكمة 

 السلٌمة.لا ٌتنالض مع الفطرة الإنسانٌة  ومبدأ

 :أهداف الدراسة

 إن الهدف من وراء هذه الدراسة ٌكمن من خلال :

 .نصري وبٌان الأسس التً ٌبنى علٌهاتحدٌد مفهوم التمٌٌز الع-8

التعرف على أشكال التمٌٌز العنصري و انتشاره عبر العالم ، ومعرفة الاستثناءات التً لا -2

 تعتبر عند الإتٌان بها تمٌٌزا عنصرٌا.

 مدى احترامها. الإنسانتمٌٌم آلٌات ووسائل الرلابة على حماٌة حموق  -3

ظٌمها والسهر على حماٌتها داخل المجتمعات التً ٌمسم بحموق الانسان ،و تن الاعتراف -4

 فٌها على أساس المساوات دون تمٌٌز.
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 الإشكالٌــــة:

التمٌٌز  مكافحةلإزالة كافة أشكال التمٌٌز العنصري فً الدولٌة  الاتفاقٌةأي مدى وفقت  إلى-

 .؟بما تضمنته من آلٌات لمكافحة التمٌٌز العنصري 

 الموضوع:أسباب اختٌار 

 أسباب ذاتٌة:-1

على أفعال التمٌٌز  بخطورة ما ٌترت هو هذا الموضوع  اختٌارالسبب وراء  إن

بمختلف مكوناتها و العنصري حٌث ٌهدد بضرب لٌم المجتمعات و فن الروابط الاجتماعٌة 

  المضاء على خصوصٌاتها مم ٌترتب علٌه زعزعت امن واستمرار المجتمع .

 أسباب موضوعٌة:-2

عامة  الإنسانالمعتمدة فً حماٌة حموق  الآلٌاتعلى دور  الاطلاع وتتمثل فً محاولة 
وذلن بمراءة  الأفرادالمتواصلة على  الانتهاكاتوالتمٌٌز العنصري خاصة والكف من 

على أشكال التمٌٌز  ء"المضا بالموضوعالدولٌة المرتبطة  والاتفالٌاتالنصوص والمواثٌك 
 و معرفة مدى نجاعتها؟  العنصري "

 :صعوبات الدراسة

 الدولٌة وما لحمها من شروحات و كتابات  الاتفالٌةالصعوبات لا تكمن فً ما تناولته رزنامة 

 الدولٌة. الاتفالٌاتلا تكمن فً نمص  -8

 و لا تكمن فً تحدٌد الآلٌات  -2

 و لا تكمن فً نمص الفكر الإنسانً  -3

 الفظٌعفً بماء التمٌز العنصري طافٌا على السطح بهذا الشكل وإنما ٌعود السبب الجوهري 

 الحكم.ٌعٌشه الوالع الإنسانً مرتبط بؤنظمة الذي 

 

 

 

 

 -ج-



 :مناهج الدراسة

 .لمد تم الاعتماد فً هذه الدراسة على المنهج التحلٌلً 

 خطة الدراسة:

فً تحدٌد ماهٌة  انحصر أولهماعن ممدمة البحث وخاتمته،  لا الدراسة إلى فصلٌن، فظت لسم

التمٌٌز العنصري تمت معالجته فً مبحثٌن ،حٌث تم التطرق فً المبحث الأول على تحدٌد 

 العنصرٌة فً العالم .  انتشارالمبحث الثانً فمد تكفل بدراسة  أمامفهوم التمٌٌز العنصري 

و ذلن فً مبحثٌن لٌتفرد المبحث الأول وثانٌهما عالج طرٌمة مكافحة التمٌٌز العنصري 

الدولٌة كآلٌة واهتم المبحث الثانً تبٌان اللجنة المعنٌة بالمضاء على أشكال  الاتفالٌةبدراسة 

خاتمة البحث الولوف على مدى نجاعة المضاء على التمٌٌز التمٌٌز العنصري و تضمنت 

 العنصري من حٌث الفشل و النجاح.
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 الفصل الأول: ماهية التمييز العنصري

موضوع حقوق الإنسان من المواضيع المهمة والحاسمة في تاريخ البشرية، لذلك باعتبار 

أحررار  يرى بعض الفقهاء أن فكرة حقوق الإنسان تتأسس على أساس أن جميع البشرر يولرنون

ومتسرراوين فرري الكرامررة والحقرروق، ووررذا مررا يوجررن احتررراق مررا لانسرران مررن حقرروق وحريررا  

أساسية، بصرف النظر على الاختلاف في العرق أو الجنس أو اللون أو النين أو اللغة، ... وقن 

 جاء  الوثائق النولية الخاصة بحقوق الإنسان، والتي أبرمة بعن الحرن العالمية الثانية، لتؤكرن

وررذا الحقيقررة وتثبرر  بطررلان منطررق أيررة نعرروى تررنعو  لررى تفرروق جررنس علررى  خررر لا لشرريء  لا 

لاختلاف في العرق أو اللون أو الجنس أو الأصل الوطني، خاصة  ذا علمنرا أن ونراك ارتباطرا 

بررين احتررراق حقرروق الإنسرران مررن جانررن، والتقررنق والتنميررة وتحقيررق الرخرراء والرفاويررة لصررال  

 مبحثين اثنين حيث تناول أولهما   لىولنراسة وذا الفصل تق التطرق خر،الشعون من جانن  

 .انتشار العنصرية في العالق، في حين تناول المبحث الثاني العنصريالتمييز  مفهوق
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 ماهية التمييز العنصري: الأولالمبحث 

 التمييز العنصري كظاورة قنيمرة لازمرة البشررية عبرر العصرور  ذ يشركل  حرنى العقبرا 
عرن  العصرية الكبرى في تحقيق السلق وبناء مجتمع نولي يسرونا التعراون والتطرور، وللحرنيث

 لرى  ، حيرث نتعررض فري المطلرن الأولمطلبرينماوية التمييز العنصري ارتأينا أن نتناولر  فري 
صرري تمييرز مصرطل  التمييرز العنصرري، أمرا المطلرن الثراني فنجرنا عبرارة مفهوق التمييرز العن

 عمن يشابه  من مصطلحا  .

 العنصريتمييز مفهوم ال المطلب الأول:

واثيق ممختلفة عننتها  نسبالأ البشريةالتي تواجهها  المشكلا  يعن التمييز العنصري من
قائق على ة، أكن  على أن التمييز الواتفاقيا  كثيرة صانرة عن منظما  وويئا  نولية و قليمي

انتهراك و، لانسرانية وانرة  أساس النين أو العرق أو الجنس أو اللغة أو اللون وو وصمة عار و
ن أبرزوا التي أقرتها مختلف الوثائق النولية، التي م الأساسيةوحريات   الإنسانصارخ لحقوق 

 ةوالاتفاقيرر، 1963المتحررنة للقضرراء علررى جميررع أشرركال التمييررز العنصررري لسررنة  مررقالأ  عررلان

 رىالأخروغيرورا مرن الوثرائق  1965النولية للقضاء على كافة أشكال التمييز العنصرري لسرنة 

 .التي عن  بالتمييز بصورة مباشرة

 :التعريف اللغويالأولالفرع 

ماز الشيء عنه أي نحاه عنه وماز ماز الشيء ميزا أي عزله وفرزه و :1مصطلح التمييز 

فلانا عليه أي فضله عليه ، وتمايز القوم أي تحزبوا وتفرقوا ويقال تميز القوم أي ساروا في 

 ."ناحية أو انفردوا ومزت الشيء أميزه ميزا أي عزلته وفرزته 

 .و قوة التمييز تعني قوة الحكق الفاصل

الطيز  و  : " ليميزز   البييزم مز و جاء في القر ن الكريق عن التمييز كما قرال تعرالى 

 "يجعززل البييززم يعلززب ض ززر يعززم عيرفمززب جميعززا عيجع ززب عززخ جرززن   ول زز  هزز  البا ززرو  

: " الى بمعنى الفصل بين الكافر و المؤمن.كما ورن في سورة يس في القر ن الكريق  ذ قال تعر

ق ن اخرتلاطهبمعنى انفرنوا أيها المجرمون عن المؤمنين عنريرا المجرمو  " و امتازوا اليو   

 بهق.

و التمييز قوة نفسية تستنبط بها المعاني ، و ترانف لفظة التمييز لغويا التفرقة ، و وو 

فعل  راني أو طبيعي مبني على أساس فصل الأشياء أو المجونا  عن النوع الذي ينتمي 

ة ، و التمييز وو التفريق بين الأجناس البشرية وفق أسس لجمعها في فئا  خاصا ليه

 2.اللامساواة

                                                             
 )ميز( المعجق الوسيط أنظر في المعنى اللغوي للتميز  -1

 و احمن الزيا  و خرون : يشار  لي : ، نار النعوة مجمع اللغة العربية ، مانة ماز مصطفى براويق  -2
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نس "العنصري : العنصر الأصل والحسن ويقال فلان كريق العنصر ، والعنصر وو الج

 .نسويقال فلان من العنصر الأري أو السامي ، والعنصرية تعصن المرء أو الجماعة للج

ن ري العنصر أصل الحسن وجاء عويقال وو لئيق العنصر الأصل ، وقال الأزو

 .الفصحاء بضق العين ونصن الصان"

ن أو فيكون المعنى الكلي للتمييز العنصري وو التفرقة وفرز الناس على أساس الحس

 الجنس .

أمرررا العنصرررر أصرررل ، الحسرررن ، و العنصرررر بمعنرررى الجرررنس ، يقرررال فرررلان مرررن العنصرررر 
مررن حسررن )نسررن (  ري.و معنرر   الآريالسررامي أي مررن الجررنس الآري أو مررن أصررل أري أو

 :معجق عربي عربي -عنصر في معجق المعاني الجامع 

 عنصر )فعل( 

 عنصر يعنصر ، عنصرة فهو معنصر و المفعول معنصر.

 عنصر الموضوع قسم   لى عناصر.

 عناصر. الجمع:عنصر )اسق( 

 العنصر الأصل و الحسن.

 .والحسن الأصليقال رجل كريق العنصر أي كريق 

 العنصر العربي أي من الجنس العربيوو من 

و بهذا فإن اصطلاح التمييز العنصري من الناحية اللغوية يعنري التفرقرة و فررز النراس و 
 1أصل الحسن أو الجنس. أساسالأشياء على 

 لفقهي للتمييز العنصريف ا: التعريالثانيالفرع 

و  الحقروقيين و المفكررينلتمييز العنصري ، حسن وجهة نظر العنين من ا تعاريفة نعنت
 الفلاسفة و الكتان في العالق.

اصطلاح العنصرية، باعتبار أن أول  ستنن التمييز العنصري على تعريف  في البناية  لى  
قررن مررارس ا تمييررز كرران بسرربن العرررق أو الجررنس أو الأصررل ، فيقررال أن فررلان عنصررري أي أنهرر

و عشرر مريلاني  لخرامس عشرر و السرانسالتمييز، و يعون ظهور وذا المصرطل   لرى القررنين ا
أجل أو موعن صين الحيوانا  ، لتعيين الكلان المؤولرة  أي بمعنى"AZZAأصل الكلمة ايطالي"

 2اختياروا. للصين بعن

                                                             
خان محمن رضا عانل ،جريمة التمييز العنصري في القانون الجزائري، مذكرة مكملة من مقتضيا  نيل شهانة الماستر في -1

 . 06-04،ص2016الحقوق ،تخصص قانون جنائي ،جامعة بسكرة كلية الحقوق و العلوق السياسية،قسق الحقوق 
 .35، ص2008سعنة بو عبن الله ، التمييز العنصري والقانون النولي، نار النهضة العربية، القاورة ،  -2
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،  وقن ذون الفقير  قوبينرو و الفيلسروف ألبيرر ميمري فري تعريرف العنصررية و بيران أسسرها
معتبررا ،العرقية الهانفة " علرى أسراس الجرنس  الإنسانيةحيث عرف الفقي  قوبينو في نظريت  " 

، و  مقسرمة  لرى أجنراس قويرة احتفظر  أكثرر بنقاوتهرا العرقيرة ، و أجنراس ضرعيفة الإنسانيأن 
ها ذون  لى وسق الجنس الآري و بالأخص الشرعون الجرمانيرة برالقوة و السرمو و عرنق مسراوات

 مع غيروا.

اعتقانوق النظرية العنصرية ، كون أكثر تعصبا بوقن كان  النازية أول من قاق بتقنين وذا 
ق ، الذي أنهق يمثلون أسمى الأعراق ، فالتمييز العنصري بالنظر  لى وذا النظرية أساس  العر

 مفررانا أن ونرراك فرررق بررين الشررعون بحسررن انتمررائهق العرقرري ، الررذي يحتررل فيرر  الجررنس الأري
 المرتبة العليا.

: "وي التقنير الشامل و القطعي 1فقن عرف العنصرية أما الفيلسوف الفرنسي ألبير ميمي 
 الفررروق الحقيقيررة أو المتوومررة لمصررلحة المنتررق ، ضررن مصررلحة الضررحية ، و ذلررك  مررا لتبريررر
الاستئثار بمصال  خاصة للمنتقن أو لتبرير الاعتناء على الضحية" ، و وذا يترتن عنر  أمرران 

تررة، و الثرراني تكررريس الهيمنررة علررى الفئررا  مترابطرران ، أولهمررا تقسرريق النرراس  لررى فئررا  متفاو
 الضعيفة المنتقنة.

 :2أما موسوعة لاروس فتعرف العنصرية بما يلي

 " العنصرية وي نظاق يضفي تفوقا لجنس مرن الأجنراس أو سرلالة مرن السرلالا  البشررية
ئرة فو بصورة عامة فإن العنصرية توجن فري كرل مررة تتشربع  السلالا "،على بقية الأجناس و 

النررراس بفكررررة تفررروقهق علررى غيرررروق مرررن الأجنررراس ، سرربب  التفررراو  فررري سرررلالتهق و عرررنق  مررن
بأجنرراس أو سررلالا  أخرررى ، بررل أن بعررض الشررعون تنسررن لنفسررها نتيجررة للنظريررة ا اختلاطهمر

 العنصرية حق فرض  رائها و تصوراتها العنصرية على الآخرين.

ن أن ونرراك فررروق و عناصررر وررو الاعتقررا  ذن( Racismeالعنصرررية أو التمييررز العرقرري)

لترالي  لرى جماعرة أو عررق معرين ، و با مراءالنراس و قرنراتهق، و عزوورا بالانت بطبرائعموروثة 
 تبرير معاملة الأفران المنتمين لهذا الجماعة بشكل مختلف اجتماعيا و قانونيا. 

كمررا يسررتخنق مصررطل  العنصرررية لاشررارة  لررى الممارسررا  الترري يررتق مررن خلالهررا معاملررة 
يرة ما  المبنجموعة من البشر بشكل مختلف ، و يتق تبرير وذا التمييز بالمعاملة باللجوء للتعليم

 على الصور النمطية و التلفيقا  العلمية.

و العنصرية وي سياسة توظف و تستغل كرل مرا يمكرن سياسريا و اجتماعيرا و اقتصرانيا و 
ثقافيا لمصلحتها ، كما جاء في تعريفها أيضرا أنهرا السرلوكا  و المعتقرنا  التري تعلري مرن شرأن 
فئة ، و تعطيها الحق في التحكق بفئة أخرى و تسلن حقوقها كافة كونها تنتمي لعرق أو نين ما  

                                                             
: العنصرية ضن السون"، عمان: نار اللامرئيةن الجنرا" :ألبير ممي، "العنصرية"، ترجمة محمن الشيبان، مقال في كتان-1

 .15 – 14،ص ص:  2009بترا للنشر والتوزيع، 
 158، ص2001ين الصهيوني، منشورا  اتحان الكتان العرن ، نمشق، احمن سعين الموعن، الأبرتأ-2
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أيضا الحط من قنر الآخر على أساس الجنس أو النين أو اللون و عنق حفظ حقوق   و وي تعني
 1أو عنق الاعتراف بها ل  بصورة مطلقة.

 "الفعل الررذيبأنرر :و يمكرن  ذن تعريررف التمييررز العنصررري اسررتنان  لررى تعريررف العنصرررية 
ل تطبيررق و تحرراو المختلفررة،يقرروق علررى أفكررار ومعتقررنا  يسررونوا وجررون تفرراو  بررين الأعررراف 

 سياسة اجتماعية تكرس فوقية و سيطرة العرق الذي ينعي أن  أسمى ".

فيهررا  ظرراورة سياسررية ، اجتماعيررة ، ثقافيررة يررتق ورروفررالتمييز العنصررري وفقررا لهررذا المفهرروق 
و تفضيل الأفران أو جماعا  ضن أخررى ، علرى اعتبرار انتمرائهق  لرى عررق أو جرنس أو قروق أ

ج عنر  ، و الرذي ينرت  لير بتفوق عنصروق البشري الذي ينتمرون  نيانة أو لون معين ، لشعوروق
 ي لها.سلوك عنواني عنصري ينفعهق  لى التحكق بفئة أخرى و سلن حقوقها كافة كونها لا تنتم
علرى  كمرا يعررف التمييرز العنصرري بأنر  : " كرل تفرقرة أو  بعران أو تقييرن أو تفضريل قرائق

ف أو ية أو الرنين ، يكرون مرن شرأن   عاقرة الاعترراأساس الجرنس أو الأصرل أو اللرون أو الجنسر
 احي .من كل النوالتمتع بالحقوق الأساسية لانسان أو الحن من ممارستها على نحو طبيعي ، 

ر التررري تبررنو فررري عررنن مرررن ـفررالتمييز العنصررري ورررو النظرررة النونيرررة  لررى الجرررنس الآخرر
تي تحركهق ، و وذا النظرة التي التصرفا  ، التي قن لا يعبر أصحابها بصراحة عن الخلفية ال

تنطلق من عقنة التفوق و الهيمنة لا تقتصر فقط على مواقف فرنية و  نما تطبع سياسية نول و 
قوي تتعامل مع غيرورا مرن ورذا المنطلرق، و ورو مرا يشركل  سراءة و  وانرة للكرامرة الإنسرانية و 

 2.يهنن استقرار المجتمعا  و الأفران

التمييرز العنصرري ، نجرن أنر  لريس مرن اليسرر وضرع تعريرف مما سبق كل  حرول تعريرف 
يحظى بالإجماع ، رغق كون  موضوع جرى تناول  أكثرر مرن مررة بكيفيرا  شرتى حيرث ينطلرق 

ن كل فيلسوف أو كاتن أو باحث أو رجرل قرانون أو سياسرة أو أيرا كران ، مرن زاويرة تختلرف عر
عريرف وجون أساس متفق علي  في ت الزاوية التي ينطلق منها غيرا ، و مرن وذا الصعوبة عنق

نى أوجر  التمييز العنصري أو العنصرية ، لتعنن الأسبان التي يمكن أن ننطلق منها لتشكيل  ح
عنصرري التمييز أو التفريق أو التفضيل وذا من جهة ، و من جهة أخرى تطور فكرة التمييز ال

ن للتعريرف بر  ، كمرا أ عبر مراحل زمنية مختلفة وو سبن  خر لعنق وجرون أسراس متفرق علير 
أخرذ الأسس التي يعتمن عليها قن تنقضي في مراحل معينة و تتجنن فري مراحرل أخررى ، و قرن ت

 .. الخمفهوما مغايرا لما وجن  علي  في البناية ، كمفهوق القبيلة أو العشيرة أو النولة.

علررى و كلمررة تمييررز المتناولررة فرري كتررن القررانون الررنولي تعنرري تحيررز جماعررة مررن الشررعن 
، ر قانونيةـغي ةزيالتميياملا  ـع المعـ  جميـحسان جماعة أخرى و تجنر الإشارة  لى أن  ليس

فقررن تكررون ناخررل نائرررة العلاقررا  الخاصررة مثررل حررن الشررخص لرربعض جيرانرر  نون الجيررران 
ض نون الآخرر، كرذلك ـة مرع البعرـارية و ماليـا  تجـالآخرين ، أو أن ينخل الشخص في علاق

التمييررز حقررا عررانلا متررى كرران مؤسسررا علررى مررؤولا  أو قررنرا  فرنيررة لرربعض  يمكررن أن يكررون
 3الأشخاص مثل تكريق و رعاية الطلان الموووبين نون بقية الطلان

                                                             
 .61المرجع نفس ، ص-1
رياضننش، مكافحة جريمة التمييز العنصري بين ويئة الأمق المتحنة والمحكمة النولية الجنائية.أطروحة نكتوراا غير -2

        20ص.، 2015منشورة، كلية الحقوق، جامعة بسكرة، 
 112، ص8200، منشأة المعارف، الإسكننرية مقارنة،نراسة  الإنسان،الحماية الجنائية لحقوق  الكباش،خيري أحمن  -3



- 11 - 
 

 كمررا أن فكرررة التمييررز العنصررري كمررا يتضرر  مررن خررلال التعرراريف السررابقة الررذكر، ترررتبط

النفسرية   لى  خر بسبن الفروارقبالاعتقان الذوني للأفران والجماعا  ، و الذي يختلف من فرن 

حررول  و الثقافيرة حقيقيرة كانر  أو ووميرة. و كرل ورذا العوامررل التري أن   لرى عرنق وجرون اتفراق

مرانا تعريف واحن للتمييز العنصري ، كان  سببا في صعوبة اختيارنا لتعريف محنن يمكرن اعت

 يلي:لهذا النراسة، و مع ذلك يمكننا أن نلاحظ على التعاريف المذكورة ما

 تقوق على أساس المعنى اللغوي و الذي مفانا التفريق أو التفضيل أو التفوق.

يرزا و وي برنوروا مختلفرة بسربن تعرنن الأسربان التري تشركل تمي التمييز،تقوق على أساس سبن 

 )رغق الاتفاق على ضرورة وجون سبن للتمييز(

ماعرا  الج )الأفرران،ر ضرنوق تولي الاوتماق بالأشخاص الذين يباشررون التمييرز أو الرذين يباشر

 البشرية،النول(.

 ترتبط بجانن القوة و الضعف.

 أساسها وو الغاية من التمييز أي ونف التمييز.

 ترتبط فكرة الانتقاص من القيمة الإنسانية )النظرة النونية(.

 تقوق على أساس الإخلال بمبنأ المساواة.

ومررا  و الصررفا  مررع بعضررها مررع الملاحررظ أنرر  لا يوجررن تعريررف يجمررع كامررل وررذا المق

 لرى  البعض، بالرغق من اشتراكها في أن التمييز يجن أن يكون السبن من الأسبان ، و يرمري

اء تعلق  تحقيق غاية من الغايا  ، و باستخناق أنوا  تحقق التفوق و التفضيل بين البشر ، سو

 وذا الأنوا  بالفوارق الجسمانية أو المانية أو العقائنية.

يمكن القرول أن تعريرف التمييرز العنصرري ورو: "ورو كرل سرلوك مهرين صرانر عرن و ونا 

الأشخاص لاعتقانوق بتفوقهق على غيروق، لأي سبن يفين التفريق و التفضيل و العلو، التحقيق 

أوناف و أغراض ترتبط بإشباع رغباتهق ، على حسان غيروق، و يشكل مساسا بمبنأ المساواة 

 1لبشر و يحمي حقوقهق و حرياتهق"و تكافؤ الفرص الذي يحكق ا

الاتفاقية الدولية للقضاء على كافة أشكال  فيالفرع الثالث: تعريف التمييز العنصري 

 التمييز العنصري

ييررز ويئرة الأمررق المتحرنة والإعرلان العررالمي لحقروق الإنسران للتم ميثراق تعريررفرغرق عرنق 
ة العنصررري، واكتفيررا فقررط ببيرران بعررض أسررباب ، تصررن  المجموعررة النوليررة مررن خررلال الاتفاقيرر

لأمررق النوليررة للقضرراء علررى جميررع أشرركال التمييررز العنصررري المعتمررنة بقرررار الجمعيررة العامررة ل
 .اقية أول بنن صري  لحضر التمييز العنصري،  ذ تعتبر وذا الاتف1965المتحنة سنة 
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سبق وذا الاتفاقية  علان الأمق المتحنة للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصرري،  وقن
، والذي عرف التمييرز العنصرري فري المرانة 1963المنشور بموجن قرار الجمعية العامة سنة 

 وانرة للكرامرة  الاثنيللون أو الأصل الأولى من  ن: "يمثل التمييز بين البشر بسبن العرق أو ا
ويجن أن ينان باعتبارا  نكارا لمبانئ ميثاق الأمق المتحنة، وانتهاكا لحقوق الإنسران  ية،الإنسان

وللحريا  الأساسية المعلنة في الإعلان العالمي لحقوق الإنسان، وعقبة نون قياق علاقا  ونية 
 .1ق والأمن بين الشعون"وسلمية بين الأمق، وواقعا من شأن  تعكير السل

ية خررلال وررذا الررنص يكننررا تعريررف التمييررز العنصررري بأنرر : " وانررة للكرامررة الإنسرران ومررن
لتري اوانتهاك لحقروق الإنسران وحرياتر  الأساسرية"، كمرا أشرار  المرانة  لرى الأسربان والأسرس 

 .يقوق عليها التمييز والمتمثلة في: العرق أو اللون أو الأصل الإثني

ية سرببا جعل الإعلان من خلال نص المانة الأولى من التمييز كإوانة للكرامة الإنسران وقن
مرق يمنع بناء علاقا  ونية وسرلمية برين الأمرق، وورو مرا يتعرارض مرع مقاصرن ومبرانئ ويئرة الأ

ن المتحررنة المنصرروص عليهررا فرري ميثاقهررا، ووررو سرربن أيضررا لهررنق المسرراواة الترري تحكررق الأفرررا
 .عليها الإعلان العالمي لحقوق الإنسان والجماعا  التي نص

ومرا يؤخررذ علرى التعريررف المنصرروص علير  بررإعلان الأمرق المتحررنة للقضرراء علرى جميررع أشرركال 
 :التمييز العنصري أن 

ا، حصر أسباب  في العرق واللرون والأصرل الإثنري، فري حرين أن أسربان التمييرز أوسرع نطاقر  -

ورا مرن الطرائفي أو الاقتصراني أو الاجتمراعي وغيرفهي قن تشمل الجنس، الانتماء السياسي أو 
 .الأسبان الأخرى

اك، فهرل جعل من التميز انتهاكا لحقوق الإنسان نون أن يبين أو يحنن كيف يكون ورذا الانتهر  -

أق  ورو انتقرراص مررن حقروق الإنسرران وحرياترر  الأساسرية، أق وررو تقييررن لتلرك الحقرروق والحريررا ،
 .استبعان لها

 لرى  ، نون الإشرارة1948الإنسان بالإعلان العالمي لحقوق الإنسران لسرنة  ربط فكرة حقوق  -

رتهررا لرر  تلررك الحقرروق والحريررا  الطبيعيررة الترري يكتسرربها الإنسرران بحكررق  نميترر ، أو تلررك الترري أق
 .المواثيق النولية الأخرى

ري  أما الاتفاقيرة النوليرة للقضراء علرى جميرع أشركال التمييرز العنصرري والتري تعرن أول بنرن صر

لحظررر التمييررز العنصررري، فقررن عرفترر  بررنص المررانة الأولررى منهررا والترري تقضرري ن: "فرري وررذا 

الاتفاقيررة يقصررن بتعبيررر التمييررز العنصررري أي تمييررز أو اسررتثناء أو تقييررن أو تفضرريل يقرروق علررى 
                                                             

اعتمن  وعرض  للتوقيع والتصنيق ،أنضر المانة الاولى من الاتفاقية النولية للقضاء على أشكال التمييز العنصري -1

 1965كانون الأول/نيسمبر  21( المؤرخ في 20-ألف )ن 2106والانضماق بموجن قرار الجمعية العامة للأمق المتحنة 
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أساس العرق أو اللون أو النسرن أو الأصرل القرومي أو الإثنري ويسرتهنف أو يسرتتبع تعطيرل أو 

عتررراف بحقرروق الإنسرران والحريررا  الأساسرية أو التمتررع بهررا أو ممارسررتها، علررى قررنق عرقلرة الا

 خر من  نانيالمساواة، في المينان السياسي أو الاقتصاني أو الاجتماعي أو الثقافي أو في أي م

 .1لعامةميانين الحياة ا

 ين وغيررواطنتسري وذا الاتفاقية على أي تمييز أو استثناء أو تقيين أو تفضيل بين المر لا

 .المواطنين من جانن أية نولة طرف فيها

تفسررير أي حكررق مررن أحكرراق وررذا الاتفاقيررة بمررا ينطرروي علررى أي مسرراس بالأحكرراق  يحظررر

شررط خلرو  القانونية السارية في النول الأطراف فيما يتعلق بالجنسرية أو المواطنرة أو التجرنس،

 .وذا الأحكاق من أي تمييز ضن أي جنسية معينة

بر من قبيل التمييز العنصري أية تنابير خاصة يكرون الغررض الوحيرن مرن اتخاذورا تعت لا

ترررأمين القرررنق الكرررافي لررربعض الجماعرررا  العرقيرررة أو الإثنيرررة أو المحتاجرررة أو لررربعض الأفرررران 

المحتاجين  لى الحماية التي قن تكون لازمة لتلرك الجماعرا  وورؤلاء الأفرران لتضرمن لهرا ولهرق 

بحقروق الإنسران والحريرا  الأساسرية أو ممارسرتها، شررط عرنق تأنيرة تلررك  لتمترعالمسراواة فري ا

التنابير، كنتيجة لرذلك  لرى  نامرة حقروق منفصرلة تختلرف براختلاف الجماعرا  العرقيرة، وشررط 

 .2عنق استمراروا بعن بلوغ الأوناف التي اتخذ  من أجلها"

اس سرلوك قرائق علرى أسر يمكن القول بأن التمييز العنصري وو:" كرل وفقا لما سبق ذكرا 

نرر  وررنق يفيررن الاسررتثناء أو التقييررن أو التفضرريل أو عررنق الاعتررراف أو منررع الممارسررة، يترتررن ع

مرن  ننايرالمساواة في الحقوق والحريا  الأساسية المعترف بها للأفرران والجماعرا ، فري أي م

 ."الحياة الخاصة والعامة لانسان، ويحط من الكرامة الإنسانية يانينم

عنصري وذا الجزء من التعريف الوارن بنص المانة الأولى من الاتفاقية التمييز ال صويخ

بمعنرراا السررلبي الررذي يهررنق الحقرروق والحريررا  الأساسررية للأشررخاص سررواء تماثلرر  مراكررزوق 

 .القانونية أو اختلف ، كون  ينفي المساواة، وماس بالكرامة الإنسانية

وجررون وررذا التعريررف بررنص المررانة الأولررى مررن الاتفاقيررة  لا أنهررا نصرر  فرري فقرتهررا  رغررق

الرابعة على نوع  خرر مرن التمييرز يطلرق علير  التمييرز الإيجرابي، أو مرا يمكرن تسرميت  برالتمييز 

المبرر، ووو في وذا الحالة لا يشكل مساسا بالحقوق والحريرا  ولا وانمرا للمسراواة والكرامرة 

ق كون  يباشر لأسس وي في أصلها تمييزية، ولكن وجون ما يبررا يجعلر  يخرر  رغ ،الإنسانية

مبرر السماح بهذا النوع من التمييز وو وجون بعض  ويعون،من نائرة أشكال التمييز العنصري

                                                             
 . 178ص2010لبنان،-لينا الطبال، الاتفاقيا  النولية و الاقليمية لحقوق الانسان، المؤسسة الحنيثة للكتان طرابلس-1
مرجع سابق، .2014: نار الجامعة الجنينة، الإسكننريةو ثارا،  الإنسانفاسمية جمال، منع التمييز في القانون النولي لحقوق -2

 .51 – 50ص ص: 
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الحالا  الخاصة التي تستوجن التفريق والتفضيل تحقيقا للمصلحة أو المنفعرة العامرة، فالهرنف 

 .1من التمييز وو تحقيق حماية واجبة من مباشرة وذا النوع

ان كرممارسة وذا التمييز تنطوي على خطورة كبيرة، قن تجعل  يتحول  لرى تمييرز سرلبي  وكون
لأولرى الا بن من  حاطت  بمجموعة من الشروط يمكرن اسرتنتاجها مرن الفقررة الرابعرة مرن المرانة 

 :من الاتفاقية والتي نوجزوا في الآتي

 .عا من التمييز في شكل تنابير وقائية للحفاظ على الأفران والجما أن يتخذ وذا النوع  -

 .أن تتخذ التنابير لأسبان خاصة تفرضها حماية حقوق الإنسان  -

 . ثنيةأن يكون الهنف من اتخاذوا تأمين التقنق لبعض الأفران والجماعا  العرقية أو الإ - 

ف والحريرا  الأساسرية المعترر أن يهنف  لى ضمان تحقيق المسراواة فري التمترع برالحقوق
 .بها وممارستها

 .ألا تهنف وذا التنابير  لى  نامة قياق حقوق منفصلة  -

 مصطلح التمييز العنصري مع ما يشابهه من مصطلحات زالثاني: تمييالمطلب 

ابك مظاور التمييز عنينة ومتنوعة تطرح العنين من المصطلحا  التري قرن تتشراب  أو تتشر
تري ز العنصري، خاصرة أنهرا تحمرل فري معانيهرا فكررة التفريرق والتفضريل المع اصطلاح التميي

مجالا   تنقص أو تلغي الحقوق والحريا  التي يتمتع بها الإنسان في ظل القانون، وتشمل كافة
 حيات .

 و، التمييرز العنصرري صرطلاحا اووو الأمر الذي ينفعنا  لى ضرورة البحث فري فكررة 
 العنصرية والفصل العنصري. 

 يةالفرع الأول: اصطلاحات تحمل لفظ العنصر

ة تق جمع اصطلاح العنصري مع اصطلاحا  مختلفة ضمن الوثائق النولية المعنية بحماي
 حقوق الإنسان بصورة عامة، وبمكافحة التمييز بصورة خاصة، كالفصرل العنصرري، والتحيرز

ح التمييررز العنصررري، والعررزل العنصررري، ووررو مررا يطرررح فكرررة وررل ورري مرانفررا  لاصررطلا
 العنصري أق أنها تحمل معاني أخرى.

 لتمييز العنصري والفصل العنصري:ا

" للمرررة الأولررى فرري عرراق Apartheidتررق اسررتخناق مصررطل  الفصررل العنصررري أبارتيررن "

"، لاشررارة  لررى Daniel Malanمررن قبررل رئرريس وزراء جمهوريررة جنررون  فريقيررا " 1944

                                                             
 180 صسابق، العرجماللينا الطبال،  -1
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العنصريين بين البيض والجماعا  العرقية المختلفة سياسا  جنون  فريقيا في العزل والتمييز 
 1. فريقيافي جنون 

ومن خلال الاتفاقية النولية لقمع جريمة الفصل العنصري والمعاقبرة عليهمرا فرإن تعريرف 

الفصررل العنصررري وفقررا لنصرري المررانتين الأولررى والثانيررة: "وررو جريمررة ضررن الإنسررانية، تنتهررك 

مبرررانئ القرررانون الرررنولي وخاصرررة مرررا يتعلرررق بالسرررلق والأمرررن الرررنوليين، ووررري تشرررمل سياسرررا  

يز العنصريين بهنف  نامة ويمنة فئة عنصرية ما من البشرر علرى أيرة وممارسا  العزل والتمي

فئة عنصرية أخرى من البشر واضطهانوا  ياوا بصورة منهجيرة"، كمرا حرنن  صرور الفصرل 

 2الاتفاقية.العنصري من خلال المانة الثانية من وذا 

ق على وما يمكن استخلاص  من المانتين السالف ذكروما، أن فكرة الفصل العنصري تقو

 3أساس التقسيق بين فئا  المجتمع وفق معايير وأسس عنصرية.

 مما سبق يمكن أن نقول بأن الفرق بين التمييز العنصري والفصل العنصري يكمن في:

مرا نصرري، بينالتمييز العنصري تناولت  الاتفاقية النولية للقضاء على جميع أشكال التمييز الع -

 ة عليهما.اقية النولية لقمع جريمة الفصل العنصري والمعاقبالفصل العنصري فقن تناولت  الاتف

  ن فكرة الفصل العنصري تقوق على أساس وجون تمييز عنصري بين فئا  تختلف عن  -

بعضررها الرربعض، ومنرر  يمكررن القررول بررأن الفصررل العنصررري وررو صررورة مررن صررور التمييررز 

 العنصري.

بط بينمررا التمييررز العنصررري فهررو يرررت  ن فكرررة الفصررل العنصررري لا تقرروق  لا بررين الفئررا ، -

 بالأفران.

 ضن الإنسانية، تهنف  لى الاضطهانيعتبر الفصل العنصري جريمة  -

 العنصري الفرع الثاني: اصطلاحات أخرى تتضمن أساس ومعنى التمييز

ن وناك العنين من المصطلحا  التي تتضرمن معانيهرا التمييرز العنصرري، ولكنهرا تعبرر عر

مرن بينهرا وتنتقص وتهنق حقوق الإنسان وحريات  الأساسية التي يحميها القانون، أفعال مستقلة، 

 .نذكر على سبيل المثال لا الحصر: العنصرية، الأقليا ، الرق أو العبونية، الاضطهان

                                                             
سوسن تمرخان بكة، الجرائق ضن الإنسانية في ضوء أحكاق النظاق الأساسي للمحكمة الجنائية النولية، رسالة نكتوراا،  -1

 .478، ص 2006جامعة القاورة، منشورة ببيرو : منشورا  الحلبي الحقوقية، 
، مقال في كتان: "حقوق الإنسان: 02سعان الشرقاوي، "منع التمييز وحماية الأقليا  في المواثيق النولية والإقليمية"، ط  -2

 . 312، ص 1998: نار العلق للملايين، بيرو ، 02نراسا  حول الوثائق العالمية والإقليمية"، المجلن 

سالة مقارنة، ر : نراسةئية عن الجرائق النولية في التشريعا = =الوطنيةسالق محمن سليمان الأوجلي، أحكاق المسؤولية الجنا -

 .56، 55، ص ص: 2000نكتوراا، جامعة عين شمس، منشور بالنار الجماويرية للنشر والتوزيع والإعلان، بنغازي، 
 .51-50، ص2005وائل أنور بننق، الأقليا  وحقوق الإنسان، الإسكننرية: نار المطبوعا  الجامعية،  -3
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 التمييز العنصري والعنصرية:

لقررن ذوررن الكثيررر فرري البنايررة لتعريررف التمييررز العنصررري بمررنلول العنصرررية، غيررر أن 

طلاحين يختلفرران عررن بعضررهما مررن حيررث مررا يشررتملان  مررن أسرراس لقيرراق فكرررة التمييررز. الاصرر

 .( تعني: "نظرا  التسلسل في الأجناسRacismeفالعنصرية )

البشرية، والتي تخلص  لرى ضررورة حمايرة الجرنس المتفروق مرن الاخرتلاط مرع الأجنراس 

أو "وو الاعتقان بأن وناك  الأخرى، حيث أن لهذا الجنس حق الهيمنة والسيطرة على الآخرين"

فروق وعناصر موروثة بطبائع الناس وقنراتهق، و حساسها بالانتماء  لى عررق معرين، لتبريرر 

 .1معاملة الأفران المنتمين لهذا الجماعة بشكل مختلف اجتماعيا وقانونيا"

ميرع جأما عن تعريف التمييز العنصري كما ورن من خلال الاتفاقية النولية للقضاء علرى 

قروق علرى فهو:" أي تمييز أو استثناء أو تقيين أو تفضيل ي 1965أشكال التمييز العنصري لسنة 

ل أو أساس العرق أو اللون أو النسرن أو الأصرل القرومي أو الإثنري ويسرتهنف أو يسرتتبع تعطير

نق قررعرقلررة الاعتررراف بحقرروق الإنسرران والحريررا  الأساسررية أو التمتررع بهررا أو ممارسررتها علررى 

 ان  خر مرنفي المينان السياسي أو الاقتصاني أو الاجتماعي أو الثقافي أو في أي مين المساواة

 ميانين الحياة العامة".

 ومن خلال تعريف العنصرية والتعريف الخاص بالتمييز العنصري نجن أن الأساس الذي

، يقرروق عليرر  الاصررطلاح الثرراني أوسررع وأشررمل، فهررو يحترروي أي فكرررة تفيررن التفضرريل والتفريررق

فهرري  –العنصرررية  -كرراللون واللغررة والررنين والانتمرراء السياسرري...الخ، بينمررا الاصررطلاح الأول 

ة تحترروي فكرررة واحررنة قائمررة علررى أسرراس العرررق الأفضررل أو الأسررمى، مثلمررا وررو الحررال بالنسررب

 .للعرق

الآري. ومررن جهررة أخرررى فإنرر  فرري نطرراق التمييررز العنصررري يمكررن أن نميررز فيرر  صررورة 

ينمررا ي الررذي يباشررر بوجررون مبررررا  ولا يشرركل مساسررا بالكرامررة الإنسررانية، بالتمييررز الإيجرراب

 العنصرية فهي تنطوي فقط على الجانن السلبي نون الإيجابي.

 انتشار العنصرية في العالم: الثانيالمبحث 

المسررتوطن فرري  يضأطلقهرا الرجررل الأبر  بةالمتعصرر يق ة مجموعررة مرن المفرراوي ن العنصرر

 ولان الشررعيين،بان الركة السراحقة مرن سريرة أماق الأغلببة غاصية غازيأقلحمي يا ليقيجنون  فر

 الرذين نالإفرريقييو و انتبرر الهولنرنيين المرزارعين مرع اليصراع البو يتمثل فيخي يأصلها التار

ة أبلرى فيهررا يرالصرناق  لرى حرررون نمو أنىاتهق علررى الزراعرة و الرعري، فقررن يرعتمرنون فري حي

عونوا لممتلكراتهق يأن  نلافريقيين كميان كما، و يلاء عظبا  أراضيهمو في النفاع على و انتبال

لان و أمراق الغرزاة الجرنن مرن بة الربة صراحيرقير و توحنوق أماق الجمراوير الإفريلولا تماسك البو

 .نالبريطانيي
                                                             

 .311سابق، ص المرجع السعان الشرقاوي،  - 1
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 Apartheidالعنصر الفصل  نظامالمطلب الأول: 

 ماهية الفصل العنصري:الأولالفرع 

 :الفصل العنصريمفرو  :   ولا

تعتبر كلمة الأبارتين كلمة أفريكانية "أي لغة البريض فري جنرون  فريقيرا" حنيثرة العهرن،  ذ 
ككلمرة تشرير وتعبرر عرن السياسرة العنصررية للحرزن  1950نخل  قاموس التناول اليومي فري 

 1948.1 الوطني في جنون  فريقيا منذ استلام  السلطة في

، أي أن على كل مجموعة عنصرية أن تنمو بمعزل عن والكلمة تعني "العزل العنصرية"
المجموعا  العنصرية الأخرى بحسن قنراتها وخصوصياتها، وكل مجموعة عنصرية تعريش 

 2.جغرافية متواجنة فيها ومخصصة لهاناخل مناطق 

الأبارتيررن بأنرر : عنصرررية النولررة وانرر  عررزل  John Bosco Adoteviعرررف المؤلررف 

يش فرري الوسررط الجغرافرري نفسرر  عررن طريررق تقسرريمها،  نرر  فصررل رسررمي للمجتمعررا  الترري تعرر
مفروض من الأعلى  ن  ليس الإنارة الشخصرية التري تقررر العلاقرا  برين البريض والسرون،  نر  
مجموعة من القوانين،  ن  مفروض من نستور النولة وليس وذا فحسن، بل  ن  أيضرا مؤسسرة 

مررن خررلال معطيررا  مسررار جيوسياسرري  الرجررل الأبرريض الررذي يريررن أن يفرررض تررأثيرا وقيانترر 
للأبيض، أما بالنسبة لغير الأبيض يجن أن يطيرع القواعرن التري تفسررا علرى الحيراة فري مجتمرع 
مصنف، أن ذلك وو نتيجة لانتصار البيض الذين نجحوا في توطنهق في وذا المنطقة الجغرافية 

وا من أجل ذلك،  ينيولوجية من  فريقيا الجنوبية، وجاءوا بطبيعة الحال لحماية مصالحهق وأعن
3غربية أصبح  معتقنا  راسخة بالنسبة لهق.

 

،  لرررى أن حكومررة جنررون  فريقيرررا قررن تبنرر  مبرررنأ  Ki-Zerboويشررير المررؤرخ الإفريقرري 

ن الأبارتين بهنف عزل كل جنس وكل قبيلة في المنطقة المخصصة لها وفصل البيض عن السو
 بصورة جذرية.

نأخرذ فكررة عرن الفكرر العنصرري مرن خرلال مرا أورنا رئريس وبصرورة مجملرة يمكننرا أن 
 ننا نرين أن نحافظ على  فريقيا جنوبية بيضاء، ووذا يعني شريئا  "وزراء جنون  فريقيا  ذ قال:

 4. "واحنا وو سيطرة البيض،  ن  لا يكفي أن ينير أو يقون البيض، بل يجن أن يسيطروا

، عننما أخذ بعض قانة الحزن 1947منذ عاق  لقن تبلور معنى الأبارتين بمفهوم  السياسي

الرروطني فرري جنررون  فريقيررا باسررتخنامها فرري حملررتهق الانتخابيررة كإطررار أكثررر تطرفررا للتفرقررة 

العنصرية،  ن أصحان فكررة التفرقرة العنصررية يقيمرون نعرواوق علرى أسراس أن ونراك تمرايزا 

نعواوق ليس  مبنية على أية فكررة بين الجماعا  البشرية الواحنة بين فئاتها المتعننة، فهي في 

من أفكار التفوق أو التخلف، و نما وي مبنية على واقع أن الناس تختلف بشكل خاص من حيث 

                                                             
 ص، .087429/05/12013،17،، ع25خونة، القنس، السنة مجني جور ، نلسون ماننيلا ومحمن مرسي الأبارتين والأ -1
 .59ص 1985، نار نمشق، بيرو ، 1مين أسبر،  فريقيا سياسيا واقتصانيا واجتماعيا، طأ-2
 .67سابق، صالمرجع الأمين أسبر،  -3
 (.25-26، ص )2003أنطوان نجق، موسوعة المعارف الكبرى، نار نوبليس، لبنان،  -4
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ارتباطاتها الجماعية، ووجهاتها وثقافتها ونظراتها وطرق معيشتها ومستويا  تطوروا، ويستنن 

مون الحقيقري لرنعوتهق أصحان وذا النعوى  لى حجج متبانلرة تشركل كلهرا غطراء مزيفرا للمضر

بينما نجن المضمون الحقيقي لهذا النعوى في تطبيق التفرقة العنصرية بين البشر، حيث نجنوق 

 1يقنمون اللون والعنصر والنين كأساس لهذا المضمون الاستغلالي البشع.

تقوق سياسة الأبارتين على أساس أن لكل عرق ثقافت  وأسلوب  الخاص في الحياة وبالترالي 

وررذا السياسررة أيررة محرراولا  للانررنما  بررين الأعررراق المختلفررة، عررن طريررق الزيجررا   ترررفض

المختلطة أو غيروا مما يؤني  لى فقنان الجنس الأبيض لنقاوت ،أما العزل فمن شأن  أن يحرافظ 

 2على نقاء وبقاء الجنس الأبيض وتفوق .

هق  لرى أجنراس  ن التمييز العنصري يصنف البشر على أسراس الهويرة العنصررية، ويقسرم

متفوقة وأخرى متخلفة ويمن  الأجناس المتفوقرة امتيرازا  خاصرة مانيرة ومعنويرة يحجبهرا عرن 

الأجناس الننيا غير البيضاء، حيث نجن أن البيض لهق الحق في الإقامة في مناطق جميلة ولهرق 

لمتخلفة الحق في التعليق والمواصلا  والصحة ومختلف الخنما  العامة، بينما تحرق الأجناس ا

 3حق المواطنة والانتخان والسفر، ويعانون الاضطهان والقهر الماني والمعنوي.

لقررن كانرر  سياسررة التمييررز العنصررري فرري جنررون  فريقيررا تسررتخنق الفررارق اللرروني الأبرريض 

والأسون والملون لتمييز كل مجموعة عن الأخرى لوجون عرنة مصرانر لهرذا الاختلافرا : مثرل 

والطبقة الاجتماعية والعانا  والوضع الاقتصاني والمصال  وقن يشار التاريخ وسلسلة النسن 

 ليها غالبا على أنها اختلافا  عرقية، مع العلق أن العرقية تستخنق في حقيقة الأمر للتمييرز برين 

 4الأمة عن الغرباء  لا أنها أصبح  تستخنق على نطاق أوسع.

 ::   س ومرتفزات نظا  الفصل العنصرياثاني

لبيضراء وذا الأسس في المعتقنا  التقلينية لرنى البروير الرذين أورثوورا للمجموعرة اتتمثل 

 لتررالي فررإنالأفريكانيررة، يضرراف  ليهررا تررأثر البرروير بررالأوربيين النررازحين  لررى جنررون  فريقيررا، وبا

 معتقنا  البوير والتأثر بالفكر الأوربي وما المصنران الرئيسيان للأبارتين،

مجموعررة أطروحررا  سياسررية، شرركل  الفلسررفة السياسررية للقوميررة  والحقيقررة أن الأبارتيررن 

 5الأفريكانية أكثر من كونها عقينة بالمعنى العلمي للكلمة.

                                                             
، ص 2007، نار الأحمني، مصر، 1محمن برواق المشاعلي، الموسوعة السياسية والاقتصانية مصطلحا  وشخصيا ، ط -1

02. 
 .718، ص 2004امعة، الإسكننرية، ، مؤسسة شبان الج1حلمي محروسي  سماعيل، تاريخ  فريقيا الحنيث والمعاصر،   -2
 .788سابق، ص المرجع العبن الووان الكيالي،  -3
، نار الحوار 1قفوا الحرن  زالة النزاع في العصر النووي، ترجمة أمل حمون، طوروبر  ونني وجوزيف ترتبلا ، أ -4

 .111الثقافي، لبنان، ص 
 1996ان للنشر، لبنان، ي،مؤسسة وان 7موضوعا (،  ق وثائة، معالق ية الجغرافيخيمسعون الخونن: )الموسوعة التار-5

 .340،ص
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صورة رجل البوير المسل  ن "الكتان المقنس في ين والبننقية في يرنا الأخررى" منرذ   ن
ين، ورري وجررونا فرري أرض جنررون  فريقيررا والررذي يعرريش حالررة مررن الخطررر والاسررتنهاض الررنائم

 1الصورة المثلى التي تشكل الإطار التاريخي والسيكولوجي لأطروحا  الأبارتين.

 وناك خمسة أطروحا  رئيسية ينزلها الأفريكانز منزلة العقينة:

 لعهنار الذي عرف النزوح الكبير في ـن البويـي الشعـوطنـخ الـة التاريـثل أطروحـ: تم(1

والذي استمر في مواجهة  1840 -1836رضوا لها في القنيق، خاصة "الهجرة الكبرى التي تع

الصعوبا  المختلفة، تارة من جهة الحرون التي خاضتها البوير مع الإنجليز، وتارة تتجلى في 
 2الحرون التي خاضووا مع قبائل البانتوا مما ولن نوعا من التمييز بين الطرفين.

الرنور بيا  القررن العشررين" وتتعلرق :وقن رو  لها في الفترة المعاصرة، "ابتناء من خمسين(2

ن حيرث مرالمميز لجنون  فريقيا البيضاء القائق على حماية الحضرارة المسريحية الغربيرة، سرواء 
 نا  وثنيرةالعقائن والمذاون المانيرة أو مرن حيرث الأغلبيرة السروناء فري القرارة التري ترنين بمعتقر

كها فروق الأقليرة البيضراء و مسراوغير مسيحية، فحماية الحضرارة الغربيرة تقتضري بالضررورة ت
 بالسلطة.

 وأحكراق : الناعية  لى ضرورة حماية الصفاء البيولروجي للعررق الأبريض مرن خرلال أسرلون(3

 ، سررنزينوق 1956الفصرل العنصررري، فالعبررارة الترري أطلقهررا رئرريس وزراء جنررون  فريقيررا فرري 

اعرنة لغربيرة، تشركل القحيث قال: المشكلة الأساسية وي في حماية العرق الأبريض والحضرارة ا
 .التي تفسر مختلف نظريا  وتطبيقا  سياسة الأبارتين

تقوق سياسة الأبارتين التي اتبعتها حكومة جنون  فريقيرا علرى أسراس تقسريق السركان  لرى أقسراق ف

عنيررنة فرري مختلررف  بامتيررازا حسررن لررون البشرررة فهنرراك المسررتوطنون البرريض الررذين يتمتعررون 

المجالا ، ووناك الهنون ووق في المنزلة الثانية، ثق السون، ورغق أنهق يمثلون الأغلبية الوطنية 

3وأصحان البلن الأصليين فإنهق حرموا من الحقوق التي تتمتع بها العناصر الأخرى.
 

لإفريقري، : الاعتمان على النعق الغربي وتأسيس قوة عسكرية لقمع حركرة التحررر الروطني ا(4

حيررث يمثررل النظرراق العنصررري فرري جنررون  فريقيررا أوميررة خاصررة للولايررا  المتحررنة الأمريكيررة 

والقوى الغربية نظرا للوضعية الإستراتيجية والاقتصانية الجنون  فريقيا، حيرث نجرن بريطانيرا 

ن تسانن الحكومة العنصرية الجنون  فريقيا لأنها تحتفظ بتسهيلا  اقتصانية وسياسية خاصة بع

انسحان جنون  فريقيا من الكومونولث، أما القوى الغربية فهي مستعنة لمساننة حكومة جنون 

                                                             
 341-340ص سابق، المرجع المسعون الخونن،  -1
 .90ص 2011ا، نار المعرفة، القاورة، مصر،  ياقيجنون  فرالحنيثة لنراسة تاريخ و عرن  رشعبان، المصانماور عطية -2
، نار الزوراء، الرياض، 2 براويق، تاريخ  فريقيا الحنيث والمعاصر، طشوقي عطا الله الجمل، وعبن الله عبن الرزاق  -3

 .364، ص 2002
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 فريقيا نظرا لكثافة الاستثمارا  الغربية في المنطقة سواء مرن فرنسرا أو سويسررا أو ألمانيرا أو 

لرذون من أمريكا. وسبن وذا الاستثمارا  يعون  لى الثروة المنجمية الهائلة من  نتا  الماس وا

 1بمختلف ألوان  والنحاس واليورانيوق والفحق وغير ذلك.

ومررن خررلال ذلررك يمكررن القررول بررأن الغرررن وررو العميررل التجرراري الأول لحكومررة جنررون 

 فريقيررا، وعلررى وررذا الأسرراس يمكررن تفسررير الموقررف الغربرري بصررورة عامررة ووقوفرر   لررى جانررن 

المتحرنة الأمريكيرة صروت  سرلبا  النظاق العنصرري، حيرث نجرن أن فرنسرا وبريطانيرا والولايرا 

نول مررن بينهررا الإتحرران السرروفياتي والصررين لصررال   09علررى اللرروائ  الإفريقيررة، بينمررا صرروت  

 2حركة التحرر في جنون  فريقيا وضرورة فرض العقوبا  على الحكومة العنصرية.

علرى تطبيررق للعمررل  1978والواقرع أن مجلرس الأمررن كران قررن وجر   نررذارا لحكومرة جنرون  فريقيررا عراق 

و لا سرريكون مجبرررا علررى اتخرراذ الإجررراءا  الخاصررة بررالفقرة السررابعة مررن ميثرراق  455و 431و  485اللرروائ  

الأمررق المتحررنة،  لا أن اسررتخناق حررق الررنقض مررن قبررل الررنول الغربيررة النائمررة العضرروية حررال نون اسررتخناق 

 3 جراءا  حاسمة ضن النظاق العنصري في جنون  فريقيا.

 :نظا  الفصل العنصري : مظاهراثالث

 لقن شمل  مظاور نظاق الفصل العنصري مختلف مجالا  الحياة ابتناء :

ل والذي يتعلق بتوزيع الأرض حيث يقضي بعز 1959( بقانون البانتوستان: الذي صنر في 1

نة السريا البانتو السون في مناطق خاصة عن طريق منحهق الاستقلال المحلي ويمارسون حقروق

 % مرن مسراحة87مساحة البلان، بينما تمارس الأقلية البيضراء سريطرتها علرى % من 13على 

 جنون  فريقيا مع العلق بأن الأراضي المخصصة للسون غير صالحة للزراعة

 4قليلة الأمطار عكس الأراضي التي يسيطر عليها البيض.

 سرة عشرر بينمرا( أما بالنسبة للتعليق فإن   جبراري بالنسربة للبريض مرن سرن السرابعة حترى السان2

ليس  جباري للأجنراس الأخررى ورذا حرق، بالإضرافة  لرى أن منراوج التعلريق الخاصرة برالإفريقي 

تخنق نظاق التمييز العنصري، أي أن  يعطى قنر بسيط من التعليق لافريقي الأسون ليساعن على 

فريكانيرة خنمة البيض في مختلرف المجرالا  وعلير  ألا يتطلرع  لرى تعلرق اللغرة الإنجليزيرة أو الأ

                                                             
 .45ص،2007و، لبنان، كاليونسمةظمنلا سلاق  لى الأصنقاء والسجانين، يمحمن علي فرحا ، نلسو ن مانن-1
 (.76-66سابق، ص المرجع الأمين أسبر،  -2
 .65-64امين اسبر المرجع السابق ص-3
حوث والنراسا  ب، معهن اليةصرالمة الانجلو بتكق، مية الأقالية القارة شخصيا في شخصيقي:  فر يالغني سعونمحمن عبن -4

 491.3- 486، ص 2004ة، جامعة القاورة، مصريقيالإفر
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، فهي بهذا الشكل تعمرل علرى تجهيرل الإفريقري 2لتوسيع منارك  لكي لا يطالن بحق  في الحرية

 1مع أنها تنعي بأن رسالتها تعليمية.

فررري المنررراطق المخصصرررة للبررريض  لا  ذا كرررانوا  و التملرررك ( منرررع غيرررر البررريض مرررن الإقامرررة3

سررتخنق أن يحمررل بطاقررة مسررتخنمين عررن طريررق مكتررن عمررل لررنى الرجررل الأبرريض، وعلررى الم

 الموافقة على العمل في المناطق البيضاء.

لبريض ل( على غير البيض الذين كانوا منذ مئا  السنين في المناطق التي خصصتها القروانين 4

 بيع ممتلكاتهق للسكان السون. 

 لبيض( منع غير البيض من ارتيان نور السينما والمقاوي والمطاعق والمتنزوا  الخاصة با5

 2.يفصل غير البيض لنى ركون سيارا  النقل بجلوسهق في المؤخرة( 6

( منع زوا  الأبيض من غير البيضاء ومنع زوا  غير البيضاء من أي أبيض، ويشرترط فري 8

الزوا  أن تبرز الزوجة أنها من أصل أوروبي منرذ ثلاثرة أجيرال، ويبطرل كرل زوا  ترق خرار  

جرنير بالرذكر أن القرانون يعاقرن غيرر البريض فري البلان  ذا لرق يسرتوف الشرروط العنصررية، وال

 3العلاقا  الجنسية المحرمة وفي وذا الحالا  تونع المرأة الإفريقية السجن ويبرئ الأبيض .

( لا يحق للسون أن يمارسوا حقهق النقابي، وعلى الأسون في بعرض الحرالا  أن ينضرق  لرى 10

 19664فريقية عاق.نقابا  غير بيضاء كالهنون وقن حل   خر النقابا  الإ

( يفرررض التمييررز العنصررري فرري الرياضررة وفرري النررواني والفرررق وقررن أنى وررذا  لررى عررزل 11

 جنون  فريقيا عن المجالا  الرياضية النولية. 

 ( يمنع تساوي الأجور بين البيض وغيروق من العمال السون والهنون.12

بين الأجناس المختلفة فرالبيض ( ينخل التمييز العنصري في النخل القومي مما خلق تفاو  13

يعرون  لريهق 69% مرن الرنخل القرومي، أمرا الإفريقيرون يمثلرون %67% يعون  لريهق 18يمثلون 

 5.1960% طبقا لإحصاءا 6% فنصيبهق 12% من النخل، والهنون يمثلون 27

(  ن التمييررز العنصررري شررمل الخررنما  الصررحية ووررذا يررنل علررى مررا بلغترر  وررذا السياسررة 14

بشرركل  مرن جرور وظلرق والنظراق يفررض علرى السركان الخرنما  الصرحية لكرل طائفرةالمتوحشرة 
منفصل، حيث نجن بأن الأطباء البيض رغق عننوق الكبير لا يعملون في معازل الإفريقيين فري 

                                                             
 .126 -124،نار الكنوز،مصر، ص1طا أمس و غن، ترجمة مرقص صلين،يقيامبروز رفيز: جنون  فر -1
ران لها ان تمو  جوعا، نار الوفاء، جامعة اق ـــا ييــــقي  جمع : افرــاء محمن رفعــمسعون، ووفان محمن ــجمال عبن اله-2

 .101ص، ىالقر
 .364سابق، ص المرجع الشوقي عطا الله الجمل، وعبن الله عبن الرزاق  براويق،  -3
 .108-107صالقاورة،، ة، نار المعارفيقية الإفربتكا فصول من الماضي والحاضر، الميقيمن طاور:  فراح-4
ص  .1975ة للنشر، الجزائر، ية الوطنرك،الش 2ط ة، بيا الجنويقية التحرر في جنون  فرركنعيق قناح: التمييز العنصر وح -5

51-52. 
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حين نجن أطباء السون رغق عننوق الضئيل جنا يعملون على تقنيق العناية لأبناء جلنوق ووذا ما 
 1اض المختلفة في أوساط الإفريقيين.ساوق في انتشار الأمر

( لقررن امتررن النظرراق العنصررري  لررى أنق التفاصرريل فرري حيرراة الإفريقرري العائليررة، ليمنررع عنرر  15

الاستقرار في المناطق التي يعمل فيها لحسان البيض ليجبرا على العرونة  لرى المعرزل المقررر 
خلال فترة العمل،  لا  ذا صررح   ل  ولقن منع القانون على المرأة الإفريقية أن تلتحق بزوجها

بأنهررا تريررن ولررنا عننئررذ يسررم  لهررا بالبقرراء مررع عائلتهررا مررنة ثلاثررة أيرراق وقررن أنى وررذا  لررى انتشررار 
 2الأطفال غير الشرعيين في المجتمع الإفريقي.

لقن مارس  حكومة جنرون  فريقيرا سياسرتها العنصررية فري جميرع مجرالا  الحيراة مخالفرة 
ي لحقروق الإنسران والقررارا  الصرانرة عرن ويئرة الأمرق المتحرنة بأجهزتر  بذلك الإعلان العرالم

المختلفة حيث تمارس الحكومة العنصرية سياسة التفرقة فري المعاملرة والحقروق والسياسرة برين 
 3البيض والسون.

 : انهيار نظام الفصل العنصريالفرع الثاني

 :: يداية المفاولات ولا

 فري جولرة  فريقيرة التقرى خلالهرا مشرجعين وسياسريينشرع نلسون ماننيلا  1991في عاق 

امبو أوليفير ترفي زامبيا وزيمبابوي وناميبيا وليبيا والجزائر، ثق انتقل  لى السروين حيرث التقرى بر

ن الررذي كرران يعمررل علررى تقررنيق الررنعق للمررؤتمر الرروطني الإفريقرري مررن المنفرري، وقررن شررجع نلسررو

 ا  ضرن حكومرة الفصرل العنصرري، وفري فرنسراماننيلا النول الأجنبية على نعق فرض العقوب

ي والتقرى فر استقبل  الررئيس فرانسروا ميترران، وفري الفاتيكران اسرتقبل  البابرا يوحنرا برولس الثراني

 .انجلترا بمارجري  تاتشر

حظي في الولايا  المتحنة باستقبال الرئيس جور  بروش الأن وألقرى خطابرا فري مجلرس 

برا التقرى برالرئيس فيرنال كاسرتروا الرذي كران قنوتر  لفتررة النوان والشيوخ الأمريكيين، وفي كو

 4.طويلة وجمع  بين الاثنين علاقة صناقة

في  سيا قابل الرئيس ر. فينكاتارامان في الهنن، والرئيس سومارتو في  ننونيسريا ورئريس 

 الوزراء مهاتير محمن في ماليزيرا ثرق زار أسرتراليا واليابران. انرزعج مرن زيارتر  لليابران بسربن

رفضهق تقرنيق الرنعق المراني للمرؤتمر الروطني الإفريقري، والملاحرظ أنر  لرق يقرق بزيرارة الإتحران 

السوفياتي الذي أين حزن المرؤتمر الروطني الإفريقري لفتررة طويلرة، بسربن الأزمرة الماليرة التري 

                                                             
 .93سابق، ص المرجع الماور عطية شعبان،  -1
 .152ص السابق،احمن طاور: المرجع -2
 .149، ص 1973، أفريل 32 فريقيا، مجلة السياسة النولية، عمفين شهان، الأبارتين والعنصرية في جنون  -3
ة، بية نشر اللغة العرية، جمعيننركالإسمكتبة ة، ترجمة عاشور الشمس، يلة من أجل الحري: رحلتي الطونلسون ماننيلا-4
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وقررع فيهررا بالإضررافة  لررى الاتفاقيررا  الاقتصررانية الترري وقعهررا الإتحرران السرروفياتي مررع الحكومررة 

 1لعنصرية للقضاء على أزمت  المالية.ا

لقن بنأ نلسرون مانرنيلا فري مفاوضرة البروير وكرل البريض مرن أجرل تحويرل جنرون  فريقيرا 

البيضاء  لى جنون  فريقيا الإفريقية، لق يقبل ماننيلا وقتها أن يتوقف العنرف أو الكفراح المسرل  

شروط الحل يتحاورون حول  حتى يصاغ النستور الجنين، وكان ثامبو مبكي ورفاق ل  من قبل

التفاوضرري وكيفيررة توقيررف الكفرراح المسررل ، وبعررن أن خررر  مانررنيلا مررن السررجن ومعرر  مئررا  

أعلنرر  عررونة الأحررزان الإفريقيررة المحظررورة ومنهررا حررزن  1990المسررجونين السياسرريين عرراق 

اضرطر المؤتمر الوطني الإفريقي، واقترح ماننيلا وقف الكفاح المسل  ضن سياسة الأبارتيرن، و

تنظيما  فريقيا حول مرحلة الانتقال التي بنأ   26النظاق العنصري للنخول في المفاوضا  مع 

 2. 1991بحكومة الوحنة الوطنية عاق

يلا أثناء انعقان المؤتمر السنوي للحزن في نيربان، اعترف نلسون مانن 1991في جوان 

فري  ل" لترأمين حكرق الأغلبيرةبأخطاء الحزن وأعلن عن ونف  في بناء الفريق مهراق قروي ومؤور

بو المررؤتمر، انتخررن مانررنيلا رئيسررا لحررزن المررؤتمر الرروطني الإفريقرري ليحررل محررل أوليفررر تررام

 عضوا تنفيذيا من أعراق وأجناس متعننة. 50المريض، كما تق انتخان 

صار لماننيلا مكتن في المقر الجنين لحزن المرؤتمر الروطني الإفريقري فري شرل وراوس، 

جووانسرربورغ فرري الوقرر  الررذي انتقررل مررع وينرري  لررى منزلهررا فرري سررويتو، ترروتر  حياترر  وسررط 

وقرف  لرى  الزوجية بشكل متزاين كما ازنان نراية عن علاقة ويني بقضية "نالي مبوفو"، ولكن 

للررنفاع عنهررا مررن  جانبهررا طيلررة فترررة محاكمتهررا بررتهق الخطررف والاعتررناء، حصررل علررى تمويررل

،  يمعمر القذاف الراحل والمعونة في جنون  فريقيا" من الزعيق الليبي"الصننوق النولي للنفاع 

وحكق عليها بالسجن لمنة ستة سنوا ، خفض   لرى سرنتين بعرن  1991ولكنها أنين  في جوان 

 3الاستئناف

أعلررن مانررنيلا علررى المررلا انفصررال  عررن وينرري، فرري حررين اضررطر  1992أفريررل  13فرري 

ل ي  لررى تنحيتهررا مرن المجلررس التنفيرذي لاخررتلاس أمررواأعضراء حررزن المرؤتمر الرروطني الإفريقر

زن حرحزن المؤتمر، لقن لحق  أضرارا بسمعة ماننيلا بتزاين العنف بين السون، وخاصة بين 

 .الموتىالمؤتمر وأنصار انكاثا في كواز ولونتال، سقط ضحيتها  لاف 

                                                             
ة بيان، المملكة العريكة العببتك،م 1يهابي، لا السيرة الموثقة، ترجمة والة النابلسي وغانة الشيون: ماننيسانطوني سام -1

 .619-610، ص. 2001ة، يالسعون
 .359، ص 0062ة، جامعة بيرو ، لبنان، بي،نار النهضة العر 1ط الحنيث والمعاصر،   ياقيخ  فريمحمن على القوز: تار-2
، ص 1998-02-25، 132وسياسة النولة، عالشيماء علي عبن العزيز، جنون  فريقيا ما بعن ماننيلا، مجلة علوق سياسية  -3
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مرن المفاوضرا   التقى ماننيلا بزعيق قبيلة بوثيليزي، في حين منع حزن المرؤتمر المزيرن

فري أجهرزة اسرتخبارا  النولرة تعمرل علرى  1بشأن وذا المسألة اعترف ماننيلا بوجون قروة ثالثرة

لثقررة برر  بشرركل تررأجيج "ذبرر  الشررعن"، وألقرري برراللوق صررراحة علررى ني كليرررك الررذي بررنأ يفقررن ا

 .متزاين

مرن ي فري جووانسربورغ، وقرع خلالر  كرل عقن مرؤتمر للسرلاق الروطن تق 1991في سبتمبر

لرذي ا ننيلا وبوثيليزي وني كليريك على اتفاقية سلاق وطني من أجل التعراون لإيقراف العنرفما

وقف حائلا لإنشاء مجتمع نيمقراطي يسونا الأمرن والسرلاق والمسراواة، علرى الررغق مرن  نشراء 

 2البلان.في  ها لق تؤثر على استمرارية العنفتفاقية السلاق الوطني  لا أنا

 :فودي ا: محادثات ثانيا

 بنأ  محانثا  کونيسا أو "اتفاقية  رساء النيمقراطية في جنون  فريقيا

The CODESA " :conversation fora Democratic South-Africa  

حزبرا  19منرنوبا مرن  228بمركز جووانسبورغ للتجرارة العالميرة، حضررا  1991في نيسمبر 

ني الإفريقي، وبقي ماننيلا كشخصرية وفن حزن المؤتمر الوط يريل راماعوزا سياسيا وترأس 

رئيسية في وذا المحانثا ، وبعن أن استخنق ني كليرك كلمت  الختامية لإنانة العنف من جانرن 

ني كليررك كررئيس لنظراق اء نور مانرنيلا فري الكلمرة لينرنن حزن المؤتمر الوطني الإفريقي، جر

وحررزن المررؤتمر الرروطني الأقليررة الترري فقررن  مصررناقيتها وشرررعيتها" ورريمن الحررزن الرروطني 

 3الإفريقي على المفاوضا  التي حقق  بعض التقنق .

وفيهرا أصرر ني  1992وقن عقن  الجولرة الثانيرة مرن محانثرا  کونيسرا الثانيرة فري مرايو 

كليرك على أن مرحلة ما بعن نظاق الفصل العنصري في جنون  فريقيا يجن أن تستخنق نظاما 

الأقليا  العرقية، اعترض ماننيلا على وذا الأمر، مطالبا  اتحانيا برئاسة نورية لضمان حماية

بنظراق موحرن الحكررق فير  للأغلبيرة فرري أعقران مذبحرة بوبرراتونج التري ذورن ضررحيتها نشرطاء مررن 

الحكومرة العنصررية، نعرا  حزن المؤتمر الوطني الإفريقي على ين نشرطاء  نكاثرا بمسراعنة مرن

 4.السينغاللمنظمة الوحنة الإفريقية في  ماننيلا لإيقاف المفاوضا ، قبل حضور اجتماع

                                                             
الطرف الثالث أو القوة الثالثة: تعبير استخنق التمييز الفئا  المسؤولة عن النشاطا  التي كان  تهنف  لى زعزعة  -1

المفاوضا  بين الحكومة الوطنية وحزن المؤتمر الوطني الإفريقي وقن حام  الشكوك حول وجون طرف ثالث يعمل على 
---الصراع، وتركز  على القوى الأمنية وغيروا من الفئا  اليمينية وتق  ثبا  الأمر عننما عثر  بعثة الأمق المتحنة تأجيج 

على أنلة ملموسة لإنانة القوا  الحكومية وتحميلها المسؤولية في التأمر في عنة حالا  من العنف السياسي التي وقع  في 

 .300مصنر سابق، ص مناطق السون. أنظر: سوزان كولن مارکس، 
 .624أنطوني سامبسون، مصنر سابق، ص -2
 .255-254نلسون ماننيلا، مصنر سابق، ص  -3
 .09محمن علي فرحا ، مرجع سابق، ص -4
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ظ وطلن فير  بعقرن نورة اسرتثنائية لمجلرس الأمرن للأمرق المتحرنة، واقتررح نشرر قروا  حفر
جاء  ق المتحنةالسلاق التابعة للأمق المتحنة في جنون  فريقيا لمنع " روان النولة"، كان رن الأم

نررون  فريقيررا للمسرراعنة فرري فرري وقرر  لاحررق بإرسررال المبعرروث الخرراص سررايروس فررانس  لررى ج
 المفاوضا .

وقرن نظررق حرزن المررؤتمر الرروطني الإفريقري أكبررر  ضرران فرري ترراريخ جنرون  فريقيررا فرري 
مرن أنصرار  28فري أعقران مذبحرة بيشرو، التري قترل فيهرا  1992، وفري عراق 1991أواخر عاق 

مراعي ل الجالمؤتمر الوطني الإفريقي أثناء مسيرة احتجاجية، تحقق مانرنيلا مرن أن العمر حزن
ن جاء  الموافقة بشررط أ .11992يؤني  لى مزين من العنف فاستأنف المفاوضا  في سبتمبر

اكن يتق  طرلاق سرراح جميرع السرجناء السياسريين، وحظرر أسرلحة الزولروا التقلينيرة وتسرييج مسر
، وتحرر  ضررغوط  نكاثرراالزولررو، كرران الغرررض مررن الطلبررين الأخيرررين منررع المزيررن مررن وجمررا  

 افق ني كليريك على مضض، ثرق الاتفراق خرلال المفاوضرا  علرى  جرراء انتخابرا متزاينة، و
عامررة متعررننة الأعررراق، نررتج عنهررا حكومررة ائتلافيررة لمررنة خمسررة سررنوا  وجمعيررة نسررتورية، 
واسررتمر نفرروذ الحررزن الرروطني، وقبررل حررزن المررؤتمر الرروطني الإفريقرري أيضررا بالحفرراظ علررى 

 .ءلبيضااوظائف موظفي الخنمة المننية 

 :: الانتبايات العامةثالثا

، حيرث  1994سربعون وذلرك فري عراق الو ةانتخابا  خاضها ماننيلا في سرن الخامسر أول

شن المؤتمر الوطني الإفريقي حملة انتخابية ناجحة عبرر مئرة مكترن فري مختلرف أنحراء الربلان، 
،من بررين المنررابر أربررع مرررا  فرري اليرروق وتررق  لقرراء الخطررن عبررر منررابر شررعبية حيررث كرران ينتقررل

 1993الرابعة عشر، وقال في ماي  تخفيض سن الاقتراع من الثامنة عشر  لى مقترحات   نذاك

يقولون  ن الشخص تح  سن الثامنة عشر لا يمكن  التفكير تفكيرا صحيحا والقياق باختبار حكق 
عرة عشرر"، وقرن رفضر  الهيئرة جين،  ننا نرفض ذلك ونطالن أن يكون سرن الاقترراع مرن الراب

التنفيذيررة فرري المررؤتمر الرروطني الإفريقرري المصررانقة علررى اقتررراح نلسررون مانررنيلا ولررق يررتق  ثررارة 
 1القضية مرة أخرى.

ين لقن كان عمل نلسون مانرنيلا الانتخرابي ذكيرا جرنا، حيرث كران قرانرا علرى حشرن الناشرط
بيررة، ك فريقيا حيرث الحاجرة  لريهق  السون في حين طمئن الناخبين البيض على البقاء في جنون

نتخب  وليس باستطاعة السون العمل من غير البيض، وقن عان  طليقت  ويني للسياسة بعن أن ا
 ح العمليةرئيسة لجمعية النساء التابعة للمؤتمر الوطني الإفريقي، وكان  تسخر كل جهنوا لنجا

زبرا حتمر الروطني الإفريقري كران الانتخابية، كران نلسرون مانرنيلا مصرمما علرى  ظهرار أن المرؤ
 مسئولا مستعنا للحكق.

أوجرن المررؤتمر الرروطني الإفريقرري برنامجررا طموحررا لإعررانة البنرراء والتطرروير حيررث وعررن  

سرررنوا  و نرا  التعلررريق المجررراني الشرررامل وتوسررريع  5حملرررة الحرررزن ببنررراء مليرررون منرررزل فررري 

الحصول علرى الميراا والكهربراء، كررس مانرنيلا الكثيرر مرن وقتر  لجمرع التبرعرا  لحرزن انطاق

                                                             
 .68أنطوني سامبسون، مصنر سابق، ص  -1
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المؤتمر الوطني الإفريقي خار  جنون  فريقيا سرواء كران ذلرك فري  فريقيرا أو فري  سريا أو فري 

 1أمريكا.

، ولررق يشررك أحررن فرري أن المررؤتمر الرروطني 1994فبرايررر  12بررنأ  الحملررة رسررميا فرري 

، وقن أنرك أن مجموعة الجنرون 2كليرك الوطني يتا أكثر من حزن نالإفريقي سيحرز أصوا

 خاصة بعن أحناث مذبحة شارل واوس الانتخابا معنية بتفويض  COSAG اليمينية الإفريقيين

Shell House بما في ذلك الجنرال فيلجرون  الأفريكانز والجنرالا بالساسة  ماننيلا،وقن التقى

انر  وررذا العلاقرة مفتراح الانتخابرا  السرلمية. كمرا اسررتقطن كونسرتان الرذي كسرب   لرى جانبر  وك

وزير الخارجية بيك بوثا الذي أبقاا في السجن لمنة طويلة جنا، لمرا كران رئيسرا للحكومرة حرين 

 3ذلك لإقناعهق بالعمل في  طار نظاق نيمقراطي.

ق قبررل الانتخابررا  بعشررر أيرراق ظهررر ني کليريكرر  ومانررنيلا فرري منرراظرة علررى التلفرراز، رغرر
ا ممرا اعتبار ني كليريك كأحسن متكلق في وذا المناظرة  لا أن عرض ماننيلا بمصرافحت  فاجرأ

 نفع ببعض المعلقين الاعتبار ذلك كانتصار لماننيلا.

سررار  مجريررا  الانتخابررا  بطريقررة سررلمية رغررق نشررون بعررض أحررناث العنررف، حيررث 
ها مجموعرة تفروق العررق انفجر  عنة قنابل فري جووانسربورغ بمرا فيهرا سريارة مفخخرة وضرعت

شخصررا لإبعررانوق عررن صررنانيق الاقتررراع، ولكررن  20وأون  بحيرراة  AWBالأبريض الأفريكانيررة 

الناخبين السون لق يمنعهق ذلك على المشاركة لأول مررة فري نيمقرراطيتهق التري حصرلوا عليهرا، 
 أنر  أكرن أنلى ماننيلا بصوت  في منرسة ثانوية برنوربان علرى الررغق مرن أنر  انتخرن رئيسرا  لا

% مرن الأصروا  علرى 62علنا بأن الانتخابا  شرابتها حرالا  التزويرر والتخريرن بنيلر  لنسربة 

المسررتوى الرروطني، واقترررن حررزن المررؤتمر الرروطني الإفريقرري كثيرررا مررن الثلثرري الترري تمنحرر  
محافظرا   07الأغلبية اللازمة لتغيير النستور، فاز حزن المؤتمر الوطني الإفريقي أيضا في 

 4، وفاز الحزن الوطني بواحنة وحزن  نكاثا بالأخرى.09أصل من 

راقررن العررالق الانتخابررا  بترروتر، أشرررف المبعرروث الخرراص مررن الأمررق المتحررنة الجزائررري 
الأخضر الإبراويمي علرى جريش مرن المتطروعين مرن الأمرق المتحرنة بأربطرة أيرنيهق أو قبعراتهق 

كان  وناك فوضى في العنين مرن حجررا  الزرقاء ووق مبعثرون حول عنة مناطق، ومع ذلك 
% وكرران لررنى  نكاثررا 53الاقتررراع، ولمررا ظهررر  النتيجررة، أحرررز حررزن ني كلييررك الرروطني 

% أمررا فرري المقاطعررا  السرربع الأخرررى فرراز المررؤتمر الرروطني الإفريقرري بالأغلبيررة 51برراثيليزي 

 5جنين .في البرلمان ال 400مقعن من بين  252% من الأصوا  مما أعطاا 62الساحقة 

 

 

                                                             
 . 46سابق، ص المرجع المحمن علي فرحا ،  -1
 140ص،1996تقنيق محمن فائق، نار المستقبل العربي، مصر، ولين محمون عبن الناصر، ماننيلا وجنون  فريقيا،  -2
 .سابق، حصة تلفزيونيةالمرجع الروبر  بارسون وربيع أوسبراويق،  -3
 . 440نلسون ماننيلا، مصنر سابق، ص  -4
 .092سابق، ص المرجع الالشيماء علي عبن العزيز،  -5
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 :: ر ا ة ن  و  مانديلا ل جمروريةارايع

، تررابع 1994مرراي  10تررق تنصررين نلسررون مانررنيلا لرئاسررة جمهوريررة جنررون  فريقيررا فرري 

ضيف من مختلف  4000مراسق الحفل الرئاسي مليار مشاون حول العالق، وحضر وذا الحنث 

حررزن  لترري ورريمن عليهرراالبلررنان وأصررب  مانررنيلا أول رئرريس أسررون لحكومررة الوحررنة الوطنيررة ا
المؤتمر الوطني الإفريقي، ولق تكن ل  أية تجربة في الحكق وضم  الحكومة نوابا مرن الحرزن 
الوطني و نكاثا وتق اختيار ني كليرك نائبا أولا للررئيس فري حرين ترق اختيرار ثرامبو ميبكري نائبرا 

ن مانرنيلا أران أن يعينر  ثانيا، بالرغق من أن ميبكي لق يكن الاختيرار الأول لهرذا المنصرن،  لا أ
فرري وررذا المنصررن ليعتمررن عليرر  بشرركل كبيررر خررلال فترررة رئاسررت  والسررماح لرر  بتنظرريق تفاصرريل 

 1السياسة.

بالقسرق الترالي: "أقسرق أن أكرون وفيرا لجمهوريرة جنرون  أنلرى مانرنيلاعامرا  75العمرر  فري

وريرة وأن أناضرل  فريقيا، وأعن رسميا وبكل صنق أن أشجع كل ما مرن شرأن  أن يتقرنق بالجمه
باحتراق النستور والحفاظ علي  مثرل بقيرة قروانين  تعهن،ضن كل ما من شأن  أن يضر بها". كما 

 2الجمهورية وتحقيق العنل للجميع.

وأوضر  فري خطرران ألقراا أمرراق الجمهرور أن جنرون  فريقيررا خرجر  مررن كارثرة اسررتثنائية 
لرى عقاق الأول مسرألة  صرنار عفرو استمر  طويلا، وأعلن أن الحكومة الجنينة ستبحث في الم

ن مختلف شرائ  الشعن، التي تقضي عقوبا  بالسجن، وتوج  ماننيلا بالشكر  لى رئيس جنرو
جنرون   فريقيا السابق فرينيريك ني كليرك قائلا: "أن اسق ني كليررك سريبقى خالرنا فري تراريخ

 بوصف  واحنا من أكبر المصلحين". فريقيا 

 الصريونية عخ ع  طي  ةالثانخ: العنصريالمط   

، و  لشررعنب بررلا أرض و رض بررلا شررعنصررفوة شررعون الأرض ، شررعن الله المختررار، أ
 .غيروا من  الشعارا  الزائفة التي استنن اليها الكيان الصهيوني لخنمة أطماع  

 تعريف الصريونية :الأولالفرع 

نعرا ما علميرا جامعرايصعن أن نجرن تعريفرا فان  ،  ة الصهيونيةالباحثين حول طبيع اختلف

،  نراسرة فكريرة تاريخيرة أوتعرنو،أن تكرون متابعرة  لها، وجميع المحاولا  بهرذا الخصروص لا

ها كرذلك  لأقطان الحركة الصهيونية ؛ لأنها ) أي الصهيونية( عنن الصهاينة ممثل أعلى ، وكون

 .يجعل تعريفها متعذر

نسربة و نقانورا،نسربة ضرئيلة مرن   لا الفهرق،لق تفهمها حرق  معقنة،فالصهيونية  ذن ظاورة 
 فرري ءالصررهيونية(،ما جررافررإن أشررهر التعريفررا  المتناولررة لرر  )  ذلررك،أقررل مررن أنصرراروا ومررع 

 : الموسوعتين البريطانية ، و اليهونية

 :يأتيبما  الصهيونية،فتعرف  البريطانية،أما الموسوعة 

                                                             
 .360، ص قمن علي القوز : المرجع السابمح-1
 .361صنفس : مرجع -2



- 28 - 
 

لنولرة اطين ، واسرتعانة  ن اليهون يتطلعون  لى افتناء  سرائيل ، واجتماع الشعن في فلسر
 ن. ن نسل ناواليهونية ، و عانة بناء الهيكل ، و قامة عرش ناون في القنس ثانية ، وعلي  أمير م

حركرة ترمري  لرى عرزل الشرعن اليهروني ، علرى  بأنهرا اليهونية،فتعرفها،وأما الموسوعة 
، الترري  قواعرن مليرة ، فري وطرن خرراص بهرق ، وتشرير علرى الأخرص  لررى شركل الحركرة الجنيرنة

تتطلن وطنا لليهون في فلسطين ، معترفا ب  اعترافا عموميا ، ومؤمنرة تأمينرا شررعيا ، بحسرن 
 1.القاعنة التي أسسها ورتزل

تج الصرهيونية نسرتنعرن تعريرف  الموسروعتين:البريطانية،واليهونية،ما جاء في من خلال 
جراوز  قرن ت ) سرائيل(،ية بنليل أن الصهيون الصهيونية، ذلك ليس التعريف النقيق للحركة أن

 لاسرريناء ، والجررولان ، وجنررون لبنرران ، كمررا أنهررا  :فرري لررى منرراطق عربيررة أخرررى  )فلسررطين(،

 .تخفى أطماعها في منطقة المشرق العربي كلها ، خصوصا مابين النيل  لى الفرا 
سعى حركة سياسية عنصرية يهونية ، ت فالتعريف الجامع المختار للصهيونية: الصهيونية

ى الفررا   فيما بين النيل  ل من خلال التوسع الإقليمي  لى السيطرة على منطقة المشرق العربي
 الكبرى.من أجل  قامة نولة  سرائيل 

  يا ة الصريونية:الالفرع الثانخ: 

علررى  تتمثررل السياسررة الصررهيونية فرري طبيعررة النولررة الترري تريررن اسرررائيل بنائهررا، والقائمررة
 النيانة اليهونية المحرفة .  لىعارا  زائفة تنسبها العنوان وذلك باستعمال ش

 :   س الصريونية : ولا
ية قررن تسرتعمل الصررهيونية النيانرة كررأناة سياسررية لتحقيرق ذاتهررا و يمكررن القرول أن الصررهيون

نة مجرن اسرتعا أسرطورةحطم  الرقق القياسي في عالق الخيال بنعايتها الخرافية و المتجليرة فري 
لجررأة في فلسطين باعتباروا ارض الميعران ومرن الحقروق التاريخيرة ،كمرا لرق تنقصرها ا  سرائيل
 شعن الله المختار. أنهق لانعائهق

 ثانيا: مدضمات الصريونية:
كانر  تغذيرة الصرهيونية حاسرمة بعرن الحررن العالميرة الثانيرة نتيجرة جررائق الهتليريرة التري 

المسريرون الصرهيونيين الوضرعية بلباقرة وذلرك  جلب  الكثير من الاستعطاف لليهون، كما استغل
من خلال تقصير الاعتناءا  النازيرة علرى اليهرون وجعلهرق الضرحايا الوحيرنون لجررائق النازيرة 

من جراء حرن وتلر بلغ خمسة  و ستون مليون قتيرل حيرث الحرنيث  الإنسانيةعلما أن ضحايا 
خ ، وكران ذلرك الاسرتعطاف مصرنر عن العنصرية الهتلرية ضن اليهون كأكبر محرقة في التاري

 2مساعنة اليهون في الهجرة و التجمع في فلسطين على حسان الشعن الفلسطيني .

 شكل من أشكال العنصريةكالصهيونية الفرع الثالث: 

القرروانين الصررانرة عررن الإحررتلال بمصررانرة مررن خررلال الصررور الترري نشرراونوا يوميررا مثررل 
أراضب للفلسطينيين والبناء عليها ،  حراق الفلسطينيين الآمنين في بيروتهق وورق أحيراء ، خطرف 
الأطفال الفلسطينيين وتعذيبهق و حراقهق حترى المرو  ،  عرناق الشربان والشرابا  فري الأراضري 

ان والحجرر بالقرنس والأقصرى ، مطالبرة الفلسطينية المحتلة وبنق برارن ، محراولا  تهويرن الإنسر
بيهونيرة  برالاعترافالإحتلال بشطن قضية اللاجئين وحق العونة والطلن للفلسطينيين والعرالق 

                                                             
احمن بن عبن الله بن ابراويق الزغيبي، العنصرية اليهونية و ثاروا في المجتمع الاسلامي و الموقف منها ،مكتبة العبيكان  -1

 .251-250، ص 1998، 1الرياض، الطبعة 
 40-39،ص 2008سعنة بوعبنالله ، التمييز العنصري و القانون النولي ، نار النهضة العربية ، -2
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مناطق مغلقة وعسركرية  48النولة اعتبار القرى والبلنا  المهجرة ناخل فلسطين المحتلة عاق 

رون يسكنون بالقرن منها ويُ  ،وغيروا مرن منع عليهق حتى زيارتها وتابعة "للنولة" وأولها مُهجَّ
 صور العنصرية في فلسطين .

التحررالف غيررر المقررنس بررين الاسررتعمار بالإضررافة الا ، "1973عرراق أنانرر  الأمررق المتحررنة 

بعرن عرامين فقرط  ."البرتغالي، العنصرية في جنون  فريقيرا، الامبرياليرة الصرهيونية الإسررائيلية

صرهيونية باعتبارورا شركلا مرن أشركال العنصررية والتمييرز من وذا الإعلان، تق الإعلان عن "ال
مرن أجرل  1991العرقي". وبناء علرى طلرن الإنارة الأميركيرة، ترق  لغراء ورذا القررار فري العراق 

تمهين الطريق نحو مؤتمر منريرن للسرلاق فري العراق نفسر ، ورغرق ورذا، فرإن مسراواة الصرهيونية 
المحكمرة راسريل )المحاكمرة ا قة جنون  فريقيرلقن خلص  نتائج حلبالعنصرية لا تزال صحيحة.

ضرررن الشرررعن   سررررائيل( حرررول فلسرررطين  لرررى أن ممارسرررا  Russell Tribunalالشرررعبية( )

بفلسطين الانتنابية أو  الفلسطيني تشكل جريمة فصل عنصري ناخل فلسطين )والتي يشار  ليها
يل، لررق تكررن لررنيها التاريخيررة(. ومررع ذلررك، فررإن الحركررة الصررهيونية، وفرري وقرر  لاحررق؛  سرررائ

سرريطرة  أيمصررلحة فرري خلررق نظرراق فصررل عنصررري بهررنف بنرراء سرريطرة بررالمعنى التقليررني؛ 
مجموعة "عرقية" واحرنة علرى أخررى، والحفراظ علرى ورذا السريطرة. فإسررائيل لرق تهرنف  لرى 

ن أو بسررربن الرغبرررة بالحرررن مرررن مشررراركتهق السياسرررية ليياسرررتغلال عمالرررة الفلسرررطينيين الأصررر
نلا مررن ذلرك، كرران ورنفها الررنائق  قامرة، والحفرراظ علرى نولررة صرهيونية متجانسررة والاجتماعيرة. بر

ومحصورة بالعنصر اليهوني. وقن كان وذا واضحا منذ السنوا  المبكرة للحركرة الصرهيونية، 
فررة  لررى الآن. فقررن أوضررح  رئيسررة  ووررو يتضرر  فرري حقيقررة كررون  سرررائيل لا تملررك حررنونا معر 

لنا مئير بأن "الحنون ترُس ق حيث يقطرن اليهرون، لا بحسرن خرط الوزراء الإسرائيلية الأسبق غو
، 1937مرسوق على الخريطة". وذا التصري ، وانسجام  مع كتابرا  نافيرن برن غوريرون سرنة 

ري للعرررن مررن أونيررة النولررة اليهونيررة العتيررنة يمكررن أن صررالترري صرررح فيهررا بررأن "الترحيررل الق
ر يرس ق الخطوط العريضة لترحيل الفلسطينيين خرار  . وذا الفك1يعطينا شيئا لق يكن لنينا قبلا"

 ن تحقيق خلق نولة قومية للشعن اليهوني على أرض هق وزرع المستوطنين اليهون فيها.أرض
تحوي أقلية يهونية يمكن لها أن تتحقق فقط عبر التهجير القسري للسكان الأصرلانيين وتروطين 

ذلك، يسون الفصل العنصري الصهيوني بشكل المستعمرين اليهون القانمين من الخار . ووفقا ل
 .أساسي عبر تهجير السكان

 وقن تق تعريرف التهجيرر القسرري للسركان باعتبرارا ممارسرة أو سياسرة تهرنف  لرى تهجيرر
 :سواء كان  ناخل أو عبر حنون نولية –الأشخاص  لى منطقة ما أو خار  منطقة ما 

خفض كبيررة، أو  جرراء " نتقرال سرك اني مرنيمكن أن يتق الترانسفير من خلال طرن أعرنان 
 .الوتيرة" بشكل يؤثر بشكل متزاين أو تنريجي على التركيبة السكانية

 ن التهجيررر القسرررري للسرركان غيرررر قررانوني، ومنرررذ قرررار الحلفررراء بشررأن جررررائق الحررررن 
 ، صرار الترحيرل يشركل جريمرة نوليرة. ويمكننرا أن1942الألمانية، والذي تق اعتمانا فري العراق 

نعثر على التقنين الأقوى والأحنث للجريمة في نظاق روما الأساسي للمحكمة الجنائيرة النوليرة، 

                                                             
)مؤسسة النراسا   1948-1882مصالحة، طرن الفلسطينيين: مفهوق "الترانسفير" في الفكر السياسي الصهيوني،  النيننور-1

 . 210(، ص 1992الفلسطينية 
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 .والذي يحنن بوضوح أن التهجير القسري للسكان وزرع المستوطنين يعتبران جريمتي حرن
1 

العرالمي والعربري  الإعرلاقوكمثال حي عرن العنصررية الصرهيونية فري فلسرطين مرا يشرغل 
اشرة يقع حي الشيخ جراح خار  أسوار البلنة القنيمة في القنس مب جراح "،قصة حي "الشيخ 

ية الفلسطين بالقرن من بان العامون الشهير، وتضق المنطقة العنين من المنازل والمباني السكنية
 بالإضافة  لى الفنانق والمطاعق والقنصليا .

 وتضرمها، فري 1967ق وكان  القنس الشرقية خاضعة للأرنن قبل أن تحتلها  سرائيل عرا

 ويضرع مسرتوطنون يهرون أيرنيهق علرى منرازل فري الحري ،خطوة لق يعترف بها المجتمرع الرنولي
استناناً  لى أحكراق قضرائية برنعوى أن عرائلا  يهونيرة عاشر  ونراك وفرر  خرلال حررن عراق 

 نولة  سرائيل، بحسن وكالة الأنباء الفرنسية.ما يعرف ب عنن قياق 1948

ن كرران قرن أقراق فرري حري الشريخ جررراح مسراكن لإيرواء الفلسررطينيين  ن الأرن حيرث تصررح
خارجية ولني  عقون  يجار تثب  ذلك، وبحسن وثائق نشرتها وزارة ال 1948الذين وُجِروا عاق 

 .1948عائلة في حي الشيخ جراح وُجِر  بسبن حرن عاق  28الأرننية، فإن الوثائق تخص 
عانراة من الصباغ، أحن سركان الحري، القرول  ن مونسب  وكالة أنباء الأناضول التركية لمح

 حينمررا زعمرر  لجنررة اليهررون السررفارنيق، ولجنررة كنيسرر   سرررائيل 1972 السرركان بررنأ  فرري عرراق

 .1885لعاق ا)لجنة اليهون الأشكناز(  نهما كانتا تمتلكان الأرض التي أقيم  عليها المنازل في 

عرائلا   4مرن المحكمرة  خرلاء  طلبر  الجمعيتران 1972وفي شهر يوليو/تموز من العراق 

من منازلهرا فري الحري برناعي "الاعترناء علرى أمرلاك الغيرر نون وجر  حرق"، بحسرن الائرتلاف 
 2الأولي لحقوق الفلسطينيين في القنس.

ذي سرن قرانون الشرؤون القانونيرة والإناريرة فري  سررائيل، والر 1970وكان قن تق في عراق 

 انوا.يمكنهق استرن 1948في القنس الشرقية عاق  نص على أن اليهون الذين فقنوا ممتلكاتهق

ي لإسررائيلوقال  حركة السلاق الآن الإسرائيلية: " ن  من المهق الإشرارة  لرى أن القرانون ا
 سررائيل  ( لا يسرم  للفلسرطينيين الرذين فقرنوا ممتلكراتهق فري1950)قانون أمرلاك الغرائبين لعراق 

ألرف  يمأتويذكر أن أكثر من  "،ى ملكية النولةباستعانتها، ويسم  بنقل الأصول  ل 1948عاق 

ألررف  ثررلاث مئررةمسررتوطن يعيشررون فرري القررنس الشرررقية حيررث يزيررن تعررنان الفلسررطينيين عررن 
جلاء سرمح  المحراكق الإسررائيلية برإ 2020وتقول حركة السلاق الآن  ن  منذ مطلع عراق نسمة.

رناً وعشرررا  مررنهق مررن فرر 165عائلررة فلسررطينية مررن منررازلهق، وتضررق تلررك العررائلا  نحررو  36

 الأطفال، في بطن الهوى وسلوان والشيخ جراح لصال  المستوطنين.

وأضراف  حركرة السرلاق الآن  ن الكثيررين براتوا معرضرين لخطرر أن يصربحوا برلا مرأوى 
 بنون تعويض أو سكن بنيل وتحمل الرسوق القانونية الباوظة.

 
 

                                                             
نظاق روما في   ء،الذي جا ( )ن(: ترحيل السكان أو النقل القسري للسكان الذي يشكل جريمة ضن الإنسانية1) 7المانة - 1

 2002أيلول/سبتمبر  10 لى  3ية النولية في نورتها الأولى المنعقنة في نيويورك خلال الفترة من الأساسي للمحكمة الجنائ
 

اح.. القصة الكاملة لحي فلسطيني يحارن التهوين والاستيطانمحمن وتن ،  -2 انظر موقع  31/05/2021، الشيخ جر 

https://www.aljazeera.net/. 
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الفصل الثاني: مكافحة التمييز العنصري ضمن الاتفاقية الدولية للقضاء على 

 التمييز العنصري شكالأجميع 
 

من أقدم الاتفاقيات في  الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصريتعتبر 

ترسانة مواثيق حقوق الإنسان بااممم المتحادا الدادفاة لمواجداة الاضاوداد والتميياز العنصاري 

انم بااين امجنااال والمااا ان  ـبكافااة أشااكالظ ومهااانرا باااين البشاار  وصااولال فلااى تعزياااز التفاا

 .وامديان  وبناء مجتمع دولي خال من كافة أشكال التفرقة والتمييز العنصري

الاتفاقية  في زمن شددت فيظ بعض أنحاء  1965ديسمبر 21في اعتمدت الجمعية العامة 

العالم اضورابات مدنية كبرى  كان الفصل العنصري في أوجظ في جنو  ففريقيا  وتجسد في 

)م بحة شاربفيل( التاي لفتات أنهاار العاالم فلاى مادى بشااعة نهاام التميياز العنصاري  ودخلات 

 .1969يناير 4الاتفاقية حيّز التنفي  في

الاتفاقياة الدولياة كيلياة للقضااء  امولتنااول مبحثاين  فلاىتقسايمظ تام راسة ن ا الفصل ولد

المعنياة بالقضااء علاى أشاكال التميياز  ةاللجنا الثانيالمبحث وفي على أشكال التمييز العنصري 

 العنصري 
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 : الاتفاقية الدولية كآلية للقضاء على أشكال التمييز العنصريالأولالمبحث 

المعنياة بحماياة  امجدازاالمتحدا العديد من  امممأنشأت المجموعة الدولية في فوار نيئة 

جال مبصورا عاماة  وبمكافحاة كافاة أشاكال التميياز العنصاري بصافة خاصاة   الإنسانحقوق 

وتحقيااق المساااواا بااين كافااة البشاار لضاامان اسااتقرار المجتمااع  الإنسااانيةالحفاااه علااى الكرامااة 

والسلم الدوليين  حتى يتحقق النمو والرفااا لكافاة البشار  اممنبعيدا عما قد يعكر الدولي وبقائظ 

 1.عبر أنحاء العالم كلظ

 محتوى الاتفاقية القضاء على أشكال التمييز العنصريالأول:المطلب 

  وبعااد حااوالي عااامين ماان اعتماااد الجمعيااة العامااة ل ماام المتحاادا 1965ديساامبر 21فااي

          ألف  2106  وبموج  قرارنا  على جميع أشكال التمييز العنصري الإعلان الخاص بالقضاء

ك بغياة اعتمدت الاتفاقية الدولية للقضاء على جمياع أشاكال التميياز العنصاري  و لا(   21-) د

  1969 جاانفي 4فضفاء صبغة فلزامية على المبادئ والالتزامات الواردا فاي الإعالان و وفاي 

لنفااا   لاى انضامام الدولاة الساابعة والعشارين دخلات الاتفاقياة حياز اوبعاد مارور ثلاثاين يوماا ع

 مندا 19و لك وفقا لنص المادا 

 : مفهوم الاتفاقيةالأولالفرع 

امول  خصاص  ثلاثة أجزاءتضمنت اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز العنصري 

بما  لإجرائية احكام والقواعد لتناول امحكام الموضوعية فيما يتناول الجزء الثاني العديد من ام

 (وبعد باللجنةفي  لك ما يتعلق بلجنة القضاء على التمييز العنصري )سيشار فليدا فيما 

ات الإشااارا فلااى أن التوصااينااود وقبال أن نلقااي الضااوء علااى الجاازء امول مان الاتفاقيااة  

 تفاقيةوالاقد سانمت في فضفاء الوضوح والتحديد على مواد  مقرراتدا العامة للجنة وعددا من 

من الاتفاقية  فإن التمييز العنصاري  لا يقاوم فقاو عنادما يكاون ننااك  امولى وفقا للمادا 

أو استثناء أو تقييد أو تفصيل يقوم على أسال العارق أو اللاون  بال أيضاا عنادما يترتا   تمييز

و ويجاا  الانتباااا فلااي أننااا نكااون بصاادد تمييااز  الاثنااي لااك علااى النساا  أو امصاال القااومي أو 

عنصاااري   عنااادما تكاااون تلاااك الممارساااات تساااتددف   أو يترتااا  عليداااا تعويااال أو عرقلاااة 

الاعتراف بحقوق الإنسان والحريات امساسية أو التمتع بدا أو ممارسااتدا  علاى قادم المسااواا 

ثقافي   أو في أي ميدان آخر من ميادين في الميدان السياسي أو الاقتصادي أو الاجتماعي أو ال

 2الحياا العامةو

الادول امواراف فاي الاتفاقياة علاى الامتناال عان القياام بممارساات  تالتزامااولا تقتصر 

التمييز العنصري   بل بالقضاء على ما نو قائم مندا وانتداج سياسات ترمي فلى تعزيز التفانم 

                                                             
 126دنش رياض  مرجع سابق ص -1
 و26-25 ص  1علاء قاعود   لجنة القضاء على التمييز العنصري  و -2
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لازم مان فجاراءات لكفالاة عادم التميياز والمسااواا أماام بين امجنال  كما تمتد لتشمل اتخا  ما ي

 والقانون

مان الاتفاقياة  لا  الثانياة ن المادا الثانية موالفقرا  امولى من المادا  الرابعة ووفقا للفقرا 

خاصة   يكون الغرض الوحيد مندا تاأمين التقادم يعتبر من قبيل التمييز العنصري اتخا  تدابير 

الكافي لبعض الجماعات العرقية أو الإثنية المحتاجة أو لبعض امفراد المحتاجين فلى الحماياة  

و لك شريوة أن تكون تلك التدابير لازمة لتلك الجماعات ونالالاء امفاراد   لتضامن لداا ولدام 

امساساية أو ممارساتدا  وألا تالادي تلاك التادابير  المساواا في التمتع بحقوق الإنسان والحريات

فلااى فدامااة قيااام حقااوق منفصاالة تختلااف باااختلاف الجماعااات العرقيااة  وألا تسااتمر بعااد بلااو  

ول التزاماا يقاع علاى عااتق الاد امنداف التي اتخ ت مان أجلداا   بال يشاكل اتخاا  تلاك التادابير

و(بااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااظ الاوااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااراف الوفاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااء

تفاقياة  أن انتماام أياة دولاة بمسااواا البشار لا يمكان أن ينتداي وتلاكد الماادا الثالثاة مان الا

الاتفاقية  نجد أندا تضع قيود علاى  الرابعة منفجأا عند حدودنا القومية و وف ا ما نهرنا للمادا 

كل من الحق في حرية التعبير والحق في التجمع والتنهايم  وناو اممار الا ي كاان مثاار تحفاه 

 1وويشاورنا معهم -ومن جانبدا ترى اللجنة  امورافوبعض الدول 

 أن الحقاوق المتصاالة بحرياة الارأي والتعبياار وتكاوين الجمعياات ليساات -الادول امواراف

من  4دا حقوق مولقة بل تخضع لقيود  ف  يج  تحقيق التوازن بين الالتزامات الناشئة عن الما

ن أناظ ماوقاي ماا  نا  فلياظ الابعض الاتفاقية وحماية ن ا الحريات امساسية  وأنظ من غيار المن

دا فاي ادئ الاواريمكن تفسير العبارا الواردا في تلك المادا  والتي تشير فلي الالتزام بكفالة المب

تفاقياة  من الا الخامسة الإعلان العالمي لحقوق الإنسان   والحقوق المقررا صراحة في المادا 

  ف  لا تمييز العنصري أو التحاريض علياظعلى أندا تلغي الالتزامات المتصلة بحهر الترويج لل

تفاقياة معنى في تلك الحالة لتضمين الاتفاقية تلك الالتزاماتو وعلى خالاف ماواد أخارى فاي الا

راف   حتاى تددف فلي الوقاية وليل العلاج  ومن ثم فعلى كافة الدول امو الرابعة فإن المادا 

تلاك    أن تتخا  التادابير الاواردا فاي تلك التي تجزم بعدم وجود تمييز عنصري علاى أراضايدا

 والمادا

حاو نقائمة وويلة من الحقوق التي جرت الإشاارا فليداا علاى  الخامسة علىوتشمل المادا 

علاى  خاص   نهرا لما تشكلظ كفالة التمتع بدا   على أسال من المسااواا مان دور فاي القضااء

 التمييز العنصري و

وك دولياة أخارى لحقاوق الإنساان   وناو ماا وقد جرى تناول كافاة تلاك الحقاوق فاي صاك

يمكن الرجول فليظ لتحديد مضمونداو ولما كانت فعالية مبدأ المساواا أمام القانون تارتبو بالقادر 

                                                             
 و27-26علاء قاعود مرجع سابق ص -1
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الاا ي تااوفر فيااظ المحاااكم والديئااات القضااائية وغيرنااا ماان ملاسسااات الدولااة ضاامانات فعالااة 

لاادول اموااراف التاازام بكفالااة حااق ماان الاتفاقيااة يقااع علااى عاااتق ا 6فوفقااا للمااادا  لاحترامااظو

 1(وامضرارالتقاضي والتعويض عن 

 أسس التمييز العنصري في اتفاقية القضاء على أشكال التمييز العنصري الثاني: الفرع

لحهار  حيالاتفاقية الدولياة للقضااء علاى كافاة أشاكال التميياز العنصاري أول بناد صار فن

التمييز بكافاة أشاكالظ  باعتباارا ساببا يالادي فلاى انتدااك حقاوق الإنساان  وماال بمبادأ المسااواا 

ويخل باممن والسلم الدوليين  وقد جاءت ن ا الاتفاقية بعد صدور فعلان اممم المتحدا للقضاء 

تادعوا فلاى أشكال التمييز العنصري  وتلتدا العديد مان الإعلاناات والاتفاقياات التاي  ميععلى ج

بناء مجتمع عالمي متحرر من كافة أشكال العزل والتمييز العنصريين  وواج  احترام وحماية 

 2وحقوق الإنسان  وضرورا تأمين واحترام كرامة الشخص الآدمية

بااالرجول فلااى ناا ا الوثااائق نجااد أن فعاالان امماام المتحاادا للقضاااء علااى جميااع أشااكال  و

فاي الادورا الثامناة عشار  1904التمييز العنصري  الصادر بموج  قرار الجمعية العامة رقام 

  قد شج  أو نب  أي أسال يمكن أن ينتج عنظ تفريق بين البشر يخل بمبدأ المساواا 1963سنة 

بيااندم  لمااا فااي  لااك ماان مسااال بحقااوق الإنسااان وكرامتااظ  وفخاالال  تافااي الحقااوق والحرياا

ن ا الإعلان  صدر بالعلاقات الودية بين الشعو   وبالتعاون بين اممم وبالسلم واممن الدوليين

التي بني عليدا  ئالمبادتضمنت الديباجة مجموعة من  مادا حيثفي شكل ديباجة وفحدى عشر 

ا القضااء الساريع علاى التميياز العنصاري فاي جمياع أنحااء الإعلان  والتي ترمي فلاى ضارور

اللازمة  وليةالعالم بكافة أشكالظ ومهانرا  واحترام كرامة الإنسان  باتخا  التدابير القومية والد

 3ولتلك الغاية

تبنات الجمعياة العاماة لديئاة اممام المتحادا الاتفاقياة الخاصاة بحهار كال  1965عام  وفي

بعاد موافقاة سابعة وعشارون  1969  والتاي دخلات حياز التنفيا  سانة أشكال التميياز العنصاري

دولااة أي أكثاار ماان ثلاثااة أعضاااء امماام  128صااادقت عليدااا  1990دولااة عليدااا  وفااي عااام 

 .4المنهمة في ميدان حقوق الإنسان تالمتحدا  وني أقدم اتفاقيا

واراف علاى اتخاا  سب  فبرام ن ا الاتفاقية كما تشير الديباجة  فلى عزم الدول ام ويعود

ة للقضااااء الساااريع علاااى التميياااز العنصاااري بكافاااة أشاااكالظ ومهاااانرا ـاااـجمياااع التااادابير اللازم

                                                             
  مقال في 02الصادق شعبان  "الاتفاقيات الدولية وغيرنا من النصوص المتعلقة بمجالات نامة من حقوق الإنسان"  و -1

 .209  ص 1998  دار العلم للملايين  بيروت  02كتا   "حقوق الإنسان  دراسات حول الوثائق العالمية والإقليمية"  المجلد 
وص  1997  عمان  مكتبة دار الثقافة للنشر والتوزيع  امساسيةوحرياتظ  الإنسانغازي حسن صباريني الوجيز في حقوق -2

208 - 140.  
 .146مرجع سابق  ص  2008سعدا بوعبد الله  التمييز العنصري والقانون الدولي  القانرا  دار الندضة العربيةو-3
 .146۔ سعدا بوعبد الله  مرجع سابق  ص 4
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المختلفااة  وعلااى منااع الماا ان  والممارسااات العنصاارية ومكافحتدااا  بغيااة تعزيااز التفااانم بااين 

 ..عالمي متحرر من جميع أشكال العزل والتمييز العنصريين معامجنال وبناء مجت

لاتفاقيااة الدوليااة للقضاااء علااى جميااع أشااكال التمييااز العنصااري توساايعا وتوااويرا ا وتقاادم

واضحا وقويا لمعايير النهم العالمية ضد التمييز العنصري  فدي اتفاقية نامة كوندا لام تتوقاف 

عند فلزام أورافدا فقو بل عملت علاى فنشااء لجناة خاصاة بحهار التميياز العنصاري فاي كافاة 

تعااد أول جدااز مسااتقل أنشاأتظ امماام المتحادا  ممااا يادل علااى مادى انتمااام أنحااء العااالم  والتاي 

المنهمة بالموضول  تتكون ن ا الاتفاقية من ديباجة و خمسة وعشرين مادا مقسمة علاى ثلاثاة 

أجزاء  حيث تضمنت الديباجة المبادئ وامنداف التي ترمي فليداا الادول امواراف مان خالال 

عليظ بكافاة أشاكالظ  والمتمثلاة فاي تعزياز التفاانم باين امجناال  القضاءمنع التمييز العنصري و

وبناء مجتمع متحرر  قائم على مبدأ المساواا  يضامن ويحتارم حقاوق الإنساان وكرامتاظ  وناو 

امماار الاا ي يساادم فااي الحفاااه علااى امماان والساالم العااالميين اللاا ين تسااعى امماام المتحاادا فلااى 

 .1بين الشعو ودية  تتحقيقدما في فوار بناء علاقا

 باات التايأن نميز في التدابير التي تتخ نا الدول اموراف في الاتفاقياة باين الواج ويمكن

 القانون تقع على عاتق الدول على صعيد قانوندا الداخلي أو على صعيد فسدامدا في بناء قواعد

 الاادولي  ونااي تاادابير تشاامل شااتى مجااالات الحياااا العامااة لانسااان سااواء الاقتصااادي أو

اا أمااام الاجتماااعي أو السياسااي أو الثقااافي أو الماادني  فكاال امفااراد يعاااملون علااى قاادم المساااو

 .القانون في التمتع بالحقوق والحريات امساسية

تفرض ناص الماادا السادساة علاى الادول أن تمانح ل فاراد حاق اللجاوء فلاى المحااكم  كما

ة التمييااز  وكاا ا الحصااول علااى الوونيااة وغيرنااا ماان ملاسسااات الدولااة المختصااة بمنااع وفزالاا

 .2التعويض العادل والمناس 

في الاتفاقية أيضا فضاافة فلاى مناع ورفاع التميياز أنداا تفارض علاى الادول مناع أي  وجاء

تحااريض علااى التمييااز مدمااا كااان أساسااظ  خاصااة مااا يتعلااق بالتنهيمااات القائمااة علااى امفكااار 

الاتفاقياة فاي سابيل تحقياق  لاك علاى والنهريات القائلة بتفوق عنصر على آخار  وقاد فرضات 

الاتفاقية  فن وفقا لما قضت بظ مادتدا الرابعة 3مجرمة بموج  القانونو لاالدول أن تعتبرنا أفعا

فاي تحدياادنا لضاارورا اتخاا  الاادول لكافااة الإجاراءات والتاادابير اللازمااة للقضااء علااى التمييااز 

اص أو جماعات امشخاص  أو العنصري  فرضت التزاما يشمل التمييز العنصري ضد امشخ

                                                             
 .255  ص  1997  دار الندضة العربية  القانرا  امقلياتنون الدولي العام وحماية حقوق حسام أحمد محمد ننداوي  القا-1
 .من الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري 05أنهر نص المادا -2
من قانون  01مكرر  295ونشير في ن ا المقام فلى أن المشرل الجزائري قام باستحداث جريمة التمييز العنصري في المادا -3

 16  الصادرا في 07  المتضمن تعديل قانون العقوبات  الجريدا الرسمية  العدد 01 - 14العقوبات  أنهر  القانون رقم 

 و 2014فيفري 
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الملاسسات يقع على عاتق جميع السلوات العامة والملاسسات القائمة القومية والمحلية على حد 

 .1سواء

توبيق بنود الاتفاقية ووفاء الدول بالتزاماتدا اتجانداا أنشاأت لجناة تسامى الجناة  ولضمان

واد من المادا الثامنة فلى المادا منع التمييز العنصري بموج  الجزء الثاني من الاتفاقية في الم

السادسة عشار  والتاي تتضامن كيفياة تشاكيل اللجناة واختصاصااتدا والإجاراءات المعماول بداا 

وتتمثاال مدمااة اللجنااة فااي تقااديم المقترحااات والتوصاايات العامااة المبنيااة علااى فحااص  دااا أمام

كا ا البلاغاات الموجداة التقارير والمعلوماات التاي تتلقاناا مان الادول امواراف فاي الاتفاقياة  و

 2وفليدا حول عدم الالتزام ببنودنا

 ير النهميلاحه على ن ا الاتفاقية رغم أندا تقدم توسيعا وتوويرا واضحا وقويا لمعاي وما

أن  العالميااة ضااد التمييااز العنصااري  والمحافهااة علااى حقااوق الإنسااان وحرياتااظ امساسااية  فلا

 لبيئة المختلفة للدول  وك ا ضعف امجدزاقواعد تنفي نا تبقى ضعيفة نسبيا  بسب  ا

لديئة اممم المتحدا  ونو ما يلاثر سلبا في فمكانية القضااء بصاورا مولقاة علاى  السياسية

جريمة التمييز العنصري القاائم باين امفاراد أو الجماعاات مي ساب  مان امسابا   وفاي شاتى 

عان امدوات والآلياات الفعالاة  مجالات الحياا العامة  اممر ال ي يورح ضارورا البحاث دائماا

وحماية حقوق الإنسان بصورا مستمرا ودائمة  تتماشى مع المتغيرات الداخلياة  مانالكفيلة بض

والخارجيااة للاادول وتتفااق مااع وموحااات امفااراد والجماعااات المرتبوااة بتحقيااق العاايش الكااريم 

 .3واممن والسلم الدوليين

يضاعف  دول اموراف بشأن الاتفاقية سببا آخرأيضا مسألة التحفهات التي تبديدا ال وتعد

ة ماان قيمااة الاتفاقيااة  ويصااع  تنفياا نا خاصااة عناادما يتعلااق امماار بتلااك الخصوصاايات الدينياا

 .والثقافية والعقائدية التي تميز كل دولة على أخرى

يشكل تعدد الصور وامشكال التي يتخ نا التميياز العنصاري عقباة أخارى أماا الادول  كما

تنفي  الاتفاقية  كونظ لا يمكن حصرنا بالإضافة فلى أن أسبا  التمييز تختلف من  اموراف في

مرحلة زمنية فلى مرحلة أخرى فلا يمكن حصرنا في أسبا  واضحة وفي شكل واحد  خاصة 

بامقلياات التاي تشاترك فاي خصاائص تادفعدا فلاى الميال للعايش ماع  التمييازعندما ترتبو فكارا 

ية أعضاء المجتمع  والا ي قاد يصال فلاى حاد الموالباة بالانفصاال  بعضدا البعض بعيدا عن بق

  ونا ا ماا يدادد 2خاصة وأن ميثاق نيئة اممم المتحدا يقر بأحقية الشعو  في تقرير مصايرنا

 وحدا كيانات الدول التي تتضمن ن ا النول من امقلياتو

                                                             
 و 257مرجع سابق  ص  وي حسام أحمد محمد نندا -1
 .285المرجع نفسظ  ص  -2

 
 دنش رياض مرجع سابق-3
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 التمييز العنصري لالمطلب الثاني: أشكا

ماان خاالال تعريااف التمييااز العنصااري فااي الاتفاقيااة الدوليااة للقضاااء علااى أشااكال التمييااز 

  أي تميياز أو اساتثناء أو تقيياد أو تفصايل يقاوم علاى ناو "التمييز العنصاري"  العنصري فإن 

أسال العرق أو اللون أو النس  أو امصل القومي أو الإثني   ويستددف أو يساتتبع تعويال أو 

ومناظ فاإن ف بحقوق الإنساان والحرياات امساساية أو التمتاع بداا أو ممارسااتدا  عرقلة الاعترا

الاتفاقية لم تأخ  علاى وجاظ العماوم أشاكال التميياز العنصاري بال قامات بحصارنا علاى أساال 

 1الاثنيو أواللون والعرق و النس  وك لك التمييز على امصل القومي 

 ة بخلق الإنسانالفرع الأول: أشكال التمييز العنصري المرتبط

 ::(la race) العرقي زأولا التميي

أراد فلاسفة العنصرية تجمياد اموضاال الوبقياة علاى ماا كانات علياظ و لام يجادوا مباررا 

ل لك سوى مبرر اختلاف الدماء بين الوبقة امرستقراوية و الوبقاة العاملاة لتتمياز با لك وبقاة 

يختلفاون عرقياا عان الضاحايا  و العارق فاي على أخرى و مرتكبي جريماة التميياز العنصاري 

لثابتاة  و مفدومظ اختلاف مجموعاة بشارية عان أخارى مان حياث القادرات الفورياة الدائماة و ا

رق جنسادم عاان امجناال امخارى و تااونمدم ـاـكماا يعتقاد الاابعض تف2كا لك الفاروق فاي الاا كاء

وندم شااع  الله يرنم مثاال ادعاااء اليدااود كااـبوجااود خصااائص بيولوجيااة يتفوقااون بدااا علااى غاا

المختااارا وكاا لك نجااد العاارق الآري الاا ي قاماات عليااظ النازيااة فااي ألمانيااا و التااي ارتكباات ناا ا 

امخيرا جارائم فباادا ضاد اليداود   و رأوا أن الجانل الآري يسامو علاى جمياع امجناال و لاظ 

و  ال غيار الآرياة مثال الغجارـوحدا حاق البقااء دون غيارا   لا لك قااموا بالقضااء علاى امجنا

رضى و ـجزا و المـل العـاموا بقتـنل الآري قـاليدود و غيرنم  و حتى يضمنوا القوا لد ا الج

ز النال عان ورياق اللدجاة ــاء في ألمانيا  والعرق نو بناء اجتماعي يتم من خلالظ تمييـالضعف

يلات أو المنشاااأ  وتسااامى عملياااة البنااااء ـأو وريقاااة التحااادث أو الاسااام أو المعتقااادات والتفضااا

لاجتماعي للعرق العنصرية وني عملية تلاكد مان خلالداا المجتمعاات علاى فكارا أن امجناال ا

 3حقيقة مختلفة و غير متساويةو

فضافة فلى الوثائق السابقة  تواصلت الجدود الدولياة فاي مجاال نبا  التميياز وفحقااق مبادأ 

يات الدولياة وكا ا المساواا بين البشر  وترجمت  لك من خلال مجموعة من الإعلانات والاتفاق

فعاالان امماام  أن  الماالاتمرات العالميااة التااي تلاكااد علااى رفااض التمييااز مدمااا كااان سااببظ  فنجااد

المتحدا للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري يقضي من خلال ديباجتظ بأنظ من حق كال 

دون أي  فنسان أن يتمتع بجميع الحقوق والحريات المقررا في الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
                                                             

محمد ممدوح شحاتة خليل   التمييز العنصري و أحكامظ في الفقظ الإسلامي   دراسة مقارنة   قسم الدراسات الإسلامية    -1

 و 821كلية الآدا   جامعة المنيا   ص 
   صادراامكاديمية  مجلة الباحث للدارسة جزائريسينة شرون   أحكام جريمة التمييز المستحدثة في قانون العقوبات الح-2

 و 130ص  .2005عن كلية الحقوق والعلوم السياسية  جامعة محمد خيضر بسكرا  
 و294مرجع سابق  ص  سليمان عبد الله سليمان  -3
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  خاصااة بسااب  العاارق  كمااا يقضااي الإعاالان بااأن أي ماا ن  يقااوم علااى أو ممارسااات  تمييااز

 1والتفرقة العنصرية

أو التفوق العنصري م ن  خاوئ علميا ومشاجو  أدبياا وهاالم وخوار اجتماعياا  ومان 

الدوليين  وناو شأنظ أن يخل بالعلاقات الودية بين الشعو  وبالتعاون بين اممم وبالسلم واممن 

ما يلاكدا ما جاء في نصوص مواد ن ا الإعلان التاي نصات بصاورا واضاحة وصاريحة علاى 

 2أنظ لا يجوز بأية حال من امحوال التمييز بين البشر بسب  العرقو

 (la couleur) :ثانيا: التمييز اللوني

التمييز العنصري على أسال لاون البشارا أكثار شايوعا وانتشاارا فاي العاالم  نا كر يعتبر 

على سبيل المثال التمييز العنصري في جنو  أفريقيا والولايات المتحادا اممريكياة منا  القادم  

ولا تزال تتكرر ن ا الانتداكات في حق البشرية ونو ما يشغل العاالم والارأي العاام فاي الوقات 

ية مقتال "جاورج فلوياد" الماواون اممريكاي صااح  البشارا الساوداء علاى ياد الحاالي فاي قضا

الشروي  و البشرا البيضاء وبوريقة وحشية بعد الضغو على رقبتظ والا ي صاار ينادد بثلاثاة 

 علا أساتويكلمات أحدثت ضجة على منصات التواصل الاجتماعي وداخال المجتماع اممريكاي 

 لاك لهداور سياساات وأنهماة تناادي فلاى فكارا حااجز "  ويعاود  I can 't breathe"التانفل

( ونو " نهام يقاوم علاى حالاة نفساية يعبار عنداا بكرانياة فنساان مخار  couleur barاللون )

 3بسب  لونظ  ويشتد صاح  ن ا الحالة النفسية في الاعتداء بالعنصر ال ي ينتمي فليظ"

وعاة بشارية تحمال نفال لاون يندرج ن ا السب  من التمييز ك لك في فكرا أن تعتبار مجم

  وبعبارا أخرى أن يتفاخر 4البشرا نفسدا أسمى من المجموعة امخرى المختلفة عندا في اللون

بعااض امقااوام أن بشاارتدم نااي امفضاال ماان بشاارا امقااوام الآخاارين  وناا ا مااا يترتبعنااظ فكاارا 

ت امساسااية  احتقاارنم لتبرياار أحقيااتدم فاي الاكتسااا  والتمتااع بمجموعااة مان الحقااوق والحريااا

وغالبا ما ينووي مثل ن ا امسال مان التميياز علاى البشارا الساوداء وتسامى" العنصارية ضاد 

 5السود "  وف  يعاملون السود معاملة لا فنسانية تتنافى مع الكرامة الاجتماعيةو

لااى الاتفاقيااة الدوليااة للقضاااء علااى جميااع أشااكال التمييااز العنصااري فااي موادنااا امولااى ف

 الخامسةو 

قد قضت كل الإعلانات والاتفاقيات الدولية الخاصة بحقاوق الإنساان بصاورا عاماة  أو و

المتضاامنة موضااول التمييااز العنصااري بنباا  أي نهريااة أو ممارسااة قائمااة علااى أسااال التمييااز 

                                                             
محمد عادل محمد سعيد)شانين(   التودير العرقي   دراسة في القانون الدولي العام و القانون الجنائي المقارن   دار -1

 53  ص  2009الجامعة الجديدا   الإسكندرية 
 87  ص ياض دنش  مرجع سابقر-2
 و 49بواتو تونل  عواف سيلية  مرجع سابق   -3
 130شرون حسينة  أحكام جريمة التمييز المستحدثة في قانون العقوبات الجزائري  مرجع سابق  ص -4
 49  نفسظبواتو تونل  عواف سيلية  مرجع -5
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بسب  اللون  كوندا تمال بالمسااواا فاي الحقاوق والحرياات  حياث جااء فاي الماادا امولاى مان 

قضااء علاى جمياع أشاكال التميياز العنصاري أناظ لا يجاوز التفرياق باين فعالان اممام المتحادا لل

البشر لسب  اللون  لما في  لك من فناناة للكراماة الإنساانية  ومساساا بحقاوق الإنساان وقضااء 

على السلم واممن الدوليين  وأشارت المادا الثانية من نفل الإعالان علاى أناظ تحهار علاى أياة 

 رد فجراء أي تمييز قائم على أسال اللون  وقضت المادا دولة أو ملاسسة أو جماعة أو ف

الرابعااة علااى أن تتخاا  جميااع الاادول التاادابير والإجااراءات اللازمااة لرفااع ناا ا النااول ماان 

التميياز وورد فاي ناص الماادا امولااى مان الاتفاقياة الدولياة للقضاااء علاى جمياع أشاكال التمييااز 

م على أسال اللون يدادف أو يساتتبع تعويال أو العنصري أن أي استثناء أو تقييد أو تفضيل قائ

عرقلااة الاعتااراف بحقااوق الإنسااان والحريااات امساسااية أو التمتااع بدااا وممارسااتدا علااى قاادم 

المساواا في شتى المجالات  يشكل تمييزا عنصاريا  يجا  علاى الادول أن تناتدج بكال الوساائل 

ا الثانية من الاتفاقية  كما جاء في المناسبة ودون أي تأخير سياسة القضاء عليظ وفقا لنص الماد

المادا الرابعة أن جميع الدعايات والتنهيمات القائمة على امفكار أو النهريات القائلة بتفوق أي 

واحاد التاي تدادف فلاى تبريار أي شاكل مان أشاكال  اثنايعرق أو أي جماعة من لون أو أصال 

فعالان عادم مشاروعيتدا  كونداا التمييز العنصري  توقاع علاى عااتق الدولاة مسالاولية رفعداا و

تتعارض مع المبادئ الاواردا باالإعلان العاالمي لحقاوق الإنساان المقاررا صاراحة وفقاا الانص 

المادا الخامسة من الاتفاقياة  والتاي تشامل الحيااا السياساية والاقتصاادية والاجتماعياة والثقافياة 

ليااظ الإعاالان المتعلااق وغيرنااا ماان مجااالات الحياااا الإنسااانية  ونااو نفاال امماار الاا ي نااص ع

بالعنصر والتحيز العنصري في مادتظ الثالثة التي تشير فلاى أن كال مياز أو فقصااء أو تقيياد أو 

تفضيل مبناي علاى أساال اللاون يدادد المسااواا المولقاة باين الادول  ويتعاارض ماع مقتضايات 

 1نهام دولي يتسم بالعدل ويضمن احترام حقوق الإنسانو

 تمييز العنصري المرتبطة بهوية الأفرادالفرع الثاني: أشكال ال

 :القومي لأولا: الأص

فالادعوات التاي يعبار  ةقديمافاي جونرناا  أنداا لاففن مصولح القومية لغويا حديث العداد 

عندا في الوقت الحالي باسم القومية كانت موجودا قديما في مملكة بابل ومصر وفارل والروم 

الووني   و هدار نا ا المصاولح  امصلواليونان  يولق عليظ ك لك تسمية التمييز على أسال 

لرجال والنسااء الجماعة من ا  بظ و المقصود  الإنسانالعالمي لحقوق  الإعلانفي  مول مرا 1

 2الجمعوجميعا وقوم كل رجل شيعتظ وعشيرتظ وكلمة القوم النفر والرنو ونلالاء معنانم 

                                                             
 90  ص ياض دنش  مرجع سابقر-1
  1990  مكتبة التوبة   الرياض   1لي بن عبد العزيز العمريني   الإسلام والتفرقة العنصرية   وع-2
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تعرف القومية بأندا " تجمع فئوي ووعي لا ينووي على القدر تخلقظ رغبة مجموعة كما 

بشرية في العيش المشترك بحكم الوابع الاجتماعي لانسان ككائن حي  ي فرادا واعياة تميازا 

 1غيرا من الكائنات الحية "وعن 

ة غرافيوحدا الجنل وعوامل البيئة الجتقوم القومية على مجموعة من العوامل و المتمثلة 

 الاقتصاديةوالمصالح  وحداك ا و التاريخ ووحدا اللغة ووحدا 

 النازيااة املمانيااة فااي عدااد  ةالقومياا القوميااة ماان بااين الصااور فااي العااالم التااي تشااير فلااى 

لقومياااة فااي تلااك الااابلاد رنسااية فااي أفريقياااا عناادما فرضاات لغتداااا و أزالاات اللغااة االقوميااة الف

 المستعمراو

" ومن مهانر القومية في أوروباا الكرانياة التاي كاان يكنداا املماان للفرنسايين علاى أثار 

 وتددفت ت ليل املمان للفرنسيين "حرو  نابليون والتي اس

 :الاثني لثانيا: الأص

الإثنياة بأنداا مان أكثار المصاولحات التاي  Le Petit Ropertعرف القاامول الفرنساي  

استعملت في كثير من الاحيان كمرادف للامة و الشع   على الرغم من أن امثنية تعني انفراد 

بوابع ممياز فاي الشخصاية الثقافياة   حياث تشاترك فاي اللغاة و الثقافاة كماا فارق  ةجماعة معين

ثنيااة و العاارق حيااث اعتباار أن العاارق نااو تمااايز الجماعااة عاان غيرنااا ماان القااامول بااين الإ

 والجماعات بيولوجيا 

كمااا عاارف علماااء الاجتمااال الإثنيااة علااى أندااا جماعااة  ات تقاليااد مشااتركة لدااا شخصااية 

مميازا  وأعاراف  يكون لدام ديان خااص بدام ولغاة امكبرمتميزا كجماعة متفرعة في المجتمع 

 2 و يكون الشعور بالوحدا كجماعة متميزا عن غيرنا أنم ما يميزناو

علاى العامال الجغرافاي   و ناي جماعاة تنتماي  امثنياةيرتكز الفقداء في تعريف الجماعة 

 3فلى دولة ما و تحمل جنسيتدا و لكندا مخالفاة لبقياة ساكان نا ا الدولاة فاي العاادات والتقالياد و

 وبين قبيلتي التوتسي و الدوتو في روندا الاختلافالثقافة مثل 

 المبحث الثاني: اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري

فلا أن الا ي  الإنساانتلع  المنهمات غير الحكومية دورا مدما في حماية وتعزيز حقاوق 

يدمنااا ننااا نااو الآليااات الرساامية التااي اتفقاات عليدااا الاادول عاان وريااق المعاناادات و المواثيااق 

والغاياات التاي نصات عليداا مختلاف الإعلاناات والمواثياق الدولياة  تحقيق امنادافو لالدولية  

                                                             
 و361  ص حياء التراث العربي ملاسسة التاريخ العربي بيروت  لبنانف دار  13ابن منضور  يشار اليظ لسان العر   ج -1

2-A.Rey et rey .debove ,le petit ropert”dictionaire da la langue française,deuxiéme édition , canada,parpaulropert, 
1990,p 704 

 ص  2009ري بين النص و التوبيق  عين امليلة  )الجزائر(  دار الددى   ــالبش الجنـــلسلمى جداد  جريمة فبادا -3

 و14-13ص
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المعنيااة بحمايااة وتعزيااز حقااوق الإنسااان  والحفاااه علااى اسااتقرار المجتمعااات  ماان أعضاااء 

فبرام العديد من الاتفاقيات الدولية تحت لواء نيئة اممام المتحادا    يقضي فلىمجموعة الدوليةال

وقد جاءت ن ا الاتفاقيات متضمنة للعديد من الحقاوق والحرياات امساساية الواجا  الاعتاراف 

 بدا لانسان  وتمكينظ من ممارستدا  ولضمان تحقيق  لك نصت على فنشاء العديد مان الديئاات

صااورا ونااي مااا لجنااة منااع كافااة أشااكال التمييااز العنصااري بمختلااف وليااة و التااي ماان بيندااا الد

 1سنتورق فليظ في ن ا المبحث و

 المطلب الأول: القواعد المتصلة بتنظيم اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري

يااز التميأقاارت المجموعااة الدوليااة ماان خاالال فباارام الاتفاقيااة الدوليااة لمنااع كافااة أشااكال 

راءات العنصري مجموعة الالتزامات التي تقع على عاتق الدول المشاركة بدا  وك ا على الإج

ي  لماا التي يج  أن تتخ نا في سبيل حماية حقوق الإنسان  ونب  جميع أشكال التمييز العنصر

ناوي لمعافي  لك من مسال بالكرامة الإنسانية والقضاء على مبدأ المساواا ال ي يشكل السياج 

 الحقوق الإنسانو

ومن أجل توبيق بنود ن ا الاتفاقية  اساتحدثت الادول بموجبداا لجناة تتاولى مدماة مراقباة 

مدى امخ  ببنودنا  محددا فاي  لاك كيفياة فنشاائدا  وأحالات ورقاة عملداا فلاى النهاام الاداخلي 

 2لاتفاقيةوال ي تعدا فيما بعد  الموضح لكيفية مباشرتدا لصلاحياتدا المنووة بدا بموج  ا

 

 الفرع الأول: نشأة وتشكيل اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري

 سوف نتورق في ن ا الفرل لنشأا اللجنة  وتشكيلدا  وك ا الصلاحيات المنووة بداو

 أولا / نشأة اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري: 

اء على ثاني من الاتفاقية الدولية للقضنشأت لجنة منع التمييز العنصري بموج  الجزء ال

ز   ودخلات حيا1965جميع أشاكال التميياز العنصاري  المعتمادا مان قبال الجمعياة العاماة سانة 

نشاأ لجناة   حيث نصت المادا الثامنة من الاتفاقية فاي فقرتداا امولاى علاى  "ت1969النفا  سنة 

تشكل فكرا اللجنة "  و -يلي باسم  تسمى لجنة القضاء على التمييز العنصري )ويشار فليدا فيما

دااام نبا  التمييااز ورفعاظ الداادف امساسااي الا ي تسااعى فلااى تحقيقاظ فااي فواار مااا أناايو بداا ماان م

 بموج  الاتفاقية المنشأا لداو

فن الاادافع فلااى فاارض التزامااات دوليااة علااى عاااتق الاادول المشاااركة فااي الاتفاقيااة  بداادف 

فكاارا التمييااز بيااندم  نااو الحفاااه علااى الكرامااة تحقيااق المساااواا بااين البشاار والقضاااء علااى 

الإنسااانية  ممااا يساااعد علااى تحقيااق التنميااة والرفاااا لكافااة الشااعو  والمجتمعااات علااى اخااتلاف 

                                                             
 دار ملاسسة رسلان للوباعة و 2007الاولى  نعمان عواء الله الديتي, حقوق الإنسان  القواعد و الآليات الدولية  الوبعة-1

 و211النشر و التوزيع ص 
 أنضر نص المادا الثامنة من اتفاقية القضاء على أشكال التمييز العنصريو-2
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السياسية والاقتصادية والاجتماعية وغيرنا من اختلافات  ويكاون  لاك  وأيديولوجياتداعقائدنا 

 1لحفاه على أمندا وسلامتداوفي سياق منهم يحكمظ القانون  لضمان استقرارنا وا

بعتاظ  ويشكل المقصد أعلاا الوهيفة امساسية التي أسندت اللجنة بدادف التحقاق مناظ ومتا

نااي  بمعرفااة ماادى احتاارام الاادول لالتزاماتدااا التااي تعاقاادت ماان أجلدااا بموجاا  الاتفاقيااة  ومااا

 يل  لكوالتدابير التشريعية أو القضائية أو الإداريةووو الخ التي اتخ تدا في سب

ماا كل لك قضت الاتفاقياة الدولياة للقضااء علاى جمياع أشاكال التميياز العنصاري بإنشاائدا 

وفقاظ فاي  سبق الإشارا فليظ في نص المادا الثامنة  وألزمتدا بوضع نهامدا الداخلي ال ي تعمال

صات ني داا والتاعقد دوراتدا ومتابعة احترام الدول الالتزاماتدا وفقا لما جاء بالمادا العاشرا من

نتجاا مفي فقرتدا امولى على " تتولى اللجنة وضع نهامدا الداخلي"  حتى يصح عملدا ويكون 

نسااان لكافااة آثااارا القانونيااة علااى الصااعيدين الاادولي والااداخلي  بمااا يساادم فااي حمايااة حقااوق الإ

وفاق  وحرياتظ امساسية من أي شكل من أشكال التمييز ال ي يعبر عان انتدااك لحقاوق الإنساان

 أقرتظ كافة المواثيق والإعلانات والاتفاقات الدولية ما

 ثانيا: تشكيل اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري

تتألف لجنة القضاء على التمييز العنصري وفقا لما جاء بالفقرا امولى مان الماادا الثامناة 

عشر خبيارا  يختاارون  للاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري من ثمانية

عان ورياق الانتخاا  ماان باين المرشاحين  وي الصافات الخلقيااة العالياة المشادود لدام بااالتجرد 

والنزانة وال ين اختارتدم دولدام مان باين مواونيداا  ولا يحاق للدولاة الوارف فاي الاتفاقياة أن 

المادا الثامنة من تقدم أكثر من مرشح واحد من مواونيدا وفقا لما نصت عليظ الفقرا الثانية من 

 2الاتفاقيةو

ن عان كما أشارت المادا الثامنة فاي فقرتداا الثانياة كا لك علاى كيفياة الانتخاا  حياث يكاو

لانتخاا  وريق الاقترال السري من قبل الدول اموراف في الاتفاقية  وعليدم أن يراعوا عند ا

تنادا رئيساية اسامة القانونياة المعيار التوزيع الجغرافي العادل  وتمثيل المدنيات المختلفة وامنه

ياد مجاال بتحدفلى ما نصت عليظ الفقرا امولى من المادا الثامنة  ولم تقضي الاتفاقية في نا ا ال

يااع ماادلول المعااايير السااابقة ممااا يجعلدااا بحاجااة فلااى توضاايح أكثاار  علااى امقاال تحديااد التوز

يال الادول ال ي جاء محاددا لتمث الجغرافي العادل مثلما نو الحال بالنسبة لمجلل حقوق الإنسان

 بحس  انتمائدا الإقليمي ول لك كان من امفضل تحديد التمثيل الجغرافيو

يتم الانتخا  بمقر نيئة اممم المتحدا من قبل الدول اموراف فاي الاتفاقياة بعاد أن يوجاظ 

دم ال ين ياتم لدم اممين العام ل مم المتحدا قبل ثلاثة أشدر من فجراء الانتخا  ليقدموا مرشحي

انتخابدم في الاجتمال ال ي تعقدا الدول اموراف بدعوى من اممين العام وفقا لما نصت علياظ 

 3الفقرتين الثالثة والرابعة من المادا الثامنة سالفة ال كرو

                                                             
 281نعمان عواء الله الديتي  مرجع سابق -1
 48علاء قاعود  لجنة القضاء على التمييز العنصري  مرجع سابق ص -2
 266-265  مرجع سابق  ص امساسيةوحرياتظ  امنسانوجيز في حقوق غازي حسن صباريني  ال-3
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ولا يصح الانتخا  فلا بحضور ثلثي ممثلي الدول اموراف  ويعتبر عضاوا باللجناة كال 

ن امصوات وامغلبية المولقاة مصاوات ممثلاي الادول امواراف مرشح حاز على أكبر عدد م

 1الحاضرين والمقترعينو

تم وينتخ  أعضاء اللجنة لمدا أربعة سنوات تنتداي ولاياة تساعة ماندم بمارور سانتين  ويا

ناة فاور اختيار ال ين تنتدي ولايتدم بمرور السنتين عن وريق القرعة التاي يجريداا رئايل اللج

 كما نصت عليظ الفقرا الخامسة من المادا الثامنةوانتداء أول انتخا  

وقاد نصاات الفقاارا الخامسااة ماان المااادا الثامنااة علااى حالااة شااغور أحااد المناصاا  أو أكثاار 

باللجنة بضرورا شغل المنص  الشاغر  حيث تتولى الدولة الورف التي انقوع خبيرنا لساب  

ا ناي مان رشاحت الخبيار المنقواع من امسبا  بتعيين خبير آخر من بين مواونيدا باعتبار أندا

عنااد أول انتخااا   فضااافة فلااى كااون الخبااراء يعملااون بصاافتدم الشخصااية كمااا وضااحتظ الفقاارا 

امولى من المادا الثامنة  وتحتفه اللجنة بحقدا في فقرار  لاك التعياين الا ي ياتم وفقاا للضاوابو 

فيماا يتعلاق بنفقاات أعضااء أماا  2المحددا بموج  المادا الثالثة عشر مان النهاام الاداخلي للجناة

اللجنة فقاد أشاارت الفقارا امخيارا مان الماادا الثامناة بتحمال الادول امواراف فاي الاتفاقياة لداا 

 وتأديتداو

 وقد ضبو النهام الداخلي الا ي أعدتاظ لجناة القضااء علاى التميياز العنصاري بموجا  ماا

مان  اللجناة بصاورا أوضاحنصت عليظ الفقارا امولاى مان الماادا العاشارا مان الاتفاقياة تشاكيل 

 خلال المواد من المادا الحادية عشر فلى المادا الخامسة والعشرينو

فلجنة القضاء على التمييز العنصري المنشأا بموج  الاتفاقية الدولية للقضاء على جمياع 

يعملون بصفتظ الشخصاية تبادأ مادا  3أشكال التمييز العنصري  والمكونة من ثمانية عشر خبيرا

من تاريخ انعقاد الجلسة امولى للجنة  أما مدا عضوية أعضاء اللجناة الا ين يحلاون عضويتدم 

محل امعضاء المنقضية مدا عضويتدم فتبادأ فاي الياوم التاالي لتااريخ مان انتدات ولايتاظ  وياتم 

اختيارنم بنفل الوريقة التي اختير بداا أعضااء اللجناة لادى أول انتخاا   وناو ماا جااء بانص 

عشر من النهام الداخلي للجنة تحت عنوان "بداية مدا العضوية"  أما بالنسبة لمدا المادا الثانية 

فصالت الماواد الثامناة  سالفظ وقادعضوية المناصا  التاي تام شاغلدا فاإن عضاو اللجناة ياتم مادا 

والخمساون والتاسااعة والخمسااون والساتون ماان النهااام الااداخلي اللجناة وريقااة الانتخااا  لشااغل 

 لشغل منصبين أو أكثرو منص  انتخابي واحد أو

ونصت المادا الرابعة عشر من النهام الداخلي للجنة على وجو  أن يدلي كل عضو من 

أعضااائدا بالتعدااد الرساامي فااي جلسااة علنيااة والاا ي نصااظ كااالآتي  "أتعدااد رسااميا بااأن ألادي 

                                                             
 و49علاء قاعود  نفل المرجع  ص -1
 و2004مارل 12  النهام الداخلي للجنة القضاء على التمييز العنصري -2
أعيد ال ي  أمير  الديننور العنصري الدكتور الجزائري من ضمن خبراء لجنة القضاء على التمييز فإنظبال كر  والجدير-3

على  امستا  حائزولاشارا فإن  و 2017جانفي  19فلى غاية ظ صوتا ملايدا  وستمتد عضويت 102حيث حهي   انتخابظ  

خبير في  ةبصف   2001مول مرا في  ينتخ أن  دبلوماسية قبل   قبل وقد تقلد عدا مناص   .الدكتوراا في الحقوق شدادا

 وع أشكال التمييزلجنة اممم المتحدا للقضاء على جمي
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واجباتي وأن أمارل سلواتي كعضو في لجنة القضااء علاى التميياز العنصاري بشارف وأماناة 

 ة  وبما يمليظ عليا ضميري"وونزان

ى وتعمل اللجنة فاي نيكال يترأساظ أحاد أعضاائدا وثلاثاة ناوا  مسااعدين لاظ بالإضاافة فلا

ل ي تدوم مقررنا  ويتم اختيار كل نلالاء وفقا لما جاء بالمادا الخامسة عشر ويسمى بالمكت  ا

ابلاة فاقياة  قشارا مان الاتعضويتظ لمدا سنتين وفقا لما أشارت فليظ الفقارا الثانياة مان الماادا العا

 م الداخليللتجديد باستثناء من لم يصبح عضوا باللجنة وفقا لنص المادا السادسة عشر من النها

صات اللجنة  ويبقى الرئيل تحت سلوة اللجنة وف ا تع ر حضورا ينو  عناظ أحاد نواباظ كماا ن

نفل الاا ي يتمتااع بااعليااظ المااادتين السااابعة عشاار والثامنااة عشاار ماان النهااام الااداخلي للجنااة  و

مي  صلاحياتظ  وفي حالة ما ف ا توقف أحد أعضاء المكت  عن أداء وهائفظ كعضو في اللجنة

د سب  من امسبا  أو لم يعاد قاادرا علاى أداء مداماظ كعضاو بالمكتا  فإناظ ينتخا  عضاو جديا

 بالمكت  ويكمل المدا المتبقية من مدا عضوية سلفظو

ممثلاظ  وللفرول التي تنشانا  ويحهر بنفسظ أو عن ورياقويوفر اممين العام أمانة للجنة 

تيباات جميع جلسات اللجنة لادلاء ببيانات شفوية أو خوية  كما يكاون مسالاولا عان جمياع التر

أياة باللازمة لجلسات اللجنة ونيئاتداا الفرعياة  وناو مسالاول أيضاا عان فعالام أعضااء اللجناة 

 اقيةوفقرا الثالثة من المادا العاشرا للاتفمسائل قد تعرض عليدا وفقا لما ألزمتظ بظ ال

لمعاروض ويتولى اممين العام مدمة تقديم تقديرات التكاليف التي ينووي عليدا المقتارح ا

 يظ الماداالموافقة اللجنة أو أي نيئات فرعية أخرى  ويقدمدا معضاء اللجنة وفقا لما نصت عل

 الخامسة والعشرين من النهام الداخلي للجنةو

 ع الثاني: انعقاد دورات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصريالفر

تعقد لجنة القضاء على التمييز العنصري اجتماعاتدا بمقر نيئة اممم المتحادا  أو فاي أي 

مكان مناس  تعينظ وفقا لما قضات باظ الفقارا الرابعاة مان الماادا العاشارا  والفقارا الرابعاة مان 

الاتفاقية ونصت المادا الخامسة من نهامدا الداخلي على  "تعقاد دورات المادا الثانية عشر من 

اللجنة عادا في المقر الرئيسي ل مم المتحداو ويجوز للجنة  بالتشاور ماع امماين العاام  تسامية 

مكااااان آخاااار لعقااااد دورا ماااان دوراتدااااا  مااااع مراعاااااا قواعااااد امماااام المتحاااادا  ات الصاااالة 

ين عااديتين كال سانة  يحادد ميعادناا بالتشااور ماع امماين وتجتمع اللجنة في دورتا1وبالموضول

العام الديئة اممم المتحادا  وماع مراعااا الجادول الزمناي للمالاتمرات كماا تقارا الجمعياة العاماة 

 وفقا لما نصت عليظ المادتين امولى والثانية من النهام الداخلي للجنةو

بناء على ول  أغلبية أعضاائدا ويجوز للجنة عقد دورات استثنائية بول  من الرئيل أو 

أو بولاا  ماان دولااة واارف فااي الاتفاقيااة بموجاا  مااا قضااى بااظ نااص المااادا الثالثااة ماان نهامدااا 

الداخلي  وال ي قضى أيضا بضرورا أن تعقد ن ا الدورات الاستثنائية فاي أقار  وقات ممكان 

                                                             
  والثانية الصيف في نيويورك بمقر الإنسانتعقد اللجنة دورتين عاديتين سنويا فحدانما في الربيع بجنيف بمركز حقوق  -1

أسابيع ون ا وفقا لما نصت عليظ المادا الثانية من القانون الداخليو أنهر  عبد العزيز  ثلاثالمتحدا وتستغرق كل دورا  اممم

 164أبو الخير أحمد عوية عمر  مرجع سابق  ص و37وبي عناني  مرجع سابق  ص 
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جادول أعماال  يحدد موعدا رئيل اللجنة بالتشاور مع اممين العام وأعضاء المكت  مع مراعاا

 الجمعية العامةو

ياتم فخوااار أعضاااء اللجنااة بمواعيااد الاادورات ماان قبال اممااين العااام فااي ماادا لا تقاال عاان 

ثلاثااين يومااا ف ا تعلااق امماار بالاادورات العاديااة  وفااي ماادا ثمانيااة عشاار يومااا ف ا ارتاابو امماار 

اص بالدورات العادياة   ويرفق اممين العام الإخوار بجدول امعمال الخ1بالدورات الاستثنائية

أو الاسااتثنائية للجنااة  وفقااا للقواعااد المحااددا بموجاا  المااواد السادسااة والسااابعة والعاشاارا ماان 

النهام الاداخلي للجناة  ويكاون علاى أعضااء اللجناة المختاارين فقارار جادول امعماال المرسال 

لتاسعة من النهاام فليدم  ويجوز تنقيحظ عند الاقتضاء بموج  ما نصت عليظ المادتين الثامنة وا

 الداخلي للجنةو

عان  ونصت المادتين الثالثة والعشرون والرابعة والعشرون على أن اممين العام مسلاول

لنهار لجميع الترتيبات اللازمة لعقد دورات اللجنة وفعلام أعضائدا باأي مساألة تعارض عليداا 

 فيداو

تجريدا بصورا سرية  حيث وتكون الجلسات التي تعقدنا اللجنة علنية  كما يجوز لدا أن 

قضت في  لك المادا الواحدا والثلاثين على  "تكون جلسات اللجنة ونيئاتداا الفرعياة علنياة ماا 

لاام تقاارر اللجنااة خاالاف  لااك  أو مااا لاام يتبااين ماان امحكااام  ات الصاالة المنصااوص عليدااا فااي 

نيئاتدا الفرعية الاتفاقية وجو  أن تكون الجلسات سرية"  وفي ختام كل جلسة يجوز للجنة أو 

فصادار بالا  عاان ورياق امماين العااام  وتتاولى امماناة تصااوي  المحاضار الماوجزا الملاقنااة  

وتوزيعدااا  كمااا تتااولى توزيااع تقااارير اللجنااة ووثائقدااا الرساامية امخاارى وفقااا لمااا نصاات عليااظ 

 2وي للجنةالمواد الثالثة والثلاثون والرابعة والثلاثون والخامسة والثلاثون من النهام الداخل

 وتجتمع اللجنة بحضاور غالبياة أعضاائدا  وتتخا  قراراتداا )اتخاا  مقارر( بحضاور ثلثاي

عالان نهام الاداخلي لإأعضاء اللجنة  ويمارل الرئيل خلالدا السلوات الممنوحة لظ بموج  ال

م  ام كاال جلسااة ماان جلسااات اللجنااة وفدارا المناقشااات  وفعواااء الحااق فااي الكاالاتااافتتاااح واخت

تاراح سائل للتصويت  وفعلان المقررات ويبت في النقاو النهامية  كماا يجاوز لاظ اقوورح الم

 تأجيل المناقشة  أو فقفال بابدا  أو رفع الجلسة أو تعليقداو

كماا يجاوز مي عضاو مان أعضااء اللجناة أثنااء المناقشاة  أو فاي أي وقات آخار أن يثياار 

فااي قاارار الاارئيل تواارح المسااألة  نقوااة نهاميااة  وللاارئيل أن يباات فيدااا  وف ا مااا تاام الوعاان

وينقض قرار الارئيل ف ا لام يوافاق علياظ أغلبياة امعضااء الحاضارون والمصاوتون  للتصويت

وفااق مااا أقرتااظ المااادتين السااابعة والثلاثااين والثامنااة والثلاثااين ماان النهااام الااداخلي  مااا يجااوز 

و فقفالدا بموجا  ماا نصات امعضاء اللجنة اقتراح تعليق الجلسة أو رفعدا أو تأجيل المناقشة أ

                                                             
بعة الرامن النهام الداخلي للجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري  ال ي اعتمدتظ في دورتدا  04أنهر نص المادا -1

 2004مارل  12فيفري فلى  23والستون المنعقدا في 

 
 .2004من النهام الداخلي للجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري  مارل  37و 36نهر المادتين أ -2
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عليظ المواد الواحادا وامربعاون  والثانياة وامربعاون  والثالثاة وامربعاون مان النهاام الاداخلي 

 اللجنة وتخضع 

 المقترحااات فلااى وجااو  احتاارام امحكااام المحااددا بموجاا  المااادتين الرابعااة وامربعااون

 خضع للترتي  التالي والخامسة وامربعون من النهام الداخلي للجنة  حيث يج  أن ت

 رفع الجلسة أو اقتراح تعليق الجلسة -

 اقتراح تأجيل مناقشة البند قيد البحث  -

 اقتراح فقفال با  مناقشة البند قيد البحث -

 اليةالت وتسلم ن ا الاقتراحات فلى اممانة في شكل مكتو   ويلاجل النهر فيدا فلى الجلسة
النهر نة بيجوز محد أعضاء اللجنة أن يقدم اقتراحا يول  فيظ البت في انعقاد اختصاص اللج

 حق في سحبظ و تقديمظ للعرض مرا أخرى وولظ الفي المسائل المعروضة أمامدا  
  فلا لدورااوفي حالة ما ف ا تم اعتماد المقترحات لا يجوز فعادا النهر فيدا خلال نفل 

خضع ف  لك بأغلبية ثلثي أصوات أعضائدا الحاضرين والمصوتين  وتف ا قررت اللجنة خلا
اية لى غاللجنة في عملدا لقواعد التصويت المنصوص عليدا من المادا التاسعة وامربعون ف
اتخا   ة فيالمادا السابعة والخمسون  ف  تعد مسألة التصويت أمرا بالغ امنمية لعمل اللجن

لقضاء للية قد تنشأ بين الدول اموراف في الاتفاقية الدو القرارات بشأن حل النزاعات التي
 ووعلى جميع أشكال التمييز العنصري

ثلاثة  بين ل لك لقيت مسألة التصويت عناية كافية من خلال النهام الداخلي  وال ي نميز فيظ

 أصناف للتصويت يمكن فيجازنا في الآتي 

 اتدا التصويت المتعلق بتنهيم اللجنة وكيفية سير جلس -

 التصويت المتعلق بحل نزال ناشئ بين الدول اموراف في الاتفاقية -

 جنةة للالتصويت المتعلق بنهر قضايا التمييز والفصل في التقارير أو الشكاوي المرفوع -

وتتم عملية التصويت برفع اميدي  أو بنداء امسماء  ف  نصت المادا الثانية والخمسون 

  تصوت اللجنة عادا برفع اميدي  فلا 58على  "رننا بأحكام المادا من النهام الداخلي للجنة 

أنظ يجوز مي عضو أن يول  فجراء التصويت بنداء امسماء  ويجري ن ا التصويت حس  

 1الترتي  امبجدي الإنكليزي مسماء أعضاء اللجنة"و

ئي  ستثنااأمر فامصل في التصويت ف ا نو رفع اميدي  أما التصويت بنداء امسماء فدو 

ا ت فملا يجرى فلا ف ا ولبظ أحد أعضاء اللجنة  ويتم فدراجظ في المحضر  ويجري التصوي

 ن ا على المقترح ككل  أو على جزء أو أجزاء منظ  ويسمى "التصويت المستقل"  حيث يتم

رح م توالنول من التصويت على أجزاء من المقترح ف ا اقترح أحد أعضاء اللجنة تجزئتظ  ث

حالة ا الد  لك امجزاء التي تم فقرارنا واعتمادنا مجتمعة مجل التصويت عليدا وفي ن بع

ادا الم يج  قبول كل أجزاء المقترح وفلا عدت لاغية ف ا ما رفض أحدنا  ونو ما نصت عليظ

 والخامسة والخمسون من النهام الداخلي للجنة

                                                             
 من النهام الداخلي للجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري 58أنهر نص المادا 1
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ي حالاة قبااول التعااديلات كماا يمكاان أن يجاارى التصاويت علااى اقتااراح تعاديل مقتاارح  وفاا

خلي يورح المقترح للتصويت عليظ  وفي  لك نصت المادا السادسة والخمسون من النهاام الادا

 على 

عاديلان عند اقتراح تعديل على مقترح ما  يجري التصويت على التعديل أولاو وف ا اقتارح ت -1

المضاامون عاان  أو أكثاار علااى مقتاارح مااا  تصااوت اللجنااة أولا علااى التعااديل امبعااد ماان حيااث

عاديلات المقترح امصلي  ثم على التعديل امقل منظ بعدا  ونك ا دوالياك حتاى توارح جمياع الت

 للتصويتو وف ا اعتمد تعديل واحد أو أكثر  يورح المقترح بصيغتظ المعدلة للتصويتو 

يعتبر أي اقتراح تعديلا لمقترح آخر ف ا اقتصار علاى فضاافة لدا ا المقتارح أو علاى حا ف  - 2

 1منظ أو على تنقيح جزء منظ"و

ف ن فالتصااويت علااى تعااديل المقترحااات بحساا  نااص المااادا السادسااة والخمسااون لا يمكاان أن 

 تباشرا اللجنة فلا ف ا تحققت الشروو التالية 

 تقديم مقترح بتعديل مقترح  -

 ترتي  مقترحات التعديل بحس  أنمية مضموندا  -

 ة بالمقترح المقدم للجنة التصويت على جميع التعديلات المقترح -

 اعتماد التعديلات المقترحة  -

 التصويت على المقترح المعدل  -

 تعتبر التعديلات المقترحة جزء من المقترح المقدم للجنة -

قضااء وتدل ن ا الشروو على مادى العمال الفناي الا ي تباشارا لجناة الخباراء المشاكلة للجناة ال

وارح مدى الانتماام الجادي والعمياق بالمساائل التاي تعلى التمييز العنصري  وتدل أيضا على 

عضاااء وتتخاا  مقااررات اللجنااة بأغلبيااة أصااوات ام أمااام اللجنااة  ممااا يجعاال عملدااا أكثاار فعالية

 الحاضرين والمصوتين  ويكون لكل عضو من أعضاء اللجنة صوت واحد  ولا يعتبر من قبيل

دلاء بأصااواتدم  ويجاااوز اتخاااا  الحاضاارين أو المصاااوتين امعضاااء الااا ين يمتنعااون علاااى الإ

جناة لداخلي للاالمقررات بأغلبية أخرى فيما يتعلق بالمسائل التي حددت فيدا الاتفاقية أو النهام 

لى النصا  المولاو   وتعتبار المقترحاات المقدماة للجناة مرفوضاة ف ا تعادلات امصاوات الماد

 بدا  أو ف ا لم تحصل على النصا  المولو  المقرر لصحتداو

لا ي حددت المادا السابعة والخمسون مان النهاام الاداخلي للجناة ترتيباات للتصاويت اوقد 

قترحاات تباشرا اللجنة بشأن المقترحات المقدمة فليدا ف ا تعاددت  حياث ياتم التصاويت علاى الم

ى حس  ترتي  تقديمدا  فلا ف ا قررت اللجناة خالاف  لاك  ويجاوز لداا أن تقارر التصاويت علا

بمثاباة  يما بعد  ويعتبر أي اقتراح بعدم البات فاي مضامون نا ا المقترحااتالمقترح ال ي يليظ ف

 مسائل سابقة  ويورح للتصويت فيدا قبل التصويت على المقترحو

وماان القواعااد امخاارى التااي تحكاام عمليااة التصااويت  أنااظ لا يجااوز مي عضااو أن يقوااع 

يت  ويمكان مي عضاو التصويت  فلا مجل فثارا مساألة نهامياة تتعلاق بوريقاة فجاراء التصاو
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بعد ف ن رئيل اللجنة الإدلاء ببيانات تقتصر على تعليل صوتظ  فما قبل بدأ عملية التصويت أو 

 بعد الانتداء منداو

فن عملية التصويت وفقا للقواعد التي حددنا النهام الداخلي للجنة تسامح لكافاة امعضااء 

م حاق التادخل فاي أي مرحلاة مان المشاركة بصورا فعالة في اتخا  المقاررات  خاصاة وأن لدا

مراحل عمل اللجنة  ون ا ما يانعكل فيجاباا علاى حال القضاايا التاي تعارض أمامداا  بدراساتدا 

دراسااة مستفيضااة تمكندااا ماان اتخااا  المقااررات المناساابة لحاال النزاعااات بااين الاادول  أو نهاار 

 1شكالظوالقضايا المرتبوة بانتداك حقوق الإنسان لسب  التمييز العنصري في مختلف أ

ادساة وتعتمد اللجنة في أداء وهيفتدا علاى اللغاات الرسامية المنصاوص عليداا بالماادا الس

نسااية  والعشاارون ماان نهامدااا الااداخلي  ونااي الإساابانية  الإنجليزيااة  الروسااية  الصااينية  الفر

لاى لغاات فوتشكل الإسبانية والإنجليزية والروسية والفرنسية لغات عملدا  وتترجم ن ا اللغاات 

 حد اللغاتأخرى بصورا شفوية  وفي حالة اعتماد اللغات الرسمية يلتزم المتكلم بترجمتدا فلى أ

 الرسمية المعتمدا لدى اللجنةو

ناا  انااتم النهااام الااداخلي الاا ي أعدتااظ لجنااة القضاااء علااى التمييااز العنصااري كثياارا بالجا

أكماال  لمنوواة بداام علاىالتنهيماي لداا  حتااى يتسانى للخبااراء المشاكلين لدااا أن يالادوا الوهيفااة ا

ظ وجظ  ونو يجعل من النهام سادل التعاديل  اممار الا ي حصال فاي العدياد مان المارات ليجعلا

ت أو يتماشى وهروف الحال التي تعرض فيدا القضايا على اللجنة للفصال فيداا بتقاديم مقترحاا

 توصياتو

 التمييز العنصريالمطلب الثاني: القواعد المتصلة بوظائف اللجنة المعنية بالقضاء على 

البحث مدى التزام الادول ووفائداا بمضامون الاتفاقياة الدولياة للقضااء علاى جمياع أشاكال 

التقاااارير التميياااز العنصاااري  تااالادي لجناااة مناااع التميياااز العنصاااري وهائفداااا بإتباااال آليتاااي 

ة   كأحد الآلياات الدولياة التاي تعتماد فاي الرقاباة علاى مادى تنفيا  الالتزاماات الدوليا2ىوالشكاو

 التعاقدية التي تلتزم بدا الدول من خلال الاتفاقيات المبرمة بينداو

ري فاي وتنفي ا لما نصت عليظ الاتفاقية الدولية للقضاء علاى جمياع أشاكال التميياز العنصا

لاداخلي اموادنا التاسعة ومن المادا الحادية عشر فلى غاية الماادا السادساة عشار  ناص النهاام 

ابعة لماادا الساانظ المتضمن المواد من المادا الثالثة والستون فلى غاية اللجنة في الجزء الثاني م

مكنداا والتسعون تحت عنوان القواعد المتصلة بوهائف اللجنة على جملة من الإجراءات التي ت

العنصاري  من البحث في مدى تقياد الادول بتنفيا  بناود الاتفاقياة  بماا يحقاق فكارا فزالاة التميياز

التاي وانية سافحلال اممن والسالم الادوليين  ويحاافه علاى الكراماة الإن بمختلف أشكالظ ويضمن

 تشكل كلدا المبادئ التي التزمت الدول اموراف بداو
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 التقارير أمام اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري وضيفةالفرع الأول: 

ا ودراسة ن سوف نحاول في ن ا الفرل بيان مضمون وشكل ن ا التقارير  وكيفية تقديم 

 التقاريرو

 أولا / مضمون وشكل التقارير المقدمة للجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري:

تشااكل التقااارير فحاادى آليااات حمايااة حقااوق الإنسااان  تتضاامن معلومااات عاان التوااورات 

الوونية والخووات التي اتخ تدا حكوماات الادول امواراف فاي الاتفاقياة الدولياة للقضااء علاى 

ع أشكال التمييز العنصري  بشأن توبيق وتنفي  بنود الاتفاقية  وتشارف علاى نا ا التقاارير جمي

الجنة متع التمييز العنصري كجداز رقابي يعنى بمتابعة ورصد ما اتخ تظ الدول اموراف مان 

تاادابير تشاااريعية وقضاااائية وفدارياااة أو أي تااادبير آخااار بدااادف مكافحاااة جمياااع أشاااكال التميياااز 

 1وى مجالات الحياا العامةالعنصري في شت

أول اتفاقيااة تأخاا  بنهااام  نااي وتعااد اتفاقيااة القضاااء علااى جميااع أشااكال التمييااز العنصااري

التقارير  لضمان مدى وفاء الدول امواراف فيداا بالتزاماتداا علاى الوجاظ امكمال  وقاد حاددت 

التقاارير المولاو     "المبادئ التوجيدية المتعلقة بشكل ومحتاوى  العنونةوثيقة اممم المتحدا 

تقديمدا من الدول اموراف في الاتفاقية الدولية للقضاء علي جمياع أشاكال التميياز العنصاري" 

و"المبادئ التوجيدية الحالية التي اعتمدتدا لجنة القضاء على التمييز العنصري" شكل ومحتوى 

قديم التقارير فلى التقارير المولو  تقديمدا  والتي قضت بضرورا أن تتعدد الدول اموراف بت

اممين العام ل مم المتحدا عن التدابير المختلفة التي اتخ تدا فعماالا لانص الاتفاقياة  كاي تنهار 

 2اللجنة فيظ  ونو ما يساعدنا على الاضولال بالمدام المنووة بداو

نياة ل لك وج  أن تتضمن التقاارير مجمال المعلوماات التاي تتصال باالمواد مان الماادا الثا

يز على التمي المادا السابعة من الاتفاقية  حيث تقدم فيظ الدولة وصفا موجزا لسياسة القضاءفلى 

يااز التمي و مكافحااة  العنصااري بكافااة أشااكالظ  والإوااار القااانوني العااام الاا ي يجااري فيااظ حهاار

ا امولى في الفقرا امولى من المادو ال ي جاء العنصري  والقضاء عليظ بحس  تعريفظ الوارد 

تااراف تفاقياة  كماا تقاادم الدولاة وصاافا لكيفياة تعزيااز وحماياة حقااوق الإنساان  ماان حياث الاعللا

 ووالتمتع استنادا لمبدأ المساواا في شتى ميادين الحياا العامة

 كما يج  أن تتضمن التقارير معلومات عن حالة المارأا والصاعوبات القائماة فاي ضامان

 يج عليدا في الاتفاقية دون أي تمييز  و مساواتدا مع الرجل  وتمتعدا بالحقوق المنصوص

                                                             
والقضايا الرئيسية  دار الندضة العربية   الآليات  الإنسانحقوق  تالاتفاقيانيم علي بدوي الشيخ  التوبيق الدولي اربف -1
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أن يتضاامن التقرياار أيضااا وصاافا للفئااات المحرومااة مثاال الشااعو  امصاالية والمداااجرين 

 والفئات الاجتماعية كوندا كثيرا ما تواجظ عدم المساواا الاجتماعيةو

كمااا تولاا  اللجنااة فلااى الاادول اموااراف تقااديم نصااوص القااوانين والقاارارات القضااائية  

اريرناا همة  ات الصلة التاي تسااعد اللجناة علاى أداء مدمتداا  وعلاى الادول التاي تقادم تقوامن

 ات داخلداوترى بأنظ لا يجوز توجيظ الانتباا فلى عوامل مثل العرق  كي لا يعزز  لك الانقسام

لإثنيااة  عناد تقاديم تعاداد السااكان عليداا تقاديم معلومااات عان اللغاات امم كملاشاار فلاى الفاوارق ا

د مان تساتم التاي  فلى أية معلومات عن العرق واللون والمنبت وامصل القومي والإثناي فضافة

المسوح الاجتماعية  وفي حالة عدم وجود معلومات كمية يج  تقديم وصف نوعي للخصائص 

 الإثنية للسكانو

س  بح لاتفاقيةوتقدم ن ا المعلومات وفقا لما جاء من المادا الثانية فلى المادا السابعة من ا

ل ومحتاوى ترتيبدا وفق ما أشاارت فلياظ وثيقاة اممام المتحادا المتعلقاة بالمباادئ التوجيدياة لشاك

 التقارير الم كورا أعلااو

 :ثانيا: تقديم ودراسة التقارير أمام اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري

 قضت المادا التاسعة من الاتفاقية الدولياة للقضااء علاى جمياع أشاكال التميياز العنصاري 

 على 

نهار فياظ تتعدد كل دولاة مان الادول امواراف باأن تقادم فلاي امماين العاام ل مام المتحادا  لت -1

خا تدا ترى التاي االلجنة  تقريرا عن التدابير التشريعية أو القضائية أو الإدارية أو التدابير امخ

 بادء نفاا  والتي تمثل فعمالا محكام ن ا الاتفاقية  وبأن تفعل  لك  )أ( في غضون سنة من بعاد

  نة أن تولاالاتفاقية فزاءنا  ) ( ثم مرا كل سنتين  وك لك كلما ولبت فليدا اللجنة  لكو وللج

 مزيدا من المعلومات من الدول امورافو

  بتقديم تقرير سنوي عن أعمالدا فلي الجمعية العامة  تقوم اللجنة  عن وريق اممين العام - 2 

ويجوز لدا فبداء اقتراحات وتوصيات عامة استنادا فلى دراستدا للتقاارير والمعلوماات الاواردا 

ماان الاادول امواارافو ويااتم فباالا  ناا ا الاقتراحااات والتوصاايات العامااة فلااى الجمعيااة العامااة 

 و1وراف"مشفوعة بأية ملاحهات قد تبديدا الدول ام

 نما  ويتضح من ن ا النص أن نناك نوعين من التقارير المعمول بدما في نواق الاتفاقية 

وفقااا  التقااارير المقدمااة ماان قباال الاادول فلااى لجنااة القضاااء علااى التمييااز العنصااري  والمعاادا-أ(

راف فاي التوجيدية المتعلقة بشكل ومحتوى التقارير المولاو  تقاديمدا مان الادول اموا المبادئ

 الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصريو

 2التقارير المقدمة من اللجنة للجمعية العامةو - (
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وتعتبر مسألة تقديم التقارير من الالتزامات التي تتعدد بدا الادول تنفيا ا للاتفاقياة  فالادول 

في سبيل مكافحة التمييز  اموراف فيدا ملزمون بتقديم تقرير عن الإجراءات التي تم امخ  بدا

 1والعنصري بكافة أشكالظ وفي شتى مجالات الحياا العامة

 :تقديم التقارير أمام اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري -1

سااتون  بموجاا  مااا منحدااا فياااا النهااام الااداخلي بالمااادتين الثالثااة والسااتون والخامسااة وال 

لعاام ان التقاارير التاي تقادمدا الادول امواراف ل ماين تتولى اللجنة مدمة تحدياد شاكل ومضامو

للشاكل  مرا كل سنتين  أو كلما ولبت فليدا اللجنة  لك للحصول على مزيد من المعلومات وفقاا

نا ا ووالمضمون المحدد بموج  وثيقاة المباادئ التوجيدياة المتعلقاة بشاكل ومحتاوى التقاارير  

راف قديم ول  معلومات فضاافية مان الادول امواتسديلا لعملدا وحتى لا تكون في حاجة فلى ت

تقاديمدا  في الاتفاقية  فضافة فلى أن احترام المبادئ التوجيدية لشكل ومضمون التقارير يضمن

 في شكل موحد  ويسدل على الدولة مدمة فعداد تقاريرناو

يياز لتماوتقدم التقارير من قبل الدول اموراف في الاتفاقية دون تمييز  وساواء وجاد بداا 

ما يج  كالعنصري أم لم يوجد  وعليدا أن تراعي تعريف التمييز العنصري الوارد بالاتفاقية  

 ورز في  لكأن تتضمن التقارير الحالة الفعلية للتنفي  العملي محكام الاتفاقية والتقدم المح

م وقااد حااددت وثيقااة المبااادئ التوجيديااة الديئااات وامشااخاص الاا ين تقاادم معلومااات بشااأند

دا د مان المااجنة  وفق ما أشار فليظ الجزء امول مندا  أما بقية المعلومات فدي تتصل باالمواالل

 الثانية فلى المادا السابعة من الاتفاقيةو

ة بجمياع وفي حالة عدم تقديم الادول للتقاارير المولوباة  يقاوم امماين العاام بإخواار اللجنا

الماادا ت الإضاافية كماا ناو منصاوص علياظ بالحالات التاي لام يتلقاى فيداا التقاارير أو المعلوماا

الة السادسااة والسااتون ماان النهااام الااداخلي للجنااة  وفااي ناا ا الحالااة يجااوز للجنااة أن ترساال رساا

دم فاي حالاة عاللدولة أو الدول المعنية بشأن تقديم التقرير أو المعلومات التاي ولبتداا  و ت كرية

 ووي المقدم للجمعية العامةالاستجابة تقوم اللجنة بتضمين  لك ضمن تقريرنا السن

ة لجناة مدماوفي سبيل تنفي  أحكام المادا التاسعة مان الاتفاقياة فاي فقرتداا امولاى تتاولى ال

تبليااغ الاادول اموااراف عاان وريااق اممااين العااام بشااكل ومضاامون التقااارير الدوريااة الواجاا  

ل تعزياز خرى  ومجتقديمدا  كما تبين وريقة ووقت تقديم التقارير الإضافية أو أية معلومات أ

ماا ين وفقاا لتنفي   لك تقوم اللجنة بتعيين منسق لمدا سنتين يعمل بالتعاون مع المقاررين القواري

 ونصت عليظ المادا الخامسة والستون من النهام الداخلي للجنة

 دراسة التقارير من طرف اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري - 2
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للجناة  والوضعيات المشار فليدا في الجزء امول مان النهاام الاداخليفضافة فلى الكيفيات 
ساة والتي تحدد كيفية عمل اللجنة والإجراءات التاي تخضاع لداا فاي عقاد جلسااتدا  تخضاع درا

م مان النهاا التقارير أيضا محكام المواد الرابعاة والساتون  الساابعة والساتون  الثامناة والساتون
اللجناة   واردا بموج  الجزء امول من نا ا النهاام المرتبواة بعمالالداخلي للجنة  ول حكام ال

 من حيث فجراء جلساتدا أو كيفية تصويتدا كما تم بيانظ سابقاو
الدول  وقد قضت المادا الرابعة والستون من النهام الداخلي باضولال اللجنة بمدمة بلا 

ورا التي كن بتاريخ افتتاح الداموراف في الاتفاقية عن وريق اممين العام  في أقر  وقت مم
الجلسة  ستدرل فيدا التقارير  وبمدتدا ومكاندا  لتمكين الدول اموراف أو ممثليدم من حضور
الادول  والمشاركة في دراسة التقارير وتقديم المعلومات الإضافية  مع الإشارا فلى أن حضاور

ياتم وداا امعضااء اللجناة  أو ممثليدم ليل أمر وجوبي  بل نو مساألة جوازياة يعاود الفصال في
لإضاافية  اخلال الجلسة ورح امسئلة والإدلاء بالبيانات حول التقاارير وكا ا تقاديم المعلوماات 

 لتقوم اللجنة بعد  لك بالبت فيداو
وأول ما تبدأ اللجنة بظ حين دراسة التقارير المرفوعة فليدا ناو التأكاد مان أنداا قاد وردت 

لرسااالة الموجدااة للدولااة الواارف  فتبحااث باا لك عاان تااوافر فليدااا بحساا  مااا أشااارت فليااظ فااي ا
المعلومات التي قد ولبت الحصول عليدا  وف ا رأت بأن ن ا المعلوماات غيار كافياة يجاوز لداا 
أن تول  معلوماات فضاافية  عان ورياق فحالاة قرارناا ل ماين العاام الا ي يتاولى مدماة فبالا  

 1ن تستجي  ل لكوالدولة المعنية في غضون أسبوعين  وعلى الدول أ
حين تنتدي اللجنة من دراسة التقارير  وتجد بأن الدولة أو الدول لم توفي بالشاكل الكاافي 

الالتزامااات الااواردا فااي الاتفاقيااة  يجااوز لدااا أن تقاادم اقتراحااات وتوصاايات عامااة وتبلغدااا عاان 

الدول اموراف  وتشير فيدا فلى الملاحهات التي قد تبديدا 2وريق اممين العام للجمعية العامة 

في الاتفاقية ونو ما نصت عليظ المادا السابعة والسبعون من النهاام الاداخلي للجناة فاي فقرتداا 

الثالثة  وك ا المادا الثامنة والستون في الفقرا الثالثة مندا  ويجوز للجنة عند الضرورا أن تحدد 

 قرير الموجظ للجمعية العامةفترا زمنية تتلقى خلالدا تعليقات الدول اموراف  لترفعدا مع الت

 لاوالملاحه أن ن ا التقارير لا تعدو أن تكون عبارا عن مجرد ضغو أدباي علاى الادول 

 التقاارير غير  مما يعني غيا  الفاعلية  ن ا خاصة عندما نعلم أن امجدزا المعنياة باالنهر فاي

لبلااد او الرجاااء ماان لا تسااتويع اتخااا  أي فجااراء أو قاارار تنفياا ي  باال تكتفااي فقااو بالالتمااال أ

ك التاي المعني بالانتداكات بتسوية وضعيتظ  ونو ما لا يلاثر على العديد مان الادول  خاصاة تلا

 لا تحترم حقوق الإنسان فجمالاو

 الفرع الثاني: نظام الشكاوى أمام اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري

لاى اللجناة المعنياة بالقضااء ع خصصنا ن ا الفرل لدراسة مضمون الشكاوى المقدمة أمام

 التمييز العنصري  وك ا ورق تقديمدا ودراستداو

 أولا / مضمون الشكوى المقدمة للجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري:

                                                             
  فرل بني سويف  جامعة والاقتصادية  مجلة البحوث القانونية الإنسانالدولية لحماية حقوق  الآلياتمحمد أمين الميدان  -1
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 يقوم نهاام الشاكاوى علاى أساال فعوااء كال مان امفاراد والادول امواراف فاي الاتفاقياة

تازم العنصري حاق تقاديم شاكوى  ضاد أي دولاة لا تلالدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز 

 بالبنود المنصوص عليدا بداو

حقاوق لوكانت الاتفاقية الدولية للقضاء على جمياع أشاكال التميياز العنصاري أول اتفاقياة 

 قية بمجردالإنسان تأخ  بنهام شكاوى الدول  كنهام فجباري تلتزم بظ الدول اموراف في الاتفا

شكو فلى تقا للمادا الحادية عشر مندا فإن أي دولة ورف لدا الحق في أن انضمامدا فليدا  ووب

اماتداا الجنة القضاء على التمييز العنصري بأن دولة وارف أخارى فاي الاتفاقياة لا تحتارم التز

 التي تعددت بداو

ولا يتوقف نهام تقديم الشكاوى على الدول امواراف فاي الاتفاقياة التاي تقبال اختصااص 

على التمييز العنصاري  بال يمكان أن يقادم نا ا الإجاراء مان قبال امفاراد أو مان  الجنة القضاء

 1وعنداينو  عندم وك لك مجموعات امفراد أو من ينو  

بلت ني وفي حالة تحريك الشكوى من قبل الدولة الملتزمة بد ا النهام اتجاا دولة أخرى ق

تحااول   تتناول الموضاول قبال أنأيضا ن ا النهام  فإن لجنة القضاء على التمييز العنصري لا

قاوق الدولة الشاكية والمشكو في حقدا تسوية نزاعدما والتوصل فلى حل على أساال احتارام ح

 ناة وفاق مااالإنسان  وفي حالة ما ف ا فشلنا فاي التساوية جااز مي مندماا فحالاة النازال فلاى اللج

 ال التمييزللقضاء على جميع أشكقضت بظ المادتين التاسعة والحادية عشر من الاتفاقية الدولية 

 والعنصري  لتتولى ني مسألة حل النزال

وينحصر دورنا ننا في فيجاد تسوية ودية وفعداد تقرير يتضمن عرضاا ماوجزا للوقاائع 

والحل ال ي تم التوصل فليظ  فضافة فلى ورح التوصيات التي تراناا ملائماة لحال النازال حالا 

 2للدول المعنية الإبداء قبولدا أو رفضداووديا  ويرفع رئيل اللجنة التقرير 

نتداك أما عن نهام شكاوى امفراد فإنظ يتم بتقاديم الفارد شاكوى ضاد دولتاظ بادعوى أنداا ت

تقادم نا ا الحقوق التي كفلتدا الاتفاقية الدولياة للقضااء علاى جمياع أشاكال التميياز العنصاري  و

را رت على شروو مقبوليتدا وضروالشكوى فلى لجنة القضاء على التمييز العنصري متى تواف

دااا قبااول الدولااة باختصاااص اللجنااة التااي تصاادر رأيدااا وتوصااياتدا بشااأن الشااكاوى المقدمااة فلي

معنيااة المتضاامنة وجااود انتداااك للحقااوق المشااار فليدااا فااي الاتفاقيااة ماان عدمااظ  وتبلااغ الاادول ال

قبلت  الما أنداأ حسن النية ووالشاكي بيرائدا وتوصياتدا التي تكون واجبة النفا  استنادا فلى مبد

 باختصاص اللجنةو

ويارا وتباشر اللجنة دراسة الشكاوى المقدمة أمامدا المتضمنة أوضاعا تشدد انتداكاات خ

 وواسااعة ومسااتمرا لحقااوق الإنسااان  سااببدا التمييااز والإخاالال بمباادأ المساااواا  بشااكل سااري

 ومعمقو
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لدول امفراد بسب  عدم اعتراف ا رغم الاعتراض ال ي لاقتظ فكرا تقديم الشكوى من قبل

للفاارد بشخصاااية مساااتقلة تمكناااظ مااان الشااكوى أماااام جداااات دولياااة للانتصااااف لحقوقاااظ  فلا أن 

ق اعتبااارات عدياادا فرضاات امخاا  بداا ا الآليااة  خاصااة وأن الفاارد يعتباار المسااتفيد ماان الحقااو

 يتداوفية لحماالمقررا بموج  الاتفاقية  ولظ الحق في الموالبة بدا  وحصولظ على ضمانة كا

 ثانيا / طرق تقديم الشكوى ودراستها من اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري:

مان بموج  ما قضت بظ الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشاكال التميياز العنصاري  و

 حادداا قد خلال الجزء الثاني من النهام الداخلي للجنة القضاء على التمييز العنصري نجد أندم

 نموين من البلاغات التي توجظ فلى اللجنةو

البلاغات الواردة من الدول الأطراف في الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال  -1

نتورق لكيفية دراسة البلاغات أمام لجنةالقضاء على التمييز العنصري س:التمييز العنصري

 التالي كون ا 

 :من المادة الحادية عشر للاتفاقية دراسة البلاغات وفقا للفقرة الأولى -أ

تم تنهيم البلاغات الواردا من الدول اموراف بموج  المواد من المادا التاسعة والستون 

فلى غاية التاسعة والسبعون  تنفي ا لنص المادا الحادية عشر من الاتفاقية الدولياة للقضااء علاى 

امواراف أن الدولاة الوارف الآخار فاي جميع أشكال التمييز العنصري  فاإ ا رأت أحاد الادول 

الاتفاقية لا تلتزم الوفاء بما عليدا لتنفي  أحكام الاتفاقية  جاز لدا اساتنادا فلاى الفقارا امولاى مان 

المادا الحادية عشر من الاتفاقية أن تعلم لجنة القضاء على التمييز العنصري با لك عان ورياق 

ى الدولاة الواارف المعنياة التااي يقاع علااى عاتقدااا توجياظ رسااالة  لتقاوم اللجنااة بتوجياظ رسااالة فلاا

ضرورا موافاا اللجنة كتابيا في غضون ثلاثة أشدر بكافة البيانات اللازمة لتوضيح المسألة أو 

 1التدابير التي اتخ تدا بشأن  لك تنفي ا للفقرا امولى من المادا الحادية عشر من الاتفاقيةو

 عليااظ المااادا التاسااعة والسااتون ماان النهاااموتخضااع اللجنااة فااي عملدااا ناا ا فلااى مااا نصاات 

صات الداخلي للجناة المتضامنة أسالو  تنااول البلاغاات الاواردا مان الادول امواراف  والتاي ن

 على  

لاتفاقياة  مان ا11من الماادا  1ة ما وفقا للفقرا ـعندما توجظ دولة ورف نهر اللجنة فلى مسأل -

ق اممين فلى الدولة الورف المعنية عن وري تنهر اللجنة فيدا في جلسة سرية وتحيلدا بعد  لك

حوال أي العامو ولا تدرل اللجنة مضمون البلاغات عند النهر فيداو ولا يفسر بأي حال من ام

ون فجراء تتخا ا اللجناة فاي نا ا المرحلاة بشاأن الابلا  علاى أناظ يعبار عان آرائداا بشاأن مضام

 البلا و 
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الاة نساخ ظ الرئيل نهر أعضائدا فلاى المساألة بإحف ا كانت اللجنة غير منعقدا في دورا  يوج -

لمعنياة من الابلا  وبولا  ماوافقتدم لإرساال نا ا الابلا  نياباة عان اللجناة فلاى الدولاة الوارف ا

 ردودنمو   ويحدد الرئيل أيضا فترا ثلاثة أسابيع للحصول على11من المادا  1امتثالا للفقرا 

لمحاددا  الم ترد ردود فاي غضاون الفتارا الزمنياة عند تلقي موافقة غالبية امعضاء  أو ف ا  - 

 ويحيل الرئيل البلا  فلى الدولة الورف المعنية  عن وريق اممين العام  بدون فبواء

ا لماا في حالة ورود أية ردود تمثل آراء غالبية اللجنة  يراعاي الارئيل  وناو يتصارف وفقا - 

 جنةو بة عن الللى الدولة الورف المعنية نياتمليظ ن ا الردود  شرو القيام عاجلا بإحالة البلا  ف

قاديم لمحاددا لتات كر اللجنة  أو ي كر الارئيل نياباة عنداا  الدولاة المتلقياة باأن الفتارا الزمنياة  -

 شروحدا أو بياناتدا الخوية بموج  الاتفاقية ني ثلاثة شدورو

نصاوص علياظ الإجاراء الم عندما تتلقى اللجنة الشروح أو البيانات مان الدولاة المتلقياة  يتباع - 

 مولي"وأعلاا فيما يخص فحالة ن ا الشروح أو البيانات فلى الدولة الورف المقدمة للبلا  ا

 :للاتفاقية ةدراسة البلاغات وفقا لنص الفقرة الثانية من المادة الحادية عشر -ب 

الادولتين نصت الفقرا الثانية من المادا الحادية عشر للاتفاقية بأنظ فاي حاال عادم وصاول 

فلى حل مرضي بإتبال الإجراءات المتاحة لدما خلال مدا ستة أشدر مان تلقاي الدولاة المرسال 

فليدا الرسالة امولى  يكون مي مندما حق فحالاة المساألة مارا أخارى فلاى اللجناة  عان ورياق 

ئل فشعار ترسلظ فليدا وللدولة الورف امخرى  ويجوز للجنة في ن ا الحالة أن تنهر في المسا

استنف تا كل الورق المحلية لحل النزال  ولداا أن 1المحالة فليدا بعد أن تتأكد من أن الدولتين قد 

تولاا  تزوياادنا بأيااة معلومااات تتصاال بتوبيااق المااادا الحاديااة عشاار وفقااا لمااا قضاات بااظ المااادا 

 السبعون من النهام الداخلي  وعلى رئايل اللجناة أن يخوار عان ورياق امماين العاام الادولتين

الورفين بنهر المسألة قريبا قبل انعقاد الجلسة امولى بفترا لا تقل عن ثلاثين يوما فاي الادورا 

العادية  وثمانية عشر يوما ف ا تعلق اممر بالدورا الاستثنائية  ويحق لكل دولاة فيفااد ممثال لداا 

 للاشتراك في عمل اللجنة دون أن يكون لظ حق التصويتو

ر منداا فاقية في فوار نصي المادتين الثانياة عشار والثالثاة عشاولتسوية النزال منحت الات

دي  ماع واللجنة حق فنشاء نيئة توفيقية خاصة يشار فليدا باسم الديئاة تتاولى مدماة فيجااد حال 

دول مراعاا توبيق واحتارام بناود الاتفاقياة  ياتم اختياار أعضاائدا عان ورياق مشااورات ماع الا

 المعنية

فقرا امولى من المادا الثانية عشار للاتفاقياة مان خمساة عشار وتتألف اللجنة وفقا لنص ال

شخصا  يعملون بصفتدم الشخصية  ولا يجوز أن يكوناوا مان ماواوني الادولتين الوارفين كماا 

أشارت فليظ الفقرا الثانية من نفال الماادا  ماع فمكانياة أن يكوناوا مان باين أعضااء اللجناة وياتم 

وورفي النزال ال ي يشترو موافقتدما على أعضاء الديئاة تعيين امعضاء بالتشاور بين اللجنة 
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كلدا  وفي حالة الاختلاف حول تكوين الديئاة كلداا أو بعضادا خالال ثلاثاة أشادر تتاولى اللجناة 

انتخا  امعضاء غير المتفق عليدم من بين أعضائدا  عان ورياق الاقتارال الساري  وبأغلبياة 

 والثلثين

ة في رئيسدا ووضع نهامدا الداخلي  وتخضع ن ا الديئوعند تشكيل الديئة تتولى انتخا  

 والخامسة عملدا وتشكيلدا أيضا فلى ما نصت عليظ المواد الثالثة والسبعون والرابعة والسبعون

ل ي تعدا اوالسبعون والسادسة والسبعون من النهام الداخلي للجنة  فضافة فلى نهامدا الداخلي 

 نيو

يبلاغ رئايل اللجناة الادولتين الوارفين فاي النازال بتشاكيل وبعد الانتداء من تشكيل اللجناة 

الديئة التي تباشار عملداا بدراساة المعلوماات التاي تقادمدا لداا اللجناة عان ورياق امماين العاام  

التصدر تقريرنا بشأن النزال الحاصل بين الادولتين  المتضامن مجموعاة مان التوصايات التاي 

اللا ين يلزماان باالرد علاى تقريار اللجناة باالقبول أو يتولى رئيل اللجنة تبليغداا لورفاي النازال 

الرفض خلال ثلاثة أشدر فلى رئيل اللجنة ال ي يحيلداا بادورا فلاى أعضااء اللجناة  كماا يقاوم 

رئيل اللجنة بإرسال تقرير الديئة أو أي فعلان من الدولتين الورفين فلى الادول امواراف فاي 

ثاة عشار مان الاتفاقياة  وكا ا الماواد الساابعة والسابعون الاتفاقية وفقا لما نصت عليظ المادا الثال

والثامنة والسبعون والتاسعة والسبعون من النهام الداخلي للجنة وفي حالة استمرار النزال باين 

الدولتين يحال النزال بناء على ول  أي من أورافظ فلى محكمة العدل الدولياة للفصال فياظ  ماا 

 لتسويتظو 1لم يتفق المتنازعون على وريقة أخرى

 البلاغات الواردة من الأفراد أو من جماعات الأفراد أو من ينوب عنهم: - 2

مخاا  تعتباار الاتفاقيااة الدوليااة للقضاااء علااى جميااع أشااكال التمييااز العنصااري السااباقة فااي ا
بنهام شكاوى امفاراد علاى أساال اختيااري  مان خالال ماا قضات باظ فاي ناص الماادا الرابعاة 

ادا تفصاايل توبيقدااا ماان خاالال النهااام الااداخلي للجنااة بااالمواد ماان الماا عشاار مندااا  والتااي جاااء
 الثمانون فلى غاية المادا السابعة والتسعونو

 تلقي البلاغات من اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري: -أ

تستند اللجنة في تلقي البلاغات فلى جملة من الضوابو التي نصت عليدا الاتفاقية والنهام 
الداخلي لدا  حيث أنظ لا يجوز أن تتلقى التقارير فلا ف ا كانت قد أودعت عشر دول على امقل 
فعلاندا بقبول اختصاص اللجناة بنهار شاكاوى امفاراد المتعلقاة بانتدااك حقاوق الإنساان وعادم 

 2احترام بنود الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصريو
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الرابعاة عشار علاى أناظ يجاوز مياة دولاة أن تعلان قبولداا باختصااص  وبد ا نصت المادا

اللجنة في استلام ودراسة البلاغات الموجدة فليدا مان قبال امفاراد أو جماعاات امفاراد أو مان 

ينو  عندم ال ين يدخلون في ولايتدا  وعليدا أن تنشأ في فوار نهامدا القانوني القومي جداازا 

ت  ويقاوم امماين العاام باإبلا  الادول امواراف ويعلام اللجناة باسام يختص باستلام تلك البلاغاا

 1وتشكيل ووهائف أي جداز تنشأا الدولة وفقا لقانوندا الوونيةو

 فاقية فيولا يلاثر سح  الدولة فعلاندا ال ي تقدمظ وفقا لنص المادا الرابعة عشر من الات

دا لمختصة سجلات خاصة تسجل بالنهر في البلاغات المعروضة على اللجنة  وتعد امجدزا ا

ى حالتدا علالبلاغات المختلفة والتي تسلم مندا نسخ مصادق عليدا ل مين العام لكي يتمكن من ف

فاي  اللجنة  ويج  علاى امماين العاام فاي نا ا الحالاة أن يتأكاد مان رغباة صااح  الابلا  فعالا

 د أو راـامف ات منـقى بلاغـتتل ة أنـوز للجنـظ  ولا يجـر فيـة كي تنهـظ فلى اللجنـة بلاغـفحال

جماعات امفراد أو من ينو  عندم ف ا لم تقدم الدولاة الوارف فاي الاتفاقياة فعلاناا بقباول 

 2اختصاص اللجنة ب لكو

مان  وتتضمن ن ا البلاغاات جملاة مان المعلوماات التاي نصات عليداا الماادا الرابعاة والثماانون

 النهام الداخلي للجنة على النحو التالي 

 14دا يجوز ل مين العام أن يول  فلى صاح  البلا  تقديم فيضاحات بشاأن انوبااق الماا - 1 

 على البلا  ال ي قدمظ  وبخاصة ما يلي  

 والتحقق من نويتظ البلا اسم وعنوان وسن ومدنة صاح   -

 البلا  التي ُو ّجظ ضدنا مورافا لأو الدواسم الدولة الورف  -

 البلا والغرض من  -

 والتي يدعى انتداكدا الاتفاقيةحكم أو أحكام  -

 الادعاءووقائع  -

المحلياااة  بماااا فاااي  لاااك  الانتصاااافساابل  لاساااتنفا   لاالخوااوات التاااي اتخااا نا صااااح  الاااب -

 والمستندات  ات الصلة

وية مادى دراساة المساألة  اتداا فااي فواار فجاراء آخار ماان فجاراءات التحقياق الادولي أو التساا -

 .الدولية

عت اللجنة ممن لدم الحق فاي رفاع الشاكوى لتشامل الجماعاات أيضاا  أي أن ننااك حيث وس-2

ء فاي اعترافا بحاجات وحقوق الجماعات  ونو ماا يعتبار نوعاا مان التقادم بالمقارناة ماع ماا جاا

 العدد الدولي للحقوق المدنية والسياسيةو 

لا  يحدد اممين العام  لدي ول  فيضاحات أو معلوماات  فتارا زمنياة مناسابة لصااح  الاب -3

 وبغية تفادي حدوث تأخيرات لا موج  لدا في سير الإجراءات 
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 يجوز للجنة أن تقر استبيانا بغرض -4

 ومشار فليدا أعلاا من صاح  البلا ول  المعلومات ال

فااي  ماان ناا ا المااادا دون فدراج الاابلا  1الفقاارا  لا يحااول ولاا  الإيضاااح المشااار فليااظ فااي -5

 أدنااو 85من المادا  1القائمة المنصوص عليدا في الفقرا 

يبلاغ اممااين العااام صاااح  الاابلا  بااالإجراء الاا ي ساايتبع وبااأن نااص بلاغااظ ساايحال بصااورا -5

 1"و14)أ( من المادا  6سرية فلى الدولة الورف المعنية وفقا للفقرا 

د أو أن مسألة نهر البلاغاات المقدماة مان امفاراد أو جماعاات امفارا ما يلاحه مما سبق

نا ا  من ينو  عندم مرتبوة بإعلان الدولة قبولدا باختصاص اللجنة  ومن جدة أخرى لا تقادم

 الإعلانااات فلا ماان واارف الاادول اموااراف فااي الاتفاقيااة  ويكااون ماان امحساان أن تغياار لجنااة

 جاراء واساتبدالظ بفاتح الباا  أماام كال شاخص يتعارضالقضاء على التميياز العنصاري نا ا الإ

بقبااول  الانتدااك ماان انتداكااات حقااوق الإنسااان بسااب  التمييااز  حتاى ولااو لاام تقاادم الدولااة فعلانااا

شاكال أاختصاص اللجنة ب لك  أو أن تكون ورفا في الاتفاقية كون  لك يساعد علاى تتباع كافاة 

 التمييز مجل القضاء عليداو

 ت والفصل فيها من طرف اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري:دراسة البلاغا -ب 

بعد أن يودل الشخص بلاغظ لدى الجداز ال ي أنشأتظ دولتظ أو يودعظ مباشرا أمام اللجنة 

في الحالة التي قررنا نهامداا الاداخلي  يبلاغ امماين العاام بصاور مصاادق عليداا مان ساجلات 

 لك أن يولا  فيضااحات مان الادول بشاأن الصاور المصاادق الالتماسات  ويجوز لظ في سبيل 

عليداااا الساااجلات الالتماساااات الصاااادرا مااان امجدااازا القانونياااة الوونياااة  ولا يجااا  أو تااا ال 

 2محتويات ن ا البلاغات فلى الجمدورو

 ا  أو فايويقوم اممين العام بإحالة البلاغات فلى اللجنة بعد بتلخيصدا كل منداا علاى حاد 

ا  ات للبلاغات على اللجنة في دورتدا العادية  مصحوبة بالصور المصاادق عليدا قوائم جامعة

اا لعام انتباالصلة بسجلات الالتماسات التي يحتفه بدا الجداز القانوني الووني  ويوجظ اممين ا

تلقاى اللجنة فلى الحالات التي لم تارد بشاأندا صاور مصادق عليداا بساجلات الالتماساات  كماا ت

الدولة   على ولبات الإيضاحات والتقارير اللاحقة المقدمة من صاح  البلا  أو اللجنة الردود

ويحتفه بملف أصلي لكل بلا  تم تلخيصظ  ويج  أن يمكن أعضاء اللجنة من الحصاول علاى 

 النص الكامل من البلا و

وقباال أن تباادأ اللجنااة بالباات فااي البلاغااات يجاا  عليدااا أن تراعااي ماادى تااوافر الشااروو 

ا علاى  فيدا  وفقاا لماا قضات باظ الماادا الواحادا والتساعون مان النهاام الاداخلي بنصادالمولوبة 

  ق مما يلي"تقوم اللجنة أو فريقدا العامل  بغية التوصل فلى قرار بشأن قبول بلا  ما  بالتحق
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أن البلا  ليل مجدول المصدر وأنظ صاادر عان فارد أو مجموعاة أفاراد يخضاعون لولاياة  -1

 ومن الاتفاقية 14اختصاص اللجنة بموج  المادا دولة ورف تعترف ب

ة فاي أن الفرد يدعي أنظ ضحية انتداك الدولاة الوارف المعنياة مي حاق مان الحقاوق المبينا -2

و ماان أالاتفاقيااةو وكقاعاادا عامااة  يجاا  أن يكااون الاابلا  مقدمااة ماان الفاارد نفسااظ أو ماان أقاربااظ 

ي بالا  فاالات استثنائية  أن تقبل النهار أشخاص يختارنم لتمثيلظ؛ على أنظ يجوز للجنة  في ح

مقدم من أشخاص آخرين نياباة عان شاخص يادعي أناظ ضاحية عنادما يتضاح أن الضاحية غيار 

 قادر على تقديم البلا  بنفسظ  وعندما يبرر صاح  البلا  تصرفظ نيابة عن الضحية؛

 أن البلا  يتفق مع أحكام الاتفاقية؛ -3

 و14ام للحق في تقديم البلاغات وبقا للمادا أن البلا  لا يمثل فساءا استخد -4

 2ي الفقرا فأن الفرد قد استنفد جميع سبل الانتصاف المحلية  بما في  لك تلك المشار فليدا  -5

فيداا  ف ا كانت تنوبق على أن نا ا القاعادا لا تساري فاي الحاالات التاي تساتغرق 14من المادا 

 وسبل الانتصاف مددا تتجاوز الحدود المعقولة

و الواجا   أن البلا  مقدم  ما عدا في الهروف الاستثنائية التي يتم التحقق منداا علاى النحا -6

فليدا  في غضون ستة شدور بعد استنفاد جميع سبل الانتصاف المحلية  بما في  لك تلك المشار

 ف ا كانت تنوبق"و 14من المادا  2في الفقرا 

لملاحهااات الإضااافية عاان وريااق ويجااوز للجنااة أن تولاا  المعلومااات والإيضاااحات وا

اممااين العااام ماان الدولااة الواارف المعنيااة  أو ماان صاااح  الاابلا  وفقااا للكيفيااات والإجااراءات 

المحااددا بموجاا  نااص المااادا الثانيااة والتسااعون ماان نهامدااا الااداخلي  ومااا تقضااي بااظ الفقاارا 

مقباول أو قاررت  السادسة من المادا الرابعة عشر للاتفاقية  وف ا قاررت اللجناة أن بلاغاا غيار

تعليقظ أو وقف النهر فيظ أن تعلم مقدم البلا  با لك  ويجاوز لداا فاي وقات لاحاق أن تنهار فاي 

الاابلا  اسااتنادا لاانص الفقاارا السااابعة ماان المااادا الرابعااة عشاار للاتفاقيااة  وأحكااام المااادا الثالثااة 

بااول الاابلا  والتسااعون ماان النهااام الااداخلي  ويجااوز للجنااة أيضااا أن تلغااي قرارنااا المتضاامن ق

 1واستنادا فلى التفسيرات والتوضيحات المقدمة فليدا من ورف الدولة المعنية

ة وافر كافابعد أن تستوفي اللجنة كافة البياناات والمعلوماات المتعلقاة باالبلا  وتتأكاد مان تا

 الشااروو المولوبااة فيااظ  تباادأ بالباات فااي أقاار  وقاات ممكاان  ويجااوز لدااا أن تنهاار فااي بلاغااين

د دورتداا ل الوقت  وتنشأ في سبيل  لك فريقا عاملا يمكن لظ أن يجتمع قبل انعقااأكثر في نفأو

ادا أو في الوقت ال ي تحددا ني بددف تقديم توصيات لدا  ويتكون ن ا الفريق حس  ناص الما

  السااابعة والثمااانون ماان نهامدااا الااداخلي ماان خمسااة أعضاااء ماان اللجنااة علااى امكثاار  وينتخاا

 ة عملظوأعضاء مكتبظ ويحدد وريق

وتكاون جلسااات اللجناة أو فريقدااا العامال مغلقااة  فلا ف ا قاررت خاالاف  لاك حااين ارتباااو 

اممر بقضايا عامة مثل فجراءات توبيق المادا الرابعة عشار مان الاتفاقياة  ولا يشاترك عضاو 
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اللجنة أو فريقدا العامل في دراسة البلا  ف ا كانت لظ أية مصلحة شخصاية فاي القضاية  أو ف ا 

قد اشترك بأي صفة في اتخا  أي قرار بشأن القضية التي يتناولداا الابلا   وبموجا   لاك  كان

مانح معضااء اللجناة حاق الانسااحا  وعادم المشااركة فاي دراسااة الابلا  بشارو تبلياغ الاارئيل 

 ب لكو

ياة لاة المعنوتقوم اللجنة بعد تقريرنا قبول البلا  بإحالتظ عن وريق اممين العام فلاى الدو

ة فاي الكشف عن نوية المبلغ فلا ف ا وافق نو عن كشفدا بصورا صريحة  لتقوم الدولمع عدم 

مااام ألة قيااد النهاار المعروضااة أـة عاان المسااـافيااـات الكـديم الشروحااـااـغضااون ثلاثااة أشاادر بتق

نا حماياة اللجنة  ويجاوز للجناة أن تخوار الدولاة بيرائداا بصادد التادابير الملاقتاة التاي قاد تتخا 

أيداا رانتداك حقوقاظ بساب  التميياز  ولا تمثال نا ا التادابير حكماا مسابقا عان للشخص ال ي تم 

 الندائيو

ويجوز للجنة أن تحيل ماا تلقتاظ مان الدولاة المعنياة فلاى صااح  الابلا  لتمكيناظ مان الارد 

عليدااا فااي الماادا التااي تحااددنا لااظ  كمااا يجااوز لدااا أن تسااتدعي صاااح  الاابلا  والدولااة المعنيااة 

ح امسااائلة المتعلقاااة بمضااامون الااابلا   ويمكنداااا أن تقااارر بعاااد موافقاااة للحضاااور أمامداااا لوااار

 1واموراف المعنية فعادا دراسة مقبولية البلا  

لمعنياة  اتنهر اللجنة في البلاغات المقبولة بعد تحصلدا علاى البياناات الكافياة مان الادول 

عان  أيداا وفرساالظومن صاح  البلا  وبما يقدمظ لدا الفريق العامل فاي القارارات  بصاياغة ر

و أورياق اممااين العاام فلااى صااح  الاابلا  والدولااة الوارف المعنيااة  مشافوعا بااأي اقتراحااات 

نة  توصيات  ويجوز محد أعضائدا أن يول  فدراج خلاصة لرأيظ الفردي في ت ييل رأي اللج

 اتوعلااى الدولااة الواارف المعنيااة أن تبلااغ اللجنااة بااأي فجااراء تتخاا ا فااي ساابيل تنفياا  اقتراحاا

 وتوصيات اللجنة الموجدة فليداو

جنة أن واستنادا لنصي المادتين السادسة والتسعون والسابعة والتسعون فإنظ يج  على الل

ز لداا تضمن تقريرنا السنوي ملخصا عن البلاغاات التاي تناولتداا وكيفياة معالجتداا لداا  ويجاو

 ة الجمدوروعن وريق اممين العام فصدار بلاغات تستخدمدا وسائل الإعلام وعام

ماد فاي وما يلاحه في عمال اللجناة لدراساة البلاغاات المقدماة أمامداا للنهار فيداا أنداا تعت

ة بعيدا الدرجة امولى على فشراك اموراف المعنية بإجراء حوار بيندا للوصول فلى حلول ودي

ودنا يسا عن عمل اللجنة  ونو اممر ال ي يسااعد علاى بقااء العلاقاة القائماة باين الفارد ودولتاظ

 ودا لظالتفانم والتعاون ف ا ما توصلا لحل  بما يحافه على كرامة الفرد وحقوقظ المعترف ب
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 الخــاتمـــــة

 تولازال، الأزلالبشرية منذ  التي عرفتها الإنسانأبشع صور انتهاكات حقوق من 

أسس و،جديدةأشكال والذي اكتسب مع مرور الزمن  التمييز العنصري،اليوممستمرة إلى غاية 

 الإنسانبحقوق  الاعتراف ينقص من قيمة ، فالتمييز العنصري هو سلوك مشين مختلفة

 .والتمتع بها الاعترافللبشرية، التي قوامها المساواة في 

 إقليميةوفي شكل تنظيمات دولية  موعة الدوليةالمج لوراء تكتفع ادكان الالذي  الأمر

د لأفراحق ا التي تشكل تمييزا في الأسباب، والقضاء على أي سبب من الإنسانلحماية حقوق 

ة بصف ةالمتحد الأممالوثائق التي صدرت عن هيئة الأساسية،ففي التمتع بحقوقهم وحرياتهم 

ة نبذ فكر عامة و الاتفاقية الدولية للقضاء على أشكال التمييز العنصري بصفة خاصة ،تضمنت

تفاقية الاي ة التمييز العنصرتعد اتفاقيالتمييز ووضع آليات للقضاء على أشكال هذا الأخير ،

 .امةورة عتعريف للتمييز العنصري بص الأولىل مادتها لاوالوحيدة التي تناولت من خ الأولى

قضاء ولية للالاتفاقية الدالذي تطرقنا فيه إلى ردنا من خلال هذا العرض الوجيز و منه أ

ومنذ  تحدة،منظمة الأمم المعلى جميع أشكال التمييز العنصري وآليتها، أن نؤكد على اهتمام 

ري الذي لعنصاستينيات القرن الفائت، باعتماد اتفاقية دولية للقضاء على جميع أشكال التمييز 

ية وعلى نسانتعاني، ولا تزال، الكثير من دول المجتمع وأفراده، من نتائجه الكارثية على الإ

 .التعايش السلمي ورفاهية المجتمعات وتقدمها

ا عتمدهقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري أول اتفاقية دولية تكانت اتفاقية ال

لية هذه آتنص الجمعية العامة للأمم المتحدة بعد اعتمادها للإعلان العالمي لحقوق الإنسان. و

ها لتي تقدمارير الاتفاقية الدولية على قيام "لجنة القضاء على التمييز العنصري"، بدراسة التقا

 هيئة هي:لنية، هذه الاتفاقية، هذا من ناحية. كما تتيح الآلية، من ناحية ثاالدول الأطراف في 

، يجوز"هيئة توفيق خاصة" النظر في مسألة موضوع خلاف بين دولتين طرف في الاتفاقية. و

من  قدمةمن ناحية ثالثة، للجنة القضاء على التمييز العنصري استلام ودراسة الرسائل الم

 عون أنهمن يدلأفراد الداخلين في ولاية دولة طرف في الاتفاقية والذيالأفراد أو من جماعات ا

ز تعزيلضحايا أي انتهاك من جانبها لأي حق من الحقوق المقررة فيها، وهي آلية جد هامة 

تقديم  آليةبحماية حقوق الإنسان على الصعيد الدولي. ولعل الدول العربية التي لم تقبل بعد 

ييز عليها لتأكد بذلك حرصها على مناهضة جميع أشكال التم الشكاوى الفردية أن توافق

 .العنصري

ولا يفوتنا أخيرا أن نشير إلى تصريحات مفوّضة الأمم المتحّدة السامية لحقوق الإنسان 

، حيث اـعنة بموضوـرات المتعلقـض الفقـا بعـالسيدة )ميشيل باشيليت(، التي نقتطف منه

دن ـم التي تعبرّ عنها المظاهرات في مئات المـظالالت: "أنهّ يجب الإصغاء إلى المـق

ة، ومعالجتها في حال رغبت البلاد في المضي بعيدًا عن تاريخها المأساوي العابق ـالأميركي

 .بالعنصرية والعنف
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مجتمع هش الوإلى الأصوات التي تدعو إلى إنهاء العنصرية المترسّخة والهيكلية التي تن"

 ."الأميركي

ه قادت في جميع الأوقات ولا سيمّا أثناء الأزمات، إلى أن يستنكر يحتاج كلّ بلد،"

أن ن، والعنصرية بشكل واضح لا لبس فيه، وأن يفكّروا فيما يدفع الناس إلى درجة الغليا

 ."يصغوا ويستخلصوا العبر، وأن يتخّذوا الإجراءات المناسبة لمعالجة عدم المساواة

ملة جإلى  ناالدراسة ومطالبها وفروعها، فقد توصله في مباحث ناما استعرض خلالمن 

على  ساعدتمن النتائج وترتب على هذه النتائج مجموعة من التوصيات التي إن أخذ بها فإنها 

لهذه  ، وفيما يلي استعراضالإنسانفي القانون الدولي لحقوق  الإنسانتطور حماية حقوق 

 .النتائج وما ترتب عليها من توصيات

 النتائج : -أ

قسم ال مأقسامت الإتفاقية الدولية للقضاء على أشكال التمييز العنصري إلا ثلاث قس -1

داية ية بالأول من المادة الاولى الا غاية المادة السابعة جاء فيه مضمون الاتفاق

 بتعريفها في المادة الاولى وضرورة منع ومحاربة التمييز في باقي المواد 

في عة عشر إلى غاية المادة ارب لمادة الثامنةابتداء من ا الجزء الثاني و الذي جاء -2

 ة القضاءن لجنفي القضاء على التمييز بعنواالآليات التي اعتمدتها هيئة الامم المتحدة 

ام على التمييز العنصري وذلك بتشكيلها و طريقة عملها و اختصاصاتها و الأحك

 التي جاءت بها .في حين الجزء الثالث تناول أحكام ختامية. 

مادتها  خلالن والوحيدة التي تناولت م الأولى الاتفاقيةتعد اتفاقية التمييز العنصري   -3

 .تعريف للتمييز العنصري بصورة عامة الأولى

ة لدولياإن التمييز العنصري اخذ ركن خاص في القانون الدولي في مختلف المواثيق   -4

 المعاصر.سواء العامة او الخاصة بهدف مكافحته كأولوية في القانون 

ري لم نتوصل الا تعريف جامع ومانع بسبب تعدد الاسس وأشكال التمييز العنص   -5

 ذه الظاهرة المشينة كهدف اولي .،إلا أنه تم تحديد القضاء على ه

و ه لاهأعإن التمييز العنصري المنبوذ من قبل المجموعة الدولية بالصورة المبينة  -6

  .حقوق والحرياتالتمييز السلبي الذي يهدم المساواة في ال

وط الذي يرتبط بتلك الشر الإيجابييستثنى من صور التمييز العنصري التمييز   -7

شكال أالدولية للقضاء على جميع  الاتفاقيةمن  الأولىالمحددة بموجب نص المادة 

 .التمييز العنصري
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 التوصيات: -ب

  :ضوء نتائج الدراسة، يتقدم الباحث بالتوصيات التاليةفي 

ت بغض النظر عن كونهم فرادى أو جماعا الآدميةتوفير الحماية للبشر لصفتهم  -1

باعتباره يمثل في حد ذاته  لأقلية اصطلاحاتجمعهم خصائص مشتركة ورفع 

لب تمييزيا قد تستند إليه الجماعات البشرية المشتركة الخصائص في ط اصطلاحا

 هليةأعنه نزاعات وحروب  عن الدولة التي ينتمون إليها، مما قد يترتب الانفصال

  .تؤثر في استقرار وأمن المجتمع الدولي

ضرورة اعتبار جريمة التمييز العنصري ذات طبيعة خاصة ومنه يجب وضع نظام  -2

خاص بها عن باقي الجرائم من حيث إجراءات التحقيق والمتابعة والعقوبات 

 .المقررة

 العنصري حتى نتمكن النص ضمن وثيقة واحدة على جميع أسباب وأشكال التمييز -3

احدة ويئة من تحديد آلية واحدة لمكافحته، أي تجمع الجهود الدولية بقواعد واحدة وه

  .تعنى بكل قضايا التمييز العنصري مهما كان شكلها

اقعية طة وفي أنش الالتزامم بالقضاء على التمييز العنصري وتجسيد هذا لتزاتوليد الا -4

  .للتحقيقترمي إلى الوصول إلى أهداف قابلة 

ليم التع الذين يتعرضون للتمييز العنصري في الأفرادتعزيز البرامج الموجهة لفئات  -5

  .وإقامة العدل الاجتماعيةوالصحة والعمل والسكن والتغذية والخدمات 

 حاياضتيسير تحديد التشريعات التي يتعين تحديدها واعتمادها بغية تحسين حماية  -6

  .التمييز العنصري

وى ديم شكأو الجماعات أو من ينوب عنهم لتق الأفرادالباب أمام كل من البد من فتح  -7

جلس ما أخذ به م رارأمام اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز العنصري على غ

 .الإنسانحقوق 

 نسانالإاعتماد تدابير خاصة تهدف إلى تمكين الفئات المحرومة من التمتع بحقوق  -8

 .بشكل كامل وعلى قدم المساواة الأساسيةوالحريات 
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 قائمة المصادر والمراجع

 أولا:المصادر:

 الكريم القرآن -أ

 الإعلانات و المواثيق الدولية: -ب

 الاتفاقيات الدولية.م1948ديسمبر  10، الصادر بتاريخ الإنسانالعالمي لحقوق  الإعلان-

نووممبر  20المتحدة للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، الصادر بتاريخ  الأمم إعلان-

 .م1963

ديسومبر  21الدولية للقضواء علوى جميوع أشوكال التمييوز العنصوري، الصوادرة بتواريخ  الاتفاقية-

 .م1969جانفي  4م، دخلت حيز النفاذ 1965

ولى المنعقودة موي نيويوورلا خولال نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدولية مي دورتها الأ-

 2002أيلول/سبتمبر  10إلى  3الفترة من 

 مكتبد،  1 هايي ياسموثقد،  ررممد، لاسد، اسلاي سدي ة داشة اس د رةيانطوني ساميسون: مانديلا  اسسد-

 .  ص2001اسعبيكان  اسمم ك، اسعريي، اسسعوشلا،  

 المراجع باللغة العربية : ة: قائمج

  .1985 رةت ي  شار شم ق  ي1سياسيا ةاقتصاشلاا ةامتماعيا  طأمين أسبر  إفرلاقيا -

 . شار اسكلوز مصر1ب طي: ملوب إفرلاقيا أمس ة  ي  ررمم، مرقص ص زيامبرةز رف-

  2001أحمي سعيي اسموعي  الأيرريي اسصهيوني  مل ورات ارحاش اسكتاب اسعرب   شم ق  -

 :مووي كتوواال نالجوودران الالمرئيووةألبيوور ممووي، نالعنصووريةن، ترجمووة محموود الشوويبان، مقووال -

 .2009العنصرية ضد السودن، عمانل دار بترا للنشر والتوزيع، 

 احمي طالر: إفرلاقيا فصول من اسماضي ةاسحاضر  اسمكتب، الإفرلاقي،  شار اسمعارف  اسقالرة  -

الاسد مي ة احمي ين عبي الله ين ايراليم اسز يبي  اسعلصرلا، اسيهوشلاد، ةثثارلدا فدي اسمعتمد  -   

 .1998  1اسموقف ملها  مكتب، اسعبيكان  اسرلااض  اسطبع، 

مدداد شةن  ددي  حقددوا الإنسددان اسعاسميدد، يددين اسلقرلادد، ةاستطبيددق  ررممدد، مبددارد ع ددي ع مددان  -

 1998اسقالرة: اسمكتب، الأكاشلامي،  
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، اسعريي،  سام أحمي محمي للياةي  اسقانون اسيةسي اسعام ةحمالا، حقوا الأق يات  شار اسلهضح-  

 . 1997اسقالرة  

  مؤسسد، بدباب اسعامعد،  1ح مي محرةسي إسماعيل  رارلاخ إفرلاقيدا اسحديلاو ةاسمعاصدر   -  

 .2004الإسكليرلا،  

خيددري أحمددي اسكبددام  اسحمالادد، اسعلاقيدد، سحقددوا الإنسددان  شراسدد، مقارندد،  مل دد ة اسمعددارف  -  

 .2008الإسكليرلا،  

 .2008اسعلصري ةاسقانون اسيةسي  شار اسلهض، اسعريي،  اسقالرة   سعية يو عبي الله   استمييز -

بدوقي عطدا الله اسعمدل  ةعبدي الله عبدي اسدرزاا إيدراليم  ردارلاخ إفرلاقيدا اسحديلاو ةاسمعاصدر   -  

 . 2002  شار اسزلراء  اسرلااض  2ط

س قافد،  ازي حسن صبارلالي اسوميز في حقوا الإنسان ةحرلااره الأساسي،  عمان: مكتب، شار ا -

  .1997س ل ر ةاستوزلا   

 .1،2003ع ء قاعوش   سعل، اسقضاء ع ى استمييز اسعلصري  ط -  

فاسمي، ممدال  ملد  استمييدز فدي اسقدانون اسديةسي سحقدوا الإنسدان ةثثدارج  شار اسعامعد، اسعيلادية  -

 .2014الإسكليرلا،  

اسلدوةي  ررممد، أمدل رةيرت لليي ةموزلاف رررب ت  أقفوا اسحرب إزاس، اسلزاع في اسعصر -

 .  شار اسحوار اس قافي  سبلان1حموش  ط

-سيلا اسطبال  الارفاقيات اسيةسي، ة الاق يمي، سحقوا الانسدان  اسمؤسسد، اسحيلا د، س كتداب طدراي س-

 .2010سبلان 

. 7429  ع25معيي مور   ن سون مانيلا  ةمحمي مرسي الأيارريي ةالأخون،  اسقيس  اسسل،  -

2013/05/08 

  شار 1يرلام اسم اع ي  اسموسوع، اسسياسي، ةالاقتصداشلا، مصدط حات ةبيصديات  ط محمي -

 .2007الأحميي  مصر  

 مؤسسدد،  7مسدعوش اسيونددي: ماسموسدوع، استارلاييدد، اسع،رافيد،  معدداسم ةثداقق موضددوعات    -  

 .1996لانياش س ل ر  سبلان  

وب إفرلاقيدا ا  شار اسمعرفد،  مالر عطي، بعبان  اسمصاشر اسحيلا ، سيراس، رارلاخ ة عدرب ملد-  

 .2011اسقالرة  مصر  



71 
 

سبلان   ونسكو يملضم، اس ن يمحمي ع ي فرحات  ن سو ن مانيلا  س م إسى الأصيقاء ةاسسعان-  

2007. 

محمددي عبددي اس،لددي سددعوشي : إفرلاقيددا فددي بيصددي، اسقددارة بيصددي، الأقدداسيم  مكتبدد، الانع ددو -  

 . 2004قي،  مامع، اسقالرة  مصراسمصرلا،  معهي اسبحوث ةاسيراسات الإفرلا

 شار اسلهضدد، اسعرييدد،  مامعدد،  1ةاسمعاصددر  ط   ولامحمددي ع ددى اسقددوز: رددارلاخ إفرلاقيددا  اسحددي-  

 .2006سبلان   رةت يي

محمدددي أمدددين اسميددديان  اوسيدددات اسيةسيددد، سحمالاددد، حقدددوا الإنسدددان  مع ددد، اسبحدددوث اسقانونيددد،  -

 .1994يش مانفي  مولا ي، ةالاقتصاشلا،  فرع يلي سولاف  مامع، اسقالرة  ع

محمي مميةح بحار، خ يل   استمييز اسعلصري ة أحكامه في اسفقه الإس مي   شراس، مقارن،    -

 .قسم اسيراسات الإس مي،   ك ي، اوشاب  مامع، اسمليا 

ةسيي محموش عبي اسلاصر  مانديلا  ةملدوب إفرلاقيدا  رقديلام محمدي فداقق  شار اسمسدتقبل اسعريدي   -

 .1996مصر  

نوراسدديلان مصدداسح،  طددرش اسف سددطيليين: مفهددوم راسترانسددفيرر فددي اسفكددر اسسياسددي اسصددهيوني  -

 . 1992ممؤسس، اسيراسات اسف سطيلي،  1882-1948

 .2005ةاقل أنور يليا  الأق يات ةحقوا الإنسان  الإسكليرلا،: شار اسمطبوعات اسعامعي،  -

واعي ة اوسيات اسيةسي،  اسطبع، الاةسى  شار مؤسس، نعمان عطاء الله اسهيتي, حقوا الإنسان  اسق-

 - .2007رس ن س طباع، ة اسل ر ة استوزلا 

الجامعوة ماسمية جمال، منع التمييز مي القانون الدولي لحقوق اإلنسان وآثوار،، اإلسوكندريةل دار 

 .2014،الجديدة

سهدا ان رمدوت  ــدـراشلاممال عبي اسهــاش محمي مسعوش  ةةفــاء محمي رفعــت ممعت: افرلاقيــــا -

 .موعا  شار اسوفاء  مامع، ام اسقرى 

ن سون مانيلا : رح تي اسطولا ، من أمدل اسحرلاد،  ررممد، عابدور اس دمس  مكتبد، الإسدكليرلا،  -

 . 1994ممعي، ن ر اس ،، اسعريي،  مصر  

مبالين    استطهير اسعرقي   شراس، في اسقانون اسيةسي اسعام ة اسقدانون ييسع محمي عاشل محمي-

 . 2009اسعلاقي اسمقارن   شار اسعامع، اسعيلاية   الإسكليرلا، 

س مى مهاش  مرلام، إياشة اسعلـــس اسب ـدـري يدين اسدلص ة استطبيدق  عدين ام ي د،  ماسعزاقدر    -

 . 2009شار اسهيى   
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 دديخ  استطبيددق اسدديةسي الارفاقيددات حقددوا الإنسددان: اوسيددات ةاسقضددالاا إيددراليم ع ددي يدديةي اس -

 .2008اسرقيسي،  شار اسلهض، اسعريي،  اسقالرة  

 

 المجلات-د

مقوال  02ن، ط و الأقليميوةمي المواثيق الدولية  الأقلياتسعاد الشرقاوي، نمنع التمييز وحماية -

،بيروتل دار  02مي كتاال نحقوق اإلنسانل دراسات حول الوثائق العالمية واإلقليميةن، المجلد 

اسعلصر ةحرك، استحرر في ملوب إفرلاقيا اسعلويي،   زيينعيم قياح : استم -.1998العلم للماليين، 

 . 1975 اس رك، اسوطلي، س ل ر  اسعزاقر   2ط 

  أفرلاددل 32فددي ملددوب إفرلاقيددا  مع دد، اسسياسدد، اسيةسيدد،  ع مفيددي بددهاب  الأيارريددي ةاسعلصددرلا،-

1973. 

مع د، ع دوم سياسدي، ةسياسد، اسيةسد،     لااس يماء ع ي عبي اسعزلاز  ملوب إفرلاقيا ما يعي ماندي -

 .1998-02-25  132ع

اسصاشا بعبان  رالارفاقيات اسيةسي، ة يرلا من اسلصوص اسمتع ق، يمعالات لام، من حقدوا -  

  مقال في كتاب: رحقوا الإنسان: شراسات حول اسوثاقق اسعاسميد، ةالإق يميد،ر  02ط الإنسانر  

 .1998  ييرةت: شار اسع م س م لاين  02اسمع ي 

حسيل، برةن   أحكام مرلام، استمييز اسمستحيث، في قانون اسعقويات اسعزاقدري  مع د، اسباحدو -

ياسدي،  مامعد، محمدي خيضدر يسدكرة  س يارس، الأكاشلامي،  صاشرة عن ك ي، اسحقدوا ةاسع دوم اسس

2005 . 

رياض دنش، منع التمييز مي ضوء اتفاقية سويداو ااتفاقيوة القضواء علوى جميوع أشوكال التمييوز -

، صوادرة عون كليوة الحقووق والعلووم السياسوية، الإنسوانيةة)، مجلوة العلووم االعنصري ضد المور

 . 2015،مارس  38/39جامعة محمد خيضر بسكرة، العدد 

 الأطروحات:-ه

خدان محمددي رضددا عدداشل  مرلامد، استمييددز اسعلصددري فددي اسقدانون اسعزاقددري  مدد كرة مكم دد، مددن 

مقتضيات نيل بهاشة اسماستر في اسحقوا  ريصص قانون ملاقي  مامع، يسكرة ك ي، اسحقوا ة 

 .2016اسع وم اسسياسي، قسم اسحقوا 

م اسمتحددية ةاسمحكمدد، اسيةسيدد، شندد   مكافحدد، مرلامدد، استمييددز اسعلصددري يددين لي دد، الأمدد  اضلاددر-

 .2015اسعلاقي،.  أطرةح، شكتوراج  ير مل ورة  ك ي، اسحقوا  مامع، يسكرة  



73 
 

سوسن رمرخان يك،  اسعراقم ضي الإنساني، في ضوء أحكام اسلقام الأساسي س محكمد، اسعلاقيد،  -

.2006رساس، شكتوراج  مامع، اسقالرة  مل ورة يبيرةت: مل ورات اسح بي اسحقوقيد،  اسيةسي،  

 المواقع الإلكترونية:-و

ان، ــوالاستيطد ــلسطيني يحارا التهويمة لحي ـة الكاملـيخ جرّاح.. القصـلشامحمد وتد ،  -
 ./https://www.aljazeera.netانظر موقع  31/05/1202

 

https://www.aljazeera.net/
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 34 ........................................................................ العنصري
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