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Résumé 

 

 Cette étude vise à mettre en évidence le rôle de l'innovation technologique dans la réalisation de 

l'avantage concurrentiel pour l'entreprise "Mobilis" et à déterminer les relations entre eux car 

l'innovation technologique est la pierre angulaire de la réussite et de l'excellence de l'institution. 

Mobilis a été sélectionné pour être dépendante de l'innovation technologique dans le processus de ses 

produits avec des avantages compétitifs (faible coût, bas prix) 

     Le questionnaire a été utilisé comme un outil pour clarifier la relation entre les deux variables 

et a été utilisé pour recueillir des preuves dans l'institution (Mobilis )à la place du savoir-faire. Le 

programme   « SPSS " a été utilisé dans l'analyse statistique des preuves 

   Dans cette étude, nous avons constaté que l'innovation technologique avait un rôle à jouer pour 

obtenir un avantage concurrentiel dans l'établissement étudié(Mobilis). 

Mots clés : Avantage compétitif - Innovation technologique - Fondation Mobilis –  c 
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أنواع الإبداع التكنولوجً         

ٌعة الإبداع التكنولوجًحسب طب  حسب درجة الإبداع التكنولوجً 

الإنتاج لعملٌةالإبداع التكنولوجً  الإبداع التكنولوجً  الإبداع التكنولوجً للمنتج 
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ذٌة العكسٌةوالتغتقسٌم النتائج  تولٌد الأفكار و تصفٌتها ذ المشروعتنفٌ  مشروع تحوٌل الفكرة إلى   
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 الموردٌن لقوة المفاوضة

نافس النابعة من ممارسةقوة الت  

 المشترون لقوة المفاوضة

 الداخلون الجدد والمحتملون

 منتجات بدٌلة

قوة التنافس 

النابعة من 

تهدٌد الدخول 

 إلى السوق 

 قوة التنافس النابعة من ممارسة

شدة المنافسة بٌن  المشترون الموردون

 المؤسسات

قوة التنافس 

النابعة من 

تهدٌد المنتجات 

 البدٌلة  
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انتكنىنىجيمعامم انثباث نهبعد الأول نلإبداع   

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,855 8 

Statistiques 

 X1 Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 

N 
Valide 30 30 30 30 30 30 30 30 

Manquante 0 0 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 3,9619 4,1000 4,2667 3,8667 3,7667 3,8333 3,9333 3,9667 

Ecart-type ,66577 ,99481 ,82768 1,19578 1,13512 ,98553 ,78492 ,85029 

 

 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,890 8 

 

Statistiques 

 X2 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 

N 
Valide 30 30 30 30 30 30 30 30 

Manquante 0 0 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 4,0619 4,1667 4,0333 4,1000 4,2000 4,1000 3,8000 4,0333 

Ecart-type ,64620 1,01992 ,96431 ,84486 ,66436 ,99481 ,92476 ,71840 

 معامم انثباث نهبعد الأول نهميسة انتنافسيت

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,805 6 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

Statistiques 

 Y1 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 

N 
Valide 30 30 30 30 30 30 

Manquante 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 4,0933 3,9667 4,1000 4,2667 4,1000 4,0333 

Ecart-type ,55019 ,96431 ,80301 ,78492 ,80301 ,66868 

 

يسة انتنافسيتمعامم ثباث انبعد انثاني نهم  

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,866 6 

 

Statistiques 

 Y2 Q20 Q21 Q22 Q23 Q24 

N 
Valide 30 30 30 30 30 30 

Manquante 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 3,9733 3,9667 3,7333 3,7333 4,1333 4,3000 

Ecart-type ,65545 ,80872 ,94443 ,94443 ,86037 ,83666 

 

 

 معامم انثباث انبعد انثانث نهميسة انتنافسيت

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,870 6 

 

Statistiques 

 Y3 Q25 Q26 Q27 Q28 Q29 

N 
Valide 30 30 30 30 30 30 

Manquante 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 3,9933 4,0333 3,8000 3,9333 4,1000 4,1000 

Ecart-type ,67361 ,88992 1,06350 ,82768 ,84486 ,84486 



 

 
 

 

 معامم انثباث نهبعد انرابع نهميسة انتنافسيت

 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,810 6 

 

Statistiques 

 Y4 Q30 Q31 Q32 Q33 Q34 

N 
Valide 30 30 30 30 30 30 

Manquante 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 4,0000 3,7667 4,1667 4,1667 3,8000 4,1000 

Ecart-type ,59885 ,81720 ,74664 ,64772 1,15669 ,92289 

 

 

 

 انتحهيم الإحصائي نهمتغيراث انشخصيت نهدراست

 

sexe 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

homme 22 73,3 73,3 73,3 

femme 8 26,7 26,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0  

 

 

age 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

moins30 4 13,3 13,3 13,3 

30-40 21 70,0 70,0 83,3 

40-50 5 16,7 16,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0  

 

 

niveau 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide SECONDAIRE OU INFéRIEUR 3 10,0 10,0 10,0 



 

 
 

UNIVERSITAIRE 24 80,0 80,0 90,0 

CERTIFICAT SPéCIALISé 3 10,0 10,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0  

expérience 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

5et moins 8 26,7 26,7 26,7 

5-10 5 16,7 16,7 43,3 

10-15 15 50,0 50,0 93,3 

15et plus 2 6,7 6,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0  

 معامم الارتباط  بيرسىن نمتغيراث اندراست

Corrélations 

 X2 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 

X

2 

Corrélation de Pearson 1 ,813
**
 ,866

**
 ,746

**
 ,475

**
 ,641

**
 ,854

**
 ,675

**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,000 ,008 ,000 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

8 

Corrélation de Pearson ,813
**
 1 ,765

**
 ,580

**
 ,407

*
 ,323 ,585

**
 ,416

*
 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,001 ,026 ,082 ,001 ,022 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

9 

Corrélation de Pearson ,866
**
 ,765

**
 1 ,715

**
 ,258 ,500

**
 ,626

**
 ,446

*
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,000 ,168 ,005 ,000 ,013 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

1

0 

Corrélation de Pearson ,746
**
 ,580

**
 ,715

**
 1 ,332 ,398

*
 ,424

*
 ,335 

Sig. (bilatérale) ,000 ,001 ,000  ,073 ,029 ,020 ,070 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

1

1 

Corrélation de Pearson ,475
**
 ,407

*
 ,258 ,332 1 -,083 ,348 ,419

*
 

Sig. (bilatérale) ,008 ,026 ,168 ,073  ,661 ,060 ,021 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

1

2 

Corrélation de Pearson ,641
**
 ,323 ,500

**
 ,398

*
 -,083 1 ,660

**
 ,285 

Sig. (bilatérale) ,000 ,082 ,005 ,029 ,661  ,000 ,127 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

1

3 

Corrélation de Pearson ,854
**
 ,585

**
 ,626

**
 ,424

*
 ,348 ,660

**
 1 ,685

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,001 ,000 ,020 ,060 ,000  ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Q

1

4 

Corrélation de Pearson ,675
**
 ,416

*
 ,446

*
 ,335 ,419

*
 ,285 ,685

**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,022 ,013 ,070 ,021 ,127 ,000  

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

  



 

 
 

 

Corrélations 

 Y1 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 

Y1 

Corrélation de Pearson 1 ,747
**
 ,774

**
 ,547

**
 ,603

**
 ,741

**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,002 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q15 

Corrélation de Pearson ,747
**
 1 ,717

**
 ,194 ,183 ,323 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,303 ,334 ,082 

N 30 30 30 30 30 30 

Q16 

Corrélation de Pearson ,774
**
 ,717

**
 1 ,284 ,198 ,379

*
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,128 ,295 ,039 

N 30 30 30 30 30 30 

Q17 

Corrélation de Pearson ,547
**
 ,194 ,284 1 ,120 ,311 

Sig. (bilatérale) ,002 ,303 ,128  ,526 ,094 

N 30 30 30 30 30 30 

Q18 

Corrélation de Pearson ,603
**
 ,183 ,198 ,120 1 ,636

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,334 ,295 ,526  ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q19 

Corrélation de Pearson ,741
**
 ,323 ,379

*
 ,311 ,636

**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,082 ,039 ,094 ,000  

N 30 30 30 30 30 30 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 

Corrélations 

 Y2 Q20 Q21 Q22 Q23 Q24 

Y2 

Corrélation de Pearson 1 ,688
**
 ,835

**
 ,712

**
 ,753

**
 ,732

**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q20 

Corrélation de Pearson ,688
**
 1 ,394

*
 ,349 ,304 ,576

**
 

Sig. (bilatérale) ,000  ,031 ,059 ,102 ,001 

N 30 30 30 30 30 30 

Q21 

Corrélation de Pearson ,835
**
 ,394

*
 1 ,575

**
 ,597

**
 ,497

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,031  ,001 ,000 ,005 

N 30 30 30 30 30 30 

Q22 

Corrélation de Pearson ,712
**
 ,349 ,575

**
 1 ,427

*
 ,236 

Sig. (bilatérale) ,000 ,059 ,001  ,019 ,210 

N 30 30 30 30 30 30 

Q23 

Corrélation de Pearson ,753
**
 ,304 ,597

**
 ,427

*
 1 ,469

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,102 ,000 ,019  ,009 

N 30 30 30 30 30 30 

Q24 Corrélation de Pearson ,732
**
 ,576

**
 ,497

**
 ,236 ,469

**
 1 



 

 
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,001 ,005 ,210 ,009  

N 30 30 30 30 30 30 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 

 

Corrélations 

 Y3 Q25 Q26 Q27 Q28 Q29 

Y3 

Corrélation de Pearson 1 ,725
**
 ,797

**
 ,655

**
 ,716

**
 ,862

**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q25 

Corrélation de Pearson ,725
**
 1 ,627

**
 ,190 ,316 ,546

**
 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,314 ,088 ,002 

N 30 30 30 30 30 30 

Q26 

Corrélation de Pearson ,797
**
 ,627

**
 1 ,298 ,330 ,637

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,110 ,075 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q27 

Corrélation de Pearson ,655
**
 ,190 ,298 1 ,552

**
 ,503

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,314 ,110  ,002 ,005 

N 30 30 30 30 30 30 

Q28 

Corrélation de Pearson ,716
**
 ,316 ,330 ,552

**
 1 ,565

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,088 ,075 ,002  ,001 

N 30 30 30 30 30 30 

Q29 

Corrélation de Pearson ,862
**
 ,546

**
 ,637

**
 ,503

**
 ,565

**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,002 ,000 ,005 ,001  

N 30 30 30 30 30 30 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

 

Corrélations 

 Y4 Q30 Q31 Q32 Q33 Q34 

Y4 

Corrélation de Pearson 1 ,719
**
 ,617

**
 ,569

**
 ,697

**
 ,836

**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q30 

Corrélation de Pearson ,719
**
 1 ,518

**
 ,467

**
 ,204 ,444

*
 

Sig. (bilatérale) ,000  ,003 ,009 ,279 ,014 

N 30 30 30 30 30 30 

Q31 

Corrélation de Pearson ,617
**
 ,518

**
 1 ,440

*
 ,080 ,325 

Sig. (bilatérale) ,000 ,003  ,015 ,675 ,079 

N 30 30 30 30 30 30 

Q32 Corrélation de Pearson ,569
**
 ,467

**
 ,440

*
 1 ,092 ,260 



 

 
 

Sig. (bilatérale) ,001 ,009 ,015  ,629 ,166 

N 30 30 30 30 30 30 

Q33 

Corrélation de Pearson ,697
**
 ,204 ,080 ,092 1 ,698

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,279 ,675 ,629  ,000 

N 30 30 30 30 30 30 

Q34 

Corrélation de Pearson ,836
**
 ,444

*
 ,325 ,260 ,698

**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,014 ,079 ,166 ,000  

N 30 30 30 30 30 30 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 

 

Corrélations 

 X1 X2 Y1 Y2 Y3 Y4 X Y 

X1 

Corrélation de Pearson 1 ,740
**
 ,462

*
 ,517

**
 ,599

**
 ,566

**
 ,935

**
 ,630

**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,010 ,003 ,000 ,001 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

X2 

Corrélation de Pearson ,740
**
 1 ,698

**
 ,458

*
 ,639

**
 ,588

**
 ,931

**
 ,692

**
 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,011 ,000 ,001 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y1 

Corrélation de Pearson ,462
*
 ,698

**
 1 ,485

**
 ,642

**
 ,419

*
 ,620

**
 ,732

**
 

Sig. (bilatérale) ,010 ,000  ,007 ,000 ,021 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y2 

Corrélation de Pearson ,517
**
 ,458

*
 ,485

**
 1 ,799

**
 ,682

**
 ,523

**
 ,882

**
 

Sig. (bilatérale) ,003 ,011 ,007  ,000 ,000 ,003 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y3 

Corrélation de Pearson ,599
**
 ,639

**
 ,642

**
 ,799

**
 1 ,752

**
 ,664

**
 ,944

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y4 

Corrélation de Pearson ,566
**
 ,588

**
 ,419

*
 ,682

**
 ,752

**
 1 ,618

**
 ,841

**
 

Sig. (bilatérale) ,001 ,001 ,021 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

X 

Corrélation de Pearson ,935
**
 ,931

**
 ,620

**
 ,523

**
 ,664

**
 ,618

**
 1 ,708

**
 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,000  ,000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

Y 

Corrélation de Pearson ,630
**
 ,692

**
 ,732

**
 ,882

**
 ,944

**
 ,841

**
 ,708

**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 

 

 


