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  :كلمة شكر
أشكس و احمد الله عص و جل الري وفقني لإتمام هرا العمل و أهاز لي الطسيق 

بالعلم و المعسفت و الشكس الخالص للأطتاذة المحترمت التي تكسمت على هرا 

العمل ولم تبخل علي بتىجيهاتها الدائمت ودعمها الدائم و الى كل أطاترة 

. قظم الحقىق و جميع الطلبت 

 

 

 

 



: إهداء 

إلى التي حملتني وهن على وهن وطقتني من هبع حنانها و عطفها الفياض الى 

 .من كان دعائها وزطائها طس هجاحي أمي الغاليت حفظها الله وزعاها 

إلى زمص الكفاح في الحياة ، الى الري تعب من اجل تسبيتي الى من غسض 

القيم و الخلاق في قلبي غل من احمل لقبه بكل فخس و اعتزاش أبي أطال الله 
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